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Resumo

Tendo como principal fio condutor a pergunta de partida (Qual o impacto
das novas medidas de politica educativa para o 1° Ciclo do Ensino Béasico e
Educacdo de Adultos na oferta local dos ambientes de aprendizagem?)
procuramos encontrar uma resposta para a problematica na qual se centra esta
investigacdo. A partir desta questéo inicial delineamos o corpo da dissertacdo em
duas partes: a primeira referente ao enquadramento teérico e a segunda

respeitante ao estudo empirico.

No ambito do enquadramento tedérico, procedemos a uma reflexdo cruzada
entre educacdo e territério, no sentido de perceber as suas potenciais (inter)
ligacdes, bem como a analise de alguns dos normativos que dao suporte legal a

esta problematica, finalizando com a apresentacao do campo de estudo.

Ao nivel do estudo empirico, seguimos uma metodologia partilhada
(qualitativa/ quantitativa), apoiada essencialmente numa aproximacgao conceptual
ao estudo de caso. Os dados recolhidos, por meio de inquérito por questionarios
aplicados, permitiram-nos conceber varias leituras do territorio: Cartografia
Institucional do Concelho de Gavido e Cartografia Educacional do Concelho de
Gavido referente aos anos lectivos de 2004-2005 e 2006-2007, respectivamente,
dado o estudo ter decorrido ao longo de um periodo de trés anos lectivos. Da
analise dos dados disponiveis, centramos as nossas conclusdes em, pelo menos,
duas dimensoes totalmente opostas. Por um lado, o novo paradigma de “escola a
tempo inteiro” assume, actualmente, neste territrio um papel preponderante,
devolvendo aos ambientes formais de educacdo uma clara lideranca no que
concerne a quantidade e diversidade de aprendizagens desenvolvidas; por outro,
assistimos a um claro abandono das aprendizagens realizadas em espa¢os nao
formais, as quais eram dirigidas quase exclusivamente as faixas etarias mais
avancadas, que agora vém as varias possibilidades de aprender, o que quer que

seja, como uma oportunidade cada vez mais distante.

Face a problemética em estudo, a nossa dissertacdo termina com a

formulacéo das sugestdes e recomendacdes que nos parecem mais oportunas.
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ABSTRACT

IMPACT EVALUATION OF THE NEW EDUCATIONAL POLITICS AND RULES,
IN FIRST LEVEL (6-10 YEARS OLD) AND ADULT EDUCATION,
IN LOCAL OFFERS INTO LEARNING CONTEXTS

The main question of this work is: “Which is the impact of new rules of
education politics and rules, in first level (6-10years old) and adult education, in
local offers into learning contexts?”, we look for an answer to this problematic

which is the matter of our research.

Through out this question, this essay was divided into two parts: the first one

refers the theoretic frame, and the second one is about the empiric study.

On the theoretic frame, we made a profound consideration between
education and district, in order to understand its potentials (inter) connections, as
well as the analysis of some normatives, which legally supports this problematic,
ending with a presentation of the subject.

On the empiric study, our approach is a mix methodology (qualitative and
quantitative one) mainly supported on the concept of the “case study”. Data
collected by inquiry and questionnaire, allowed us to realize several knowledge of
the municipality: Institutional Cartography of Gaviao’s Municipality and Educational
Cartography of Gavidao’s Municipality, it refers to the academic years 2004-2005
and 2006-2007, because the study was done during those two years. From data
analyses, we centred our conclusions into, at least, two opposite ways. On one
hand, a new paradigm of “full time school” (from 9:00am to 5:30pm) claims,
actually, in this municipality an important rule, it restores in the formal educational
environment a great control, concerning the quantity and diversity of developed
learning, on the other hand, we saw a destitution of developed learning on no
formal environment, which were almost exclusively direct to the elder one, now this
population felt learning possibilities rather far away. Our essay ends with some

suggestions and recommendations which seams to us proper into this context.

viii



indice Geral

11 (0T [ o= T 1SS SSSPSRSR 1
Parte | — ENqUadramento TEOKICO .......ccueeieieerieiieseesie e seeie e e staeste e sreeae e nne e 5
Capitulo 1 — Educacéao e Territorio: que (inter) ligagles? ......cccceevveeeivviiiiiiiiieeeeeeeiiins 7
1.1. Educacao (breve abordagem reflexiva) ............eeoiii i 9
2 Y o1 £=] g Lo [ 2= 1o =11 o H PP PRTTR O 18
1.3. Educacdo N&o Formal e Educagao INfOrmal ..........ooouiieiiiioiiiiiiiee e 22
ST o (W o7 Tor=To o [T Yo [1 ] o 1SS 27
I ST O U g o Lo PP PRRT 31
RS R o (W o= Tor= Lo N =N 1Y 11 o o 1o =SSR 38
1.9. Desenvolvimento Local €m POrtugal ...........uveiiiiiiiiiiiiiieee e 47
1.10. Territorio, Desenvolvimento Local € EAUCAGAD ..........ccvveeviiiieeeiiiiee e esiie e siee e 50
Capitulo 2 — Educacao, Territdrio € MUNICIPIOS: ..evuvvuiiii e, 53
Da Lei de Bases do Sistema Educativo a Actualidade...........ccccccevvvviiiiiiiiiiiiiininnnnne. 53
2.1. Lei n® 46/86, de 14 de Outubro (Lei de Bases do Sistema Educativo) ............cccccceeeeenes 55
2.2. EAUCAGAO PrE-ESCOIAT ......vviiiiiiiiiieiciiiee ettt ettt ettt e e e st e e e sttt e e e sstaeeessnbaeaessstaeeessnaaeeeenn 60
2.2.1. Lei n95/97, de 10 de FEVEIEINO.......ueeeiiiiee ettt e e e e e e 60
2.2.2. Lein®147/97, de 11 de JUNNO .....cociiiiiiiciie e 61
2.3. ENSINO BASICO ...ceiiiiieiiec ettt 62
2.3.1. Decreto-Lei 6/2001, de 18 de Janeiro, rectificado pela Declaracdo de Rectificacdo n°4-
AJ2001, de 28 de Fevereiro e Decreto-Lei n°209/2002, de 17 de Outubro............cccceveeee. 62
2.3.2. Despacho n° 14753/2005 (22 série), de 26 de MarcO.........ccccueeeirveeeeiiieeeeiniieeeesninenaanns 63
2.3.3. Despacho n®12591/2006, de 16 de JUNNO..........ccooiiiiiiiiiiiie e 64
2.3.4. Despacho n® 19575/2006, de 25 de Setembro..........occuuiiiiiiiiiiiiiiiee e 65
2.4, EAUCAGAO0 0B AQUILOS ...ttt e e e e e e e e e e e e e e e anes 66
2.4.1. Decreto-Lei N°74/91, de 9 de FEVEIEIr0.......cccvie it 66
2.4.2. Despacho n°37/SEEBS/93, de 15 de Setembro.........cccvveeiieeii i 66
2.4.3. Despacho conjunto n°1083/2000, de 20 de NOVEMDBIO ......cvveeeiiiiiiiiiiee e 67
2.4.4. Despacho conjunto n°262/2001, de 22 de MarGO.........ccueeveeeeeiiiiiviieieeeeeessineneeeeee e e e 68
2.4.5. Portaria n°1082-A/2001, 5 de SetembDro...........couiiiiiiiiiiiiiee e 68
2.4.6. Despacho conjunto n° 24/2005, 10 de JANEIFO ......cceiiiuiiiiiieaae et eiiee e e 68
2.4.7. Despacho n®15187/2006, de 14 de JUINO.........coiiiiiiiiiiiiiiiee e 69
2.4.8. Despacho n® 17342/2006, de 28 de AQOSIO .....cuveeeeeiiiiiiieiieeeeeiiietieeeee e e s e ssineneeeeeeaeennns 69
2.4.9. Despacho n°20846/2006, de 13 de OULUDIO .........ccovviiiiiiiee e e 69
2.4.10. Portaria n°86/2007, de 12 de JANEIO ......eveiveeriiiiitiee e e 69
2.5. Organizacdo e AAMINistrag8o EAUCALIVA ..........c..uevveeeeiiiiiiieiiee e e e 70
2.5.1. Decreto-Lei n® 115-A/98, 4 de Maio, alterado pela Lei n°24/99, de 22 de Abril ............ 70



2.5.2. Despacho n® 16795/2005, de 3 de AQOSIO .....uuuuriieeeiiiiiiiiiieeeeessiinieeee e e e e s snnereneeeeeeaeanns 71

2.6. POIliticas de JUVENTUAE ..........cvioiieeiiei ettt 72
2.6.1. Portaria Nn°201/2001, de 13 de MAICO ......coiiuuiiiiieiaeeeaitiie e e e ettt e e e e e e e e e eaaes 72
2.7. POIICAS SOCIAUS .....vveeeeeeiitie ettt ettt ettt ettt a b e st e e st e e e sabe e aabeeasbee e sabeeeannaesaeeas 72
2.7.1. Lei n®147/99, de 1 de Setembro ........coouiiiiiiiiii e 72
2.7.2. Lei n°13/2003, de 21 de MaIOD .......uuviiiiiiiei ittt e e e e e e e e e e 72
2.7.3. Despacho n°22251/2005 (22 série), de 25 de OUtUDIO..........ccovvviviiiieiee e, 73
2.8. Instrumentos Locais de Politica EQUCALIVA ............ccoiiiierriciiie e 73
2.8.1. Decreto-Lei n°7/2003, de 15 d€ JANEIIO .....ocvveeriiiiiiie e 73
Capitulo 3 — O MUNICIPIO € GAVIBO ......uuuveeeiieiiiiieiiiiiiiieiiieeeeeeeeeeeeeeneeeeeeeenenneennenennnne 77
3.1. Contextualizagao terrtOrial..........coieiurieiiee e e e e e e e e e e nnes 79
3.2. Distribuicao Geografica das FregUESIAS ..........cuuieeiiiiieeiiiiee it e e svee e et e e s siee e e sraeee e 80
3.3. Caracterizagao DEMOGIATICA .. ...cceiiviieeiiiiee ettt et e e e e e stee e e e sbae e e s sbaeeessbaeeeees 81
3.4. DistribUICA0 da POPUIAGED .....coiiiiiiiiiieiiei ettt e e e e e 97
3.5. Actividades ECONOMICAS ......ccuueeiiiiiiiiiitie ettt sttt be e sabe e be e 102
3.6. ANAIISE SOCIAL.....ccteieiiieiie it 107
3.7. Carta Educativa do Municipio de GaVi80..........uuueeveeeiiiiiiiieeee e sccinieeee e e e s s ssinaeeeeee e s 110
3.8. Agenda 21 Local — contexto internacional............ccccevvecuiiiieeeeesiiiiieee e e e e e e 111
3.8.1. Agenda 21 Local do MUNICIpIo A€ GAVIAO .......eevveeeiiiiiiiiieeeeeessiiiieeee e e e s ssinneeeeeeeseennns 115
3.9. Plano de Desenvolvimento Social do Municipio de Gavido ............cccevevvciveeeiiiveeesinnnn. 116
PARTE Il - A INVESTIGAQAO ..................................................................................... 119
Capitulo 4 — Enquadramento MetOdOIOQiCO ......uuuveviiriiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieeeevieeeeveeeeeeeees 121
4.1. Percurso Metodolégico — A Escolha de um Paradigma .......ccccceeeeviviciiiieeee e eecciiiieeeeenn, 123

4.1.1. Estudos de Caso versus Estudos de Caso Comparativos: aproximacao conceptual. 124

4.1.2. IdentificaC8o dO ProbIema ... 125
4.1.3. ObjJectivoSs da INVESHIJAGA0 .....ceiieiiiiiiiiiie ettt e e e e eeeaae s 126
4.1.4. Questdes Orientadoras da INVESHIgAGAD............uueiiiieiee it 127
4.2. O CONEXLO TEITILOMAL. ... .ciitriiirieiiee ettt nree 127
4.3. O Universo Considerado — Populacéo Alvo da Investigagao ...........ccccvvvveeeeevviinvinnennenn. 128
Yo (=Yoo= o I I W Y 1 41 1) - SR 129
4.5. Métodos e técnicas de Recolha de Dados: Instrumentacdo da Investigacéo................ 130
4.5.1. Inquérito por QUESLIONANIO APIICATO .......vvvveeiiiiieiiiii e 131
4.5.2. Sistematizacdo dos Dados ReCOINidOS...........cc.uuiiiiiiiiiiiie e 135
Capitulo 5 — Analise e Interpretacdo dos DadOS .......ccccoeeevviiiiiiiiiiiieeecceie e, 137
5.1. Dados relativos a analise e interpretagdo dos qUESLIONANIOS ..........ccevevvvveeeiiiveeeninnnn, 139
5.2. Classificag@o Institucional por FreguesIas...........ccuai i 140

5.3. Cartografia Institucional do Concelho de Gavido: anos lectivos de 2004-2005 e 2006-



5.3.1. INStituigBES ideNLIfICATAS ....vvieeee it e e e e e e e 146

R I N\ F- (U (Y2 U o T PR 147
RS I B U oL F- Vo= o PR PP TP UPPRRPRN 149
5.3.4. NUMET0 d€ @SSOCIAUOS ....cceiiuviiieiiiiiiieiiiiiee ittt e ssiteteesstbaeeesssbaeeesssaseeessbaeeessseeeesnssaees 151
5.3.5. Areas de INTEIVENGAD ..........c.ceeueueereeeteeeteeeeteeeee et ete et e et teste s ete e eteeeetesetesete s ateenese s 152
5.3.6. FUNCIONAIMENTO ...coiiiiiiiiiiiii ettt ettt e e e et e e e e e e e snbbnaeeeaeeeaannes 154
5.3.7. Abertura a0 PUBICO .........uuiiiii e 155
5.3.8. HOrario de funCioNamMENTO........cooiiiiiiiiiiiee et 156
5.3.9. ASSEMDIBIAS ....ceii it 158
5.3.10. REUNIBGES UE DIrECCAOD ... uetieeeeiiittiieiteeeesiitteee et e e e s e ssanteeeeeaeessssantaereeeeessnsanaeeeeeeesaanes 158
TG J00 I I Y o - 1 PSPPI 159
5.3.12. Contabilidade ........cooiieieee e 160
5.3.13. Plano de ACHVIAAAES .......ooiiiiiiiiiiiiiie et e e e e 161
R T S @ or=T 0 1 T=T 0 (o I 162
5.3.15. Relatorio de ACHVIAAUES ........oooiiiiiiiiiiiiie e 163
5.3.16. RElAtOrio 08 CONAS .....veiiiiiiiiie ittt sttt et e et e e bt e e s snneee s 164
5.3.17. Projectos de INVESHMENTOS ..........uuuiiieeeiiiiiiiiiie e e e s esieeee e e e e s s e e e e e s s snnananeeaeeeseannes 165
SIS IS I = o] [=Tox (0 IS [T o] f 1 4 = Tox= T 1SR 166
5.3.19. ACIVIdAAES PONTURIS .....eeeeiiieieiiiiiiiie ettt e e et e e e e e e e sebeae e e e e e e e e annes 167
5.3.20. Perfil Institucional (Tipo de ACtVIdAES) ........cceiiiiiiiiiiiiiiei e 168
5.4. Cartografia Educacional do Concelho de Gavido (Actividades com Aprendizagens
Especificas): ano lectivo de 2004-2005..........ccccuueriereeeiiiiiieeeeeeesssirnieeeeee e s s snnrenneeeeessnanns 170
5.4.1. Responsabilidade organizacional ..............cccuviiiiieiiiiiiiiiieec e 170
5.4.2. Responsabilidade tECNICA ..........cccuuuiieiie e e e e e s e e e 171
I T B 1 =To [ U= o1 - PSR 172
I O 1o Lo | PP P PO PUPPRRRTN 174
YT o (o] - U (o T PSPPI 176
I G B T - Vo= Lo F PP P P TPRPRTRN 178
5.4.7. NUMEIO 0B PESSOBS ...cuvvveeeiiiiieeiiitttteiitteeeesssteteesasseeeessssseeessssseeesassseeesssseesssnssseessnsseeens 179
5.4.8. Faixa €taria (IdA0ES) ......uuueeiieeieiiiiiiieie e e e s r e e e e s s s e e e e e e s e e e e e s s asanneeeeeeesennne 180
o B R O 4 1o Vo= o L PSR 182
5.4.10. PArCerias EXIStENTES ... ..uii ittt ettt ettt sttt st e e b b e e bt e e e saneeens 183
oYt I o =T g ot =T 1= | (o T PSPPI 186
o W - To I 1 =] o1 (o F 187
5.4.13. REIEBVANCIA ....tveeiiiie ittt ettt e e e e e e st e e e e e e e s snnbnaeeaaaeeaannes 188
I O NV |- Tox- Lo PP PRPRPRN 189
5.5. Cartografia Educacional do Concelho de Gavido (Actividades com Aprendizagens
Especificas): ano lectivo de 2006-2007 ..........cccuurrrereeeiiiiiiieeeeeeesssnrnieeeeeeesssnnnrnneeeeeessnsnnns 191
5.5.1. Responsabilidade organizacional ..............cccuvuiiiiei i 191
5.5.2. Responsabilidade tECNICA ..........ccvuriiiiie i e e e e e e e 192

Xi



IR0 S o Tox- | PSPPI 195
ST T o (o] - U (o T PSPPI 197
T G B T - Vo= o F PP TP PPRPRTRN 199
5.5.7. NUMEIO 0B PESSOBS ...cuvvviieiitiieeiittteteisttteeesssteeeesasseetessssseeessseseeesassseeessssessesnssseessnsseses 200
5.5.8. Faixa etaria (IAUES) .......uuieiiiiiie ittt ettt e e et e et e e et e e e snte e e e aneaees 201
ST 0= 4 1o Vo= o L PSSR 203
5.5.10. PArCerias EXIStENTIES ... ..uiiiiiiiie ittt ettt ettt ettt et e e sbb e e bt e e s snneee s 205

oI T8 o =T g ot =T 1T | (o T SRR 207

5. 5.12, PagamenlO....cccceieee e e e ee et ————— 208
5.5.13. REIBVANCIA ....tveiiiiie ettt ettt e e e e e s bbb e e e e e e e e s nbbnaeeeaaeeaanne 209
R V7 |- Tox- Lo PP PTPPUPRPRN 210
5.6. Sintese comparativa da realidade ............cccceeiviiieiiiiiie e 212
Capitulo 6 — Consideracies FINAIS ......cuuuuiiiiieeiiiiiee e eeeeaans 225
B.1. CONCIUSDES ...ttt ettt et e e e s e bbb et e e e e e e s nbbbe e e e e e e e e snbbeaeeaaaeeaannes 227

LS 00 B N Y= o 1= Yol 111 o PRSPPI 227
6.1.2. Nivel critico da estrutura da iINVEStGACAD .........cuveeeiiiiiiiiiieee e e e e e 228
6.1.3. Nivel critico da instrumentalidade da iINVesStigagao..........ccccceevvvcvvieireeee e e 230
6.1.4 Nivel Critico para 0 INVESHIGAAOT ........uuuiieeiiiiiiiiiie e s e e e s e e e e s s e e e e e e s e ennes 232
6.2 SUgESLOES € rECOMENUAGOES ......ooiieiiiieiee ettt e ettt e e e e e e e e e e e e s s sbeaeeeaaaeaaaanes 233
6.3 Pistas para futuras iINVESHGACOES .........eeiiiiiiiiiiiiiiiie et e e e e e e 234
BIDHOGIafia........coiiiie s 237
LegisSlagio CONSUIATA. ...........coiiiiiii e 245
Anexo 1 — Registo da Caracterizagao Institucional ...........ccccooooiiiiiiii s 249
(an0 1eCtivo de 2004-20005) .......ceuueeeeueeeueenrreneneeeeeeeeeer e 249
Anexo 2 — Registo da Caracterizagao Institucional ............cccooooiiiiiiiiii s 291
(ANO0 1€CTIVO 2006-2007) ....eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteeeeseeee e 291
Anexo 3 — Registo da CaracterizaG8o das ..........ceeiieeeriiiiiiiiiee e 331
Actividades de APrendiZagem .. ... 331
(AN 1eCtivo de 2004-2005) .....uuuuiiieeeiiieiiee e a e e e e e aaaan 331
Anexo 4 — Registo da Caracterizagao dasS........ccceeiveeeviieiiiiiiie e 343
Actividades de APrendiZagem.. ..o 343
(ANO0 1eCtiVO d€ 2006-2007) ...euvreuiiieeeei et e e e e e e e e e e e e e et e e e e e e e e e et e e aaeaaanae 343
ANexo 5 —Fichade ReQiSTO ... 355

Xii



Anexo 6 — Questionario Institucional I............ccoo oo 359
Anexo 7 — Questionario Institucional Il.............ccoe oo 363

ANnexo 8 — Carta EAUCAtIVA 0O GAVIAO ...cuiniiniie ettt eaaeens 371

indice de Tabelas

Tabela 1 — Evolucéo dos efectivos populacionais na sub-regiéo do Alto Alentejo...........ccccceeeennee 88
Tabela 2 — Evolucao dos efectivos populacionais no municipio de Gaviao ...........c.cccccvveeeivieeenne 88
Tabela 3 — Evolucéo dos indices-resumo na sub-regido do Alto Alentejo........ccccveeeviiciiiieereeenninns 91
Tabela 4 — Evolucéo dos indices-resumo no municipio de GaVid0 .........cccoevvvvrrereeeeeiiiiniireeeeeseenns 91
Tabela 5 — indices-resumo, por freguesia, €M 2001.............ccvceerieereeeeieeeee e 93
Tabela 6 — Evolucéo da populacéo, por lugares e fregueSIas ...........ueeiiieeiiiiiiiiiiieee i 98
Tabela 7 — Evolucéo da distribuicdo da populacdo, segundo a dimenséo dos lugares ................ 101

Tabela 8 — Area, densidade populacional e distribuicdo da populagdo residente na sub-regido do
Alto Alentejo € N0 MUNICIPIO A8 GAVIAO...........vuviiiieeeie it et e e s e s e e e e e e s e e e e e e s snraareeaeeeaananes 102
Tabela 9 — Evolucdo da distribuicdo da populacdo activa segundo o sector de actividade, por
LT8BTSR PRUP 104

Tabela 10 — Evolucéo da distribuicao da populacao residente do sector terciario, por freguesias 106

Tabela 11 — Empresas COmM SEAE NA FEJIA0 .....uuvereeeieiiiirrierieeeiasitieeeeeeeessssssreeeeeeesssnnrsaeereeessnnnnes 106
Tabela 12 — Empresas com sede na regido: Industria transformadora.............ccceeevcveeeiciiee e, 107
Tabela 13 — Classificag&o institucional da freguesia de Atalaia ..........cccccooiiiiiiiiiiiiiiiiie s 140
Tabela 14 — Classificag&o Institucional da freguesia de Belver...........ccccoooiiiiiiiiiiiiiie e 142
Tabela 15 — Classificagéo institucional da freguesia de Comenda............ccceeevviiiiiiiineeinieee e 143
Tabela 16 — Classificacao Institucional da freguesia de Gavido.........cccccoevvvvieireee i 144
Tabela 17 — Classificacao Institucional da freguesia de Margem..........cccooecvvveireeeesiicinieeeee e 145
Tabela 18 — N° total de instituicdes identificadas nas freguUESIAS ........cccovveviiiieiieeee e 147
Tabela 19 — Instituicdes identificadas nas freguesias: natureza juridica..........ccccceeevvivvvveneeeernnnnns 149
Tabela 20 — InstituicBes identificadas nas freguesias: fuNndacao ..........c.cooiiiiiiiiii i 151
Tabela 21 - Institui¢cdes identificadas nas freguesias: nimero de associados ..............ccccvveenee. 151
Tabela 22 — Institui¢cdes identificadas nas freguesias: areas de iNtervengao............cccceeevvveeeennee 154
Tabela 23 - Instituicdes identificadas nas freguesias: funcionamento...........ccccccceeevecciiieiiee e, 155
Tabela 24 — Instituicdes identificadas nas freguesias: abertura ao pUblico.............ccccvvviieeennnnns 156
Tabela 25 — Instituicdes identificadas nas freguesias: horario de funcionamento......................... 157
Tabela 26 — Instituicdes identificadas nas freguesias: assembleias...........ccccvvvveeeiiiicciieeeee e, 158
Tabela 27 — InstituicBes identificadas nas freguesias: reunifes de DireCCaO0...........cccvvveeeeeernnnnns 159
Tabela 28 — InstituicBes identificadas nas freguesias: actas ............cceeeeviiiiiiiiiiiee e 160
Tabela 29 — InstituicBes identificadas nas freguesias: contabilidade ..............cccccciiiiiiis 161

Xiii



Tabela 30 — InstituicBes identificadas nas freguesias:
Tabela 31 — InstituicBes identificadas nas freguesias:
Tabela 32 — Instituicdes identificadas nas freguesias:
Tabela 33 - Instituicdes identificadas nas freguesias:
Tabela 34 — Instituicdes identificadas nas freguesias: Investimentos
Tabela 35 — Instituicdes identificadas nas freguesias:

Tabela 36 — InstituicBes identificadas nas freguesias:

Tabela 37 — Instituicdes sem aprendizagens especificas...........cccccceeuveen..
Tabela 38 — Instituicdes com aprendizagens especificas...........cccccceeueee..
Tabela 39 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
OFQANIZACIONAL ....ceii ittt e e e e e e e e e e e e anees
Tabela 40 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 41 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 42 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 43 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 44 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 45 — Actividades com aprendizagens especificas: nUmero de pessoas..........cccocueevveene
Tabela 46 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 47 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 48 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 49 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 50 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 51 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 52 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 53 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
OFQANIZACIONAL ......eeiiiiiiii et
Tabela 54 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 55 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 56 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 57 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 58 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 59 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 60 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 61 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 62 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 63 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:
Tabela 64 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:

Tabela 65 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias:

plano de actividades............occcuvieeeiernnnns
orcamento.............
relatério de actividades.............coeevvvvnnnnnen.
relatério de contas
formacdo...............

actividades pontuais............occcvveeeeeeeennnes

162
.................................... 163
164
.................................... 164
.................................... 165
.................................... 166
167
.................................... 168
.................................... 169
responsabilidade
.................................... 170
responsabilidade técnica
.................................... 172
frequéncia.................. 173
local .....cccvveeeeeieiies 175
horario ........cccccveeeee. 177
duragdo........cccevuneeen. 179
180
faixa etéaria (idades)... 181
certificacdo ................ 183
parcerias existentes... 185
financiamento ............ 186
pagamento................. 188
relevancia .................. 189
avaliag8o ..........cceeee... 190
responsabilidade
.................................... 191
responsabilidade técnica
.................................... 193
frequéncia.................. 195
local ... 196
horario ..........cccceeenee 198
duragéo........ccccceeeennnn. 200
namero de pessoas... 201
faixa etéaria (idades)... 203
certificacdo ................ 204
parcerias existentes... 206
financiamento ............ 207
pagamento................. 209
relevancia.................. 210

Xiv



Tabela 66 — Actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: avaliagao ................... 211
Tabela 67 — Tipologia organizacional dos ambientes de aprendizagem ..........ccccccoeviiiiiiieeeeennnnne 217

Tabela 68 — Tipologia organizacional dos ambientes de aprendizagem ........cccccceeevvciviiieeeeenninns 218

indice de Graficos

Grafico 1 — Evolucéo da populacgédo residente no municipio de Gavido .........ccceeevvvveeeiiiieeeiiveeenns 82
Grafico 2 — Evolucéo da populacgéo residente nas freguesias do municipio de Gaviao ................. 83
Grafico 3 — Evolucéo da variagdo da populagao, por freQUESIAS .........cccuveeeiiieeeeiiiieeeiniieeeesnieeeeens 84
Gréfico 4 — Evolucéo da natalidade, mortalidade e crescimento natural (1960-2001) ................... 85
Gréfico 5 — Evolucéo da natalidade, mortalidade e crescimento natural (1990-2001) ................... 86
Grafico 6 — Evolucéo da natalidade, por freQUESIAS ........ccoovceviiiiiiie i 87
Grafico 7 — Estrutura etaria da populacdo, por freguesias, €m 2001 .........cccccevvvvvvviereeeeeeiciineeenenn 90
Grafico 8 — Piramide etaria do municipio de Gavido — 1960 ..........ccceeiviiieeiiiieeeiiieee e ssieee e sniieee e 94
Grafico 9 — Piramide etaria do municipio de Gavido — 1970 .........cccceeiiiiieeiiiieeeerieee e e srireee e 95
Grafico 10 — Piramide etaria do municipio de Gaviao — 1981L........cccccevvviieeiiiiieeiiieee e e e siieee e 95
Grafico 11 — Piramide etaria do municipio de Gaviao — 1991 ........cccccevviiieeiiiiie e 96
Grafico 12 — Piramide etaria do municipio de Gaviao — 2001 ..........cccccvviireeeeeiiiiiiieee e e sveeeeeee s 96
Grafico 13 — Populacéo activa segundo o sector de actividade, em 1991...........cccccvvveeeeevicnnnnen, 103
Grafico 14 — Populacéo activa segundo o sector de actividade, em 2001...........cccccvvvveeeeevrcnnnnen. 103
Grafico 15 — Populacao residente, segundo o nivel de ensino atingido e SeX0............cccvvveerunneen. 108
Gréfico 16 — Populacao residente, por freguesia, segundo o nivel de ensino atingido ................ 109
Gréfico 17 — N° total de instituig8es identificadas no concelho...........cccooeeiiiiiii i, 146
Gréfico 18 — Institui¢des identificadas no concelho: areas de intervengao...........ccoccevveeevieennnen. 152
Grafico 19 — Actividades com aprendizagens especificas no concelho...........ccoovvvviveee e, 170
Grafico 20 — Actividades com aprendizagens especificas no concelho...........cccocvvveveeec e, 171
Grafico 21 — Actividades com aprendizagens especificas no concelho...........cccoccvvvveveee i, 172
Grafico 22 — Actividades com aprendizagens especificas no concelho...........ccoecvvveveeec e, 174
Grafico 23 — Actividades com aprendizagens especificas N0 concelno.........cccccovcvvvveiiciiireinnnenn, 178
Grafico 24 — Actividades com aprendizagens especificas N0 concelno.........cccccevvcvveeviiiereiinneen, 179
Grafico 25 — Actividades com aprendizagens especificas N0 concelno.........cccccovcvveeiiciiireinnnnen, 180
Grafico 26 — Actividades com aprendizagens especificas N0 concelno.........cccccovcvvveeiiciiireiinnenn, 182
Grafico 27 — Actividades com aprendizagens especificas no concelho...........ccoocvvvveveeec e, 187
Grafico 28 — Actividades com aprendizagens especificas no concelho...........ccoocvvveveeee i, 190
Grafico 29 — Actividades com aprendizagens especificas no concelho...........cccoccvvveveeee i, 191
Grafico 30 — Actividades com aprendizagens especificas no concelho...........ccoecvvvveveeee i, 192
Grafico 31 — Actividades com aprendizagens especificas N0 concelno.........cccccovvveeeiiciiieeiennenn, 194
Grafico 32 — Actividades com aprendizagens especificas No concelno.........cccccovcvveeviciiereeinnenn. 195

XV



Grafico 33 — Actividades com aprendizagens especificas N0 concelno.........cccccovcvvveiiciiieeiinnnnn, 199

Grafico 34 — Actividades com aprendizagens especificas N0 concelno.........cccccovcvvvveviciieeeiinnnen, 200
Grafico 35 — Actividades com aprendizagens especificas no concelho............ccoecvvveveeec i, 202
Grafico 36 — Actividades com aprendizagens especificas no concelho...........ccoecvvvveveeec i, 203
Grafico 37 — Actividades com aprendizagens especificas no concelho...........cccoccvvveveeee i, 208
Grafico 38 — Actividades com aprendizagens especificas no concelho...........cccoccvvveveeei e, 211

indice de Mapas

Mapa 1 — Enquadramento do municipio de Gavido nas NUTS Il € Hl ......ccocvveiiiiiee i 79
Mapa 2 — Distribuicdo geogréfica das freguesias do concelho de Gavi@o ..........cccceeeeciveeeeiciieeeenee, 80
Mapa 3 — Enquadramento geografico da freguesia de Atalaia .............ccceevviiieeiiiiieeiiiiee e 141
Mapa 4 — Enquadramento geografico da freguesia de BeIVEr ...........ccccvveeiiiiiii e 142
Mapa 5 — Enquadramento geografico da freguesia de Comenda ........ccccveeveviciiiieeeeeeeecciineeeeenn, 143
Mapa 6 — Enquadramento geografico da freguesia de Gavido..........ccccvveeeeeiiicciiiieeee e cciiieeeeen 144
Mapa 7 — Enquadramento geografico da freguesia de Margem.........ccccccveeeevicciinieeeeeeeecciieeeeeenn 145

XVi



Introducéo

As motivacdes que nos levaram a optar pelo presente estudo definem-se,

fundamentalmente, por razdes de cariz pessoal e profissional.

Por um lado, a nossa ligagdo ao mundo associativo leva-nos a acreditar
que o papel desempenhado pelas estruturas néo formais presentes nos territorios,
nomeadamente no meio rural, ndo pode ser esquecido quando falamos do
fendmeno educativo. Por outro, a nossa participagdo enquanto actores locais de

promocao educativa e formativa e a sua traducdo no contexto territorial em causa.

Também néo podemos deixar de referir a empatia que sentimos pela linha
de investigacdo seguida pelo nosso orientador, com a qual nos identificamos

desde o primeiro momento.

Por dltimo, justificamos a pertinéncia com que encaramos esta tematica
pelo cargo que actualmente exercemos no ambito da Coordenagéo Educativa do
Alto Alentejo (estrutura descentralizada da Direc¢cdo Regional de Educacao do
Alentejo, no ambito do Distrito de Portalegre), cabendo-nos, entre outras, a funcao
de acompanhamento e coordenacdo das actuais politicas educativas, junto das
escolas e agrupamentos de escolas, numa forte (inter) ligagdo com as autarquias

locais e outros parceiros educativos.

Pelas razdes atras expostas, a problematica deste estudo consubstancia-se
na seguinte pergunta de partida: Qual o impacto das novas medidas de politica
educativa para o 1° Ciclo do Ensino Basico e Educacéo de Adultos na oferta local

dos ambientes de aprendizagem?
Constituem objectivos da presente investigagao:
1. Caracterizar o territorio educativo do concelho de Gavido, no que

concerne a quantidade e qualidade dos ambientes (formais, nao

formais e informais) onde se praticam actividades que conduzam a



aprendizagens especificas, no periodo que compreende 0s anos
lectivos de 2004-2005 e 2006-2007;

2. Caracterizar as aprendizagens especificas existentes e relaciona-las
com a quantidade e diversidade de ambientes formais, ndo formais e

informais onde estas se desenvolvem;

3. Relacionar a oferta local de ambientes de aprendizagem, no periodo
de 2004-2005 e 2006-2007, com as novas medidas de politica

educativa para o 1° Ciclo do Ensino Basico e Educacédo de Adultos;

4, Avaliar o impacto das novas medidas de politica educativa para o 1°
Ciclo do Ensino Basico e Educacao de Adultos na oferta local de

ambientes de aprendizagem.

O corpo desta dissertacéo estrutura-se ao longo de seis capitulos.

No primeiro capitulo, procedemos a algumas reflexdes, na tentativa de
enquadrar varios conceitos, por nds considerados fundamentais para a presente
investigacdo, como por exemplo: educacdo formal; educacdo n&o formal;
educacdo informal; educacdo de adultos; curriculo; educacdo e municipios;
desenvolvimento local em Portugal; territério, desenvolvimento local e educacéo,

no sentido de percebermos as suas potenciais (inter) ligagdes.

No segundo capitulo, abordamos o0s principais eixos estruturantes de
alguns dos normativos que dao suporte legal a problemética em estudo,
apresentados por areas tematicas.

Ao nivel do terceiro capitulo, procuramos fazer a apresentacdo do campo

gue serviu de palco a este estudo — o caso do concelho de Gaviao.

O quarto capitulo da-nos uma visdo geral do percurso metodologico

seguido, mais concretamente no que diz respeito aos procedimentos de pesquisa



adoptados, os instrumentos utilizados, bem como as estratégias definidas para a
recolha de dados.

O quinto capitulo reporta-se a interpretacdo dos dados disponiveis,
sistematizados em varias leituras do territorio: Cartografia Institucional do
Concelho de Gavido e Cartografia Educacional do Concelho de Gavido
(Actividades com Aprendizagens Especificas), referentes aos anos lectivos de
2004-2005 e 2006-2007, respectivamente; bem como a sintese comparativa

dessa realidade.

No sexto e ultimo capitulo pretendemos transmitir uma visdo conclusiva
desta investigacdo, assim como formular um conjunto de sugestbes,
recomendacdes e pistas para futuras investigagdes, tidas por ndés como

oportunas, face a problematica abordada.






Parte | - Enquadramento Tedrico






Capitulo 1 — Educacao e Territorio: que (inter) ligacbes?






1.1. Educacéao (breve abordagem reflexiva)

O conceito de educacdo possui varios significados, o que dificulta a sua
definicdo. Com efeito, o termo educacdo € como um poliedro de muitas faces.
Chamamos educacédo, de facto, a coisas tdo variadas como: a actuacédo do
educador relativamente ao seu educando; a qualidade de uma pessoa que foi
educada; o sistema escolar de um pais; o comportamento segundo as normas de
urbanidade; o nivel de instrucdo de uma populacdo; a formacdo da forca de
trabalho; o desenvolvimento pessoal quando orientado; a transmissao cultural no
seio de uma sociedade; etc. Assim, pode dizer-se que a palavra educacdo
assume uma dimensdo pessoal, social, relacional, cultural, politica, artistica,
existencial, econOmica, psicologica, juridica, afectiva, institucional, historica,
laboral, ética e comercial. Sendo tudo isto, a Educacdo assume-se como um
termo em que os diferentes sentidos tém algo em comum, algo que 0s une e que

justifica que a todos eles se apligue a mesma palavra.

Analisando o significado do termo educacao verifica-se que ele designa a
accdo de educar e é por vezes também o resultado dessa acgdo. Consiste em
exercer uma acc¢ao sobre o educando, para que ele atinja o desenvolvimento
pleno, ou seja, promover sucessivas modificagcdes no educando para que ele fique
preparado para a vida na sociedade, de que € membro. Este processo implica
sempre colaboracdo e intencionalidade, ja que se desenvolve com seres
inteligentes e livres. Intencionalidade porque a acc¢ado do educador visa um fim,
colaboracédo porque a mesma so sera eficaz se se verificar uma reac¢ao por parte

dos individuos.

Por outro lado, se nos debrucarmos sobre a histéria da educacao
verificamos que se exaltou durante muito tempo a parte racional do Homem,
chegando-se ao extremo de o definir unicamente como inteligéncia, o que levou
ao surgimento de um conceito que favorecia apenas a educagdo da mente,
sobrevalorizando-se a memaoria mas reduzindo-se a mesma a um mero exercicio

de decorar.



O Homem, como ser consciente, deseja efectuar uma caminhada de
liberdade e perfeicdo. O ser humano constitui 0 sujeito transcendente de todo o
processo educativo e a autonomia de cada um € a consequéncia directa do
percurso de formacédo da personalidade humana. Todo o sistema educativo apoia-
se em determinados principios filoséficos da ideia de Homem. O grande centro da
educacéo é o educando, enquanto entidade digna e valiosa, ao servico do qual se

ordena o processo educativo.

Actualmente, a concepcao que temos de Homem leva-nos a um novo
conceito de educacdo — uma educacdo mais personalizada. Esta ndo se reduz a
transmissao de conhecimentos mas abarca a pessoa como um todo, devendo ser
uma educacdo integral, que responda as necessidades de cada um,

desenvolvendo todas as suas faculdades.

O conceito de educacédo teve uma enorme evolugcdo ao longo dos ultimos
trinta anos. Da educacgédo entendida como “escolar” (até aos anos 50) passou-se a
educacdo de adultos e desta a educacao permanente, nos anos 70, quando se
concluiu que a educacao deve ser um processo continuo. Esta nova abordagem
esta em perfeita sintonia com o desenvolvimento humano, em que o Homem deixa
de estar sujeito aos projectos tracados por outros e € convidado a ser o autor dos
seus proprios projectos, passando a ser sujeito activo no processo educativo. A
verdade surge de uma procura de cada um, o Homem aprende a conhecer-se e a
delinear o seu projecto existencial. Neste novo conceito deixa de ser o professor o
protagonista, o que detém o saber, e passa a ser o aluno o centro de todo o
processo. Por sua vez o professor passa a definirr-se como aquele que
acompanha e questiona. O professor ndo € responsavel por conduzir 0 processo
educativo, mas sim por criar condicdes ao aluno para que ele se torne capaz de

marcar o seu rumo.

Neste sentido, o conceito de educacdo ndo estabelece principios para se
saber se serd mais positivo para o educando tomar como norma a natureza ou a
cultura, se ha-de ser maior ou menor a iniciativa que se deve deixar ao aluno, se
devemos reprimir algo nele, se devemos deixar de manipular totalmente, ou até

que ponto devemos ser tolerantes com o seu egocentrismo.
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Numa altura em que as criancas e 0s jovens passam cada vez mais tempo
na escola e menos com a familia, em que a familia mais alargada e as rela¢des de
vizinhanca desapareceram, o professor assume um papel insubstituivel e as
competéncias pessoais para a pratica pedagogica comecam a ser determinantes
na sua formacao. Torna-se imprescindivel que o professor seja a ponte entre o
mundo dos valores e da técnica e o educando. O professor deve possuir uma
consciente visdo do mundo, construida com base na ciéncia, na filosofia, na
religido e também no saber do senso comum. Actualmente, esta necessidade da
profissdo docente torna-se evidente dado o avanco do mundo e a sua
modernizacdo, 0 que trouxe, sem duvida, novas competéncias a educacdo e em

particular ao professor.

Muitos autores da area da pedagogia apoiam esta perspectiva, ha ja alguns
anos. Como exemplo, pode apontar-se M. Patricio (1993) que defende uma
pratica pedagogica com base na relacdo inter-pessoal, tendo em vista a formacéo
plena do Homem, considerando sempre a sua individualidade.

A educacao transforma-se assim num processo de aperfeicoamento no
qual o sujeito deverd atingir niveis superiores de existéncia. Para isso, é
necessario um conhecimento exacto do sujeito, nomeadamente a sua
possibilidade e necessidade de ser educado, para que saibamos o que podemos e
devemos fazer com ele. Assim, os fins sdo em funcdo ndo apenas de exigéncias
objectivas mas também da natureza do sujeito, pois dela depende o que
esperamos dele. A educacao deve preocupar-se com a adequacao do sujeito aos

fins, devendo definir um esquema basico dessa relagao.

Tomando como referéncia o dominio da pedagogia, temos duas vertentes
do vocabulo educacéo, séo elas “accado” e “efeito de educar”. Por educagdo como
accao, entende-se a actividade de educar tendo em vista produzir nas pessoas
efeitos educacionais. Por educacdo como efeito entendem-se as consequéncias
ou resultados de educar. O primeiro liga-se ao “fazer” e o segundo a um “facto”,
ou seja, um fendmeno que pertence a realidade objectiva, sendo que a pedagogia

se ocupa da educacao como “accao” e as ciéncias da educacéao do “facto”.
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Segundo J. Cabanas (2002: 54), as definicbes de educacao podem dividir-
se em “formais” e “reais ou materiais”. As primeiras dizem respeito a sua estrutura
genérica, mas sem especificar no que consiste programaticamente a actividade
concreta de educar. Por outro lado, as definicdes “reais” sdo aquelas que indicam

0 gque se esta a fazer com o individuo e em que sentido se pretende orienta-lo.

No que concerne a definicdes “formais”, encontramos J. Castafé (cit. J.
Cabanas, 2002: 56) que define educacédo como “ (...) desenvolvimento intencional
de aperfeicoamento” e V. Garcia Hoz (cit. J. Cabanas, 2002: 56) que Vvé a
educacdo como “(...) aperfeicoamento intencional das potencialidades
especificamente humanas”. Sao definicbes formalmente exactas, mas que nao

indicam o que entende por perfeicdo humana e como esta ocorre no individuo.

Nesta linha, a Liga Internacional da Educacdo Nova define educacéo da
seguinte forma: “a educacdo consiste em favorecer um desenvolvimento tao
completo quanto possivel das aptiddes de cada pessoa, quer enquanto individuo,
quer como membro de uma sociedade regida pela solidariedade. A educacgéo é
inseparavel da evolucdo social, constituindo uma das forgcas que a determinam”,
(cit. J. Cabanas, 2002: 57).

J4 para J. Dewey (cit. J. Cabanas, 2002: 57), “(...) educacdo € uma
constante reorganizagdo ou reconstrugdo da experiéncia’. Para Dewey, 0
pensamento € instrumento de crescimento, transformacdo e aperfeicoamento da
realidade, defendendo a investigacdo como forma de atingir o conhecimento.
Parte-se do problema para chegar a solucéo, a qual gera novos problemas, que
por sua vez exigem novas solucbes. Esta doutrina reveste-se de particular
importancia pedagodgica, na medida em que a identificacdo do conhecimento
através da investigacao implica a adopcao de metodologias activas no ambito da
educacao. Trata-se, pois, de aprender fazendo o préprio conhecimento, bem como

a propria aprendizagem.

As grandes linhas da teoria de Dewey compreendem a exigéncia de uma
educacédo activa, de uma educacao aberta a todos os dominios da experiéncia

humana, a exigéncia de uma educacdo democratica, porque s6 a democracia
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demonstra a necessidade de o homem ter uma actividade expansiva e criadora,
exigindo uma educacéao verdadeiramente eficaz, ou seja, aquela que realmente o
aperfeicoa. Como fragilidades desta teoria, M. Patricio (1993: 85) aponta
sobretudo a sua “ (...) concepcdo do homem, da consciéncia, da pessoa e do

espirito”.

Quanto as definicbes “reais ou materiais”, eis alguns exemplos. Como
referia Platdo, educacéo é “a formacdo que desde a infancia exercita o Homem na
virtude e lhe inspira o vivo desejo de chegar a ser um cidadéo perfeito capaz de
governar e de ser governado de acordo com a recta justica” (cit. J. Cabanas,
2002: 57).

Para Kant (cit. J. Cabanas, 2002: 57) a educacdo humana “é a educacao da
personalidade, a educagao de um ser que trabalha livremente, que se basta a si
préprio e que € um membro da sociedade”. Estas definicbes foram construidas
com base na filosofia pessoal dos seus autores. Eles expressam no que consiste

realmente a educacdo e no modo como o ser humano sera influenciado por ela.

Numa vertente relacionada com o idealismo encontramos Frobel (cit. J.
Cabanas, 2002: 57), para quem “educar é fazer com que a Natureza se va
ajudando, suave e lentamente, a si mesma, limitando-se o individuo a reconhecer

gue as circunstancias ambientais apoiam o trabalho da Natureza”.

Pelo contrario, H. Key e o naturalismo (cit. J. Cabanas, 2002: 57) definem
educacdo como sendo o “desenvolvimento espontaneo de uma mera factualidade
vital”. A concepcdo naturalista da educacdo € a base de muitas correntes
pedagogicas contemporaneas. Esta corrente tem inicio no séc. XVIII mas é
actualmente adoptada em muitos ambientes como sinal de progressismo. Ideias
como: autogestao escolar; possibilidade de opcéo nos estudos; ndo represséao das
criancas; diminuicdo do protagonismo do professor no ensino; organizacdo das
aulas segundo os interesses dos alunos; o mito de aprendizagem sem esforgo e

muitos outros aspectos da educacéo de hoje sdo a base da Pedagogia naturalista.
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Na definicdo de W. Dilthey (cit. J. Cabanas, 2002: 57) entende-se uma
atitude mais espiritualista, educacao é a “actividade planeada mediante a qual os
adultos procuram formar a vida animica dos seres em desenvolvimento. (...)
Formar é toda a actividade que produz a perfeicdo dos processos de uma alma.

Formacdo é todo o tipo de aperfeicoamento dessa alma”.

Desde os anos 70 que diversos autores sentiram necessidade de clarificar
0 conceito de educacao, muitas vezes considerado semelhante a termos como:

aprendizagem; conhecimento; compreensao; instrucédo; ensino; formacéao.

J. Esteve (cit. J. Cabanas, 2002: 58) desenvolveu investigacdes sobre o
tema, ndo conseguindo chegar as conclusées esperadas, nomeadamente, ndo
chegou a um acordo sobre se educacédo é ou nao um termo valorativo, sobre se
existe um sé conceito de educacédo ou varios, ou ainda sobre a relacdo entre

educacéo e preparagéo para o mercado de trabalho.

Dois filosofos da linguagem, Peters & Wilson (cit. J. Cabanas, 2002: 59),
desenvolveram também investigacdes partindo dos mesmos dados linguisticos e
utilizando métodos analiticos equivalentes, tendo chegado a descri¢cdes bastante
distintas do termo educacéo.

W. Gallie (cit. J. Cabanas, 2002: 59), explica que existem conceitos sobre
0S quais ndo se encontra uma Unica definicdo e que sdo aqueles para os quais
existem diversas utilizagbes na linguagem. Assim, e jA que cada uma das
utilizacdes se baseia em pontos de vista bem definidos, a discussdo sobre o
significado do termo € inevitavel. O mesmo autor refere “que um conceito, para ser
essencialmente contestavel, tem de reunir estas cinco condi¢cfes: tem de ser de
tipo valorativo, fazendo referéncia a algum valor; tem de possuir um caracter
internamente complexo, devendo esta complexidade poder reduzir-se a um
conjunto de aspectos ordenados segundo uma hierarquia de importancia; o
emprego do conceito tem de variar se as circunstancias variarem; quem o utiliza
tem de saber que existem também outras acepc¢des, mas que, ndo obstante,
existe um modelo originario do sentido do conceito que se impde aos restantes; a

ltima condicdo é que exista a crencga racional de que a discusséo (na qual cada
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defensor de um dado sentido pretende demonstrar a sua razao) contribuira para a
clarificacéo do conceito.”

Assim sendo, o termo educacdo torna-se num conceito polémico, uma vez
que admite diferentes concepcdes e muitas vezes as mesmas sao contraditorias,
dependendo dos fins educacionais que se pretendem, possuindo problemas
estruturais e funcionais, sendo o principal o de saber se ao educar temos de
salvaguardar as tendéncias, necessidades e manifestacdes do educando, ou se

pelo contrario, temos de corrigir ou superar submetendo-o a valores e normas.

Esta sera uma questdo que nunca esteve nem estara encerrada. Apesar da
sua aparente subvalorizacdo a questdo educativa acaba por estar sempre

presente, surgindo logo que alguma crise se faz sentir.

De acordo com a afirmacdo de J. Castafié (cit. J. Cabanas, 2002: 53)
“saber com profundidade e exactiddo o que é educacdo, implicaria ndo apenas
defini-la segundo certos principios essenciais, como também ver de que modo se
realiza e é condicionada historicamente e como influencia a histéria num contexto

soéciocultural concreto”.

As muitas tentativas efectuadas para definir o termo educacéo, levam a
concluir que todas elas se revelaram insuficientes, dado que muitas vezes se
confundem com o0s seus propésitos e com 0 que se designa por “processo

educativo”.

Na opinido de D. Justino (2005: 17), “O proposito da educacdo € o de
capacitar as novas geracdes para aceitar e vencer os desafios colocados pelas
sociedades em que se inserem, de uma forma autonoma, livre, responsavel e
cooperativa.” O que nos leva a afirmar que os propésitos variam em fungcédo da

sociedade, da sua cultura, do seu tempo e das suas aspiracoes.

Do mesmo modo, pode concluir-se que a educacdo ndo estd limitada a
escola nem as instituicbes que formalmente a concretizam, nem a um periodo

especifico do desenvolvimento do ser humano. Podemos aqui abordar duas
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expressdes amplamente conhecidas e que vao ao encontro desta ideia,
nomeadamente no que respeita a realidade portuguesa. “Mais educacao”, através
do aumento da cobertura e do tempo dedicado & educagéo formal e inicial.
Atribuicdo de maior valor social & escolarizagdo que se traduza num acrescido
empenhamento por parte dos diferentes actores sociais, concretizando a ideia de
educacdo e formacdo ao longo da vida. “Melhor educacéao”, entendida como a
forma eficiente como se promovem as capacidades das novas geragcbes em

funcéo das finalidades sociais e culturais que se propdem atingir.

A educacao tem por missao, em todo o mundo, estabelecer vinculos sociais
com origem em referéncias comuns, entre as pessoas. Neste sentido, um dos
seus objectivos visa o desenvolvimento do ser humano na sua dimenséao social.
“Define-se como um veiculo de culturas e de valores, como construgdo dum
espaco de socializagdo, e como caminho de preparagcdo dum projecto comum” (J.
Delors, 1996: 45).

Actualmente, os sistemas educativos encontram-se submetidos a uma série
de tensdes, decorrentes de sociedades ameacadas pela desorganizacao e ruptura
de lacos sociais, uma vez que se trata de respeitar a diversidade dos individuos e
dos grupos humanos, mantendo, no entanto, a necessidade de homogeneidade
que implica a utilizacdo de regras comuns. Neste ambito, a educacédo enfrenta
grandes desafios: por um lado é acusada de estar na origem de muitas exclusées
sociais; por outro lado, é a ela que se faz apelo para restabelecer regras de vida

colectiva.

Na perspectiva da Comisséo Internacional sobre Educacdo para o século
XXI “(...) é no seio dos sistemas educativos que se forjam as competéncias e

aptiddes que fardo com que cada um possa continuar a aprender” (1996: 103).

Defende, ainda, esta Comisséo, que haja uma complementaridade entre a
educacdo formal e a informal. Neste sentido, os sistemas educativos devem
adaptar-se as novas exigéncias, repensando e ligando entre si as varias etapas do
processo, de modo a organizar as transicoes e a diversificar 0s percursos

educativos.
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J. Dewey (2002: 15) considerou, ainda, que a necessidade de aprender e
ensinar desempenham um papel fundamental na sobrevivéncia das varias
sociedades. Contudo, e segundo o autor atras referido, ndo podemos deixar que a
nocao de educacgao seja limitada a um plano formal ou escolar. As escolas sao,
com efeito, um local fundamental para a educacédo dos jovens, mas esta nao se

reduz apenas a elas.

Ha vinte e cinco anos atras, o relatorio Faure (cit. R. Carneiro, 2001: 47)
propés a ideia de “aprender a ser”, conceito que se mantém, todavia, central nos
desafios da educacdo dos dias de hoje, ainda que os actuais percursos da
sociedade e as profundas mudancas ocorridas a todos 0s niveis, obriguem a ter
uma visdo mais ampla das politicas e estratégias na educacdo, para além da
meramente funcional. A educacao é vista como um instrumento de crescimento
econdémico, podendo actuar também como alavanca da confianca social e de
valores partilhados. Deve apelar a necessidade de responder a novas fontes de
informacdo, a diversidade nos conteudos de multimédia, a novos meios de
aprender numa sociedade em rede, ou seja, promover 0 gosto de aprender em
todas as épocas da vida, devendo, igualmente, estabelecer uma ligacdo entre

conhecimento e aptidGes, aprendizagem e competéncias.

A educacédo pode ajudar-nos, assim, a compreender a nossa existéncia e a
prepararmo-nos para a mudanca e para as decisbes sobre o futuro. Hoje, a
educacdo € encarada como essencial para a coesdo social, para o
desenvolvimento econdmico, para a competitividade sustentavel para o progresso

humano, assim como para a constru¢cao da paz mundial.

Actualmente, € amplamente reconhecida a importancia do papel de cada
individuo na sociedade em gque se insere, bem como, a sua responsabilidade pela
construcdo da mesma. Esta responsabilidade ultrapassa a formacdo moral e
civica, implicando cada vez mais, o dominio de competéncias e aptiddes muito
vastas e profundas. S6 assim se consegue dar resposta a permanente evolucao e
mudanca a que estamos expostos, no mundo actual. Sera este o grande desafio
da educacado, formar homens que apliguem na pratica os seus saberes, com

competéncia e ao mesmo tempo que ndo ponham de lado as suas raizes. Coloca-
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se em paralelo a inovacdo e a tradicdo, cidaddos capazes de inovar
permanentemente sem desprezarem as suas tradicbes mais ancestrais, capazes
de reflectir sobre os seus actos, capazes de encontrar solu¢cdes que resolvam os
desafios do presente, caminhando para a consolidagédo do futuro, capazes de
perante a vastiddo imensa de informacdo a seleccionarem automaticamente,
contribuindo, também, para a sua cultura pessoal. A educacdo deve, pois,
fornecer a cada individuo, a capacidade de desenvolver todas as suas

potencialidades: aprendendo a viver em sociedade; a ser consciente; responsavel.

Por tudo isto, podemos estar perante um conceito que conduzird a uma
maior articulacdo entre Educacdo e Formagédo, a avaliacdo permanente e publica
das escolas, ao aprofundamento do papel da comunidade e autarquias locais na
educacado do seu territério, a uma cada vez maior autonomia das escolas, a uma
maior cooperacédo entre escola do Estado e escolas particulares e cooperativas, a
uma necessidade emergente de modernizagdo da Administracdo Educativa, a
necessidade de um maior planeamento e gestao de recursos humanos, materiais

e financeiros, e ainda a melhoria e ordenamento da rede escolar.

1.2. Aprendizagem

“ (...) Aprender é talvez a actividade mais banal, aquela que praticamos mais

correctamente”.

J. Berbaum (1992: 25)

Para o autor supracitado, aprender permite responder a um impulso, a um
desejo de mudanca que corresponde a uma necessidade de aplicar e aumentar as
potencialidades que fazem parte de nds préprios. Assim, a aprendizagem aparece
como um meio de satisfazer uma necessidade, que nao se satisfaz através de

uma accao imediata.

Nesse sentido, a educagdo promove o desenvolvimento integral do
individuo, levando a aprendizagem de determinados conhecimentos e a aquisicao

e desenvolvimento de determinadas competéncias, necessarias a vida em
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sociedade. Torna-se, por isso, necessario, clarificar o que se entende por

“desenvolvimento” e por “aprendizagem”.

O desenvolvimento pode ser considerado o processo através do qual as
pessoas, a partir das estruturas disponiveis em cada momento, se apropriam da

cultura do grupo social no qual se inserem.

Para Piaget (cit. J. Berbaum, 1993: 43), existem quatro factores que

contribuem para o desenvolvimento dos conhecimentos:

- A hereditariedade, que se prolonga na maturagao;

- O meio fisico, correspondente a experiéncia com os objectos;

- O meio social, que intervém pela transmissado dos saberes culturais e pelas relacdes
interpessoais;

- A equilibragdo, que intervém em relagdo com os factores anteriores, mas que possui as

suas proéprias leis de organizacéo e de evolugéo.

As investigacbes de Piaget (cit. J. Berbaum, 1993: 44) incidiram
principalmente no estudo da evolugcdo dos conhecimentos em funcédo da idade
(maturacdo) e mostram a relacdo entre as respostas dadas pelo sujeito a
situacbes materiais e sociais e 0 seu estadio de desenvolvimento mental. Os
sujeitos definem os esquemas mentais em funcdo dos objectos a que sao
aplicados, construindo novos esquemas sempre que uma nova situacdo ja nao

permite o reajustamento necessario.

O desenvolvimento do individuo deve-se as interac¢des sociais
estabelecidas entre ele proprio e 0s agentes que consigo interagem. Assim, na
perspectiva desenvolvimentista de Piaget (cit. J. Berbaum, 1993: 81-83), a
aprendizagem é um processo de construcao individual, através do qual o individuo
constroi a sua propria interpretacdo pessoal da cultura em que esta inserido.
Aprender significa, por isso, fazer uma interpretacdo pessoal da realidade,

complementada pela respectiva interac¢éo pessoal.

Dai, resulta que os processos de aprendizagem nao Sdo uma mera

acumulacdo de conhecimentos, mas uma construcdo individual que implica
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mudancas qualitativas e de complexidade crescente, nas estruturas e esquemas

mentais.

Os colaboradores de Piaget afirmaram que “Na maioria dos casos 0s
resultados das aprendizagens estdo directamente ligados ao nivel que cada
sujeito tinha a partida, de modo que a ordem hierarquica (dos sujeitos
classificados em funcdo do seu estadio de desenvolvimento) se mantém; mas,
depois da aprendizagem, o desvio dessa ordem acentua-se. Os sujeitos mais
avancados tiram, portanto, mais proveito dos exercicios e das informac¢des de que
dispdem, de maneira idéntica durante as aprendizagens” (cit. J. Berbaum, 1993:
44-45). Isto significa que para favorecer a aprendizagem devera existir um
encontro entre a organizacdo dos esquemas mentais do sujeito e as situagbes

com as quais é confrontado.

As teorias desenvolvidas por Piaget e por Vygotsky (cit. A. Fontes & O.
Freixo, 2004: 16), colocam a énfase na importancia da interaccdo entre o meio
externo (social) e a crianca. Enquanto Piaget realca o aspecto psicossocial,
Vygotsky enfatiza a importancia do contexto sociocultural no significado atribuido

as actividades do individuo.

Segundo A. Fontes & O. Freixo (2004: 16-17), Vygotsky considera que
ambiente e individuos interagem constantemente, acrescentando que este autor
considera a aquisicdo e desenvolvimento do conhecimento como um processo
onde as fung¢des psicoldgicas do homem sdo mediadas pela cultura. Sendo assim,
Vygotsky atribui a escola um papel muito importante na construcdo do
conhecimento “(...) a interac¢cdo do individuo com o contexto sociocultural

promove a aprendizagem e esta € que conduz ao desenvolvimento”.

Por outro lado, a teoria construtivista, defendida por D. Ausubel (2003),
explica os processos da aprendizagem partindo do pressuposto que “todos nés
construimos a nossa propria concepcdo do mundo em que vivemos a partir da
reflexdo sobre as nossas proprias experiéncias”. Segundo este autor, as
aprendizagens do individuo estdo organizadas em conjuntos hierarquizados de

conhecimentos. Quando se recebe uma nova informacéo tenta-se inclui-la nesses

20



conjuntos. Se o individuo conseguir realizar esse processo com Sucesso ocorre
uma “aprendizagem significativa”. Se as novas informacdes ndo encontrarem o
seu conjunto estamos perante uma “aprendizagem por recepc¢ao”. Os dois tipos de
aprendizagem formam um processo continuo, ja que o conhecimento adquirido na
aprendizagem por recepcéo vai, gradualmente, permitindo o encaixe de novos

conhecimentos.

D. Ausubel (2003: 4) identifica, entre outros, dois tipos de aprendizagens:
significativa por recepcao (o individuo recebe conhecimentos e consegue
relaciona-los com os conhecimentos da estrutura cognitiva que ja tem);
significativa por descoberta (o individuo chega ao conhecimento por si sO e
consegue relaciond-lo com os conhecimentos anteriormente adquiridos). Para o
autor anteriormente referido, deve incentivar-se a “aprendizagem significativa”,
sendo esta uma aprendizagem integral e relacionada. Aprender envolve produzir

mudancgas nos conceitos previos.

Ainda para este autor, a aquisicdo e retencdo de conhecimentos esta
restringida aos contextos de instrucéo formais das escolas e universidades, onde
professores e alunos interagem com vista a este fim, sendo este o melhor ambito
para a utilizacdo e melhoramento sistematicos da aprendizagem por recepcao e
de aprendizagem por retengao significativa (D. Ausubel, 2003: 4). A aquisi¢cdo e
retencdo de conhecimentos séo actividades profundas e de toda a vida, tornando-
se essenciais para o desempenho competente das tarefas quotidianas. Ainda
assim, podem ocorrer processos psicoldgicos idénticos subjacentes a aquisicéo e
retencdo formais de conhecimento, de modo informal, através da leitura, da

televisao, do discurso oral intelectual, entre outros.

Segundo J. Libaneo (1998), existem trés modelos de aprendizagem: a
aprendizagem informal que é de caracter espontaneo nao intencional, nao
institucional, desenvolvida em ambientes informais; a aprendizagem nao formal,
que possui caracter intencional, com um grau minimo de organiza¢do, que ocorre
fora do ambiente escolar convencional, mas com certa formalidade; a
aprendizagem formal, caracterizada por ser estruturada, organizada e planeada

com caracter intencional e realiza-se em instituicbes de ensino convencional.
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Por essa razéo, a variedade de modalidades educativas que a sociedade
possui, ndo permite reduzir o sistema educativo ao sistema de ensino das escolas,
existindo, actualmente, instituicbes que exercem um papel muito importante ao

nivel do sistema do sistema educativo e da comunidade.

Os ambientes formais e nao formais dificiimente se autonomizam um do
outro, uma vez que 0s alunos sdo seres culturais com actividades em vérias

areas, havendo cada vez mais uma intercepgao entre elas.

Reflectiremos, agora, um pouco mais sobre 0s conceitos de educacdo nao

formal e educagéao informal.

1.3. Educacao Nao Formal e Educacéao Informal

Tendo em conta o mundo global em que vivemos, C. Silvestre (2003)
defende que a educacdo, para além do contexto escolar, passando pela
autoformacéao através de meios postos a disposi¢cao dos individuos (como é caso
da Internet) ndo deve deixar de lado a ideia de que estes se devem educar/ formar
em comunh&ao com os outros. Este autor defende, igualmente, que se devem rever
0s ideias que preconizam a educac¢ao e formacéo do ser humano, incluindo neles

novas formas e contextos com vista a atingir o bem-estar do homem.

Para C. Silvestre (2003: 48), “(...) a educacéao/ formacéo integral do homem
nao acontece nem se aprende sO na escola/ sistema escolar (educacéo formal).
Vai-se processando na e ao longo da vida de uma forma permanente (através

também da educacgéo ndo formal e educacgédo informal)”.

M. Rodrigues (cit. C. Silvestre, 2003: 48), enquadrada na mesma
perspectiva, afirma que “(...) a oferta de recursos humanos num pais ndo provém
apenas do seu sistema formal de ensino”. Deixa de se pensar na educacao/
formagéo apenas como momentos instituidos e organizados, inscrevendo-se em
momentos mais alargados em que qualquer lugar ou pessoa contribuem para

essa educacéao/ formacao.
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M. Lesne (C. Silvestre, 2003: 48), refere ainda que “(...) a literatura
pedagdgica ja admite que a educacédo [formag&do] de um individuo € um processo
que se desenrola ao longo da sua vida, mesmo quando a formacéo social a que
ele pertence se ndo encarrega dela de forma organizada, pelo proprio jogo de

interaccdes que ele mantém com o seu meio natural e social.”

Ainda nesta perspectiva e transmitindo a ideia de continuidade do processo
educativo, Faure (cit. C. Silvestre, 2003: 50) defende que “De uma forma
consciente ou ndo, o homem sempre se instruiu, educou e formou ao longo da sua
vida e de uma forma permanente, quer pela influéncia do meio, quer pelos efeitos
das suas experiéncias, das concepc¢des da vida e conteudos do saber e que vao

modelando os seus comportamentos (...)".

Para A. Hamadache (cit. C. Silvestre, 2003: 50), “(...) foram as
insuficiéncias e as imperfeicbes do sistema escolar do tipo classico que
suscitaram um crescente interesse pelas formas nao escolares da educacao/

formacao enquanto complemento ou até mesmo substituto da escola .”

Os conceitos de educacdo nao formal e educacdo informal pretendem
designar o amplo e heterogéneo leque de processos educativos ndo escolares,

surgindo quando se verificou que a escola:

- N&o ¢é a Unica detentora do saber nem a Unica fonte legitima de aprendizagem;

- N&o é o deposito exclusivo do conhecimento, o local onde se preparam as pessoas —
cidaddos para a vida;

- Nao responde as necessidades do individuo; sente crescentes dificuldades em responder

a uma procura cada vez mais premente e diversificada (C. Silvestre, 2003: 50-51).

Na definicAo de educacdo nao formal preconizada pela Comissédo da
Reforma do Sistema Educativo de 1988 (cit. C. Silvestre, 2003: 52), pode ler-se: “a
educacdo nao formal, embora obedeca também a uma estrutura e a uma
organizacdo (distintas, porém, das escolares) e possa levar a uma certificacao
(mesmo que nao seja essa a sua finalidade), diverge ainda da educacgao formal no
que respeita a ndo fixacdo de tempos e de locais e a flexibilidade na adaptacao
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dos conceitos de aprendizagem a cada grupo concreto.” A mesma Comissao
referindo-se a educacgéo informal define-a como aquela que “abrange todas as
possibilidades educativas no decurso da vida de cada individuo, constituindo um

«processo permanente» e nao organizado” (cit. C. Silvestre, 2003: 52).

Na opinido de R. Canério (cit. C. Cavaco, 2002: 29) o nivel ndo formal &
caracterizado “ (...) pela flexibilidade de horarios, programas e locais, baseado
geralmente no voluntariado, em que esta presente a preocupacdo de construir

situacgdes educativas «a medida» de contextos e publicos singulares.”

No tipo de ambientes de aprendizagem a que o0 autor anterior
implicitamente se refere, os objectivos centram-se na socializacdo do individuo,
residindo a diferenca nos meios e na forma de os atingir, ou seja, estamos perante

contextos educativos menos burocraticos e menos hierarquizados.

Como exemplo, temos varias estruturas organizacionais, nomeadamente:
Centros Culturais, Recreativos e Desportivos; Associacdes Juvenis e Centros de
Desenvolvimento Comunitario, entre outros, 0os quais normalmente dirigem as

suas actividades a faixas etarias muito diversificadas.

No ambito da educacdo ndo formal, podem apontar-se, entre outras, duas

funcdes, nomeadamente:

1- Funcdo de substituicdo (substituir total ou parcialmente a familia,

vigilancia, aliviar disfuncdes escolares, acolhimento);

2- Funcao de complementaridade (criar espagos de socializagao, formar
através do lazer, facilitar o desenvolvimento de projectos, cultivar e

implementar diversidade).

Conceitos como educacgéo nao formal ou aprendizagem ao longo da vida
devem, hoje, fazer parte do novo conceito de educacgéo. A escola nédo pode isolar-
se, deve estar aberta a comunidade, deve estar em sintonia com ela, sendo, por

iSso, necessario uma maior interaccdo entre a educacdo formal e os agentes
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educativos que desenvolvem processos de educacao nao formal, ndo devendo os
dois conceitos serem considerados concorrentes, mas sim complementares,
actuando no sentido do enriqguecimento do processo educativo e proporcionando
melhores condi¢des de aprendizagem.

Aqui, o associativismo® desempenha um papel importante na medida em
que se trata de uma das vias que contribui para a transformacéo e melhoria da
sociedade, assumindo-se como um espaco de vivéncias pessoais e colectivas e
transmissdo de valores (solidariedade, justica, fraternidade, responsabilidade,
educacéo para a paz, educacao para o ambiente, formacao de um espirito critico,
etc.) ou ainda como um espaco onde o0s jovens podem reforcar o seu

desenvolvimento pessoal, partilhar experiéncias, responsabilidades e desafios.

O termo educacao informal aparece relacionado com educacdo formal e
educagcdo ndo formal, encontrando-se, por vezes, sobreposto a modalidade de

educacédo nao formal, outras vezes o prefixo “in” tem um sentido pejorativo.

C. Cavaco (2002: 29), ao falar da educacéo informal, refere tratar-se de *
(...) accOes que ndo tém, normalmente, finalidade educativa mas apresentam
efeitos educativos.” Nesta perspectiva, e na linha de pensamento de T. Bernet e
A. Pain (cit. C. Cavaco, 2002: 29), educacdo informal apresenta-se na

continuidade de educacéo formal e nao formal.

! Associacdo é uma “ (...) organizacdo formal em que grupos de pessoas, na base de
interesses comuns ou reciprocos, cooperam de forma estavel para alcangarem certos objectivos
previamente definidos” Quitério, (cit. Revista ESES, 2001: 95), sem que o seu objectivo principal
seja o lucro. Considera-se organizacdo formal dado que (...) “ o sistema de normas por que se rege,
e cada uma das normas em particular, sdo expressdo de formas idealizadas de accdo e relacdo
socialmente instituidas” Quitério (cit. Revista ESES, 2001: 95), derivando a sua principal
intervencdo da interaccdo existente entre os seus membros. Do ponto de vista legal, sdo
instituicdes livres e voluntarias, possuindo uma divisdo interna, ao nivel das tarefas e

procedimentos, estipulados nos respectivos estatutos.
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Na opinido de R. Canério (cit. C. Cavaco, 2002: 29), educagdo informal”
(...) corresponde a todas as situages potencialmente educativas, mesmo que nao
conscientes, nem intencionais, por parte dos destinatarios, correspondendo a

situacdes pouco estruturadas e organizadas”.

A educacao informal é, pois, uma modalidade educativa ndo organizada,
intencional ou ndo e que é designada de educativa em consequéncia dos seus
efeitos na alteracdo dos conhecimentos, comportamentos e atitudes dos
individuos, aos quais se encontram associados processos de aprendizagem e
formacdo através da experiéncia, que possibilitam a aquisicdo de saberes e que

tém origem na vida das pessoas.

A educacao informal da-se ao longo da vida, numa diversidade de
contextos e também nas situacdes de educacdo formal e ndo formal. Podemos
dizer que as trés modalidades de educacgao formal, ndo formal e informal sao
complementares, ou seja, nenhuma destas modalidades pode, isoladamente,

responder as necessidades de formacao dos individuos.

A educacdo informal apresenta um conjunto de caracteristicas que a
distingue da educacao formal. Os processos educativos ocorrem, normalmente,
fora das estruturas formalizadas, ndo havendo, por isso, um contetudo definido,
nem um programa preestabelecido. Também néo sdo exigidos pré-requisitos aos
sujeitos, centrando-se o foco na acgdo e ndo na aprendizagem. O individuo tem
aqui um papel decisivo no processo, nao havendo, por parte de quem exerce a

funcdo educativa, o devido reconhecimento social.

A educacdo informal ndo tem subjacente um processo continuo e
permanente. A experiéncia concretiza a educacdo informal, apresentando um
caracter local, resultante do contacto com uma situacdo concreta, num
determinado contexto. De acordo com C. Cavaco (2002: 39), o saber experiencial
compreende dimensBes como saber, saber-fazer e saber-ser. Quando o individuo
incorpora o saber experiencial no seu comportamento estd a atribuir valor

educativo as mensagens, as situacdes e as vivéncias.
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1.5. Educacao de Adultos

De acordo com A. Osorio (2005: 217), “A educacao de pessoas adultas,
como conjunto de teorias, estratégias e modelos organizativos, teve uma origem
comum — o advento da sociedade industrial’, tendo visto as suas primeiras

experiéncias nos finais do séc. XVIll e ao longo do séc. XIX.

As mudancas politico-sociais, o desenvolvimento e a consolidacdo dos
sistemas educativos, assim como a as transformacdes cientificas e tecnoldgicas
da primeira metade do séc. XX, conduziram a necessidade de olhar para a
educacdo de adultos, assumindo esta, com o tempo, diferentes expressdes

(educacéao popular, formacéao profissional, formacéo continua, educacéo civica).

Hely (cit. A. Osorio, 2005: 220), produziu uma ampla reflexdo sobre este
tema, defendendo a ideia de que as mudangas ocorridas na sociedade em
meados do séc. XX tornaram clara a ideia de que educacdo de adultos € um
processo permanente. Foi a pratica da accao educativa, por parte da sociedade,
que conduziu a uma reflexdo sobre um conjunto de intervencgdes formativas que

ultrapassam o espacgo escolar.

As conferéncias internacionais realizadas em varios paises, sob a alcada
da UNESCO, vieram protagonizar um papel importante na histéria da educacao de
adultos, das quais destacamos a conferéncia geral de Nairobi, em 1976, e a
conferéncia internacional de Hamburgo, em 1997, das quais sairam duas
definicbes do conceito de educacédo de adultos. Segundo A. Osorio (2005: 60),

ambas coincidem nas ideias bésicas, afirmando que:

a) O processo de educagdo de adultos € algo organizado, que tem uma clara
intencdo de produzir uma aprendizagem, qualquer que seja 0 seu conteudo,
nivel e método (...);

b) E possivel desenvolver as situacdes desta aprendizagem nos contextos tanto
«formais como informais» (declaracdo de Nairobi) ou «formais ou ndo» (a
declaracdo de Hamburgo explicita, posteriormente, no final que a educacéo de
adultos compreende «a educacdo formal e a educacdo permanente, a

educacédo nao formal e toda a gama de oportunidades de educacgédo informal»);
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C) A finalidade desta aprendizagem é «desenvolver as suas capacidades, ampliar

0s seus conhecimentos e melhorar as suas qualificacdes e comportamentos»
d) Com a intencdo de alcancar o seu desenvolvimento pessoal pleno e a
participacdo no desenvolvimento social, econémico e cultural, independente e
equilibrado (ou nos termos mais sintéticos de Hamburgo: «atender as suas

proprias necessidades e as da sociedade»).

Ao longo dos anos, a perspectiva sobre a educacgéo de adultos alargou-se
deixando de ser centrada nos processos de alfabetizagcédo, encarada como uma
compensacao, passando a enquadrar-se numa perspectiva de educacao

permanente.

Foi também afirmada, ndo sé a relacdo entre a educacédo de adultos e os
processos formais de educacdo, mas também a sua relacdo com os néo formais e
informais, no sentido do desenvolvimento de capacidades, ampliacdo de
conhecimentos e melhoria de qualificacées na perspectiva de um desenvolvimento
pessoal pleno e de uma maior participacdo no desenvolvimento social, econémico

e cultural.

P. Legrand (cit. A. Osorio, 2005: 18), ao aprofundar o estudo acerca da
educacdo permanente considera que se trata de integrar a educacao de adultos
num sistema que se dedique a aprendizagem permanente, integrando, segundo o
autor, duas vertentes: por um lado, uma série de aprendizagens com origem no
passado e que se vao ampliando sem interrupcdes ao longo da vida; por outro
lado, uma série de aprendizagens para além das escolares que ocorrem fora das

instituicdes tradicionais.

Para J. Sarramona (cit. A. Osorio, 2005: 52), “o conceito de educagao de

adultos € mais restritivo do que o de educacao permanente (...)".
J& na opinido de G. Weil (cit. A. Osorio, 2005: 52), “(...) a formagéo

continua de adultos representa exclusivamente uma etapa na implantacdo

progressiva da educacéo permanente.”
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Em Portugal, a educacao de adultos foi pautada por uma série de politicas
educativas descontinuas, a partir de 1974, que revelaram a total auséncia de um

fio condutor entre elas.

As orientacbes, neste dominio, foram mudando com frequéncia,
interrompendo ou abandonando certas politicas para dar lugar a outras e assim

sucessivamente.

O regime democratico viria a sentir necessidade de reinventar politicas
educativas de adultos, tendo em conta os niveis de analfabetismo da populacao

portuguesa.

A categoria “educacdo de adultos” desapareceu do discurso politico,
tornando-se no sector mais critico e problematico do sistema de educacédo ao

longo da vida, em Portugal.

Duas logicas distintas viriam a adquirir protagonismo: por um lado, a légica
do controlo social, com orientagcdes escolarizantes, com o controlo directo da
politica e da administracdo da educacdo, o que resultou na reducdo da educacéo
de adultos; por outro lado, a l6égica da modernizacdo econdémica e da méo-de-obra

qualificada centrada em orientacdes “vocacionalistas”.

Segundo L. Lima (cit. R. Canario & B. Cabrito, 2005: 35) “A formacéao
técnico — profissional para a competitividade revela-se impotente face a dimenséao
dos problemas de educacéo de base de adultos, e tanto mais quanto se manifesta
resistente a sua articulagcdo com os universos tipicos da educac¢éo de adultos e da
educacdo popular, a partir de projectos educativos mais amplos que,
compreendendo-a no seu interior, lhe confiram sentido educativo e civico em
termos substantivos e, mesmo, lhe assegurem condi¢ces de maior eficacia

formativa”.

Se olharmos para a histéria, vemos que em Portugal existiram variados
tipos de mobilizacdes populares que em tudo se assemelharam com intervencdes

tipicas da “educacéo popular”, embora silenciadas durante o Estado Novo, a partir
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das quais emergiram muitas associacdes populares. Ja desde meados do século
XIX, com o regime republicano, o associativismo veio a ser alargado a grupos
cénicos, bibliotecas, orfedes, bandas de musica, entre outros, tratando-se de bons
exemplos de “instrugéo popular” e de modos de alfabetizacéo.

Mais tarde, na década de 70, varios actores e instituicbes assumiram um
papel muito importante, incidindo sobre accdes de alfabetizagc&o, projectos de
animacao cultural e sécio — educativa e actividades de educacdo de base de
adultos, mas todas estas accdes denotaram a caréncia de um fio condutor pré

definido e orientador.

Na segunda metade dos anos 80, as questdes relativas a educacao de
adultos foram colocadas de parte, em detrimento de alguns principios, tais como:
a modernizacdo econdmica e de infra-estruturas, a eficacia da gestdo publica e

privada, entre outros.

Para R. Canario (1997: 42), a educacédo de adultos foi reduzida a dimensao
de ensino recorrente, na tentativa de acolher os jovens que fracassam ou

abandonam precocemente a escola.

Ainda de acordo com J. Leitdo (2002: 75), é hoje muito valorizada a ideia de
que "(...) o crescimento da pessoa no que se refere a aquisicdo de competéncias,
dos saberes e conhecimentos necessarios a viver num mundo complexo em
acelerada mudanca ja ndo tem lugar num Unico tempo e num Unico espago como

se aceitava no passado.”

As sociedades actuais é colocado hoje o desafio de aceitar que a
aprendizagem tem lugar permanentemente e ao longo da vida, em diferentes
tempos e locais. O modelo concebido para os Cursos de Educacédo e Formacao
de Adultos (Cursos EFA) teve em consideracéo estes pressupostos, no sentido de
dotar os adultos activos de conhecimentos e competéncias que Ihes permitam a
melhoria das qualificagcbes profissionais, facilitando a diversificacdo de itinerarios
formativos, partindo do reconhecimento e validacdo das competéncias antes

adquiridas. A perspectiva de que todos os momentos de vida se traduzem em
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situacdes de aprendizagem traduziu-se numa aposta pelos cursos de educacéo e
formacdo de adultos (Cursos EFA), onde a formacdo mais académica e a
formacao profissional aparecem interligadas. Os saberes académicos ndo séo
vistos numa perspectiva escolarizante, mas antes, todos os saberes séo
contextualizados, as experiéncias e 0s saberes ja adquiridos sédo valorizados e
reconhecidos e a avaliacdo € centrada nos recursos e na reflexdo pessoal dos
sujeitos, ao mesmo tempo que se propdem adquirir outras competéncias, que vao

do dominio profissional aos saberes aplicaveis ao seu quotidiano.

Esta perspectiva de educacéo/formacdo desenvolve-se ndo apenas nos

contextos formais, mas também nos nao formais e informais.

1.6. Curriculo

Iniciamos o estudo sintético das definicdes de curriculo, abordando o
conceito etimologicamente, “ (...) o radical do vocabulo curriculo deriva do verbo
latino currere que transportava a ideia de caminho, trajectoria, itinerério,
remetendo para nocgdes de sequencialidade e totalidade” (Pacheco et al, 1999:
12).

Provavelmente, o conceito de curriculo aparece nos Estados Unidos num
livro escrito por Bobbit em 1918, no seu discurso o curriculo aparece como “(...) a
especificacao precisa dos objectivos, procedimentos e métodos para a obtencao

de resultados que possam ser precisamente mensurados ” (T. Silva, 2000: 11).

Mais tarde, e exprimindo uma insatisfacdo crescente, por se tratar de uma
visdo demasiado tecnocratica, foi desencadeada uma reconceptualizacdo do

conceito.

Surge entdo uma nova perspectiva, que ndo reconhece a estruturagédo do
curriculo em disciplinas ou matérias, pondo énfase na experiéncia, nos
significados subjectivos. Este modo de encarar o curriculo destaca o caracter

situacional, singular, Unico e concreto da experiéncia vivida.
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“E como actividade que o curriculo deve ser compreendido — uma
actividade que nédo se limita a nossa vida escolar, educacional, mas a nossa vida
inteira” (T. Silva, 2000:43).

Na perspectiva de P. Freire (cit. T. Silva, 2000: 61) “ (...) todos os sujeitos
estdo activamente envolvidos no acto de conhecimento” e afirma “ (...) o acto
pedagogico ndo consiste em simplesmente “comunicar 0 mundo”. Em vez disso

educador e educandos criam, dialogicamente, um conhecimento do mundo.”

Os estudos sobre curriculo foram variando. De acordo com J. Costa et al.

(2004: 5), o seu campo de intervencéo centra-se:

- Nos objectivos e no ensino de conteudos disciplinares;

- No desenvolvimento de competéncias e atitudes no educando;

- Na formacéao secundaria e a sua articulacdo com o prosseguimento
de estudos e o mercado de trabalho;

- Nas questdes do ensino basico e educacao pré-escolar;

- No quadro tedrico — conceptual do desenvolvimento curricular;

- Nos aspectos operatdrios e pragmaticos;

- No espaco sala de aula;

- Na articulagdo com o contexto organizacional comunitario, local e

regional.

Referindo-se a variedade de definicdes de curriculo, Machado e Gongalves
(cit. J. Costa et al 2004: 80), afirmam que, entre as mais antigas, o curriculo é
referido como sendo um plano de estudos, acrescentando que, apesar desta
concepcao ter sido bastante criticada, o seu campo se ter alargado e ter havido
um grande distanciamento da ideia original de curriculo, continua a ser a mais

comum.

A. Ribeiro (1995: 11) encontra trés concepcdes diferentes para definir o
curriculo. Numa primeira, designa “ (...) curriculo como elenco e sequéncia de
matérias ou disciplinas propostas para todo o sistema escolar, [...], visando a
graduacédo dos alunos nesse sistema...”. Nesta perspectiva, encontramos mais
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uma vez o sentido de “plano de estudos”, que é elaborado antes do processo

ensino-aprendizagem, assumindo um caracter prescritivo.

Numa segunda concepcéo, vulgarizada por certos sistemas educativos, 0
termo curriculo definiu-se como “ (...) programa de ensino num determinado nivel
ou area de estudos do sistema escolar’. Neste sentido, o curriculo exprime-se
através de uma listagem de temas, obedecendo a uma determinada organizacao
ou sequéncia, por area ou disciplina, sendo por vezes acompanhada de sugestfes

metodoldgicas.

Uma terceira e Ultima perspectiva traduz-se numa junc¢ao equilibrada das
duas anteriores, em que o curriculo é identificado como “ (...) conjunto estruturado

de matérias e de programas de ensino num determinado nivel de escolaridade...”.

Todavia, A. Ribeiro (1995: 13,14) apresenta ainda quatro concepcdes
tipicas®, muito representativas da andlise do conceito de curriculo, onde se

salientam elementos comuns e diferenciadores:

1-“O conjunto de todas as experiéncias que o aluno adquire, sob a
orientacdo da escola” (Foshay, 1969:275);

2-“O curriculo engloba todas as experiéncias de aprendizagem
proporcionadas pela escola” (Saylor, 1966:5);

3-“O curriculo € o0 modelo organizado do programa educacional da
escola e descreve a matéria, o método e a ordem do ensino — o que,
como e quando se ensina” (Phenix, 1958:57);

4-“0 curriculo é wuma série estruturada de resultados de
aprendizagem que se tém em vista. O curriculo prescreve (ou, pelo
menos, antecipa) os resultados do ensino; ndo prescreve os meios”
(Johnson, 1977:6).

De acordo com este autor, na primeira e segunda definicdes acentua-se a

“dimensao real e actual do curriculo”, apresentando-o em termos de experiéncias

Z Expressao adoptada por A. Ribeiro (1995: 13).
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educativas e aprendizagens dos alunos, ndo sendo, por isso, visto como
planificacdo do processo ensino-aprendizagem, mas como um conjunto de
aprendizagens ou experiéncias formativas vividas pelos alunos, englobando todas
as actividades de aprendizagem proporcionadas na escola, quer sejam
intencionadas pela escola ou decorram da propria organizacao e ingredientes da

vida escolar.

Ainda seguindo a linha de pensamento de A. Ribeiro (1995), esta
concepcao é de tal modo abrangente que a distincdo entre actividades
curriculares e extracurriculares perde sentido, anulando também a diferenca entre

curriculo formal e informal.

Em contraposicéo estdo a terceira e quarta definicdes, apresentadas atras,
que entendem o curriculo como o que se planeia ensinar, 0 que se pretende que

os alunos aprendam.

De acordo com o analisado, o curriculo pode ser entendido como um
conjunto de experiéncias educativas organizadas pela escola ou sob a orientacao
directa desta. Neste sentido, a oposicdo entre actividades -curriculares e
extracurriculares ou de enriquecimento curricular tende a desaparecer, uma vez
que todas elas representam meios directos ou indirectos para a formacéo integral

dos educandos, visando a sua realizacao pessoal e social.

Pode, também, estabelecer-se uma distincdo, ainda que simples, entre
curriculo formal e informal e de algum modo entre experiéncias curriculares e
extracurriculares, que podera traduzir-se na diferenca entre 0 que consta no

horério lectivo dos alunos e no que nele nao figura.

Intrinsecamente o contraste exprime-se entre o que é formalmente
planeado para promover aprendizagens explicitamente definidas e as actividades
(clubes, desporto escolar, etc.) que ndo se orientam por intengdes explicitas de
aprendizagem planificada e sistematica, todavia deve haver uma unidade do
programa educativo em que ambas se devem inserir. Neste sentido, o desejavel é

que haja um conceito amplo de curriculo, em que estejam incluidas matérias de
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estudo, actividades de complemento curricular, outras experiéncias informais e em

que se reconheca a distingdo entre todas estes aspectos.

Uma concepc¢ao, mais alargada, de curriculo, afirma: “ (...) ele representa
um conjunto de diferentes modos de pensar e investigar a realidade e experiéncia
humana, privilegiando-se, assim, o desenvolvimento de capacidades e processos
intelectuais — significativamente representados nessas disciplinas do saber — nédo
importando tanto as conclusdes a que se chegou, como 0 modo de gerir e validar
tais resultados” J. Costa et al (cit. A. Ribeiro, 2004: 81).

Esta abordagem refere o curriculo como um conjunto de experiéncias
educativas, englobando todas as actividades de aprendizagem proporcionadas na
escola, quer aguelas que séo planeadas pela escola, quer as que advém dos
varios aspectos da vida escolar, considerando que o curriculo ndo envolve apenas
as intencdes, mas também as praticas resultantes da intervencdo dos diversos

participantes no processo de decisao.

Assim, falar de curriculo, valorizando o seu processo de construcdo como
algo que é capaz de se adaptar as especificidades de cada escola, significa
conceptualizad-lo como um projecto, construido e assumido por todos 0s actores
educativos.

Nesta linha, Zabalza (cit. J. Costa et al, 2004: 82) encara curriculo como um
projecto educativo, estabelecendo uma interligacdo entre o nivel da teoria
curricular e o nivel da tarefa educativa a desenvolver em cada escola (projecto

curricular de escola).

De acordo com a mesma perspectiva, encontramos Alonso (cit. J. Costa et
al, 2004: 82), o qual afirma que “O curriculo enquanto projecto, consubstancia as
opc¢Oes da escola [...] acerca da selecgéo e organizagéo da cultura e da formagao
que considera imprescindivel oferecer aos seus alunos através da organizacao de
experiéncias de aprendizagem significativas que possibilitem uma educacéao de

qualidade para todos.”

35



Este conceito apresenta uma vertente de inovacdo: as decisdes estao
centradas, cada vez mais, na escola, nos professores e na propria sala de aula e
sdo ao mesmo tempo reguladas pelas caracteristicas dos alunos, da escola e do

meio envolvente.

Sendo assim, torna-se impossivel, actualmente, pensar o0 curriculo
simplesmente através de conceitos técnicos, como os de ensino e eficacia ou
categorias psicologicas como aprendizagem e desenvolvimento ou ainda como
lista de conteddos. Nesta logica, o curriculo pode e deve ser visto sob varios

prismas, determinando estes a sua verdadeira utilidade.

O curriculo deve igualmente ser compreendido através de uma analise das
relacbes de poder, nas quais este esta envolvido, apesar das novas teorias
considerarem o poder descentralizado, ndo estando unicamente no Estado, mas
sim disseminado por toda a rede social. Neste sentido, o processo de gestédo
curricular desenvolve-se em diferentes niveis, de forma dindmica e interactiva,
ajustando-se ao curriculo nacional, a realidade onde se vai desenvolver,
consubstanciado no conjunto de ofertas educativas que a escola considera

imprescindivel proporcionar aos seus alunos.

Deste modo, a construcdo do Projecto Curricular de Escola e do Projecto
Curricular de Turma, em articulacdo com o Projecto Educativo dos Agrupamentos
de Escolas ou escolas ndo agrupadas, deve interpretar os objectivos, contetdos e
competéncias do curriculo nacional, de modo a promover aprendizagens
significativas nos alunos, tendo sempre em conta 0s recursos de cada contexto e

mobilizando-os para o efeito.

Em Portugal, nos ultimos anos, o enfoque é colocado cada vez mais ao
nivel da gestdo curricular e sua articulagdo com questbes de organizacdo e
funcionamento dos estabelecimentos de educacdo e de ensino. Na pratica, as
escolas comegam a ser entendidas como organizagbes com autonomia, onde
educadores e educandos possam assumir posturas de intervencéo e criatividade,
as quais se devem traduzir em projectos que sejam do seu interesse e do

interesse local.
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Com a publicacédo do Decreto-Lei n°115-A/98, de 4 de Maio, muitas escolas
foram integradas em agrupamentos verticais, 0 que levou a necessidade de
encarar o curriculo de forma articulada com diferentes niveis educativos,
sedeados num espaco comum. Assim, surge a gestdo curricular situada no
cruzamento entre curriculo e desenvolvimento curricular, patente na evolucéo do
sistema educativo, deslocando os centros de decisdo da Administracdo Central
para as escolas, enquanto centros de gestdo educativa contextualizados, fazendo
com que o protagonismo da gestéo curricular se centre na ac¢do das escolas e na

accao dos professores.

Por outro lado, o Decreto-Lei 6/2001, de 18 de Janeiro, aponta a escola
como “espaco privilegiado de educacdo para a cidadania”, atribuindo-lhe, mais
uma vez, grandes responsabilidades e uma maior margem de decisdo nas
diversas componentes do curriculo. A concretizacdo desta “autonomia” deve ser
feita através da concepcdo e desenvolvimento dos projectos curriculares de
escola e de turma. Também o papel do professor é focado neste normativo legal
como sendo um gestor e decisor do curriculo, tentando encontrar respostas

adequadas aos alunos e ao contexto em que estes se inserem.

Poder-se-4, assim, enfatizar a valorizacdo da diversidade, quer ao nivel das
estratégias, quer das metodologias de ensino, bem como a necessidade de o

professor instituir uma nova relacdo com 0s seus pares.

Por outro lado, coloca-se énfase no aluno e na sua formagéo global,
criando situacbes de ensino-aprendizagem que constituam experiéncias
significativas, atribuindo ao aluno um papel activo na construcdo e

desenvolvimento dos seus saberes.

Esta “reorganizagao curricular”, traduzida pelo Decreto-Lein°6/2001, de 18
de Janeiro, veio p6r de lado a visao tradicional de curriculo, como um conjunto de
normas a cumprir de modo uniforme em todas as salas de aula e trazer a
possibilidade de adequacdo do curriculo nacional a cada sala de aula. Esta

reorganizacdo concebe o curriculo numa perspectiva de ciclo e de
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desenvolvimento de competéncias que vao para além das aprendizagens e dos

conhecimentos, mas que incorporam as capacidades, as atitudes e os valores.

Desta forma, o conceito de curriculo ndo fica confinado a saberes

disciplinares, mas valoriza saberes relacionais, afectivos e atitudinais.

1.8. Educacédo e Municipios

A participacdo dos municipios na educacdo foi considerada como um
elemento integrante na territorializacdo da politica educativa levada a efeito pelo
Estado. Pretendia-se envolver os municipios na consecuc¢ao de objectivos ligados
a educacao. Mas esse envolvimento dependeu do modo de organizacao e gestao
do sistema educativo dos diferentes paises. Em Portugal, e olhando a historia,
verifica-se que o liberalismo portugués tinha uma visdo muito restritiva de
municipio quer quanto a sua representacao politica quer quanto a sua autonomia
em relacdo ao poder central, 0 que produzia consequéncias na intervencao dos
municipios na educacdo. Como afirma o historiador C. Oliveira (A. Fernandes, cit.
J. Costa et al, 2004: p. 36) “o liberalismo portugués instaurou uma administracao
local centralista e hierarquizada que visa o controlo efectivo do territério nacional e

das comunidades locais pelo Terreiro do Paco”.

Para autores como J. Gaudin (A. Fernandes, cit. J. Costa et al, 2004: p. 36),
0 que esta subjacente a esta centralizacdo é a ideia de que os concelhos e as
comunidades locais representam interesses privados que tém de ser tutelados

pelo Estado-Nacé&o, o qual representa o interesse geral.

Assim, quando se trata de questdes nacionais, como é o caso da educacao,
0S municipios eram apenas 0s mandatarios para executar as determinagdes
centrais e nunca uma autoridade com autonomia local. E nesta perspectiva que

enquadramos Portugal, até ha pouco tempo.

Desde a constituigdo liberal de 1822, os municipios tinham a atribuicdo de
“cuidar das escolas das primeiras letras e de outros estabelecimentos de
educacgdo que foram pagos por rendimentos publicos” (art. 223°). Tratava-se de
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envolver os municipios, utilizando os seus recursos para a tarefa nacional de
expandir o ensino primario a toda a populacdo. Esta tarefa nunca foi totalmente
assumida devido a escassez de recursos, ao desinteresse e a resisténcia local

guer de professores quer de autarcas.

Durante a Il Republica efectuaram-se alteracbes que reflectiram um novo
enquadramento dos municipios na organizacdo politica do pais, restaurando a
autonomia municipal na Constituicéo e reforcando as suas receitas com a Lei das
Financas Locais, 0 que levou a alteracdo do comportamento municipal na
educacdo. Também o contexto politico e social conduziu a uma participacdo mais
activa na educacao por parte das Camaras Municipais. Segundo A. Fernandes
(cit. J. Costa et al, 2004: p. 37), a participacdo dos municipios na administracao e

gestado da educacéao foi-se alargando, hum percurso que passou por trés fases:

- Servico periférico de apoio a educacéao infantil e basica obrigatoria;

- Um parceiro privado com uma funcdo supletiva em relacdo ao sistema
educativo publico;

- Um participante puablico na promocdo e coordenacdo local da politica

educativa.

De acordo com o autor, a primeira fase vai desde 1976 (12 eleicdo
municipal) a 1986 (promulgacdo da LBSE - Lei de Bases do Sistema Educativo).
Nesta fase, as atribuicdes locais mantém-se as mesmas de épocas anteriores. A
lei de 1984 (Decreto-Lei n° 77/84, de 8 de Marco) definiu novos encargos
municipais para o sector da educacdo, concretamente no que diz respeito a
construgbes, equipamentos e manutencdo das escolas do ensino primario,
havendo novas responsabilidades na educacao infantil, nos transportes escolares,
na ocupacao de tempos livres, na accao social escolar e nos equipamentos da
educacdo de adultos. Tudo se concentra na parte financeira e ndo na gestéo de
projectos educativos. Foi sem duvida a Lei de Bases do Sistema Educativo, o
marco que suscitou movimentos no sentido de um maior envolvimento municipal

na educacao.
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A segunda fase inicia-se com a LBSE. O papel educativo dos municipios
comeca a ser alterado, 0 que se torna patente em varias disposi¢cdes da referida
lei. Trata-se de novas areas que nao estavam suficientemente cobertas pelo
sistema educativo publico (educagéo pré-escolar, formacao profissional, educacao
especial, ocupacédo de tempos livres), onde o Estado néo tinha capacidade nem
considerava prioritario investir. A criagcdo das escolas profissionais de educacao
tecnologica, profissional e artistica através de parcerias foi a forma mais marcante
da intervencdo dos municipios. Outra mudanca importante foi o reconhecimento
dos municipios como parceiros sociais na definicdo e gestao da politica
educativa nacional e local, passando a participar, através da Associacao
Nacional dos Municipios Portugueses (ANMP), no Conselho Nacional de
Educacéo, criado em 1987 e no Conselho Consultivo das Escolas Basicas e

Secundarias a partir de 1989.

Também a Comissdo de Reforma do Sistema Educativo (CRSE) procurou
dar aos municipios um papel interventivo na educacdo, elaborando duas
propostas que foram retomadas mais tarde: os Conselhos Locais de Educacao,
onde os municipios faziam parte da coordenacédo e viam a sua participacdo na
direccdo dos jardins-de-infancia e escolas basicas e secundarias. A lei situa os
municipios no mesmo plano de empresas, associa¢gfes, cooperativas, instituicbes
de solidariedade social, ou seja, como se fosse um participante privado no

processo educativo.

A terceira fase da definicdo do papel dos municipios na educacéo inicia-se
em 1995, com tomada de posse do XllI Governo Constitucional. Tratava-se de
reforcar o papel dos municipios como parceiros educativos locais, sendo-lhes
solicitada, entre outras, a sua participagdo no apoio a promocado do sucesso
educativo das escolas situadas nos Territérios Educativos de Intervencao
Prioritaria (1996). Os municipios véem igualmente reforcado o seu papel na
expansado da rede de educacao infantil, através da abertura de jardins-de-infancia
e finalmente, em 1998, passam a integrar as respectivas Assembleias de Escola,
primeiro a titulo experimental (1991) e mais tarde generalizado a todas as escolas

publicas.

40



A principal inovacdo da-se com a criacdo dos Conselho Local de
Educacéo, de iniciativa municipal, com funcdes consultivas e de coordenacéo
local das politicas educativas com outras politicas sociais. Assim, 0S municipios
deixam de ser considerados como parceiros privados, passando a assumir-se
como parte integrante da administracdo da educacdo publica. Surge, entdo, o
Decreto-Lei n° 7/2003, de 15 de Janeiro, em que o Conselho Local de Educacéo
passa a denominar-se Conselho Municipal de Educacdo e em que 0s municipios
tém a funcdo de elaborar a carta educativa concelhia, além de poder negociar
contratos de autonomia, promover medidas de desenvolvimento educativo e
elaborar projectos educativos municipais. Da-se assim uma aproximacao aos
municipios do Norte da Europa, que desde sempre tiveram um papel activo e

determinante na expansao da educagéo escolar.

Desde 1974 que se discute a participacdo municipal na educacdo, bem
como o seu papel na gestdo das escolas, tendo-se acentuado esta discussao a
partir da Lei de Bases do Sistema Educativo. Existem varias disposi¢des legais
que apontam para a participacdo dos municipios em areas educativas que antes
eram reservadas ao Estado. No entanto, as dispares interpretacfes neste campo
conduzem a praticas que nada reflectem a desejavel relacdo entre escolas/

municipios e Governo, ainda envolvida em incompreensoées.

Com a mudanca politica de Abril de 1974 e depois de consolidada a
Constituicdo de 1976, assiste-se ao renascimento dos municipios, enquanto
expoentes maximos da democracia local. Este renascimento traz consigo a
eleicdo dos seus oOrgdos por sufragio universal, o alargamento das suas
competéncias, o principio do controlo jurisdicional e sobretudo o aumento das
suas receitas através de taxas e impostos locais e da sua participagdo no
orcamento do Estado. A figura do administrador desaparece e 0s governadores
civis deixam de intervir na vida municipal, a ndo ser em situacdes excepcionais.
Este novo quadro leva a que 0s municipios possam investir em sectores antes
impensaveis, o0 que muda grandemente a imagem das Camaras Municipais
perante as populacdes. Estas deixam de ser vistas como um mero prolongamento

do governo para passarem a ser encaradas como portadoras de anseios e
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aspiracbes proprias e consequentemente legitimas representantes das

populacdes perante o poder central.

Os municipios passam a investir na educagdo, situacdo que sé em 1984
passou a estar prevista na lei, com a transferéncia de novas atribuicdes

educativas para as autarquias (Decreto-Lei 77/94, de 9 de Marco).

Acrescente-se que ja antes havia esforcos nesse dominio, fruto das
pressdes dos municipes, sobretudo na recuperacéo de edificios para a educacéo
pré-escolar e primaria, equipamento e materiais escolares, apoios a educacao de
adultos, actividades de ocupacgéo de tempos livres, bibliotecas municipais, cursos
de formagéo e alfabetizagéo.

Antes do 25 de Abril a situagcdo dos municipios era degradante. Com o
aumento das receitas houve um novo folgo, no entanto as caréncias ao nivel dos
servi¢os basicos era enorme. Por outro lado, os quadros técnicos municipais eram
mMinimos ou inexistentes, o que ajuda a contextualizar o esfor¢o das autarquias no

dominio da educacéo.

Verifica-se, ndo obstante as limitagbes assinaladas, uma enorme diferenca
entre 0 municipio actual e os seus antecessores, situando-se o0 Unico ponto
comum na area territorial que se tem mantido sem alteracdes, tudo o resto sao
diferencas. Deixam de ser unidades organizacionais espalhadas pelo territorio
nacional ao servigco do Estado, sem autonomia e sem recursos préprios, para se
tornarem em unidades autbnomas administrativamente e com meios financeiros,

podendo desenvolver politicas locais proprias, incluindo o dominio da educacao.

Ultrapassada a questdo da resolugdo de caréncias basicas dos concelhos,
que absorveram grande parte das receitas concelhias, na fase inicial da histéria
dos municipios pos 25 de Abril, existe agora a disponibilizacdo de mais recursos
para a educacdo e cultura, passando estas a ser as prioridades nos projectos
camardarios. Torna-se assim, previsivel que o futuro nos traga municipios mais

sensiveis as questdes culturais e educativas, havendo maior investimento nestas
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areas. Pode, entdo o municipio actual assumir maior intervencdo na educacao

substituindo o poder central?

Devemos reconhecer o avancgo da legislagdo portuguesa no que se refere
ao papel dos municipios na educacao, de um simples financiador obrigatorio da
educacédo basica, os municipios passaram a ser parceiros e finalmente agentes
activos da educacgédo local. Esta mudanca partiu do Estado, que deixou de ser
centralista e autoritario, mas também, é fundamental que se diga, das autarquias

nas quais ocorreram muitas mudancas (a comecar pelo perfil do autarca).

Os municipios portugueses estdo actualmente muito mais sensiveis a
abertos a questdes da educacdo e dispdem também de mais meios para poder
por em prética esta sensibilidade. Para ilustrar o que atras foi dito podem dar-se
alguns exemplos: renovacao da rede de escolas do 1° ciclo e abertura de salas de
jardins-de-infancia; a criacdo de parques desportivos, de bibliotecas municipais e
de centros culturais; os apoios a educacdo permanente; as semanas culturais e
visitas de estudo; as actividades de enriquecimento curricular e de projectos
educativos patrocinados pelos municipios. Alguns municipios criaram mesmo
departamentos de educacdo e em alguns casos equipas de professores a
trabalharem com as escolas do concelho.

Torna-se também importante verificar a mudanca no relacionamento entre
municipios e governo e municipios e professores, j& que estas eram relagbes
problematicas em tempos passados. Houve sempre tensfées entre autarquias e
governo relativamente a questdo da educacao, por se transferirem competéncias
sem a consequente transferéncia de verbas adequadas as novas
responsabilidades. A ANMP teve aqui um papel importante como mediador entre

as duas partes.

Também a relacédo entre municipios e professores ndo foi sempre pacifica.
A intervencdo dos municipios na educacéo foi recebida com resisténcia por parte
dos professores, temerosos da perda da sua autonomia profissional. O tempo veio
desmentir esses temores e existe actualmente um relacionamento de colaboracao

em actividades e projectos.
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E nesta multiplicidade de facetas que os municipios tém actuado, sendo
executores de politicas governamentais e, a0 mesmo tempo, promotores de
iniciativas locais que nos conduzem a emergéncia de uma politica educativa local.
Pode-se igualmente afirmar que nao existe progresso sem uma populagéo
devidamente educada, o que implica o desenvolvimento de competéncias, de
experiéncias e a aquisicdo de um certo numero de conhecimentos e valores
capazes de contribuir para a melhoria da qualidade de vida e sobretudo para a
transformacao dos quadros de vida actuais.

Os municipios deverdo promover as politicas educativas locais, que
incluem a educagao formal e ndo formal, a cultura, as fontes de informacéo e a

descoberta da realidade existente no seu territorio.

Em seguida, abordaremos alguns aspectos concretos da intervencao

educativa autarquica:

- EDUCACAO PRE-ESCOLAR — esta area constitui uma das principais
areas de interesse dos municipios no periodo p6s-25 de Abril. Era uma area
carenciada e que foi reconhecida como pilar para o desenvolvimento da educacao
em Portugal. Foi a Lei n® 5/77, de 1 de Fevereiro, que criou o sistema publico de
educacdo pre-escolar e determinou o envolvimento dos municipios no sistema,
embora com responsabilidade do Estado. Actualmente, os municipios sao
responsaveis pela construcdo, conservacdo e manutencao dos estabelecimentos
publicos de educacao pré-escolar, tendo também responsabilidades na criagdo de
prolongamentos de horario em funcédo das necessidades da familia. Estas funcdes
foram definidas com a Lei-Quadro da Educacéo Pré-Escolar (Lei n°5/97, de 10 de
Fevereiro) e sua regulamentagdo. Outra questdo em que 0s municipios também
intervieram fortemente foi na contratacdo de pessoal ndao docente que lhes
permitisse assegurar o funcionamento dos jardins-de-infancia. Ha também casos
de municipios que efectuaram contratacdo de pessoal docente para a educacao

pré-escolar, o que sai fora das suas competéncias legais.

- OS PROJECTOS EDUCATIVOS — o Decreto-Lei n® 77/84, de 8 de Margo,

atribui  aos municipios a responsabilidade de apoiarem actividades
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complementares ou extracurriculares no ensino basico®, nomeadamente nos
dominios da accéo social escolar e da ocupacao dos tempos livres. Este Decreto-
Lei p6s em marcha inGmeros contributos das autarquias para a aprendizagem dos
estudantes, no ambito dos seus territorios, através de apoios a projectos
curriculares e/ou mesmo a projectos educativos que 0S municipios propuseram as
escolas, ou seja, “accbes educativas concretas direccionadas para as escolas,
com objectivos especificos definidos, que encerram uma permanente actividade
formativa, orientada no sentido de contribuir para o desenvolvimento global da
personalidade dos alunos, o apoio as praticas pedagodgicas dos professores, 0
progresso social e a democratizacdo da sociedade”, como afirma G. Guedes
(Pinhal, cit. J. Costa et al, 2004: p.51). Estes projectos tornaram-se um veiculo de
entrada das autarquias no dominio do curriculo, tornando-se excepcao face ao
papel meramente logistico e operacional que € atribuido normalmente aos
municipios nesta area. Por outro lado, ha municipios que tém desenvolvido
projectos educativos conjuntos com as escolas e outras instituicdes educativas o

gue favorece, sem duvida, as aprendizagens dos alunos.

- ENSINO PROFISSIONAL — esta intervencdo ndo € tdo comum como as
anteriormente referidas. Nao é uma obrigacdo legal, embora essa possibilidade
esteja prevista na lei. O envolvimento nesta area pode implicar investimentos que
nem sempre 0S municipios tém capacidade de suportar. Mesmo assim, existem
autarquias gque estdo envolvidas na criacao de escolas profissionais, acentuando a
sua contribuicdo para o desenvolvimento economico e cultural das suas

comunidades.

- AS CARTAS EDUCATIVAS — a elaboragdao dos Planos Directores
Municipais prevista desde a década de 90 contempla também, desde 2003
(Decreto-Lei n® 7/2003, de 15 de Janeiro), a redac¢do da carta educativa. Este é
um instrumento que deve planear o desenvolvimento educativo concelhio, dando a
Camara Municipal um importante papel na concepc¢éo do sistema educativo local,

embora todas as decisdes tenham de ser confirmadas pela administragéo central.

® Este apoio encontra-se hoje consolidado através do Despacho 12591/2006 de 16 de Junho, a
partir do qual a esmagadora maioria dos municipios portugueses se constituiu como entidade
promotora das Actividades de Enriquecimento Curricular no 1° Ciclo do Ensino Basico.
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- O CONSELHO LOCAL/ MUNICIPAL DE EDUCACAO — muitos municipios
foram pioneiros na implementacdo deste O0rgdo, mesmo antes destes estarem

previstos na lei, tal como se passou com a carta educativa.

Relativamente as competéncias associadas a concepcéao e planeamento do
sistema educativo local, onde se inclui a criacdo dos conselhos municipais de
educacgdo e a elaboracdo da carta educativa, verifica-se que muitos municipios,
como atras se referiu, j& exerciam intervencao envolvendo-se no planeamento de
estratégias para o desenvolvimento educativo, existindo também uma grande
parte que sO mais tarde comecaram a dar 0S primeiros passos com grande

dificuldade e hesitagao.

Aqui se inclui também a participacdo nas Assembleias de Escola e na
constituicdo dos agrupamentos de escolas, o que favorecia a intervencao directa
na gestdo dos estabelecimentos, nomeadamente nos projectos educativos, plano
de actividades e or¢camentos. Constata-se, no entanto, que neste dominio as
autarquias preferem manter-se afastadas, pois eles constituem um espaco

tradicionalmente reservado aos professores.

No que se refere as competéncias de construcdo e gestdo de
equipamentos e servicos, ou seja, a mais antiga das competéncias dos
municipios, estes sao responsaveis exclusivos pela construcdo, apetrechamento e
manutencdo das escolas do 1° ciclo do ensino basico e jardins-de-infancia
publicos, prevendo o alargamento ao resto do ensino basico, embora em partilha

com a administracao central.

Verifica-se aqui a maior fatia orgcamental das autarquias, dado a
degradacdo dos edificios herdados do Estado e a implementacdo da rede preé-

escolar que esta ainda atrasada.

Finalmente, e quanto a competéncia do apoio aos alunos, as familias a aos
estabelecimentos de educacdo e ensino, encontramos neste campo a acgao
social escolar (obrigatoria por lei), os transportes escolares, o servico de apoio as

familias das criancas dos jardins-de-infancia, através dos prolongamentos de
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horario, o que implica a contratacédo de funcionarios e o fornecimento de refei¢des.
Os montantes de comparticipacdo estdo fixados por lei, no entanto muitos

municipios ultrapassam esses valores.

A actividade educacional dos municipios ndo se esgota no exercicio das
suas competéncias legais. A visdo alargada das suas obrigacfes para com as
populacbes e a tentativa de superar todas as dificuldades que se véao
apresentando, leva a que haja intervencdo em areas que nao estdo legisladas, o
gue Pinhal (cit. J. Costa et al, 2004: p. 57) designa por “hdo-competéncias”. Como
exemplos aponta-se 0s projectos socio-educativos que 0S municipios
desenvolvem e oferecem as escolas, a concessdo de bolsas de estudo aos
estudantes do ensino secundario, profissional e superior, entre outros. Tudo isto
assume extrema importancia e denota a preocupacao das autarquias na formacao

dos alunos e na realidade do sistema educativo local.

Aponta-se, cada vez mais, para a interven¢do dos municipios no combate a
exclusdo social, ao insucesso escolar e a iliteracia funcional. Estes tém um papel
fundamental na formacéao profissional de jovens e adultos, na formacao civica das
populacdes, actividades que ndo vém expressas na lei mas que constituem
obrigacdes morais e que se podem inserir numa politica educativa do municipio.
Pode aplicar-se aqui a expresséo “territério educativo” em que se elabora um
projecto educativo local com a intervencdo das autarquias, das organizacdes

escolares e ndo-escolares.

1.9. Desenvolvimento Local em Portugal

“(...) O desenvolvimento local é, antes de mais, uma vontade comum de
melhorar o quotidiano; essa vontade € feita de confiangca nos recursos proprios e
na capacidade de os combinar de forma racional para a constru¢cdo de um melhor
futuro. E aquilo a que se chama frequentemente a “cultura de desenvolvimento”; a
situacao atingida por uma populacdo ao sentir-se ao capacitar-se para analisar 0s
problemas actuais, para pér em equacao necessidades e recursos, para conceber
projectos de melhoria integrando as dimensdes de espaco e de tempo e para,
enfim, abranger com esses projectos finalidades de desenvolvimento global-

47



pessoal como colectivo econdémico, cultural, sociopolitico” A. Melo e P. Soares (cit.
R. Canario, 2000: 65).

A historia do Desenvolvimento Local nasce nos anos 80. No entanto,
verifica-se a existéncia de antecedentes que, de algum modo, podem ser
considerados como precursores deste movimento, os quais, dada a sua

relevancia, tentaremos aqui abordar, ainda de forma relativamente sucinta.

Em primeiro lugar, podemos referir as iniciativas comunitarias (de
comunidade local) que foram realizadas em varios pontos do pais rural. Neste
ambito, fizeram-se as primeiras tentativas para superar a visdo exclusivamente
agricola das comunidades rurais, tentando-se fazer frente ao fendmeno da
emigracao crescente e a perda de actividades econdmicas que pudessem vir a
por em risco o sustento futuro dessas zonas. Essas tentativas foram
desenvolvidas na base da educacédo, reflexdo e animacdo. Como exemplo,
podemos referir iniciativas, ndo muito formais, levadas a cabo em associa¢des de
caracter cultural e outras, no sentido de consciencializar o cidadao para o seu

envolvimento em pequenos projectos de desenvolvimento da comunidade.

Nesta procura de referéncias para o0 emergir do conceito de
Desenvolvimento Local, ndo podemos deixar de referir o 25 de Abril de 1974, com
o desencadear de processos e iniciativas sociais, sempre com a perspectiva de
despertar as pessoas e as comunidades para as suas necessidades, 0S seus
direitos, obriga¢fes e capacidades proprias.

Cruzando todos estes processos que vinham desde os anos 60/70 do
século passado, iam surgindo varias iniciativas, como o0 combate ao
analfabetismo, 0 que gerou uma participagao local muito alargada, em particular
das pessoas menos jovens das comunidades rurais e urbanas que queriam

aprender a ter acesso a informacao, por exemplo.

De acordo com J. Albino (2004: 12), todas estas intervencdes fazem com
que trés aspectos venham a ser essenciais na conceptualizacdo de

Desenvolvimento Local:
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1- A participagao e emancipacgao social;
2- A incidéncia privilegiada no local de vivéncia;
3-A preocupacao de contribuir para a melhoria das condi¢Ges de vida

das comunidades locais.

Nos primordios do Desenvolvimento Local estdo claramente as Autarquias
Locais da época pés 25 de Abril, pelo que ndo podemos ignorar o seu papel na
resposta as necessidades basicas das populagbes locais. Elas constituem as
primeiras entidades que recebem e tentam responder as reivindica¢gdes locais,

apelando a uma maior ou menor participacdo das comunidades locais.

Dos variadissimos processos com vista ao Desenvolvimento Local vamos
referir, como exemplo, dada a sua pertinéncia na reflexdo que aqui fazemos e a
sua proximidade em termos geograficos (referentes ao distrito de Portalegre), o
“Projecto de Escolas Rurais” concebido, em 1990, com o objectivo de combater o
isolamento das escolas e comunidades rurais por via de um trabalho de rede e de

comunicacao socio- cultural das localidades de insercdo das escolas.

Outro exemplo, também do distrito atrds referido, € o Museu Rural de
Alpalhdo (Nisa), criado igualmente a partir de uma iniciativa do Instituto das
Comunidades Educativas (ICE). Este instituto tendeu a transformar-se numa rede
de processos, de base territorial, desenvolvidos em torno de iniciativas locais,
onde a escola intervém como dinamizadora e espac¢o de aprendizagem de ambito

comunitario.

Destacamos, ainda, a Educacéo de Infancia Itinerante e a rede de Centros
de Recursos, ainda que pudéssemos exemplificar esta dinamica através de muitas

outras iniciativas.

No que se refere a politicas Europeias, salienta-se a criacdo da iniciativa
comunitaria LEADER (Ligacdo entre AcgBes de Desenvolvimento da Economia
Rural) que, a partir de 1991, veio responder a um conjunto de propostas e
reivindicacbes a nivel Europeu. Este programa foi dirigido por organizacdes

motivadas para o desenvolvimento rural. Deste modo, muitas Associacdes Socio-
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Profissionais, Autarquias e Associacdes Socio-Culturais, entre outras,
despertaram para a possibilidade de conceber, dirigir e avaliar um conjunto de

iniciativas vocacionadas e pensadas um determinado territorio.

1.10. Territorio, Desenvolvimento Local e Educacgéo

O territorio é cada vez mais um espaco de sentido alargado que, entre as
suas fronteiras, pode aliar aquilo que € proprio da sua populagéo, a cultura que ai
se protagoniza, a forma como se organizam socialmente. Assim, “ (...) no
intercambio gerado pela conjugacéo destes elementos, vai-se prefigurando uma
rede, que traduz novas possibilidades de (re) criacdo e inovacdo, por sua vez,
perceptiveis em novos interesses e reivindica¢des, outros gostos e outros valores

e na procura constante de alternativas diversas” (Vilagca e Guerra, 2000: 89).

Para F. Ferreira (J. Formosinho et al, 1999: 211), a reflexdo sobre territorio
educativo € feita na perspectiva do local " (...) entendido como o palco da
manifestacdo quotidiana da accdo social. E o contexto da accéo e da legitimacio
dos actores e das suas préticas (...)".

Também conceitos como parcerias, partenariado, contrato, redes e outros
tém sido utilizados para descrever e interpretar o fendmeno de territorializacdo das
politicas educativas uma vez que, de acordo com R. Canario (1997: 43), “A
territorializacdo da accéo educativa esta, hoje, no centro dos debates sobre as

actuais politicas educativas”.

Muitos actores locais tém vindo a desencadear inUmeras experiéncias de
territorializacdo educativa. Mas, como defende Charlot & Beillerot (cit. R. Canétrio,
1997: 43) “ (...) as politicas educativas ndo podem apenas ser “deduzidas”, é

necessario que sejam “construidas” com a participagédo dos actores locais.”
Deve, por isso, existir uma articulacdo de interesses, de recursos e de

accbes, ao mesmo tempo que nela devem intervir varios parceiros: familias,

associacOes culturais e desportivas, autarquias, entre outros, agindo de modo
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global na accdo educativa e fazendo parte integrante das estratégias de

desenvolvimento local.

No que concerne as zonas rurais, como aquela que é objecto do nosso
estudo, o processo educativo devera estar intimamente ligado ao desenvolvimento
local desse territério. Essa accdo educativa reveste-se, assim, de um papel
decisivo quanto ao seu contributo para o desenvolvimento desses meios, na
medida em que o processo de desenvolvimento coincide com o0 processo de

aprendizagem.

Para A. Amiguinho et al. (1994: 49), “O desenvolvimento local como
consequéncia de ser visto a luz de outro paradigma e porque o proprio conceito de
desenvolvimento tem integrado novas dimensdes, €, assim, encarado numa
perspectiva multidimensional apelando a metodologias que fagcam da participagéo

dos actores locais o eixo central de intervencéo.”

Vista nesta perspectiva, a participacéo dos actores locais pode transformar
o trabalho que uma comunidade realiza sobre si propria, aprendendo a conhecer-
se e a transformar-se, deixando de depender exclusivamente do exterior e
aproveitando os recursos internos, onde cada individuo podera tirar partido desta

intervencao activa através do aumento da sua formacéo pessoal.

Assim, o desenvolvimento local perspectiva-se como processo educativo a
nivel local, acentuando a tonica nos processos de aprendizagem, valorizando os
conhecimentos experienciais e a interac¢ao colectiva na resolucdo de problemas
locais, tal como nos refere R. Canario (2000:67), “Fazer da educacdo um eixo
estruturante do desenvolvimento local e transformar o desenvolvimento local num
processo educativo sdo duas faces de politicas integradas de desenvolvimento,

referidas a um territorio encarado como espaco fisico, social e cultural.”

Inverter a situacdo de “despovoamento” das zonas rurais implica o
envolvimento e a participagdo dos interessados, a partir da descoberta das
potencialidades da sua localidade e do que isso podera trazer ao seu futuro. E

neste contexto que os ambientes de educacdo nao formal e informal ndo podem
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nem devem ser subestimadas, pois elas desempenham um papel fundamental
nas nossas aprendizagens mais significativas. Nesta perspectiva, torna-se
imprescindivel o papel das instituicbes educativas ndo escolares (associagdes
culturais, bandas filarmonicas...), como também o papel das instituicdes cuja
vocacao ndo € a educativa, como autarquias, empresas, etc. O investimento na
educacado nao formal e informal pode mesmo ser decisivo para o desenvolvimento

local.

Actualmente, assiste-se a um emergir da educacao escolar, como uma das
vertentes fundamentais das politicas de desenvolvimento local, baseada nos
recursos endégenos, implicando metodologias de caracter participativo. Partindo
deste caracter participativo podemos caracterizar este conceito como um processo
de aprendizagem colectiva, que de um ponto de vista pedagogico se resume na
valorizac&o das experiéncias dos alunos e dos seus saberes, concluindo-se que,
de acordo com R. Canario (2005: 157), “Nem a educacdo se esgota nas
organizacdes escolares, nem o0s problemas da escola podem ser resolvidos

pensando, exclusivamente, em termos de educagao escolar”.

Nesta Optica, deixa de se pensar isoladamente em problemas como o
analfabetismo, articulando-se, ao nivel de um territorio, politicas de intervencao
integrada e que envolvem o sistema escolar, a educacdo de adultos, a insercéo
profissional dos jovens, a criagdo de emprego, a educacdo nado formal, entre
outros. Tudo isto deve passar por uma acg¢ao concertada de diferentes parceiros a
nivel local: escolas, autarquias, associacdes locais, centros de formacéo

profissional, etc.
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Capitulo 2 — Educacdo, Territorio e Municipios:

Da Lei de Bases do Sistema Educativo a Actualidade
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Dado que o principal proposito deste estudo € avaliar o impacto das novas
medidas de politica educativa para 1° Ciclo do Ensino Basico e Educacao de
Adultos nos ambientes de aprendizagem de um determinado territério — concelho
de Gavido, iremos proceder a identificacdo dos principais eixos estruturantes dos
normativos legais que nos parecem mais pertinentes para o estudo em causa,

organizados em torno de areas tematicas.

Considerando que a calendarizacdo deste estudo se estende por um
periodo de dois anos (Fevereiro de 2005 e 2007, respectivamente), entendemos
que a escolha da legislacdo por nos efectuada ndo poderia deixar de contemplar

0S normativos que se encontravam em vigor aquando do inicio desta investigacao.

Pareceu-nos igualmente oportuno desenvolver esta analise a partir da Lei
de Bases do Sistema Educativo (LBSE), na medida em que esta representa o
ponto de partida de todo o enquadramento legal por nés seleccionado. De resto,
este aspecto encontra-se devidamente referenciado no artigo 59° desta Lei, ao
referir-se a legislacdo complementar a publicar futuramente, condigcéo

determinante para a exequibilidade da propria LBSE.

2.1. Lei n° 46/86, de 14 de Outubro (Lei de Bases do Sistema
Educativo)

A partir de 1980 fizeram-se varios esforcos para dotar o pais de uma Lei de
Bases relacionada com a educacao, na tentativa de estabelecer e clarificar a
organizacdo do sistema educativo, procurando evitar a tomada de medidas

avulsas, o que culminou com a aprovagéao desta Lei.

No Artigo 3°, “ principios organizativos”, destacamos trés principios, por
reflectirem a preocupacdo em modernizar o curriculo e os programas, articular
mais correctamente os varios elementos do sistema e tentar encontrar formas de

tornar a escola num espaco de sucesso educativo. Assim, pode ler-se:
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b) Contribuir para realizagdo do educando, através do pleno desenvolvimento da
personalidade, da formagéo do caracter e da cidadania, preparando-o para uma
reflexdo consciente sobre os valores espirituais, estéticos, morais e civicos e

proporcionando-lhe um equilibrado desenvolvimento fisico;

f) Contribuir para a realizacdo pessoal e comunitaria dos individuos, ndo so6 pela
formacao para o sistema de ocupacdes socialmente Uteis, mas ainda pela pratica e

aprendizagem da utilizacéo criativa dos tempos livres;

h) Contribuir para a correc¢do das assimetrias de desenvolvimento regional e local,
devendo incrementar em todas as regides do Pais a igualdade no acesso aos

beneficios da educacéo, da cultura e da ciéncia.

Esta Lei contempla trés niveis de educacédo: pré-escolar, escolar e extra-

escolar, alargando a escolaridade basica para 9 anos.

No que se refere a educacao pré-escolar, determina os objectivos para a
educacdo das criangcas antes da escolaridade obrigatéria, no sentido de
conjuntamente com a familia, se favorecer a formacdo e o desenvolvimento

equilibrado da crianca. No artigo 5°, destacamos:

a) Estimular as capacidades de cada crianca e favorecer a sua formacdo e o

desenvolvimento equilibrado de todas as suas potencialidades;

e) Fomentar a integrac@o da crianca em grupos sociais diversos, complementares

da familia, tendo em vista o desenvolvimento da sociabilidade;

f) Desenvolver as capacidades de expressdo e comunicacdo da crianga, assim

como a imaginacdo criativa, e estimular a actividade ludica.

No que se refere ao ensino basico, artigo 7°, destaca-se o seguinte:

b) Assegurar que nesta formacdo sejam equilibradamente interrelacionados o
saber e o saber fazer, a teoria e a pratica, a cultura escolar e a cultura do

quotidiano;
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¢) Proporcionar o desenvolvimento fisico e motor, valorizar as actividades manuais
e promover a educacao artistica de modo a sensibilizar para as diversas formas de

expressao estética, detectando e estimulando aptiddes nesses dominios;

d) Proporcionar a aprendizagem de uma primeira lingua estrangeira e a iniciacao

de uma segunda;

i) Proporcionar a aquisicdo de atitudes autébnomas, visando a formacédo de
cidadados civicamente responsaveis e democraticamente intervenientes na vida

comunitaria;

I) Fomentar o gosto por uma constante actualizacdo de conhecimentos.

Projecta-se, assim, a escola como um espaco capaz de fornecer a cada
individuo a capacidade de desenvolver todas as suas potencialidades,
incentivando-se a descoberta de aptidées para certos dominios, nomeadamente
os artisticos. Coloca-se em paralelo, a “cultura escolar” e aquilo que cada um traz
do seu quotidiano, atribuindo relevancia ao meio em que cada individuo se insere.
Introduz-se a possibilidade de aprendizagem de uma lingua estrangeira.
Perspectiva-se a necessidade de formar cidaddos que procurem actualizar
constantemente 0s seus conhecimentos, podendo vislumbrar-se, neste ponto a

questao da aprendizagem ao longo da vida.

Uma das modalidades especiais da educagdo escolar €, de acordo com
esta lei, a formacao profissional. No artigo 19° refere-se:

3- A formacdo profissional estrutura-se segundo um modelo institucional e
pedagogico suficientemente flexivel que permita integrar os alunos com niveis de

formacao e caracteristicas diferenciados;

5- A organizacdo dos cursos de formacdo profissional deve adequar-se as
necessidades conjunturais nacionais e regionais de emprego, podendo integrar
moédulos de duracdo variavel e combinaveis entre si, com vista a obtencédo de

niveis profissionais sucessivamente mais elevados;

6- O funcionamento dos cursos e modulos pode ser realizado segundo formas

institucionais diversificadas, designadamente:
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a) Utilizagdo de escolas de ensino basico e secundario.

Esta presente neste ponto o principio da democraticidade, no que respeita
a ocupacao profissional. A formacao profissional abrange os individuos que nao
tenham concluido a escolaridade obrigatéria na idade limite desta e ainda, os
individuos que pretendam o aperfeicoamento ou reconversao profissionais, o que
leva ao incremento da oferta dos cursos de educacédo e formacao, nas escolas. A
criacdo de escolas profissionais (Decreto-Lei n°26/89 de 21 de Janeiro) vem
favorecer a organizagédo de escolas profissionais que possibilitem a insercéo e a

ligacdo ao meio local.

Outra modalidade especial da educacdo escolar € o Ensino Recorrente,
constituindo-se como segunda oportunidade, destinado a um publico especifico e

garantindo um direito consignado na Constituicdo da Republica Portuguesa:

2- Este ensino é também destinado aos individuos que néo tiveram oportunidade
de se enquadrar no sistema de educacdo escolar na idade normal de formacao,

tendo em especial atencéo a eliminagéo do analfabetismo.

Esta modalidade de ensino torna-se, assim, essencial tendo em conta os

baixos indices de escolarizacao e literacia do nosso pais:

1- Para os individuos que ja ndo se encontram na idade normal de frequéncia dos

ensinos basico e secundario é organizado um ensino recorrente.

A educacdo extra-escolar engloba actividades de alfabetizacao,
aperfeicoamento e actualizacdo cultural e cientifica e iniciacdo ou
aperfeicoamento profissional, podendo abarcar mdltiplas iniciativas de natureza
formal ou ndo formal. Trata-se de introduzir no sistema uma visao de educacdo

permanente, ao longo da vida. No artigo 23° refere-se:

1- A educacdo extra-escolar tem como objectivo permitir a cada individuo
aumentar 0s seus conhecimentos e desenvolver as suas potencialidades, em

complemento da formacédo escolar ou em suprimento da sua caréncia.
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2- A educagdo extra-escolar integra-se numa perspectiva de educacao

permanente e visa a globalidade e a continuidade da acc¢édo educativa.
3-Séao vectores fundamentais da educacédo extra-escolar:
a)Eliminar o analfabetismo literal e funcional;

b)Contribuir para efectiva igualdade de oportunidades educativas e profissionais
dos que néo frequentaram o sistema regular do ensino ou o abandonaram
precocemente, designadamente através da alfabetizagédo e da educacdo de base

de adultos;
c)Favorecer atitudes de solidariedade social e de participacdo na vida comunidade;

f)Assegurar a ocupacdo criativa dos tempos livres de jovens e adultos com

actividades de natureza cultural.

Refere-se, ainda:

5- Compete ao Estado promover a realizacdo de actividades extra-escolares e
apoiar as que, neste dominio, sejam da iniciativa das autarquias, associacdes

culturais e recreativas, associacdes de pais...

Neste ultimo ponto, faz-se referéncia a iniciativas que nado partam do
Estado, mas que o mesmo deve apoiar, abrindo a escola a participacdo da

comunidade.

No artigo 47°, aponta-se para uma coabitacdo e empregabilidade dos
saberes, centrando o processo ensino-aprendizgem num curriculo articulado e

gue desenvolva harmoniosamente todas as potencialidades dos alunos:

1- A organizacdo curricular da educacdo terd em conta a promocao de uma
equilibrada harmonia, nos planos horizontal e vertical, entre os niveis de
desenvolvimento fisico e motor, cognitivo, afectivo, estético, social e moral dos

alunos.

7- O ensino-aprendizagem da lingua materna deve ser estruturado de forma que

todas as outras componentes curriculares do ensino basico e secundario
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contribuam de forma sistematica para o desenvolvimento das capacidades do
aluno ao nivel da compreensao e producao de enunciados orais e escritos em

portugués.

E, ainda, referida a ocupacdo de tempos livres e o desporto escolar, no
artigo 48° o0 que vislumbra a introducdo de actividades desportivas e de

enriquecimento curricular, no Plano Anual de actividades da Escola:

1- As actividades curriculares dos diferentes niveis de ensino devem ser
complementadas por ac¢des orientadas para a formacao integral e a realizacdo
pessoal dos educandos no sentido da utilizacdo criativa e formativa dos seus

tempos livres.

No ponto 2 faz-se alusdo a actividades de complemento curricular de
ambito desportivo, cultural e civico e da-se énfase ao desporto e aos valores

inerentes a pratica desportiva:

2- Estas actividades de complemento curricular visam, nomeadamente, o
enriquecimento cultural e civico, a educacédo fisica e desportiva, a educacao

artistica e a insercédo dos educandos na comunidade.

5- O desporto escolar visa especificamente a promocdo da salde e condicao
fisica, a aquisicdo de habitos e condutas motoras e o entendimento do desporto
como factor de cultura, estimulando sentimentos de solidariedade, cooperacao,
autonomia e criatividade, devendo ser fomentada a sua gestdo pelos estudantes

praticantes, salvaguardando-se a orientacdo por profissionais qualificados.

2.2. Educacéao Pré-Escolar

2.2.1. Lei n°5/97, de 10 de Fevereiro

A Lei-quadro da Educacédo Pré-Escolar cria, na sequéncia da Lei de Bases
do Sistema Educativo, o ordenamento juridico da Educacao Pré-Escolar. Destina-
se a criancas com idades compreendidas entre os 3 anos e a idade de ingresso
no ensino basico, sendo complementar a ac¢do da familia, com a qual deve ser

estabelecida uma estreita colaboracédo, de modo a favorecer o desenvolvimento
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harmonioso da crianca. Visa igualmente a contribuicdo activa do Estado para a
oferta de ensino pré-escolar. Prevé-se o envolvimento directo das familias na
direccdo dos estabelecimentos de ensino pré-escolar, dando parecer sobre o
horario de funcionamento e na cooperacdo em actividades educativas de

animacao e entretenimento, com a supervisdo da direccao pedagogica.

Nesta Lei, o Governo declara atribuir as autarquias locais, através de
decreto-lei, a sua participagdo na concretizagdo dos objectivos referidos, bem
como a parcial dependéncia do seu funcionamento, em conjunto com a

administracao central.

Entre os varios principios de organizacdo a que os estabelecimentos de

ensino pré-escolar ficam sujeitos, destaca-se:

e) Apoiar actividades de animacédo pedagdgica.

Sdo também criadas duas modalidades da educagdo pré-escolar: a

educacao de infancia itinerante e a animacao infantil comunitaria.

2.2.2. Lei n°147/97, de 11 de Junho

Este Decreto-Lei vem ampliar e desenvolver a rede de educacédo pré-
escolar, através de investimentos do Estado, das autarquias e apoio financeiro as
iniciativas sociais e privadas. Visa eliminar descriminagfes, criando uma rede

nacional de educacao pré-escolar.
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2.3. Ensino Béasico

2.3.1. Decreto-Lei 6/2001, de 18 de Janeiro, rectificado pela
Declaracdo de Rectificacdo n°4-A/2001, de 28 de Fevereiro e
Decreto-Lei n°209/2002, de 17 de Outubro

Este Decreto estabelece os principios orientadores da organizacdo e
gestdo curricular do ensino béasico, enunciando como grande objectivo a
«...garantia de uma educacéo de base para todos, entendendo-a como inicio de

um processo de educacéao e formacédo ao longo da vida...».

Como forma de concretizar este objectivo, procede-se a reorganizacéo
curricular do ensino basico, reforgcando a articulacdo entre os trés ciclos, quer no
plano curricular quer na organizagdo dos processos de acompanhamento e
inducdo, sem perda das respectivas identidades e objectivos, promovendo uma

maior qualidade das aprendizagens.

Neste Decreto-Lei séo criadas, também, trés novas areas curriculares nao
disciplinares (Formac&o Civica, Estudo Acompanhado e Area de Projecto), bem
como, 0 ensino experimental das ciéncias, o aprofundamento da aprendizagem
das linguas modernas, o desenvolvimento da educacédo artistica e da educacao
para a cidadania e o reforco das dominios da lingua materna e da matemaética.

Como forma de garantir o sucesso destes objectivos afirma-se «...a
necessidade de ultrapassar uma visdo de curriculo como um conjunto de normas
a cumprir de modo supostamente uniforme em todas as salas de aula e de ser
apoiado, no contexto da crescente autonomia das escolas, o desenvolvimento de

novas praticas de gestao curricular.»
Assim, desenhou-se um modelo de gestédo flexivel do curriculo, ao qual

aderiram varias escolas, que procuraram encontrar respostas adequadas aos

alunos e aos contextos concretos em que os professores trabalham.
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Estes projectos pretendem levar as escolas a assumir maior capacidade de
deciséo, relativamente ao desenvolvimento e gestao do curriculo, bem como, uma

maior responsabilidade nas ofertas educativas.

Ja em 1998, o Documento Orientador das Politicas para o Ensino Basico,
publicado pelo Ministério da Educacédo, enumerava alguns aspectos importantes,
a ter em conta na reorganizacgao curricular: educacgao para a cidadania, como area
transversal a todas as areas curriculares, experiéncias de aprendizagem
diversificadas envolvendo directamente os alunos e actividades de apoio ao
estudo.

O Decreto-Lei 6/2001, de 18 de Janeiro, vem estabelecer principios
orientadores da organizacdo e gestado curricular do ensino basico, contemplando
também, avaliacdo das aprendizagens e do processo de desenvolvimento do

curriculo nacional, de acordo com a Lei de Bases do Sistema Educativo.

Refere no seu Artigo 7°, ponto 1 «As escolas do 1° ciclo podem, de acordo
com os recursos disponiveis, proporcionar a iniciagdo a uma lingua estrangeira,

com énfase na sua expressao oral».

Este Decreto-Lei aponta para a introducao, nos Projectos Educativos das
escolas, de actividades de enriquecimento curricular de caracter facultativo e de
natureza ludica e cultural (de ambito desportivo, artistico, cientifico e tecnologico)

e com ligacdo ao meio em que a escola se insere.

2.3.2. Despacho n° 14753/2005 (22 série), de 26 de Marco

Este Despacho introduz a obrigatoriedade do Sistema Educativo portugués
recuperar atrasos, nomeadamente, no que se refere a formacdo das futuras
geracbes na sua vertente “plurilingue e pluricultural”, procurando dota-lo de
competéncias fundamentais que aumentam a competitividade dos trabalhadores e
da economia portuguesa e ainda, a mobilidade de pessoas dentro da Unido

Europeia.
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Neste sentido, € criado o programa de generalizacdo do ensino de Inglés
nos 3° e 4° anos do 1° Ciclo do Ensino Basico, como oferta extracurricular gratuita,
para permitir desenvolver competéncias e o interesse por esta lingua ao longo da
vida. Pretende-se envolver as autarquias, as associa¢gfes de pais, entre outros

para dar resposta diversificadas, em funcéo das necessidades locais.

Tendo como objectivo acompanhar o programa de generalizagao do Inglés,
é criada a Comissdo de Operacionalizacdo e Acompanhamento (COAP), a qual
tem como principal missdo monitorizar e avaliar sistematicamente as condicfes de

funcionamento do programa.

2.3.3. Despacho n°12591/2006, de 16 de Junho

Dando mais um passo na implementacdo das novas politicas educativas e
enquadrado, quer no disposto no Regime Geral de Educacgédo pré-escolar em 1997
na Lei n°5/97 de 10 de Fevereiro, quer no Decreto-lei n°6/2001 de 18 de Janeiro,
surge o Despachon®12591/2006.

Este despacho surge na sequéncia do sucesso do programa de
generalizagdo do ensino do Inglés, nos 3° e 4° anos de escolaridade,

implementado no ano lectivo 2005/2006.

As, designadas, Actividades de Enriguecimento Curricular surgem com a
necessidade de garantir, na escola, a todos os alunos, o acesso gratuito a um
conjunto de aprendizagens enriquecedoras do curriculo, a0 mesmo tempo que se
tornam uma prioridade do Governo no sentido de promover a articulacdo entre o
funcionamento da escola e as necessidades das familias. Consideram-se
fundamentais as actividades de animacdo e apoio as familias na educacao pré-
escolar e de enriquecimento curricular nol® ciclo do ensino basico, para o
desenvolvimento das criancas e 0 seu sucesso escolar, implementando-se, deste

modo, o conceito de “escola a tempo inteiro”.
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E afimada a necessidade de “...garantir que esses tempos s&o
pedagogicamente ricos e complementares das aprendizagens associadas a

aguisicao das competéncias basicas.”

Na implementacéo e concretizacdo deste novo conceito sdo envolvidas as
autarquias, as associacoes de pais e instituicdes de solidariedade social, dando a
possibilidade de serem promotoras de diversas actividades de enriqguecimento
curricular, dependendo de cada realidade.

Sao referidas as seguintes Actividades de Enriquecimento Curricular:

Actividade de Apoio ao Estudo;
Ensino do Inglés;

Ensino de outras linguas estrangeiras;
Actividade fisica e desportiva;

Ensino da musica,;

Outras expressoes artisticas;

Outras actividades que incidam nos dominios identificados.

S&o tornadas, de inclusdo obrigatéria no Plano Anual de Actividades de
cada agrupamento, as actividades de Apoio ao Estudo e de Ensino do Inglés para

0s alunos do 3° e 4° anos de escolaridade.

2.3.4. Despacho n° 19575/2006, de 25 de Setembro

Sé&o determinados os tempos minimos para a leccionacdo do programa do
1° ciclo, sendo do professor titular de turma a responsabilidade de os distribuir de
forma equilibrada ao longo das 25 horas semanais e devendo registar,

diariamente, o sumario das actividades desenvolvidas
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2.4. Educacéao de Adultos

2.4.1. Decreto-Lei n°74/91, de 9 de Fevereiro

O Decreto-Lei n°74/91, de 9 de Fevereiro, estabelece o quadro geral da
educacdo de adultos, relativamente as suas vertentes de ensino recorrente e

educacao extra-escolar.

O ensino recorrente € aquele que se destina a obter um certificado ou
diploma equivalente ao obtido no ensino regular, como é referido no artigo 4°,

deste Decreto-lei.

Destaca-se 0 seguinte objectivo: “Assegurar uma escolaridade, de segunda
oportunidade, aos que dela ndo usufruiram na idade prépria, aos que
abandonaram precocemente o sistema educativo e aos que 0 procuram por
razdes de promocao cultural ou profissional.”

A educacgdo extra-escolar € entendida como um conjunto de actividades
educativas e culturais de natureza sistematica e que se pode articular com o
ensino recorrente e com o0 ensino regular, segundo o disposto no artigo 13° do

mesmo decreto. S&o objectivos da educacéo extra-escolar:

a) Promover o desenvolvimento e a actualizagdo de conhecimentos
e de competéncias em substituicdo ou complemento da educagéo
escolar;

b) Combater o analfabetismo literal e funcional;

c) Promover a ocupacdao criativa e formativa dos tempos livres.

2.4.2. Despacho n°37/SEEBS/93, de 15 de Setembro

Publica o regulamento que define a organizagdo dos cursos de educacdo
extra-escolar, como complemento ao Decreto-Lei n°74/91, de 9 de Fevereiro, no
sentido de salvaguardar um bom funcionamento entre as duas modalidades

(ensino recorrente e educacdo extra-escolar) e assegurar a sua coeréncia,
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alertando para o facto de que a seleccao das actividades deve obedecer a planos

globais que coordenem e articulem as intervencdes de cada uma das valéncias.

Estes cursos destinam-se a adultos com baixa escolaridade, que pela sua
idade ndo podem frequentar o ensino regular. Sdo finalidades especificas dos
cursos de educacdo extra-escolar: a alfabetizacdo; a actualizacédo; a formacao

cultural; a formacéo civica e a formacao para o trabalho.

2.4.3. Despacho conjunto n°1083/2000, de 20 de Novembro

A integracdo de Portugal na Unido Europeia e o fenomeno da globalizacao
comportam desafios a sociedade portuguesa, que emergem a necessidade de

elevar os niveis de qualificacdo escolar e profissional dos adultos.

Torna-se necessario instituir o dever de aprender ao longo da vida, cada
individuo ter tempo para consolidar e actualizar conhecimentos, potenciando a

experiéncia vivida e desenvolvendo a autonomia individual.

Tendo subjacente esta filosofia, ja posta em pratica noutras sociedades da
Europa, surge o Despacho conjunto dos Ministérios da Educacéo e do Trabalho e
da Solidariedade que prevé a constituicdo de cursos de educacao e formacao de
adultos.

S&o enunciadas varias medidas, nomeadamente, o Plano Nacional de
Emprego e outras, que contemplam estratégias para assegurar uma oferta de
educacdo e formacdo que permita aqueles que abandonem a escola
prematuramente, a obtencédo de escolaridade em paralelo com uma qualificacéo
profissional que favoreca desempenhos profissionais mais qualificados e abra

perspectivas de aprendizagem ao longo da vida.
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2.4.4. Despacho conjunto n°262/2001, de 22 de Margo

Vem regulamentar e definir o regime de acesso aos apoios para
implementar cursos de “reconhecimento, validacdo e certificacdo de competéncias
adquiridas ao longo da vida”. Vem permitir a concepcao e criacdo de uma rede de

Centros de Reconhecimento, Validacao e Certificacdo de Competéncias (RVCC).

Também a criacdo da Agéncia Nacional de Educacdo e Formacédo de
Adultos (ANEFA) mostra a preocupacao, cada vez maior de elevar os niveis de

qualificacéo da populacao adulta.

A ANEFA dinamiza ofertas de educacéao e formacao de adultos, destinadas
a publicos com défice de qualificacdo escolar e profissional. Sendo estas ofertas

baseadas em modelos inovadores de formagé&o de adultos.

2.4.5. Portaria n®1082-A/2001, 5 de Setembro

Esta Portaria cria os designados Centros RVCC, no sentido de acolher e
orientar os adultos maiores de 18 anos que ndo possuem o0 9° ano de
escolaridade, para que Ihes possam ser reconhecidas, validadas e certificadas as
competéncias adquiridas ao longo da vida, com vista a melhoria das seus niveis

escolar e profissional.

2.4.6. Despacho conjunto n° 24/2005, 10 de Janeiro

E publicado, no sentido de introduzir mudancas nos Centros de
Reconhecimento, Validacao e Certificacdo de Competéncias (CRVCC), depois de
realizada uma avaliacdo a estes centros, feita pela Intervencdo Operacional da
Educacédo, em que se conclui ser necessario mudar no sentido de adequar os
CRVCC as mudancas institucionais ocorridas e a consolidar o sistema RVCC e da
rede de Centros que a suporta.

Aprova-se o0 regulamento que define o regime de acesso aos apoios
concedidos no ambito da medida n°4, accédo n°4.1, “Reconhecimento, Validacéo e

Certificagdo de conhecimentos e competéncias adquiridos ao longo da vida”.
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2.4.7. Despacho n°15187/2006, de 14 de Julho

De modo a operacionalizar melhor os Centros RVCC e, segundo a lei, para
“eliminar constrangimentos”, este despacho vem atribuir aos Presidentes dos
Conselhos Executivos a fungcdo de nomear um vice-presidente ou assessor que
coordene as ofertas formativas no ambito da Iniciativa Novas Oportunidades,
dando, ainda, a oportunidade de se atribuir de uma carga horéaria de 22 horas, em
agrupamentos ou escolas onde funcione cursos de educacdo e formacado de
adultos (EFA).

2.4.8. Despacho n° 17342/2006, de 28 de Agosto

Aprova a forma de operacionalizar a coordenacdo dos cursos EFA e os

CRVCC.

2.4.9. Despacho n°20846/2006, de 13 de Outubro

Este Despacho dos Ministérios da Educacdo e do Trabalho e da
Solidariedade cria novos Centros de Validacdo de Conhecimentos e

Competéncias.

2.4.10. Portaria n°86/2007, de 12 de Janeiro

Esta Portaria dos Ministérios da Educacdo e do Trabalho e da
Solidariedade alarga ao nivel secundario, o reconhecimento, validacdo e
certificacdo de competéncias e expande a rede de centros, agora designados
Centros Novas Oportunidades.
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2.5. Organizacédo e Administracao Educativa

2.5.1. Decreto-Lei n° 115-A/98, 4 de Maio, alterado pela Lei
n°24/99, de 22 de Abril

Este Decreto-Lei aprova o regime de autonomia, administracdo e gestao
dos estabelecimentos de educacdo pré-escolar e dos ensinos bésico e

secundario.

As palavras “autonomia” e “descentralizacdo” sado centrais neste decreto,
que pretende levar por diante a concretizacdo da democratizacdo da vida da

escola, a igualdade de oportunidades e a qualidade do servico publico.

O desenvolvimento da autonomia das escolas, de acordo com o disposto
implica entre outros aspectos, a constru¢do de parcerias socio-educativas que
possam garantir a participacao da sociedade civil, construindo a autonomia a partir

da comunidade em que as escolas se inserem.

Este Decreto-Lei traz um novo modelo ndo uniforme de gestdo e prevé a
celebracdo de contratos de autonomia. E ainda dada relevancia especial ao 1°
Ciclo do Ensino Basico e aos Jardins-de-infancia, integrando-os de pleno direito
nos respectivos contextos organizacionais, mas salvaguardando a sua identidade
propria, prevendo-se, também, desenvolver estratégias que permitam o
agrupamento de escolas, resultante de dinamicas locais, sendo para isso
utilizados os levantamentos feitos nas cartas escolares concelhias, favorecendo-
se, definitivamente, a dimensado local das politicas educativas e a partilha de
responsabilidades.

No artigo 2° do Regime de Autonomia, Administracdo e Gestado (Decreto-
Lei n° 115-A/98, de 4 de Maio) prevé-se que os conselhos locais de educagéao
sejam promovidos com base na iniciativa do municipio, mas com a participacao de
diversos agentes e que promovam medidas de apoio soOcio-educativas, de
organizacdo de actividades de complemento curricular, de rede, de horarios e

transportes escolares.
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No artigo 3° criam-se trés instrumentos fundamentais no processo de
autonomia das escolas: o Projecto Educativo como um documento de orientacao
educativa da escola, Plano Anual Actividades como um documento de
planeamento e programacdao de actividades e o Regimento Interno onde se define

o regime de funcionamento da escola.

No artigo 4° ponto 2 referem-se varios aspectos relevantes e que
conduzem a consecucao dos principios orientadores, salientando-se, entre outros,
a integracdo comunitaria (em que cada escola se insere numa realidade
diferente), a iniciativa dos membros da comunidade educativa, a diversidade e
flexibilidade de solu¢des, o gradualismo no processo de transferéncia de
competéncias, a qualidade do servico publico prestado. S&o criados os
agrupamentos de escolas, como unidades dotadas de Orgaos proprios de
administracdo e gestédo, com vista a favorecer o percurso sequencial e articulado
dos alunos, superar situagfes de isolamento, reforcar a capacidade pedagogica

dos estabelecimentos e rentabilizar recursos.

2.5.2. Despacho n° 16795/2005, de 3 de Agosto

Este Despacho define os periodos de funcionamento dos estabelecimentos
de educacédo e ensino onde funciona a educacéo pré-escolar e o 1° ciclo. No

ponto 3 refere-se:

Sem prejuizo da normal duragdo semanal e diaria das actividades educativas na
educacédo pré-escolar e curriculares no 1° ciclo do ensino basico, os respectivos
estabelecimentos manter-se- &0 obrigatoriamente abertos pelo menos até as 17h e
30 minutos e no minimo oito horas diarias, com vista & oferta de actividades de
animacéo e de apoio as familias, bem como de enriquecimento curricular ou outras
actividades extra-curriculares, de frequéncia facultativa por parte das criancas e

alunos interessados.
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2.6. Politicas de Juventude

2.6.1. Portaria n°201/2001, de 13 de Marco

Esta Portaria do Ministério da Juventude e do Desporto enquadra-se no
principio da ocupacdo saudavel dos tempos livres, como contributo para a
formacéo dos jovens, bem como para a promoc¢&o do contacto com a natureza e
com o ambiente onde estdo inseridos, nas suas vertentes historica, cultural e

social e ainda na tentativa de minorar 0s riscos a que 0S jovens estao expostos.

Tendo como base estes principios, é criado o programa de Ocupacédo de
Tempos Livres (OTL), da responsabilidade do Instituto Portugués da Juventude.
Este programa pretende orientar os jovens para o desempenho de actividades
ocupacionais, promovendo habitos de voluntariado e permitindo o contacto com
actividades profissionais, contribuindo grandemente para o processo de educacao

nao formal.

O OTL destina-se a jovens estudantes com idades compreendidas entre 0s
12 e os 25 anos e decorre segundo duas modalidades longa ou curta duracgéao,

sendo que em nenhum dos casos pode colidir com as actividades lectivas.

2.7. Politicas Sociais

2.7.1. Lei n°147/99, de 1 de Setembro

Vem aprovar a lei de proteccdo de criancas e jovens em risco. No seu
artigo 39, reorganiza as entdo designadas comissdes de proteccdo de menores,

passando a designar-se comissoes de protec¢cao de criangas e jovens

2.7.2. Lei n°13/2003, de 21 de Maio

Esta Lei revoga o rendimento minimo garantido previsto na Lei 19-A/96 de
29 de Agosto e cria o rendimento social de insercdo. No seu artigo 18°
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“Elaboracdo e Conteudo do Programa de Insercao”, no ponto 6, prevé-se que “as

accoes do programa de inser¢cao compreendam, nomeadamente”:

a) Aceitacdo de trabalho ou formacéo profissional;

b) Frequéncia do sistema educativo ou de aprendizagem...

c) Participacdo em programas de ocupacédo ou outros de caracter temporario que
favorecam a insercdo no mercado de trabalho ou satisfagam necessidades

sociais, comunitarias ou ambientais...”

2.7.3. Despacho n°22251/2005 (22 série), de 25 de Outubro

Este Despacho surge para corrigir uma desigualdade existente entre os
alunos do 1° ciclo e os alunos dos restantes ciclos do ensino basico e secundario,

no que se refere ao acesso a refei¢cdes escolares.

Devido as alteracbes introduzidas na Escola, a varios niveis e
nomeadamente no seu horario de funcionamento até as 17h30m, tendo em conta
que o fornecimento de refeicdes escolares € um factor que pode influenciar
positivamente as condicbes de aprendizagem das criancas, o Ministério da
Educacao aprova o Programa de Generalizagdo do Fornecimento de Refei¢cOes
Escolares ao 1° ciclo do Ensino Basico.

E, também, emitido o regulamento de acesso ao financiamento do referido
programa, destacando-se a possibilidade de os municipios estabelecerem
parcerias com 0s agrupamentos, associacdes de pais ou outras entidades que
tenham condicbes de apresentar projectos nessa area, ficando os municipios

responsaveis por controlar no local o funcionamento do servico.

2.8. Instrumentos Locais de Politica Educativa

2.8.1. Decreto-Lei n°7/2003, de 15 de Janeiro

“A carta educativa €, a nivel municipal, o instrumento de planeamento e

ordenamento prospectivo de edificios e equipamentos educativos a localizar no
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concelho, de acordo com as ofertas de educacao e formagédo que seja necessario
satisfazer, tendo em vista a melhor utilizagdo dos recursos educativo, no quadro
do desenvolvimento demografico e socio-econoémico de cada municipio” (Artigo
10° do Decreto-Lei n°7/2003).

A Lei 159/95, de 14 de Setembro transfere para o poder local, Camaras
Municipais, a responsabilidade pela elaboracdo da Carta Escolar, um documento
pouco abrangente e que se tornava um mero levantamento dos edificios escolares
existentes em cada municipio, 0 que se constatou ser um mero procedimento

formal.

O Decreto-Lei n°7/2003, de 15 de Janeiro vem, no ambito da
descentralizacdo administrativa, transferir competéncias e atribuicbes da
administracdo central para as autarquias locais, no que se refere a area da
educacgédo e do ensino ndo superior, com vista & obtengcdo de melhores indices de
satisfacéo por parte das populagoes.

Este diploma legal regulamenta os objectivos, as competéncias, a
composicdo, a constituicdo e o funcionamento dos Conselhos Municipais de
Educacéo, podendo destacar-se, relativamente as competéncias, algumas, dada a

sua pertinéncia relativamente ao estudo efectuado, de acordo com o artigo 4°:

a) Coordenacdo do sistema educativo e articulacdo da politica educativa com
outras politicas sociais, em particular nas areas da saude, da accéo social e da
formacédo e emprego;

e) Adequacdo das diferentes modalidades de acgdo social escolar as
necessidades locais, em particular no que se refere aos apoios socio-educativos, a
rede de transportes escolares e alimentacao;

f) Medidas de desenvolvimento educativo, no ambito do apoio a criancas e jovens
com necessidades educativas especiais, da organizacdo de actividades de
complemento curricular, da qualificacdo escolar e profissional dos jovens e da
promocdo de ofertas de formacdo ao longo da vida, do desenvolvimento do

desporto escolar, bem como do apoio a iniciativas relevantes de caracter cultural,
artistico, desportivo, de preservagdo do ambiente e de educacdo para a

cidadania.
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Altera-se a terminologia “Carta Escolar” para “Carta Educativa”, passando a
ser efectivamente da competéncia dos Conselhos Municipais de Educacgéao a sua
elaboracdo, como um documento de planeamento complementar ao Plano
Director Municipal, tornando-se um instrumento de planeamento fundamental que
apoia as decisdes das autarquias, de acordo com as suas competéncias, como
responsaveis pela educacdo e formacdo de um determinado territério. Nelas se
retrata a realidade existente, em termos de equipamentos educativos e sociais e
tendo em conta os destinatarios, devendo apontar, respostas que vao ao encontro

das aspiracdes das populacoes.

Define, ainda, o ordenamento da rede educativa, com esta reorganizagao o
Ministério da Educacéo visa melhorar as condi¢bes de aprendizagem do 1° Ciclo
do Ensino Basico colocando em igualdade de circunstancias todas as crianca,
independentemente do local onde frequentam a escola: facilitando a socializagcéo
entre as criangas, essencial para o seu desenvolvimento global e garantindo o
acesso a mais e melhores meios, tentando por de parte as desigualdades entre

alunos que provém de meios socio-economicos diferentes.
Segundo dados recolhidos pelo Gabinete de Informacdo e Avaliacdo do

Sistema de Educacéo (GIASE) existe uma relacéo directa entre a dimensao das

escolas, o seu nivel de isolamento e 0 sucesso escolar.
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Capitulo 3 — O Municipio de Gaviao
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3.1. Contextualizag&o territorial

O Municipio de Gavido encontra-se localizado na regido Alentejo (NUT II),

mais concretamente no Alto Alentejo (NUT III).

Situa-se numa zona de confluéncia entre a regido do Alto Alentejo, a sub-
regido Pinhal Interior Sul (regido Centro) e a sub-regido do Médio Tejo (regido de
Lisboa e Vale do Tejo), sendo o concelho mais a norte dos 15 concelhos do Norte

Alentejano (Distrito de Portalegre) — mapa 1.

Faz fronteira, a Norte, com o municipio de Magé&o (sub-regido Pinhal Interior
Sul), com os municipios de Crato e Ponte de Sor, a Sul, com Nisa (sub-regido Alto

Alentejo), a Este e Abrantes (sub-regidao Médio Tejo) a Oeste.

Mapa 1 — Enquadramento do municipio de Gavido nas NUTS Il e llI
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3.2. Distribuicdo Geografica das Freguesias

O municipio de Gavido ocupa uma superficie total de 293.547 Kmz2,
repartidos pelas suas cinco freguesias (Mapa 2): Atalaia (19.35 Km?2); Belver
(69.71 Km?); Comenda (89.85 Km?); Gavido (57.85 Km?) e Margem (56.79 Km?)

Mapa 2 — Distribuicdo geogréfica das freguesias do concelho de Gaviao
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3.3. Caracterizagcdo Demografica

A evolugédo do namero de residentes no municipio de Gavido, desde 1864
até a actualidade, processou-se em duas fases distintas (Grafico 1). Desta forma,
entre 1864 e 1950, registou-se um aumento significativo, variando a populacao

guase 124%, passando de 4922 para 11023 habitantes.

A partir da década de 50, a tendéncia inverteu-se e mantém-se até a
actualidade. Assim, a diminuicdo da populacdo comecou a sentir-se entre 1950 e
1960, quando se registou uma quebra de 8%. A década seguinte (entre 1960 e
1970) foi aquela em que a diminuicdo foi mais sentida com uma diminuigdo de
23%. Nas décadas seguintes, embora a diminui¢cdo tenha sido menos acentuada,

a variacdo manteve-se negativa com valores que oscilaram entre os 11 e 18%.

Esta diminuicdo do numero de residentes no municipio de Gavido deveu-
se, especialmente, a dois factores: as migracdes de populacdo (quer para outros
paises da Europa, quer para as areas mais litorais do nosso pais) que se fizeram
sentir, principalmente, nas décadas de 50, 60 e principios de 70 e a diminuicdo da

natalidade que se acentuou cada vez mais neste periodo.

Com esta evolucdo negativa, que se registou nas ultimas décadas, verifica-
se que, actualmente, a populacéo residente desceu a valores ainda inferiores aos
que se registavam em 1864 (4922 habitantes, em 1864, e 4887 habitantes, em
2001).

Tal como sucedia a nivel do municipio, também as freguesias registaram a
mesma evolucdo da populacdo em duas fases distintas. Assim, também a maioria
das freguesias atravessou um periodo de crescimento entre 1864 e 1950, ano em

que atingiram os valores de populacéo mais elevados.

A Unica excepc¢do foi mesmo a freguesia de Margem que registou o seu
valor méximo de populacdo apenas em 1960, sendo mesmo a Unica freguesia que

cresceu no periodo entre 1950 e 1960.
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A partir da década de 60, as freguesias registaram uma diminuicdo
bastante visivel com especial evidéncia em Belver que, no periodo entre 1950 e
2001, registou uma variagao negativa de cerca de 70%, passando de 3017 para
apenas 900 habitantes. A freguesia de Belver que, até 1970, tinha sido,
juntamente com Gavido, uma das freguesias com mais populacdo, com esta
brusca reducéao da populacéo, transformou-se apenas na quarta freguesia mais

populosa do municipio.

Gréfico 1 — Evolucao da populacéo residente no municipio de Gaviao
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Fonte: INE — Recenseamentos Gerais da Populacédo (in Carta Educativa do Gavido)

A freguesia de Gavido foi a Unica freguesia que conseguiu no periodo apés
1960 registar um aumento, ainda que ligeiro, da populagdo. Este aumento
registou-se entre 1970 e 1981 com um acréscimo de 26 habitantes, situacédo que
pode estar ligada com o 25 de Abril de 1974 e o regresso dos retornados das

antigas colonias (Grafico 2).
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Grafico 2 — Evolucao da populagédo residente nas freguesias do municipio de Gaviao
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Fonte: INE — Recenseamentos Gerais da Populacgédo (in Carta Educativa do Gavido)

Analisando o Gréfico 3, que compara a variagcdo da populagédo nos periodos
entre 1981-1991 e 1991-2001, verifica-se que em ambos 0s periodos a variagao
da populacao foi negativa. Em ambos os periodos foram as freguesias de Atalaia
e Belver que registaram as descidas mais acentuadas no niumero de habitantes

com valores superiores ou muito préximos dos -25%.

Comparando as variacbes do periodo 1981-91 e 1991-2001, verifica-se
que, apenas em Belver e Margem, a diminui¢cdo foi menos acentuada no ultimo
periodo inter-censitario. No caso da freguesia de Gavido, que no periodo 1981-
1991 registou uma variagao inferior a 1% negativo, registou-se uma diminuigéo
significativa da populacdo para o periodo seguinte visto que a taxa de variacao

passou para valores muito préximos dos -10%.

Diversos factores influenciaram a forma como a natalidade e a mortalidade
variaram desde a década de 60. A alteracdo de mentalidades e comportamentos
sociais e avancos cientificos foram alguns dos factores mais importantes das

mudancas registadas.
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Grafico 3 — Evolugao da variagdo da populagéo, por freguesias
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Fonte: INE — Recenseamentos Gerais da Populagéo (in Carta Educativa do Gavido)

No caso da natalidade, situagbes como a entrada da mulher no mercado do
trabalho, o prolongamento da idade escolar, os custos associados a educacao de
uma crianca, a maior divulgacdo dos métodos contraceptivos e desenvolvimento
do planeamento familiar contribuiram para que a natalidade diminuisse de forma
gradual.

No que se refere a mortalidade, a melhoria dos cuidados médicos e o0s
desenvolvimentos da medicina permitiram um aumento da esperanca média de
vida e tiveram, consequentemente, implicacdes ao nivel do nimero de 6bitos.

Estas mudancas ao nivel da natalidade e da mortalidade produziram
alteracdes no crescimento natural e no municipio de Gavido a situacdo néo foi
diferente (Gréfico 4). No periodo em analise, a natalidade decresceu rapidamente,
sendo que em 1960 foi de 166 nados-vivos, enquanto que, em 2001, foi de
apenas 17. Relativamente a mortalidade, esta aumentou lentamente passando de
92 Obitos, em 1960, para 115 ébitos, em 2001, devido ao acentuado numero de

idosos no municipio de Gaviéo.
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Resultado das tendéncias inversas da natalidade e da mortalidade, o
crescimento natural decresceu progressivamente e passou a ser negativo a partir
de 1970. Em 1960, o crescimento natural foi ainda positivo com um crescimento
de 74 habitantes. A partir dessa data o crescimento natural passou a ser negativo

evoluindo dos -26, em 1970, para os - 98 individuos, em 2001.

Grafico 4 — Evolucéo da natalidade, mortalidade e crescimento natural (1960-2001)
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Fonte: INE — Recenseamentos Gerais da Populacao, Estatisticas Demograficas 2001

(in Carta Educativa do Gaviao)

Analisando mais pormenorizadamente a evolucdo anual no periodo entre
1991 e 2001 (Grafico 5) verifica-se que, tanto a natalidade, como a mortalidade,
registaram diversas oscilacbes que influenciaram também a variagdo do

crescimento natural.

No periodo em analise, o nUmero de 6bitos foi sempre superior a natalidade
o que reflectiu um crescimento natural negativo. Desta forma, a natalidade, que
apresentou uma tendéncia para diminuir, oscilou entre 0 maximo de 40 nados-
vivos, em 1992, e os 17 nados-vivos que se registaram em 2001. Ja& a mortalidade

teve uma evolugcédo mais irregular, ndo se podendo indicar que tenha seguido uma
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tendéncia. Assim, a mortalidade atingiu o seu valor mais reduzido, em 1992, com

101 6bitos e o seu valor mais elevado, em 1996, com 134 6bitos.

Devido a ser o resultado da diferenca entre a natalidade e a mortalidade, o
crescimento natural ndo seguiu uma tendéncia definida, em grande parte devido a
oscilacdo constante dos valores da mortalidade. O crescimento natural teve o seu
decréscimo menos significativo em 1992 quando foi de -61. O seu valor maximo

ocorreu em 2000 quando o decréscimo foi de -110.

Grafico 5 — Evolucéo da natalidade, mortalidade e crescimento natural (1990-2001)
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Fonte: INE — Estatisticas Demograficas (1991, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 2000 e 2001)

INE — Recenseamento Geral da Populagéo (in Carta Educativa do Gaviéo)

A andlise da evolugdo da natalidade por freguesia (Gréafico 6) pode ser
bastante importante para avaliar se existirdo oscilagdes acentuadas no numero de
alunos que podem entrar, num determinado ano, para o pré-escolar ou para o 1°

ciclo.

Entre 1994 e 1998 a taxa de natalidade na freguesia de Gaviao, apesar dos
valores serem sempre inferiores a 20 nados-vivos, registaram um aumento. No
entanto, a partir dessa data, os valores dos nados-vivos passaram, gradualmente,

de 17 nados-vivos em 1998 para apenas 8 em 2001.
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Nas restantes freguesias, durante o periodo em analise, os valores de
natalidade foram bastante reduzidos e sempre abaixo dos 10 nados-vivos por ano,
com a excepcdo de Comenda em 1997 que registou 11 nados-vivos. Nos dois
altimos anos (2000 e 2001), nestas freguesias os valores de nados-vivos foram

sempre inferiores a 5.

Grafico 6 — Evolugéo da natalidade, por freguesias
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Fonte: INE — Estimativas Demogréficas (1991, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 2000, 01 e 02)

(in Carta Educativa do Gaviao)

As estruturas etarias da sub-regido do Alto Alentejo e do municipio de
Gaviédo reflectem as caracteristicas e a intensidade dos fenomenos demograficos,
nomeadamente natalidade, mortalidade e movimentos migratérios, observados

num dado periodo.

Desde 1960 que a tendéncia tem sido para a diminuicdo dos efectivos
populacionais nos grupos etarios dos 0 — 14 e dos 15 — 64 anos ao passo que a
populacdo do grupo etario dos 65 e mais anos tem registado um aumento. Esta
tendéncia verificou-se tanto na regido do Alto Alentejo como no municipio do

Gavido (Tabelas 1 e 2).
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Tabela 1 — Evolucéo dos efectivos populacionais na sub-regido do Alto Alentejo
Grupos 1960 1970 1981 1991 2001

etéarios | Hab. | (%) | Hab. | (%) | Hab. | (%) | Hab. | (%) | Hab. | (%)
0-14 | 45650 |242| 15825 |22,5] 27963 | 19,6 21560 |159| 16882 |13,3

anos
15-64 | 136883 | 72,6 | 45615 |64,9]| 88852 |62,2| 86772 |63,9| 77060 |60,7
anos
65e+ 5949 3,3 | 8815 [12,6] 26090 |18,3|] 27520 |20,3| 33083 | 26
anos

Total 188482 | 100 | 70255 | 100 | 142905 | 100 | 135852 | 100 | 127025 | 100
Fonte: INE — Recenseamentos Gerais da Populacgédo (in Carta Educativa do Gavido)

Tabela 2 — Evolugao dos efectivos populacionais no municipio de Gaviédo
Grupos 1960 1970 1981 1991 2001
etarios Hab. | (%) ] Hab. | (%) | Hab. | (%) ] Hab. | (%) | Hab. | (%)

0-14 2280 |22,7| 1480 [19,1] 1082 |158| 659 |11,1| 445 9,1

anos
15-64 6538 |651] 5020 |64,9] 4061 |59,3| 3355 |56,7| 2530 |51,8
anos
65e+ 1231 12,2 1230 [15,9| 1707 [24,9| 1906 [32,2| 1912 |39,1
anos

Total 10049 | 100 7730 100 6850 100 | 5920 100 | 4887 100
Fonte: INE - Recenseamentos Gerais da Populacao (in Carta Educativa do Gaviéo)

A partir da década de 70, registou-se uma diminuicdo gradual dos efectivos
populacionais no grupo dos 0-14 anos. Esta diminuicdo deve-se ao decréscimo da
natalidade, referido anteriormente, provocado pela migracdo da populacdo activa
mais jovem e em idade fértil. Desta forma, em 1960, o Alto Alentejo tinha uma
percentagem de 24,2% da populacdo no grupo dos 0-14 anos, valor que reduziu
gradualmente e, em 2001, era de apenas 13,3. O municipio de Gaviao nao fugiu a
tendéncia da regido em que se insere e, por isso, passou de 22,7% para apenas

9,1% de populacéo neste grupo etario.

No que se refere ao grupo da populacdo com mais de 65 anos, este sofreu,
quer a nivel da regido, quer a nivel do municipio, uma tendéncia para um
crescimento rdpido. Esta situacdo que se deveu, principalmente, ao aumento da
esperanca média de vida e dos cuidados de saude e apoios sociais, levou a que
as percentagens da populacéo neste grupo tenham passado (entre 1960 e 2001)
de 3,3% para 26% e de 12,2% para 39,1% no Alto Alentejo e no municipio do

Gaviao, respectivamente.
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Esta situacéo de diminuicdo do numero de jovens e aumento do nimero de
idosos tem contribuido para um duplo envelhecimento (no topo e na base), muitas
vezes visivel nas piramides etarias. Note-se que, em 1991, em ambas as escalas
de andlise, o grupo etario dos 65 e mais anos ultrapassou o grupo etario dos 0-14

anos.

No grupo etario dos 15-64 anos ocorreu uma diminuicdo da populacéo,
devido aos movimentos migratérios que incidem, fundamentalmente, nos efectivos
populacionais em idade activa (principalmente entre os 20 e os 40 anos), que
buscam melhores condi¢cfes de vida noutras regifes e paises e que constituem

precisamente o estrato da populacdo que assegura a renovacgéao das geracoes.

A saida de efectivos em idade fértil contribuiu decisivamente para, a ja
referida, quebra da natalidade e vem acentuar o peso dos idosos no total da
populacdo. Embora o fluxo migratério tenha abrandado nas ultimas décadas, os
movimentos migratérios que ocorreram na década de 60 influenciaram de forma

determinante toda a estrutura demogréfica da regido e do municipio.

Através da analise do Grafico 7, verifica-se que, tal como foi analisado a
nivel do municipio, em todas as freguesias a percentagem da populacdo com mais

de 65 anos é superior a populacao do grupo etario dos 0-14 anos.

Esta percentagem superior de populacdo idosa em relacdo a populacao
jovem tem causado e causara problemas cada vez mais graves, nomeadamente,
a reducdo da populagcdo em idade activa. Esta situacao é, particularmente, grave
porque, a medida que a populacéo idosa e 0s custos a ela associados aumentam,

a populacdo que suporta estes custos esta progressivamente a diminuir.

A situacdo na freguesia de Belver é, claramente, a mais delicada pois a
populacdo idosa ja € superior a populacdo em idade activa (55,8% de idosos
contra apenas 40,8% da populacdo entre os 15-64 anos). Para além disso, é
nesta freguesia que a percentagem de jovens dos 0-14 anos é mais reduzida,

fazendo prever um agravamento da situacao actual para o futuro.
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Como sede de municipio e freguesia com maior atrac¢ao para a populacéo,
a freguesia de Gavido é a que apresenta a percentagem de jovens mais elevada

de todo o municipio (11,96%) e a percentagem de idosos mais reduzida (30,26%).

Gréfico 7 — Estrutura etaria da populacéo, por freguesias, em 2001

(%) 0-14 anos M 15-64 anos 65 e +anos
60
50
40
30
20
10

0

Atalaia Belver Comenda Gavido Margem

Fonte: INE — Recenseamento Geral da Populacéo (in Carta Educativa do Gavido)

A populacéo estruturada por grupos etarios permite calcular um conjunto de
indicadores denominados de indices — resumo, nomeadamente, indice de
juventude; indice de envelhecimento demografico; indice de dependéncia de
jovens; indice de dependéncia de idosos e indice dependéncia total (Tabela 3 e
4).

Analisando os valores obtidos nos diversos indices calculados, verifica-se
que a evolugcdo em ambas as escalas seguiram a mesma tendéncia mas, no

entanto, as alteracGes fizeram sentir-se com intensidades diferentes.

Assim, em ambas as escalas de analise, o indice de juventude sofreu
quebras assinalaveis devido a redu¢do da natalidade e ao aumento do numero de
idosos. No entanto, a nivel da regido do Alto Alentejo essa quebra fez-se sentir
mais dado que, em 1960, por cada 100 idosos existiam 767 jovens e, em 2001,
passaram a existir apenas 51 jovens por cada 100 idosos. No municipio de

Gavido, a reducdo deste indice foi também abrupta mas com valores menos
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significativos. A esta escala de analise passou-se de 185 jovens por 100 idosos

para 23 jovens por 100 idosos, no periodo entre 1960 e 2001.

Tabela 3 — Evolugéo dos indices-resumo na sub-regido do Alto Alentejo

indice de indice de indice de indice de indice de
juventude | envelhecimento | dependéncia | dependéncia | dependéncia
de jovens de idosos total
1960 767,4 13 33,3 4,3 37,7
1970 179,5 55,7 34,7 19,3 54
1981 107,2 93,3 31,5 29,4 60,8
1991 78,3 127,6 24,8 31,7 64,8
2001 51 196 21,9 42,9 64,8

Fonte: INE - Recenseamentos Gerais da Populacao (in Carta Educativa do Gaviéo)

Tabela 4 — Evolugao dos indices-resumo no municipio de Gaviao

indice de indice de indice de indice de indice de
juventude | envelhecimento | dependéncia| dependéncia | dependéncia
de jovens de idosos total
1960 185,2 54,0 34,9 18,8 53,7
1970 120,3 83,1 29,5 24,5 54,0
1981 63,4 157,8 26,6 42,0 68,7
1991 34,6 289,2 19,6 56,8 76,5
2001 23,3 429,7 17,6 75,6 93,2

Fonte: INE — Recenseamentos Gerais da Populacédo (in Carta Educativa do Gaviao)

Em oposicdo ao que aconteceu com o indice de juventude, os indices de
envelhecimento dispararam entre 1960 e 2001. Ao contrario do que sucedia no
caso do indice de juventude, logicamente, este aumento foi mais acentuado no
municipio de Gavido do que na regido do Alto Alentejo. Assim, enquanto que ao
nivel do Alto Alentejo este indice passou de 13 para 196 idosos por cada 100
jovens, no municipio de Gavido passou de 54 para 430 idosos por cada 100

jovens.

Devido a diminuicdo do numero de jovens registada, também o indice de
dependéncia dos jovens diminuiu, pois 0s potenciais encargos da populacao
activa com os jovens sdo cada vez mais reduzidos. Desta forma, a reducao do
indice de dependéncia dos jovens ocorreu em ambos o0s niveis de analise mas foi
no municipio de Gavidao que a diminuicdo foi mais visivel. No Alto Alentejo
existiam, em 1960, 33 jovens por cada 100 activos (15-64 anos) e, em 2001, 22
jovens por cada 100 activos. Ja& no caso do municipio de Gavido a diminuigao foi

de 35 para 18 jovens por cada 100 activos.
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Por seu lado, o indice de dependéncia de idosos aumentou, tanto na
regido, como no municipio. Tal como sucedia com o indice de envelhecimento, o
aumento foi mais sentido a nivel do municipio que passou de 19 para 76 idosos por

cada 100 pessoas em idade activa (15-64 anos).

O indice de dependéncia total sofreu um aumento no periodo em
analise. Embora o indice de dependéncia dos jovens tenha diminuido, o
aumento do indice de dependéncia de idosos foi superior e levou a que o indice
total tivesse aumentado também. Assim, na regido do Alto Alentejo, o indice de
dependéncia total passou de 38 para 65 dependentes (grupos dos 0-14 e com
mais de 65 anos) por cada 100 pessoas em idade activa (15-64 anos). Ja no

municipio a alteracéo foi de 19 para 76 dependentes por cada 100 activos.

Analisando os mesmos indices nas freguesias do municipio de Gaviao,

verifica-se que existem algumas disparidades entre elas (Tabela 5).

Como referido anteriormente a freguesia de Belver € a mais problemética
nesta area. Assim, para cada 100 jovens existem 1619 idosos e para cada 100
idosos existem apenas 6 jovens. E esta freguesia que apresenta valores de
dependéncia total mais elevados com a existéncia de mais dependentes do que

activos: 145 dependentes (jovens e idosos) por cada 100 activos (15-64 anos).

A freguesia de Gavido apresenta a situacdo menos grave em termos de
envelhecimento da populacéo residente e possui 0 indice de dependéncia total

mais baixo com 73 dependentes para cada 100 pessoas em idade activa.

As restantes freguesias apresentam, nestes indices, valores que
demonstram a realidade existente no municipio de uma populacédo cada vez mais

envelhecida e com cada vez menos jovens.
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Tabela 5 — indices-resumo, por freguesia, em 2001

indice de indice de indice de indice de indice de

juventude | envelhecimento | dependéncia | dependéncia | dependéncia
de jovens de idosos total
Atalaia 20,0 500,0 14,9 74,7 89,7
Belver 6,2 1619,4 8,4 136,8 145,2
Comenda 23,9 418,7 17,8 74,7 92,5
Gavido 39,5 253,0 20,7 52,4 73,1
Margem 22,4 446,2 18,0 80,1 98,1

Fonte: INE — Recenseamento Geral da Populacéo (in Carta Educativa do Gavido)

Através das varias piramides € possivel visualizar melhor as referidas
mudancas que ocorreram na estrutura etaria da populacdo, no municipio de
Gavido, desde 1960 até 2001 (Graficos 8 a 12).

Em 1960, a piramide apresentava uma forma triangular (mais larga na base

e estreita no topo) que demonstra a existéncia de mais jovens do que idosos.

Nas décadas seguintes comecaram a verificar-se diversas alteracdes. As
principais alteragdes foram um estreitamento da base e um alargamento do topo
que demonstra a diminuicdo dos jovens, devido a diminuicdo da natalidade, e o

aumento do namero de idosos, devido ao aumento da esperanca média de vida.

A outra alteragcdo que se nota nas piramides é o surgimento de reentrancias
em alguns grupos etérios. Estas reentrancias devem-se as migracfes da
populacao activa/em idade fértil, quer para o estrangeiro, quer para areas litorais.
Estas migracdes tém grandes repercussdes na piramide etaria sendo, em grande
parte, responsaveis pela diminuicdo da natalidade e reducdo do numero de
jovens.

Em 2001, a forma da piramide etaria tinha-se alterado por completo. Assim,
enquanto que, em 1960, a piramide possuia uma forma triangular, em 2001, a
pirdmide possuia uma forma de “urna” traduzindo uma acentuada reducdo da
base e um gradual alargamento do topo. A reducéo na base significa que existem
cada vez menos jovens e, consequentemente, menos potenciais activos enquanto

o alargamento do topo traduz o envelhecimento da populacdo. Esta assim
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evidenciado o duplo envelhecimento da populacdo que, por sua vez, tem graves

consequéncias a médio/longo prazo como € o caso da nao renovacdo das

geracdes e a continua perda de populacao activa.

Grafico 8 — Piramide etaria do municipio de Gavido — 1960

>75
70-74
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24
15-19
10-14

59

0-4

O Homens

O Mulheres

500

400

300

200

100

100

200

300

400

Fonte: INE — Recenseamento Geral da Populacéo (in Carta Educativa do Gavido)
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Grafico 9 — Piramide etaria do municipio de Gavido — 1970
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Fonte: INE — Recenseamento Geral da Populagéo (in Carta Educativa do Gavido)

Grafico 10 — Piramide etaria do municipio de Gaviao — 1981
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Fonte: INE — Recenseamento Geral da Populacéo (in Carta Educativa do Gavido)
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Grafico 11 — Piramide etaria do municipio de Gavido — 1991
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Fonte: INE — Recenseamento Geral da Populag&o (in Carta Educativa do Gavido)

Grafico 12 — Piramide etaria do municipio de Gavido — 2001
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3.4. Distribuicao da Populacao

De um modo geral, a populagéao residente diminuiu significativamente em

todos os lugares e freguesias do municipio de Gavido (Tabela 6).

Tendo em conta a hierarquia dos aglomerados urbanos definida no Plano
Director Municipal de Gavidao (PDM), o lugar de Gavido (sede do municipio) é
considerado de 1° nivel concentrado maior numero e diversidade de servicos,
equipamentos e infra-estruturas e, por isso, apresenta também maior peso
populacional. Assim sendo, a vila de Gavido conta com determinados servi¢cos
(educacdo, saude, banca ...) e equipamentos (educagdo, desportivos, sociais ...)

que acabam por incutir a fixacdo da populacéo.

No 1° nivel hierarquico surge a vila de Gavido que concentra,
sensivelmente, 82% das 39 func¢des centrais analisadas, ou seja, possui um maior
grau de diversidade, pois beneficia de um conjunto de fung¢des centrais do sector
publico inerentes a sua funcéo de centro administrativo

Comenda, Belver e Vale de Gavides situam-se no 2° nivel em termos de
namero e variedade de funcdes, na medida em que possuem algumas das
funcdes inerentes as sedes de freguesia (Junta de Freguesia) e ainda alguns

equipamentos: Escolas EB1 e/ou JI; Centros de dia, entre outros.

S. Bartolomeu, Vale da Feiteira, Ferraria e Atalaia enquadram-se no 3°
nivel hierarquico, com um grau inferior de satisfacdo, em termos de numero e

diversidade de fun¢des centrais.

Os restantes lugares do municipio situam-se no ultimo nivel hierarquico,
pois tém um peso funcional muito baixo, visto que apresentam uma reduzida
variedade de funcdes, essencialmente, de utilizacdo frequente, como cafés ou

mercearias.
Como sede de municipio e freguesia, a vila de Gavidao foi a que menos

populacdo perdeu entre 1960 e 2001 e €, actualmente, o Unico lugar que

concentra mais de 1000 habitantes. Devido a ser a sede de municipio, a
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concentracdo de servicos e equipamentos € mais elevada o que leva a que a

populacao fixe residéncia nesta localidade.

Tal como foi referido anteriormente, a freguesia de Belver foi aquela que
perdeu, nas 5 décadas em analise, mais de 1500 habitantes. Esta situacédo pode
dever-se a diversos factores como uma diferenciacdo regional devido a
localizagéo da freguesia a Norte do Tejo, possuindo, por isso, um relevo mais
acidentado e solos com menor aptiddo agricola devido ao sistema de exploracao.
Outra justificacdo para esta situacdo pode ser a diminuicdo da importancia do
transporte ferroviario que era muito importante para esta freguesia quer em termos

de comunicacéo, quer em termos de emprego.

No que diz respeito a estrutura do povoamento, ho municipio de Gavido, o
povoamento € maioritariamente concentrado. Com a excepc¢do da freguesia de
Belver, onde apenas a sede de freguesia apresenta mais de 100 residentes, as
freguesias apresentam um povoamento concentrado destacando-se a freguesia
de Comenda, onde quase toda a populacdo reside em lugares com mais de 100
habitantes (Castelo Cernado, Vale Feiteira e Ferraria com 634, 149 e 139
habitantes, respectivamente), e a freguesia de Gavido que possui 0 maior

aglomerado populacional do municipio.

Tabela 6 — Evolugéo da populagéo, por lugares e freguesias

Populacao residente

1960 1970 1981 1991 2001
Atalaia 546 418 311 246 165
Atalaia 523 418 307 239 159
Isolados 23 4 7 6
Belver 2618 1871 1563 1184 900
Alvisquer 202 153 107 82 47
Areia 118 111 98 71 46
Arriacha Cimeira 130 53 45 42 34
Arriacha Fundeira 98 57 47 38 31
Belver 714 562 451 376 295
Domingos da Vinha 254 178 133 109 86
Estacdo de Caminho de Ferro 9
Furtado 123 80 62 32 26
Outeiro Cimeiro 66 42 35 27 23
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Outeiro Fundeiro 144 107 68 61 42
Torre Cimeira 199 140 101 100 89
Torre Fundeira 304 236 222 160 95
Vale de Coelho 60 34 26 17 15
Vale de Pedro Dias 106 85 75 50 37
Vilar da M6 66 33 31 19 12
Outros lugares 25

1960 1970 1981 1991 2001
Isolados 62 22
Comenda 2011 1814 1475 1239 982
Castelo Cernado 1182 1120 880 755 634
Ferraria 161 164 204 178 139
Monte da Ferraria 21
Perna do Arneiro 18
Pino Gordo 6
Polvorao 55 40 12
Polvorosas 73 17 4 5 3
Vale da Feiteira 291 357 283 214 149
Vale do Grou 3
Vale de Junco 50 53 44 37 29
Vale de S. Jo&o 70 42 38 42
Outros lugares 10
Isolados 81 21 10 8 18
Gaviao 2801 2006 2021 2006 1814
Amieira Cova 337 304 275 221 158
Cadafaz 420 261 226 166 119
Degracia Cimeira 135 155 73 58 42
Degracia Fundeira 148 83 67 58
Gaviao 1557 1227 1307 1431 1415
Margalha 17 30
Quinta da Fonte dos Garfos 30 7
Vale de Entrudo 16
Isolados 141 59 20 63 22
Margem 2073 1687 1480 1245 1026
Moinho da Azinheira 10
Moinho do Torrédo 221 153 146 123 105
Monte Novo 140 99 97 74 56
Monte dos Pereiros 62 56 40 26
Monte Velho 76 32 43 37 25
S. Bartolomeu 446 380 348 255 237
Vale de Bordalo 167 67 129 133 134
Vale do Gato 18 164 13
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Vale de Gavides 325 305 242 221 152
Vale da Madeira 151 88 126 124 114
Vale da Vinha 373 246 270 214 163
Isolados 75 97 39 38 27

Fonte: INE — Recenseamentos Gerais da Populacédo (in Carta Educativa do Gavido)

Tendo em conta a distribuicdo da populacdo segundo a dimensdo dos
lugares (Tabela 7), verifica-se que ocorreram algumas alteracées. As maiores
alteracdes registaram-se nos lugares com menos de 500 habitantes. Assim, o0s
residentes em lugares isolados e em lugares entre os 100 e os 499 habitantes
registaram decréscimos de importancia, enquanto a importancia dos lugares com

menos de 100 habitantes aumentou.

Em 1960, os residentes em lugares isolados correspondiam a 3,19% da
populacao total do municipio e, em 2001, representavam apenas 1,94%. No que
se refere a populacdo residente em lugares entre 100 e 499 habitantes, no
periodo entre 1960 e 2001, esta passou de 48,75% para 39,37%. Tendéncias
opostas apresentaram os lugares com menos de 100 habitantes que passaram de

8,46% para 16,76% da populacdo residente no municipio.

Esta evolucdo demonstra, no caso da populacdo residente em lugares
isolados, uma tendéncia para um menor isolamento da populagdo com o objectivo
de ter um acesso mais facil aos servi¢os basicos. Ja no caso dos lugares entre 0s
100 e os 499 habitantes, a sua diminuicdo de importancia demonstra que foram

estes os mais afectados pela diminuicdo da populacéo.
Actualmente, cerca de 42% da populagéo residente no municipio encontra-

se concentrada em apenas 2 lugares que possuem mais de 500 habitantes:

Castelo Cernado e Gavido com 634 e 1415 habitantes, respectivamente.
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Tabela 7 — Evolucéo da distribuicdo da populacdo, segundo a dimenséo dos lugares

Populacéo
Dimenséo dos lugares 1960 1970 1981 1991 2001
Isolados 320 177 135 116 95
Menos de 100 Hab. 849 878 958 785 819
De 100 a 499 Hab. 4895 3414 3570 2833 1924
De 500 a 999 Hab. 1237 562 880 755 634
De 1000 a 1999 Hab. 2739 2347 1307 1431 1415

Fonte: INE — Recenseamentos Gerais da Populacédo (in Carta Educativa do Gavido)

Analisando a densidade populacional da regido do Alto Alentejo e do
municipio do Gaviao (Tabela 8), verifica-se que, desde 1981, em ambos 0s casos
a tendéncia tem sido para uma diminuicdo da densidade, sendo que esta foi mais
sentida no municipio. Assim, enquanto no Alto Alentejo a densidade populacional
passou de 24 para 21 habitantes por km? no municipio a diminuicdo, no mesmo

periodo foi de 23 para 17 habitantes por km?.

Ao nivel das freguesias mais uma vez se verifica a perda de populacao,
pois todas as freguesias viram a sua densidade populacional diminuir, com
destaque para a freguesia de Belver que perdeu, entre 1981 e 2001, 9 habitantes
por km? (22 para 13 habitantes por km?). A freguesia de Gavido, apesar de ter
visto a sua densidade diminuir, manteve-se como a que possui maior densidade
populacional, em 2001, com 31 habitantes por Km?, situacéo resultante do facto
de, administrativamente, a vila do Gavido ser a sede de municipio e,
consequentemente, ter uma maior capacidade centralizadora. Pelo seu lado, a
freguesia de Atalaia com apenas 9 habitantes por Km? demonstra a sua fraca

capacidade de fixar a populagao.
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Tabela 8 — Area, densidade populacional e distribui¢do da populago residente na sub-regido do

Alto Alentejo e no municipio de Gaviao

Area Denside(lﬁszjl(()&g)lacional Distribuic@o da populacéo
(Km?)
1981 | 1991 | 2001 | 1981 | 1991 | 2001
Alto Alentejo| 6066 24 21 21 | 142905 | 127877 | 127025
Atalaia | 19,345 | 16 13 9 311 246 165
Belver | 69,708 | 22 17 13 1563 | 1184 900
Comenda | 89,852 | 16 14 11 1475 | 1239 982
Gavido | 57,848 | 35 35 31 2021 | 2006 | 1814
Margem | 56,794 | 26 22 18 1480 | 1245 | 1026
Municipio def ,q5 547 | 23 20 17 6850 | 5920 | 4887
Gaviao

Fonte: INE - Recenseamentos Gerais da Populacdo (in Carta Educativa do Gaviéo)

3.5. Actividades Econ6dmicas

A andlise comparativa dos dados dos Recenseamentos Gerais da
Populacdo de 1991 e 2001, relativos a populacdo residente por sectores de
actividade, permitem verificar que, embora a populacao residente tenha diminuido,
ocorreu um aumento relativo da populacdo activa no municipio de Gavido. Em
1991, a populacéo activa correspondia a 1583 habitantes, representava 26,7% do
total da populagao, e em 2001 a populacgéo activa correspondia a 1447 habitantes,

0 gque equivalia a 29,6% da populacao do municipio.

Analisando a distribuicdo dos activos pelos sectores de actividade (Gréficos
13 e 14) verifica-se que se registaram alteragdes significativas. No que se refere
ao sector primario, ocorreu um decréscimo acentuado (22%) sendo que, em 1991,
este sector ocupava 29% da populacdo activa do municipio e, em 2001, apenas

ocupava 7%.

Nos sectores secundario e tercidrio registaram-se aumentos na
percentagem de activos dedicados a cada um deles. Desta forma, no sector
secundario registou-se um ligeiro aumento na percentagem de activos afectos a
este sector passando de 25 para 31% no periodo entre 1991 e 2001. O sector
terciario foi o que registou um aumento mais significativo passando de 46% para
62%, em 2001.
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Em suma, apesar de alguma tradicdo agricola, a tendéncia verificada no
periodo inter-censitario foi para uma alteracdo significativa do ponto de vista
econOdmico perdendo a actividade agricola cada vez mais importancia e a vocacao

tercidria a acentuar-se com uma concentracdo de comércio e servicos,

principalmente ligadas ao apoio a 32 idade.

Grafico 13 — Populacao activa segundo o sector de actividade, em 1991

Sector
primério
29%

Sector
terciario
46%

Sector
secundario
25%

Fonte: INE — Recenseamento Geral da Populacéo (in Carta Educativa do Gavido)

Grafico 14 — Populacao activa segundo o sector de actividade, em 2001

Sector
primério
7%

Sector
secundario
31%

Sector
terciario
62%

Fonte: INE — Recenseamento Geral da Populacéo (in Carta Educativa do Gavido)
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Analisando a distribuicdo da populacao activa, por sector de actividade,
nas freguesias (Tabela 9), verifica-se que ocorreram diversas alteracées no
periodo entre 1991 e 2001.

Em todas as freguesias se verificou uma notdria diminuicdo da
populacdo com actividade relacionada com o sector primério, com principal

destaque para a freguesia de Margem que perdeu 132 activos neste sector.

Os activos em actividades ligadas ao sector secundario registaram um
aumento nas freguesias do municipio, com a excepc¢ao da freguesia de Belver

onde os activos diminuiram.

No entanto, foi no sector terciario que os aumentos dos activos foram
mais significativos. Em todas as freguesias verificaram-se aumentos
percentuais embora, em termos absolutos, na freguesia de Belver se tenham
mantido os mesmos 122 activos no sector. Foi mesmo na freguesia de Gaviao
gue o aumento mais se fez sentir, com especial incidéncia na vila de Gaviao,
onde se localizam um maior nimero de actividades relacionadas com o

COMErcio e servicos.

Tabela 9 — Evolugéo da distribuicdo da populagéo activa segundo o sector de actividade, por freguesias.

Sector primario Sector secundario Sector terciario

Freguesias|1991| % |2001| % [1991] % |2001| % [1991] % |2001] %
Atalaia 43 | 2,72 8 1055 13 10,82 20 | 1,38 19 | 1,2 | 37 | 2,56
Belver 23 | 1,45 6 10,41| 63 | 398 42 | 29 |122|7,71]122] 8,43

Comenda | 160 |10,21] 38 |2,63] 83 | 524 | 96 | 6,63 | 94 | 594|130 8,98
Gavido 69 | 436 | 21 |1,45]127 ] 8,02 ]| 170 |11,75] 408 |25,77] 490 |33,86

Margem 162 110,23| 30 |2,07]106| 6,7 | 118|8,15] 91 | 5,75 ]| 119 | 8,22
Municipio
de Gaviao
(Total de

Activos)

Fonte: INE — Recenseamentos Gerais da Populagao (in Carta Educativa do Gaviao)

1583128,87|1447|7,11|1583]24,76|1447]30,81]1583]46,37|1447]|62,05
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A analise mais pormenorizada das actividades economicas existentes
nas diferentes freguesias do municipio de Gavido permite constatar que na
freguesia de Atalaia predominam as actividades econdmicas relacionadas com
0 sector primario, nomeadamente a agricultura, silvicultura, producdo de azeite

e gueijaria tradicional.

Na freguesia de Margem existe uma maior diversificagcdo, pois estao
presentes actividades econdmicas ligadas a producéo de madeira e de tabaco,

a hotelaria, a panificacdo e ao pequeno comércio.

Por seu lado, na freguesia de Belver, a actividade com maior expressao

continua a ser a agricultura, apesar do decréscimo registado nos ultimos anos.

Na freguesia de Comenda destaca-se a agricultura, exploragdo de
madeiras, extraccéo de cortica, lagar de azeite e moinho de agua.

A freguesia do Gavido possui uma base econdmica diversificada com
actividades economicas pertencentes aos trés sectores de actividade. A
construgdo da Zona Industrial na sede de municipio, conjugada com outros
incentivos permitiu aumentar o numero de unidades industriais, o que justifica o

aumento que se registou na populacéo ligada ao sector secundario.

Analisando mais minuciosamente a distribuicdo da populagdo activa
dentro do sector terciario (Tabela 10) verifica-se uma alteracdo entre a
populacdo existente em servicos relacionados com as actividades econémicas

e em servigcos de natureza social.

Em 1991, com a excepcdo da freguesia de Gavido, em todas as
freguesias do municipio de Gavido encontravam-se em maioria 0s activos cujas
ocupacdes se centravam nos servicos ligados as actividades economicas. Dez
anos depois, a situagéo altera-se drasticamente e, em todas as freguesias, a
maioria dos activos passa a depender dos servicos de natureza social. Esta

alteracdo pode dever-se ao agravar da situacdo de envelhecimento da
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populacdo e a necessidade de maiores cuidados com a populacao idosa, quer

em lares de 32 idade, quer com outros servi¢cos de apoio.

Tabela 10 — Evolugédo da distribuicdo da populacao residente do sector terciario, por freguesias

Sector terciario
1991 2001
T J < S
5 %) 'S %)
S8 2.8 38 o5 8
I g 0 = T Q9 =
o o E X 8 g © X ° o S X 8 g0 b
= >0 S5 < - s 9 65 €
O S =08 0 S = 08
N w [ 3 N [ 3]
c (9] c n
Atalaia 19 8 42,11 11 57,9 37 26 70,27 11 29,73
Belver 122 32 26,23 90 | 73,77 | 122 72 59,02 50 40,98
Comenda 94 38 40,43 56 |59,57| 130 76 58,46 54 41,54
Gavido 408 228 | 55,88 180 | 44,12 | 490 308 | 62,86 | 182 | 37,14
Margem 91 39 42,86 52 |57,14| 119 68 57,14 51 42,86

Fonte: INE — Recenseamentos Gerais da Populacgédo (in Carta Educativa do Gavido)

O tecido empresarial do municipio de Gavido (Tabela 11) era
constituido, em 2001, por 599 empresas que se distribuiam pelos diversos
ramos de actividade. Existem, no entanto, alguns ramos de actividade que se
destacam como a agricultura, producdo animal, caca, silvicultura e pesca com
178 empresas (29,7% do tecido empresarial do municipio), o comércio e

reparacado com 157 empresas (26,2%) e a construcdo com 84 empresas (14%).

Tabela 11 — Empresas com sede na regiao

Ramo de actividade Gaviao (%)
Actividades mal definidas 21 3,5
Agricultura, producdo animal, caga, silvicultura e pesca 178 29,7
Industrias transformadoras 51 8,5
Construgao 84 14,0
Comércio e reparacao 157 26,2
Alojamento e restauracao (restaurantes e similares) 56 9,3
Transportes, armazenagem e comunicacfes 12 2,0
Actividades financeiras 9 1,5
Actividades imobiliarias, alugueres e servigos prestados as 13 29
empresas '
Outras actividades 18 3,0
TOTAL 599 100

Fonte: INE — Anuéario Estatistico da Regiao Alentejo, 2001 (in Carta Educativa do Gaviéo)
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Embora a populagcédo activa no sector secundario tenha aumentado no
periodo entre 1991 e 2001, o tecido empresarial ligado as industrias
transformadoras ndo é muito diversificado (Tabela 12). Assim, estavam
sedeadas no municipio 51 empresas ligadas a industria transformadora. Dentro
destas existia uma grande concentracdo nas industrias alimentares, das
bebidas e do tabaco que perfaziam 47,1 % do total das industrias
transformadoras (24 empresas). Ainda com alguma expressao, estdo sedeadas
empresas ligadas as industrias metalirgicas com 9 empresas (17,6 %),
industria téxtil com 6 empresas (11,8 %) e a industria da madeira e cortica com

5 empresas (9,8 %).

Tabela 12 — Empresas com sede na regido: Inddstria transformadora

Industria transformadora Gaviao (%)
Industrias alimentares, das bebidas e do tabaco 24 47,1
Industria téxtil 6 11,8
IndUstria do couro e dos produtos de couro 1 2,0
IndUstria da madeira e da cortica e suas obras 5 9,8
.Indl]striaN de pasta, de papel e cartdo e seus artigos; edicéo e 1 20
impressao ’
Fabricacdo de outros produtos minerais nao metalicos 1 2,0
IndUstrias metallrgicas de base e de produtos metélicos 9 17,6
Fabricacdo de maquinas e equipamento, n. e. 1 2,0
Fabricacdo de equipamento eléctrico e de Optica 1 2,0
Fabricacdo de material de transporte 1 2,0
Industria transformadoras, n. e. 1 2,0
TOTAL 51 100

Fonte: INE, Anuario Estatistico da Regido Alentejo, 2001 (in Carta Educativa do Gavido)

3.6. Anélise Social

A analise do nivel de ensino atingindo de um municipio é muito
importante para poder identificar as reais necessidades de formacgédo da
populacéo (Gréfico 15).

No municipio de Gaviao verifica-se que a maioria da populacdo possuli
apenas 0 1° ciclo de escolaridade (cerca de 44% da populacéo) e segue-se
uma vasta parte da populagdo que ndo possui qualquer nivel de ensino
(aproximadamente 25%). Nesta situacdo encontram-se tanto os idosos como

uma parte da populacdo em idade activa pois, ou nao tiveram oportunidade de
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frequentar o ensino ou frequentaram apenas até a antiga 42 classe para depois

trabalharem e ajudarem os pais.

Analisando o grau de ensino atingido por sexos verificam-se algumas
disparidades. Desta forma, constata-se que, das pessoas que nao possuem
qualquer nivel de ensino, a maioria sdo mulheres. Nos restantes niveis de
ensino, existem mais homens do que mulheres. A Unica excepg¢ao € o ensino

superior em que as mulheres superam, actualmente, o numero de homens.

Grafico 15 — Populagéo residente, segundo o nivel de ensino atingido e sexo
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de ensino Nivel de ensino

Fonte: INE — Recenseamento Geral da Populacéo (in Carta Educativa do Gaviéo)

Analisando o nivel de ensino da populacdo nas freguesias do municipio
de Gavido (Grafico 16), verifica-se que a maior parte da populacdo, em todas
as freguesias, concluiu apenas o 1° ciclo de ensino. Neste ciclo de ensino

destacam-se duas situacdes: a de Belver e a de Gaviao.

Em Belver, verifica-se que mais de 50% da populag&o concluiu apenas o
1° ciclo e mais de 25% n&o possui qualquer nivel de ensino, o que perfaz mais
de % da populacéo total da freguesia. Esta situacao ocorre devido a populacéo

desta freguesia ser a mais envelhecida do municipio e o facto da populagéo
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mais idosa e a populacdo activa com mais idade terem tido menos acesso a

instrucao.

Situacéao inversa € verificada na freguesia de Gavidao que possui, de
entre as freguesias do municipio, as menores percentagens de populacéo
sem instrucdo e que apenas concluiram o 1° ciclo. Esta freguesia, como
sendo a freguesia com a populacdo mais jovem, destaca-se, claramente,
das restantes ao nivel da populacdo que concluiu o 3° ciclo, o secundario e 0
ensino superior, possuindo percentagens superiores as restantes. Ainda
assim, nesta freguesia, a populag¢éo que nédo possui qualquer nivel de ensino

ou 0 1° ciclo perfaz ainda mais de 60% do total de populagéo.

Gréfico 16 — Populagéo residente, por freguesia, segundo o nivel de ensino atingido
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Fonte: INE — Recenseamento Geral da Populagéo (in Carta Educativa do Gavido)
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3.7. Carta Educativa do Municipio de Gaviao

Actualmente, a educacdo € um dos temas centrais da sociedade. A
necessidade de formar/ educar os recursos humanos em prol de um
desenvolvimento local faz parte dos interesses de qualquer Municipio, dai a
crescente necessidade de recorrer a Carta Educativa enquanto instrumento

potenciador desta estratégica.

Pretende-se, também por isso, que a Carta Educativa seja entendida
como um documento dindmico que subentende uma reconfiguragédo da rede
educativa, projectada num determinado horizonte temporal, como extenséo de
uma politica educativa destinada a ser permanentemente avaliada e
actualizada, de acordo com o0s planos normativos e na prépria gestdo

administrativa e operacional.

Este documento tem como principal objectivo caracterizar o Sistema
Educativo do Municipio do Gavido, elaborar um diagnéstico da rede educativa
e, consequentemente, indicar um conjunto de propostas para 0 Seu

reordenamento, sobretudo na educacao Pré-Escolar e Ensino Basico.

Indissociavel das propostas do Plano Director Municipal, a Carta
Educativa do Concelho de Gavido (cf. Anexo 8) é igualmente encarada como
um instrumento fundamental de planeamento que permita aos responsaveis

desenvolver uma actuacéao estratégica no sentido de:

- Contribuir para o reordenamento e concepcdo da rede escolar, de acordo com a
evolucdo da politica educativa e as oscilagbes da procura da educacdo, tendo
presentes as necessidades, distribuicbes espaciais das populacfes e rentabilizando o

pargue escolar existente;

- Orientar a expansdo do Sistema Educativo no municipio, com base no

desenvolvimento econdémico e sdécio-cultural;
- Apoiar a tomada de decis@es relativamente a construcao de novos empreendimentos,

ao eventual encerramento de escolas e adaptacdo do parque escolar educativo

optimizando a funcionalidade da rede existente e a respectiva expansao;
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- Servir de quadro a fixagdo de prioridades;

- Racionalizar, rentabilizar e melhorar a qualidade dos recursos consagrados a

educacéo;

- Evitar rupturas e desadequacfes da rede educativa a dindmica social e ao

desenvolvimento urbanistico;

- Discernir a realidade dos Territérios Educativos que corresponde a hierarquizagéo da
rede escolar no sentido de fomentar a ligagéo (institucional e pedagégica) entre escolas

de varios niveis de ensino que estejam em proximidade geografica.

- Definir a localizacdo, funcdo e capacidade dos equipamentos que, no horizonte

fixado, irdo ser necessarios ao Municipio, bem como a sua forma de financiamento.

Esta Carta Educativa constitui-se, assim, como uma base capaz de
suportar um processo gradual de descentralizacéo, tendo em vista uma rede
escolar ajustada ao nivel da distribuicdo espacial das instalacdes, da qualidade
dos equipamentos, do numero equilibrado de alunos, no seu total e por turma,

procurando favorecer o éxito escolar.

3.8. Agenda 21 Local — contexto internacional

Um dos documentos aprovados por quase todos os Governos mundiais,
incluindo o portugués, na Conferéncia das Nag¢Ges Unidas para o Ambiente e
Desenvolvimento — mais conhecida como “Cimeira da Terra” — realizada em
1992 no Rio de Janeiro, foi a Agenda 21. Este documento de referéncia define
as medidas orientadoras necessarias para que, durante o século actual, a
transicdo para a sustentabilidade se concretize. O conceito de Agenda 21 Local

aparece pela primeira vez no Capitulo 28 da Agenda 21.

Por outro lado, a Carta de Aalborg, aprovada em 1994, na primeira
Conferéncia Europeia das Cidades e Vilas Sustentaveis insistia na convicg¢ao
de que a sustentabilidade global ndo pode ser alcancada sem a

sustentabilidade local, tendo como objectivo assegurar que todos os cidadaos e
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grupos tém acesso a informacédo e estdo aptos a participar no processo de

decisao local.

As autoridades locais que subscreveram a referida carta assumiram o
compromisso de encontrar um consenso nas respectivas comunidades em
relacgo ao desenho de um plano de accdo a longo prazo para o
desenvolvimento sustentavel — comprometendo-se, assim, ao desenvolvimento

e implementacao de uma Agenda 21 Local.

De 1994 até ao presente existiram varios momentos em que 0 processo
de elaboracdo e promocéo das Agendas 21 sofreu um relangamento: desde a
Conferéncia de Lisboa, em 1996, na qual foi aprovado um documento “Da
Carta a Accao”, passando por Hannover, onde se realizou a terceira
Conferéncia Europeia das Cidades e Vilas Sustentaveis, na qual as
autoridades locais assumiram a sua responsabilidade no desenvolvimento local
sustentavel e chegando a 2002, na Conferéncia de Cimeira Mundial do
Desenvolvimento Sustentavel em Joanesburgo, que reiterou a necessidade de
reforcar a intervencdo do poder local nos processos de planeamento e de
desenvolvimento estratégico e assumiu a democracia participativa como o

quarto pilar do desenvolvimento sustentavel.

Dez anos passados sob Aalborg, em Junho de 2004, a Dinamarca
promoveu uma “sequela” desse primeiro momento: a Conferéncia Aalborg+10
— Inspiracdo para o Futuro, na qual se adoptaram os Compromissos de
Aalborg, que se constituem como um conjunto de estratégias para a seleccao
de prioridades de acordo com as necessidades locais, através de um processo

participativo.

O percurso que a Agenda 21 sofreu ndo mudou, antes reforgou, a sua
natureza: a Agenda 21 € essencialmente um processo participativo, multi-
sectorial, que visa atingir os objectivos do desenvolvimento sustentavel em
diferentes niveis de actuacdo (regional, local, empresarial, entre outros),

atraves da preparacao e implementacdo de um plano de accéo estratégico de
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longo prazo dirigido as prioridades especificas para o desenvolvimento

sustentavel.

As autoridades regionais e locais tém, acreditamos, um papel
insubstituivel na transicdo para uma sociedade sustentavel. Como refere a
propria Agenda 21, “os poderes locais criam, dirigem e mantém infra-estruturas
econdmicas, sociais e ambientais, supervisionam processos de planeamento,
estabelecem politicas e normas de ambiente locais e participam na
implementacdo nacional e sub nacional de politicas ecolégicas. Como nivel de
governacao mais proximo das pessoas, eles desempenham um papel vital na
educacdo, mobilizando e respondendo ao publico para promover o

desenvolvimento sustentavel.”

Por outro lado, a complexidade inerente a preparacdo de instrumentos
de planeamento envolve e implica tomada de decisdes e formulacdo de
escolhas que exigem o envolvimento empenhado de todos aqueles que se
encontram implicados nas intervencdes que venham a ser identificadas como
prioritarias ou que sejam afectados pelos resultados e pelos efeitos a que

essas conduzem.

O capitulo 28 da Agenda 21 analisa o papel que as autoridades locais
podem ter no ambito de um desenvolvimento sustentavel (podendo a mesma
“responsabilidade” reclamar-se para as autoridades regionais), desafiando-as a
realizar as chamadas “Agendas 21 Locais”. Como se pode ler no documento

citado:

“Cada poder local devera entrar em dialogo com os seus cidadaos, organizacfes locais
e empresas privadas e deverd adoptar uma Agenda 21 Local. Através de processos
consultivos e de estabelecimento de consensos, os poderes locais deverdo aprender com 0s
cidadaos e com as organizagfes locais, civicas, comunitarias, comerciais e industriais e
adquirir a informacgéo necessaria para elaborar melhores estratégias. O processo de consulta

devera aumentar a consciencializacdo familiar em questdes de desenvolvimento sustentavel.”

113



Na pratica, a mais valia em implementar uma Agenda 21 consiste em
favorecer uma maior eficiéncia de projectos, o aumento sustentavel da
produtividade, a promocdo da cooperacdo a varios niveis, em suma, a

sustentabilidade dos recursos econémicos, sociais e ambientais.

A Agenda 21 estabelece, assim, uma base soélida para a promoc¢éo do
desenvolvimento em termos de progresso social, econémico e ambiental. A
Agenda 21 é composta por 40 capitulos e as suas recomendaclOes estao

divididas em quatro areas principais:

- Questdes sociais e econdémicas como a cooperacgdo Internacional de
forma a acelerar o desenvolvimento sustentavel, combater a pobreza,
mudar os padrées de consumo, as dinamicas demograficas e a

sustentabilidade, proteger e promover a saiude humana.

- Conservacéao e gestao dos recursos visando o desenvolvimento, como
a proteccdo da atmosfera, o combate ao desflorestamento, a
desertificacdo e a seca, o incentivo a agricultura sustentavel e ao
desenvolvimento rural, a manutencdo da diversidade bioldgica,
proteccdo dos recursos de agua doce e dos oceanos e a utilizacdo

racional de produtos quimicos téxicos e de residuos perigosos.

- Fortalecimento do papel de grandes grupos, incluindo mulheres
criancas e jovens, ONGs, iniciativas de autoridades locais de apoio a
Agenda 21, trabalhadores e respectivos sindicatos, comeércio e industria,

comunidade cientifica e tecnoldgica e agricultores.

- Meios de implementacdo do programa, incluindo mecanismos e meios
financeiros, transferéncia de tecnologias ambientalmente saudaveis,
promocdo da educacdo, consciencializacdo publica e capacitacéo,
mecanismos e instrumentos legais internacionais e informacdes para o

processo de tomada de decisdes.
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3.8.1. Agenda 21 Local do Municipio de Gavido

Desta estratégia global nasce a Agenda 21 Local do Municipio de
Gavido, enquanto iniciativa da Camara Municipal em colaboracdo com a
Associagdo de Municipios do Norte Alentejano e a Universidade Nova de
Lisboa.

Assim, com a Agenda 21 Local pretende-se acima de tudo aumentar a
gualidade de vida no concelho, a qual depende muito das oportunidades de
emprego, da existéncia de um tecido empresarial produtivo robusto e gerador
de riqueza, de um ambiente social solidario, inclusivo e dinamico, e da
manutencdo de um ambiente natural equilibrado, em que os recursos séo
utilizados eficazmente e a pensar no futuro, de modo a evitar que as pessoas

tenham de sair para outros territérios em busca de um futuro melhor.

Os objectivos e desafios a enfrentar sdo muito fortes, por isso a Agenda
21 Local de Gaviao tem como opcao fundamental o trabalho em estreita
sintonia entre a autarquia, 0s actores econdmicos e a sociedade civil, visando

nomeadamente;:

- Identificar o estado actual do desenvolvimento no concelho e os seus pontos fortes e
fracos;

- Seleccionar e concentrar as atencdes nos desafios prioritarios para o
desenvolvimento do concelho;

- Definir estratégias integradas e propor intervengdes bem articuladas para aumentar a
qualidade de vida;

- Aumentar a eficacia das interven¢des e promover um desenvolvimento sustentavel,

- Incentivar a cooperacdo, a concertacdo e a formagdo de parcerias entre actores
locais;

- Promover a participacéo dos cidadaos e de outros agentes locais e responder as suas
aspiracoes;

- Crias boas condi¢cbes para se concretizarem as propostas de projectos e outras
accdes prioritarias;

- Acompanhar a evolucdo do desenvolvimento do concelho através de painel de

indicadores.
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Na medida em que um dos vectores metodologicos da Agenda 21
assenta na procura da participacdo publica no processo, o0 envolvimento dos
cidadaos, das empresas e das associacdes € considerado fundamental para o
sucesso da Agenda 21L, tendo sido essa a postura adoptada, desde o primeiro

momento, no ambito da elaboracéo da Agenda 21L de Gavido.

3.9. Plano de Desenvolvimento Social do Municipio de Gaviao

Com o objectivo de dar resposta as desigualdades sociais, familiares e
pessoais presentes neste territorio, tém vindo a desenvolver-se parcerias entre
varias instituicdes, tornando-se necessario criar um férum de ambito concelhio
designado por Conselho Local de Accédo Social. Este visa essencialmente a
congregacao de esforcos, a coordenacdo de recursos, operacionalidade de
modalidades de intervencédo, bem como o delinear de estratégias para atingir
0s objectivos considerados fundamentais.

No seu Regulamento Interno (artigo 7°) pode ainda verificar-se que, para
a consecucao destes objectivos, foi necessario estabelecerem-se parcerias,
envolvendo, assim, as autarquias locais (Camara Municipal e Juntas de
Freguesias), bem como as restantes Instituicbes do concelho, nas quais se

incluem algumas associacdes sem fins lucrativos.

Por outro lado, procura dar resposta a politica social do Governo,
baseando-se na resolucdo do Conselho de Ministros n°197/97, de 18 de
Novembro, regulamentada pelo Decreto-lei 115/2006, de 14 de Junho no qual €
criado o Conselho Local de Accdo Social de Gavido (CLAS), tendo como
objectivos primordiais os enunciados no referido Decreto-lei e que passaremos

a citar:

a) "Combater a pobreza e exclusdo social e promover a inclusdo e coeséo sociais;”

b) “Promover o desenvolvimento social integrado;

c) “Promover um planeamento integrado e sistematico, potenciando sinergias,
competéncias e recursos;”

d) “Contribuir para a concretizacdo, acompanhamento e avaliacdo dos objectivos do

Plano Nacional par a Incluséo;”
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e) “Integrar os objectivos da promocdo da igualdade, nos instrumentos de
planeamento;”

f) “Garantir uma maior eficacia e uma melhor cobertura e organizagdo do conjunto de
respostas e equipamentos sociais ao nivel local;”

g) “Criar canais regulares de comunicacdo e informacdo entre os parceiros e a

populacao.”

E, pois, nesta area geogréafica relativamente extensa, em oposi¢do ao
reduzido numero de pessoas que nela habitam, associado a um acentuado
envelhecimento populacional e onde se encontram implantadas varias
instituicdes (publicas, privadas e religiosas) que, de alguma forma, contribuem
para a formagdo dos cidadaos, através de préaticas educativas/ formativas,
apoiadas em ambientes formais, ndo formais e informais, que, no seu conjunto,
d&o origem ao Territério de Aprendizagem* no seio do qual iremos desenvolver

a presente investigacao.

* Termo adoptado por nés para designar o conjunto de instituicdes, presentes num determinado
meio (territério) que dao suporte as actividades que envolvem aprendizagens especificas, nele
desenvolvidas.
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PARTE Il — A INVESTIGACAO
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Capitulo 4 — Enquadramento Metodoldgico
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4.1. Percurso Metodolégico — A Escolha de um Paradigma

“(...) Compreender as principais vantagens e desvantagens de cada abordagem pode
ser uma ajuda na seleccao da metodologia mais apropriada para o trabalho que tiver

em maos”.

(J. Bell, 1997: 28)

A seleccao da metodologia por parte de quem realiza um estudo desta
natureza, tal como para varios investigadores, entre 0s quais a autora supra

mencionada, representa uma tarefa de elevada importancia e de dificil decisao.

Tomando em consideracdo as particularidades da investigacéo
descritiva que nos propusemos realizar, assim como 0s objectivos subjacentes
a mesma, optdmos por uma abordagem recorrendo a utlizagcdo de

procedimentos quantitativos e qualitativos.

Alguns autores, como R. Bogdan & S. Biklen (1994: 16), referem-se a
este tipo de investigacdo como aquela cujos “...dados recolhidos sé&o
designados por qualitativos, o que significa ricos em pormenores descritivos
relativamente a pessoas, locais e conversas, e de complexo tratamento

estatistico”.

Outros, como L. Cohen & L. Manion (1990: 103) dizem-nos ainda que a
maioria dos estudos em educacdo sdo descritivos na medida em que
“Observan a individuos, grupos, instituciones (...) com el fin de describir,
comparar, contrastar, clasificar, analizar e interpretar las entidades y los

acontecimientos que constituyen sus diversos campos de investigacion”.
Segundo R. Bogdan & S. Biklen (1994: 97), “outros investigadores fazem

estudos de caso comparativos. Dois ou mais estudos de caso sao efectuados e

depois comparados e contrastados (...)".
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4.1.1. Estudos de Caso versus Estudos de Caso
Comparativos: aproximacao conceptual

“O estudo de caso visa essencialmente a compreensdo do comportamento de um
individuo, de um acontecimento, ou de um grupo de sujeitos ou de uma instituicao,
considerados como entidade Unica, diferente de qualquer outra, numa dada situagdo

contextual especifica, que é o seu ambiente natural.”

(A. Sousa, 2005: 137)

Dada a especificidade decorrente das questdes de partida, bem como da
delimitacdo geogréafica do territorio onde se ira desenrolar a investigacao,
optamos por seguir uma base metodolégica assente nos principios que
orientam os chamados estudo de casos, dado que a abordagem conceptual
subjacente a mesma “...consiste na observacéo detalhada de um contexto, ou
individuo, de uma unica fonte de documentos ou de um acontecimento
especifico” (Merriam, cit. R. Bogdan & S. Biklen, 1994: 89), para além de
entendermos ser este o paradigma metodologico que mais fidelidade confere a
nossa investigacdo e que melhor satisfaz a nossa tentativa de analise,
compreensao e interpretacdo profunda da dinamica dos fendmenos que
ocorrem num determinado contexto territorial, havendo, também por essa
razao, a preocupacao em que este estudo de casos tente realgcar os aspectos
particulares desse mesmo contexto, definidos nos objectivos de partida,
permitindo, simultaneamente, uma verdadeira consolidacéo e clarificacdo dos

aspectos tedricos em analise.

A nossa opcéao recaiu, assim, por uma metodologia apoiada em dois
estudos de caso, uma vez que entendemos ser este 0 método privilegiado para
aceder ao processo de desenvolvimento de um conjunto de actividades de
aprendizagem num determinado meio, reportados a dois momentos distintos,
distanciados entre si por um periodo de trés anos lectivos (2004-2005 e 2006-
2007).
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4.1.2. Identificagdo do Problema

“E a luz da problematica escolhida que a pergunta de partida ganhara o sentido
particular e preciso da sua forma definitiva, bem como a orientagdo especifica na qual

se procurara uma resposta para ela.”

(R. Quivy & L. Campenhoudt, 1992: 99)

A presente investigacao iniciou-se a partir da identificagdo/ formulagcéo
do Problema: Qual o impacto das novas medidas de politica educativa
para o 1° Ciclo do Ensino Béasico e Educacao de Adultos na oferta local

dos ambientes de aprendizagem?

Na definicAo da problemética que norteia 0 nosso estudo, procuramos
apresentar a nossa pergunta de partida da forma mais precisa possivel, no
sentido de poder ser compreendida da mesma maneira por todas as pessoas,
facilitando, também por isso, a nossa orientacdo e o caminho para onde nos

queriamos dirigir.

Procuramos igualmente garantir a qualidade da sua exequibilidade, isto

€, o cardcter realista do trabalho que a pergunta nos sugere.

Considerando o tempo que pretendiamos e podiamos dedicar a esta
investigacdo, o orcamento disponivel foi outro factor que tivemos em conta
aguando do enunciado do problema, procurando, também por essa razao,
investigar uma realidade proxima da nossa residéncia, salvaguardando a sua

representatividade.

Também as qualidades de pertinéncia ndo foram subvalorizadas,
havendo a preocupagéo em que a nossa pergunta de partida ndo assumisse
uma accéo moralizadora mas sim uma postura explicativa de uma determinada

realidade.

Por tudo isto, a pergunta de partida desempenhou o papel de principal

fio condutor para a nossa investigacdo, um estudo de caso acerca da
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relevancia das novas medidas de politica educativa junto dos ambientes de
aprendizagem que constituem a oferta local num determinado territério

educativo — o caso do concelho de Gaviao.

4.1.3. Objectivos da Investigagéao

S&o objectivos da presente investigacao:

1. Caracterizar o territério educativo ®> do concelho de Gavi&o, no
gue concerne a quantidade e qualidade dos ambientes (formais,
nado formais e informais) onde se praticam actividades que
conduzam a aprendizagens especificas, nos anos lectivos de
2004-2005 e 2006-2007;

2. Caracterizar as aprendizagens especificas existentes e relaciona-
las com a diversidade e quantidade de ambientes formais, ndo

formais e informais onde estas se desenvolvem;

3. Relacionar a oferta local de ambientes de aprendizagem, no
periodo que compreende os anos lectivos de 2004-2005 e 2006-
2007, com as novas medidas de politica educativa para o 1° Ciclo

do Ensino Béasico e Educac¢éo de Adultos;

4, Avaliar o impacto das novas medidas de politica educativa para o
1° Ciclo do Ensino Béasico e Educacao de Adultos na oferta local

de ambientes de aprendizagem.

® Este conceito refere-se a um vasto conjunto de equipamentos escolares, sociais e colectivos
que se relacionam com a educacéo e formacédo ao longo da vida.
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4.1.4. Questdes Orientadoras da Investigagéo

“As gquestdes a investigar ndo se estabelecem mediante a operacionalizagdo de
variaveis, sendo, outrossim, formuladas com o objectivo de investigar os fenémenos

em toda a sua complexidade e em contexto natural”.

(R. Bogdan & S. Biklen, 1994: 16)

Considerando a pergunta de partida, assim como os objectivos que Ihe
estdo associados, impde-se definir algumas questbes orientadoras da

investigacao:

. Que evolucdo ocorreu ao nivel da oferta local de ambientes de
aprendizagem (formal, ndo formal e informal) nos anos lectivos de
2004-2005 e 2006-2007?

o Qual o impacto das novas medidas de politica educativa para o 1°
Ciclo do Ensino Basico e Educacao de Adultos na oferta local dos
ambientes de aprendizagem, no periodo que situa entre 0os anos
lectivos de 2004-2005 e 2006-20077?

. Quais as consequéncias das novas medidas de politica educativa
para o 1° Ciclo do Ensino Basico e Educacdo de Adultos nas

aprendizagens dos individuos residentes no territério em estudo?

4.2. O Contexto Territorial

Definido o método, impds-se a seleccdo do caso a estudar para testar as
questbes orientadoras da investigacdo, no sentido de dai retirarmos as

respectivas conclusdes sobre a problematica proposta.

N&o foi nosso propdsito retirar um caso a partir de uma qualquer

aplicacao do conceito tedrico de local ou territério, mas sim eleger um territério
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que nos pudesse facultar aspectos especificos relevantes para o estudo que

pretendiamos desenvolver.

Tendo, uma vez mais, a pergunta de partida que desencadeou este
estudo como pano de fundo, a nossa escolha ponderou essencialmente
aspectos que permitissem operacionalizar com o0 maior rigor possivel as
questdes que orientam a investigacdo. A nossa opcgao privilegiou, assim, o
concelho enquanto unidade territorial em anélise, na medida em que pela sua
dimensédo permite encontrar maior diversidade e densidade de actividades que
conduzam a aprendizagens especificas, considerando a realidade institucional

correspondente a cada uma das respectivas freguesias.

Neste quadro, a escolha para este estudo recaiu sobre o concelho de
Gavido, na medida em que, apoiados no nosso conhecimento sobre 0 mesmo,
fruto das relacdes de proximidade que nos une, consideramos que este relne
0S requisitos propostos no ambito da nocdo de territério educativo,

anteriormente definida.

Dispensamos deixar aqui uma abordagem mais exaustiva acerca do
territdrio em causa, dado que este ja foi devidamente caracterizado no Capitulo

2 desta dissertacao.

4.3. O Universo Considerado — Populacédo Alvo da Investigacéao

De acordo com Ghiglione & Matalon (cit. A. Sousa, 2005: 64), “A
populacdo é um todo, um universo, um conjunto de elementos que possuem
determinadas caracteristicas”. R. Quivy & L. Campenhoudt (1992: 161)
sublinham ainda que “A totalidade destes elementos, ou das «unidades»
constitutivas do conjunto considerado chama-se «populacdo», podendo este
termo designar um conjunto de pessoas, como organiza¢cdes ou de objectos de
qualquer natureza”. M. Hill & A. Hill reforcam ainda o conceito com a ideia de
casos, neste enquadramento considerados como entidades de onde provém a

informacéo recolhida, os quais “ (...) podem ser pessoas singulares, familias,
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empresas, concelhos (...)". Nesta Optica, “Ao conjunto total dos casos sobre 0s
quais se pretende retirar conclusfes da-se o nome de populagdo ou universo”
(2005: 41).

No nosso estudo, consideramos todas as instituicdes (publicas, privadas,
religiosas, sem fins lucrativos, IPSS) existentes no concelho de Gavido, em
ambos o0s periodos (2004-2005 e 2006-2007), num total de 74 e 71,

respectivamente.

O critério que nos levou a optar por esta populagéo alvo articula-se com
0s objectivos definidos para este estudo, ou seja, procurar, em primeiro lugar,
identificar e caracterizar as diversas instituicbes existentes no territorio em
estudo, visando aferir quais e quantas destas instituicbes desenvolviam
actividades que conduziam a aprendizagens especificas, também designadas
na nossa investigagao por ambientes de aprendizagem.

4.4. Seleccdo da Amostra

Neste ambito, importa clarificar que o “universo alvo — (...) conjunto total
dos casos (...) e 0 universo inquirido — (...) conjunto total dos casos, que, na
pratica, estdo disponiveis para a amostragem e sobre 0s quais o investigador
quer tirar conclusdes (...)” (M. Hill & A. Hill, 2005: 41) sdo coincidentes. Por
esse motivo, ndo sentimos necessidade de recorrer a nenhuma técnica
especifica de amostragem para definicdo da mesma, uma vez que, havendo
coincidéncia com o0 universo considerado, este procedimento revelou-se

desnecessario.
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4.5. Métodos e técnicas de Recolha de Dados: Instrumentacédo da

Investigacdo®

Sem perdermos de vista o tipo de abordagem teérica por nos
seleccionada para encetarmos esta longa caminhada — estudo de caso,
iniciamos esta fase processual do nosso estudo recorrendo a ideia deixada por
A. Sousa (2005: 140), quando este resume o0s procedimentos relativos a
operacionalizacdo de uma investigacdo desta natureza (estudo de caso) as

seguintes etapas:

1° Recolha, a mais exaustiva possivel, dos dados sobre o caso em estudo e o

contexto em que se encontra inserido;

2° Analise qualitativa desses dados, procurando-se constantes relagdes,

discrepéancias, frequéncias e elementos de varios significados;

3° Efectuar inferéncias a partir da analise e extrair conclusoes.

Tendo a clara nocdo dos procedimentos a seguir importa, agora,
definirmos a melhor forma de concretizar a 12 etapa do processo,

anteriormente apresentada.

No que concerne a recolha e ao tratamento dos dados, esta investigacao
privilegiou a utilizacdo simultdnea de métodos quantitativos (inquérito por

guestionario) e de métodos qualitativos, através de técnicas diversificadas.

“Nenhuma abordagem depende unicamente de um sé método, da mesma forma que nao exclui
determinado método apenas porque é considerado «quantitativo», «qualitativo» ou designado

por «estudo de caso» (...)"

(J. Bell, 1997: 85)

® Expressdo adoptada do discurso de M. Hébert (1990: 141), para designar o acto de seleccdo
dos respectivos instrumentos de recolha de dados por parte dos investigadores.
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A este respeito, J. Bell (1997: 85) diz-nos ainda que “E possivel que
considere que um estudo que recorre apenas a inquéritos € inevitavelmente

quantitativo; este, porém, podera também possuir caracteristicas qualitativas”.

4.5.1. Inquérito por Questionéario Aplicado ’

“Consiste em colocar a um conjunto de inquiridos, geralmente representativo de uma
populacdo, uma série de perguntas relativas (...) ao seu nivel de conhecimento ou de
consciéncia de um acontecimento ou de um problema, ou ainda sobre qualquer outro

ponto que interesse os investigadores”.

(R. Quivy & L. Campenhoudt, 1992: 190)

A técnica de recolha de dados por nés privilegiada neste trabalho de
investigacdo reporta-se ao inquérito por questionario aplicado. Optdmos por
este modelo por se considerar que seria o instrumento que melhor se adaptava
ao perfil da populacdo alvo desta investigacdo, permitindo, desta forma,
identificar a realidade institucional (forma, ndo formal e informal) referente aos
dois momentos de recolha de dados (2004-2005 e 2006-2007), caracterizando
esses ambientes do ponto de vista das actividades que ai se desenvolvem no
geral e aguelas que pressupdem aprendizagens especificas em particular,
assim como conhecer “ (...) o que, em determinado momento, estd a
acontecer”. (B. Tuckman, 1994: 307).

Como a recolha de dados que suporta o nosso estudo foi processada
em dois momentos distintos (Fevereiro de 2005 e 2007), houve necessidade de

aplicar dois instrumentos distintos.

O Instrumento | — Questionario Institucional 1, foi adaptado a partir de
um questionario aplicado por B. Nico (2004) num projecto de investigacdo com
caracteristicas semelhantes ao nosso, o qual, por essa razao, ja se encontrava

testado e validado.

" R. Quivy & L. Campenhoudt (1992: 190) denominam esta técnica de aplicacdo do questionario
por «administracdo indirecta», isto é, “(...) quando o proprio inquiridor o completa a partir das
respostas que lhe séo fornecidas pelo inquirido”.
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O Instrumento Il — Questionario Institucional 2, elaborado a partir do
primeiro, no qual foram introduzidas alguns aspectos inovadores, foi submetido
a um procedimento de validag&o, que consistiu na sujeicdo a apreciacao e ao
parecer por parte de um painel de especialistas e ao teste junto de um ndamero
reduzido de instituicbes (2), em idénticas condi¢des relativamente aquelas que

irlam ser inquiridas no ambito deste estudo.

N&o foram feitas propostas significativas de melhoria do questionario,

por se considerar que as questdes foram formuladas com clareza e coeréncia.

O Instrumento | — Questionario Institucional 1 (cf. Anexo 6), é constituido

por duas secc¢oes (partes | e Il), organizadas da seguinte forma:

A primeira seccao (parte 1), divide-se em dois pontos concretos,
iniciando por aquele que diz respeito a caracterizacdo da instituicdo, com
quatro itens de preenchimento, seguido da identificacdo e caracterizacdo das
actividades desenvolvidas nos ultimos doze meses®, em varios ambitos
(quotidiano, formalidades administrativas e contabilisticas, projectos),
nomeadamente aquele que particularmente nos despertava mais interesse e
que se prende com as actividades que envolvem aprendizagens especificas,

também nos ultimos doze meses.

A segunda secc¢ao, apenas preenchida por aquelas instituicbes onde se
desenvolvem actividades com aprendizagens especificas, com 15 itens de

preenchimento, pretende caracterizar de forma muito essas mesmas

actividades.
O Instrumento Il — Questionario Institucional 2 (cf. Anexo 7), é
constituido por quatro seccdes (partes I, IlI, 1ll, 1V), as quais apresentam a

seguinte disposicao:

® Neste caso, dever-se-a considerar a data referente a aplicacdo do questionario.
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A primeira e segunda seccao respeitam 0s mesmos principios descritos

para o Questionario I.

A terceira e quarta seccado dizem somente respeito as instituicdes onde
se desenvolvem Actividades de Enriquecimento Curricular no 1° Ciclo do
Ensino Basico. Como tinhamos um conhecimento prévio, aquando da
construgdo do instrumento, da existéncia destas actividades, ndo quisemos
deixar de tentar conhecer, com maior detalhe, 0os aspectos inerentes ao seu
funcionamento, visto tratar-se de actividades que decorriam das orientacbes

emanadas a partir de uma nova medida de politica educativa.

Ainda em relacdo ao conteudo organizacional dos questionarios, nao
podemos deixar de referir que 0 mesmo assenta numa logica de questdes
preformadas®, havendo, por isso, na sua formulacdo um compromisso entre

questdes abertas e fechadas.

Gauthier (cit. M. Hébert et al, 1990: 76), alerta-nos para o facto de que “
(...) a validade numa investigacdo que incide sobre as praticas sociais de um
meio passa pela proximidade entre o investigador e 0 meio, que é aquele onde

se movimentam os participantes da situacdo em estudo”.

Por outro lado, Kirk e Miller (cit. M. Hébert et al, 1990: 81), referem-se a
investigacdo qualitativa como aquela que tem vindo a centrar os seus esfor¢os
na concretizacdo de procedimentos de validacdo, descorando os aspectos
relacionados com a fidelidade. Estes autores, ao basearem este conceito de
fidelidade essencialmente ao nivel da explicitacdo dos mecanismos de
observacédo, salientam que as notas tomadas no trabalho de campo devem
converter-se num instrumento de extrema utilidade na verificacdo dessa
mesma fidelidade, recomendando ao investigador que este registe nas suas
notas as respostas as eventuais questdes previamente definidas (questionario,
p. e.), assim como incorpore nos Seus apontamentos o0 contexto dos

acontecimentos e/ ou das palavras que esta a observar.

° Termo adoptado do discurso de De Bruyne et al. (cit. M. Hébert et al., 1990: 145).
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Também Erikson (cit. M. Hébert et al, 1990: 84) ao referir-se a
investigacao interpretativa como aquela que “ (...) exige a acessibilidade do
investigador a dados sobre as concepcdes, os significados ou os valores
expressos mais ou menos explicitamente pelos individuos (...)"”, destaca
igualmente a relacdo de confianca que € necessario estabelecer entre o
investigador e os individuos, em particular com os informadores-chave’®, como
condigcéo essencial para a constru¢cao de uma relacédo de cooperacao por parte

destes face a misséo do investigador.

R. Bogdan & S. Biklen (1994: 48), refere-nos ainda que uma das
caracteristicas dos investigadores qualitativos prende-se com o facto destes
terem necessidade de frequentar os locais de estudo, na medida em que estes
“ (...) devem ser entendidos no contexto da historia das instituicdes a que

pertencem?”.

Para estes autores o significado do contexto e a influéncia que este
representa no comportamento humano é de tal ordem que, sempre que
possivel, os investigadores qualitativos deslocam-se ao local de estudo, no
sentido de poderem, in loco, apropriarem-se deste envolvimento em toda a sua

dimensao.

Foi isso que fizemos... a aplicagdo destes instrumentos, relativamente
aos dois momentos de recolha de dados, foi efectuada presencialmente por
nés (modalidade de «administragdo indirecta») junto das instituicdes que
caracterizam a populacéo alvo deste estudo, tendo para o efeito sido abordado
o responsavel maximo de cada uma dessas instituicdes ou, verificando-se essa

impossibilidade, a pessoa que hierarquicamente se seguia.

Este aspecto metodoldgico tinha como principal objectivo garantir que a
informacéo recolhida era a mais fidedigna possivel face a realidade em causa,

permitindo, simultaneamente, obtermos uma visao tdo precisa quanto possivel

0 Expressdo utilizada por Erikson (cit. M. Hébert et a/, 1990: 84) ao referir-se ao papel
determinante de potenciais inquiridos em oposi¢cdo a outros cujo papel pode ser de menor
relevancia.
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do contexto fisico em que cada instituicdo se apoia para efectuar a sua gestéo

diaria.

Por outro lado, ao contactarmos directamente com o0s inquiridos,
pudemos fazer uma apresentacdo personalizada do nosso trabalho de
investigagdo, bem como da técnica de recolha de dados em causa, na qual
salientamos 0s aspectos que nos pareceram mais pertinentes, nomeadamente:
0s objectivos do estudo; a instituicdo académica no ambito da qual o mesmo se

desenvolve; a apresentacédo breve do questionario e a razdo da sua aplicacao.

Foram também por ndés abordados detalhes inerentes a
confidencialidade das respostas e solicitadas as respectivas autorizacfes para
a divulgacéao dos dados referentes as instituicées inquiridas, concretamente ao

nivel da redaccéo deste relatorio e da sua eventual publicacéo.

4.5.2. Sistematizacao dos Dados Recolhidos

Neste dominio, B. Tuckman (2002: 360) refere-nos, “Para que as
respostas de uma entrevista ou questionario se transformem em dados
utilizaveis, essas devem ser classificadas e codificadas)”. Também para Bardin
(cit. A. Sousa, 2005: 274), referindo-se a este passo metodoldgico, diz-nos que
“A categorizacdo é uma operacgdo de classificacdo dos elementos constitutivos
de um conjunto, por diferenciacdo e, seguidamente, por reagrupamento
segundo o género (analogia), com as critérios previamente definidos”.
Ghiglione & Matalon (cit. A. Sousa, 2005: 233), sublinham ainda “ (...) que cada
investigador devera construir as suas proprias categorias e procurar 0S

respectivos indicadores, inerentes ao campo no qual se situa o problema (...)".

A fase que decorreu apos a adaptacdo/ elaboracdo dos instrumentos
caracteriza-se pela construcdo de uma ficha tipo referente a cada um dos
momentos de recolha de dados (cf. Anexo 5), na qual se procedeu ao registo
da informacado recolhida nas varias instituicdes, permitindo desta forma uma

consulta mais facilitada, tornando-se igualmente mais acessivel tendo em conta
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o tratamento dos dados. Estas fichas, devidamente preenchidas encontram-se
disponiveis para consulta no Anexo mencionado anteriormente. Foram ainda
utilizadas alguns auxiliares de sistematizacdo de informag&o, como grades de
observacdo e listas de controlo'’. Ndo podemos também deixar de referir que
os dados recolhidos foram devidamente tratados, 0 que permitiu a sua
conversdo para os graficos e as tabelas que utilizamos para descrever as
informacgdes obtidas (A. Sousa, 2005: 274).

! indice destinado a guiar e a sistematizar a informacao recolhida. E organizada em categorias
e subcategorias, sendo essencialmente um sistema classificativo normal (A. Sousa, 2005: 240,
241).
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Capitulo 5 — Andlise e Interpretacdo dos Dados
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5.1. Dados relativos a analise e interpretacdo dos questionarios

Para Erickson (cit. por M. Hébert et al, 1990: 107), “O conjunto do
material compilado no campo nédo é, em si mesmo, um conjunto de dados, mas

€, sim, uma fonte de dados.”

A este nivel ndo podemos estar mais de acordo com R. Quivy & L.
Campenhoudt (1992: 185) quando estes nos dizem que “N&o basta conceber
um bom instrumento, € preciso p6-lo em pratica de forma a obter uma

proporcao de respostas suficiente para que a analise seja valida).

Da aplicacdo dos dois instrumentos utilizados na recolha de dados por
nés efectuada e tendo como orientacdo as directrizes emanadas a partir da
definicdo dos objectivos de partida, resultou o conhecimento profundo do
territdrio em estudo, consubstanciado em varios parametros documentais:
Classificacdo Institucional por Freguesias; Cartografia Institucional do Concelho
de Gavidao e Cartografia Educacional do Concelho de Gaviao referente aos
anos lectivos de 2004-2005 e 2006-2007, respectivamente.

Dada a natureza dos dados, alguns provenientes da formulacdo das
perguntas abertas contidas nos questionarios, procedemos a uma anélise ndo
exclusivamente quantitativa, ou seja, puramente numérica, mas também

adoptamos uma anélise descritiva’® dos dados, conducentes & respectiva

analise conclusiva.

Tomando como referéncia o0s objectivos do nosso projecto de
investigacdo, apenas utilizamos os dados considerados relevantes para o

mesmo.

2 Também designada por andlise de contetido (A. Sousa, 2005: 233).
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5.2. Classificagéao Institucional por Freguesias

Como um dos objectivos se prende com o conhecimento, numa primeira
etapa, de todas as instituicbes do concelho de Gavido, cujas caracteristicas
estdo definidas no ambito da populagdo alvo deste estudo, optou-se por
agrupar as instituicdes identificadas respeitando a freguesia a que pertencem,
tendo-lhes sido atribuido um numero de ordem baseado num critério
alfanumérico, por ordem alfabética®®, onde a letra corresponde a inicial do
nome da freguesia e os algarismos ao numero da Instituicdo identificada (A1,
por exemplo) — Tabelas 13 a 17.

5.2.1. Freguesia de Atalaia

O povoamento desta freguesia terd comecado por volta do séc. Xll,
qguando o seu territorio estava incluido no termo de Guidintesta.

O top6nimo Atalaia, que da o nome a freguesia, tem origem
exactamente na necessidade de defesa sentida por uma populagcdo ainda em
perigo de ser invadida.

Administrativamente, pertenceu ao concelho de Belver até a sua
extingdo, em 1836, passando entdo para o termo de Gavido. Entre 1895 e

1898, integrou o concelho de Nisa, regressando, mais tarde, ao termo de

Gaviao.
Tabela 13 — Classificagao institucional da freguesia de Atalaia
INSTITUICOES N° DE ORDEM N° DE ORDEM
(2004-2005) (2006-2007)
Clube Atlético e Recreativo de Atalaia Al Al
Centro de Saude de Gavido: Extensédo de Saude de Atalaia A2 A2
Igreja Paroquial de Atalaia A3 A3
Junta de Freguesia de Atalaia A4 A4

Fonte: Inquérito por questionério aplicada (Fevereiro de 2005 e 2007)

* Por nossa conveniéncia, este critério ndo foi seguido na ordenacdo de 3 instituicdes

pertencentes as freguesias de Belver, Comenda e Gaviao.
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Mapa 3 — Enquadramento geografico da freguesia de Atalaia
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5.2.2. Freguesia de Belver

Belver é uma das mais importantes freguesias do concelho de Gaviao.
Foi o antigo territorio das Terras de Guidintesta que governou durante alguns
séculos uma vasta regido, na qual se inscreve parte do actual concelho de
Gavido, devendo o seu nome — diz o povo — as excelentes paisagens que dali

se alcangam.

Num morro altaneiro sobranceiro ao Tejo, mandou D. Sancho | edificar
um imponente castelo, integrado nas estruturas militares que, na época,
pretendiam assegurar a defesa estratégica da linha do Tejo, conservando,

ainda hoje, o seu recorte caracteristicamente medieval.
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Recebeu foral de D. Manuel | em 1518. No século XVII, o seu termo era
mais reduzido, composto apenas por Belver e Comenda. Em 1836, o concelho
acabava por ser extinto, na sequéncia de uma reorganizagcdo administrativa do
Pais. A freguesia foi integrada no concelho de Macéao, tendo transitado, em
1898, para o concelho de Gavido, onde se encontra actualmente, sendo
composta por catorze povoados: Belver; Torre Fundeira; Torre cimeira;
Arriacha Fundeira; Arriacha Cimeira; Domingos da Vinha; Areia; Outeiro
Fundeiro; Outeiro Cimeiro; Alvisquer; Vale Pedro Dias; Vale de coelho; Vilar da

M6 e Furtado.

Tabela 14 — Classificagdo Institucional da freguesia de Belver

INSTITUICOES N° DE ORDEM N° DE ORDEM
(2004-2005) (2006-2007)
Associacdo Cultural e Recreativa de Alvisquer B1 B1
Associacédo de Cacadores da Freguesia de Belver B2 B2
Centro de Cultura e Desporto de Areia B3 B3
Centro de Cultura e Convivio de Arriachas B4 B4
Centro Cultural e Recreativo de Domingos da Vinha B5 B5
Centro de Cultura e Recreio Outeirense B6 B 6
Centro de Cultura e Convivio da Torre Cimeira B7 B7
Centro de Convivio e Cultura da Torre Fundeira B8 B8
Centro de Cultura e C. de Vale de Coelho, Furtado e Vilar da M6 B9 B9
Centro de Saude de Gavido — Extensdo de Saude de Belver B 10 B 10
Centro Social Belverense B 11 B11
Clube Recreativo e Desportivo Belverense B 12 B 12
Igreja ndo Paroquial de Alvisquer B 13 B 13
Igreja Paroquial de Belver B 14 B 14
Igreja ndo Paroquial de Domingos da Vinha B 15 B 15
Igreja ndo Paroquial do Outeiro B 16 B 16
Igreja ndo Paroquial da Torre Cimeira B 17 B 17
Igreja ndo Paroquial da Torre Fundeira B 18 B 18
Igreja ndo Paroquial de Vilar da Mé B 19 B 19
Junta de Freguesia de Belver B 20 B 20
Orquestra Juvenil de Belver B 21 B 21
Escola do 1° CEB de Belver B22 | -

Fonte: Inquérito por questionario aplicada (Fevereiro de 2005 e 2007)

Mapa 4 — Enquadramento geografico da freguesia de Belver
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5.2.3. Freguesia de Comenda

A 18 km da sede do concelho, na parte sudeste, situa-se a freguesia de

Comenda. O nome da freguesia torna-se evidente. Uma comenda € um antigo

beneficio que se dava aos cavaleiros das ordens militares, ou um beneficio

eclesiastico.

Esta freguesia foi, por Decreto, de 26 de Setembro de 1896, anexada ao

concelho do Crato, devido a extincdo do concelho de Gavido. A partir da

publicacdo de um novo Decreto, de 13 de Janeiro de 1898, que restaura o

concelho de Gaviado, a freguesia de Comenda volta a integrar o seu concelho

de origem. Esta freguesia € composta pelos seguintes povoados: Ferraria; Vale

da Feiteira; Vale de Junco e Castelo Cernado ou Comenda (sede da freguesia).

Tabela 15 — Classificagdo institucional da freguesia de Comenda

INSTITUICOES N° DE ORDEM N° DE ORDEM
(2004-2005) (2006-2007)
Associacédo Desportiva IFAL de Comenda (ADIC) C1 C1
Ass. Rec. “Os Amigos de Vale da Feiteira” (projecto associativo) c2 Cc2
Centro de Saude de Gavido — Extensdo de Comenda C3 C3
Centro Cultural, Recreativo e Desportivo de Ferraria C4 C4
Escola do 1° CEB da Comenda C5 C5
Igreja Paroquial de Comenda C6 C6
Igreja ndo Paroquial de Ferraria c7 c7
Igreja ndo Paroquial de Vale da Feiteira Cc8 C8
Jardim-de-Infancia da Comenda Cc9 Co9
Junta de Freguesia de Comenda c1o c10
Orfedo da Comenda “Estrela da Planicie” c1 c1l1
Santa C. M. G. — Lar “Nossa Senhora das Necessidades” Cc12 C12
Escola do 1° CEB de Ferraria cii3 | e

Fonte: Inquérito por questionario aplicada (Fevereiro de 2005 e 2007)

Mapa 5 — Enquadramento geografico da freguesia de Comenda
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5.2.4. Freguesia de Gaviao

A localidade de Gaviao fazia parte integrante do priorado do Crato. O
foral de 23 de Novembro de 1519, atribuido durante o reinado de D. Manuel I,

eleva-a a categoria de vila e consequentemente a concelho.

Muito antiga, a freguesia de Gavido caracteriza-se, actualmente, por ser
a sede de concelho. E composta pelas seguintes localidades: Gavido; Amieira

Cova; Cadafaz; Degracia Cimeira e Degracia Fundeira.

Tabela 16 — Classificacéo Institucional da freguesia de Gavido

INSTITUICOES N° DE ORDEM N° DE ORDEM
(2004-2005) (2006-2007)

Associacéo de Caca e Pesca da Freguesia de Gavido G1 G1
Associacéo Cultural da Juventude Gavionense (ACAJUG) G2 G2
Ass. de Pais e Encarregados de Educacéo do C. de Gavigdo G3 G3

Bombeiros Municipais de Gaviao G4 G4
Céamara Municipal de Gavido G5 G5
Centro de Cultura e Convivio de Amieira Cova G6 G6
Centro Recreativo e Cultural de Cadafaz G7 G7
Centro de Cultura e Desporto da Banda Juvenil de Gavido G8 G8
Centro de Salde de Gavido G9 G9
Clube Gavionense G 10 G 10
Escola Basica Integrada com Jardim-de-Infancia de Gavido G11 G11
GNR — Guarda Nacional Republicana G12 G 12
Igreja ndo Paroquial de Amieira Cova G 13 G 13
Igreja ndo Paroquial de Cadafaz G14 G14
Igreja Paroquial de Gaviao G15 G 15
Junta de Freguesia de Gavido G 16 G 16
Piscina Municipal de Gavido G17 G 17
Santa Casa da Misericérdia de Gavido G 18 G 18
Seg. Social: Gabinete de Accéo Social/ Servigo Local de Gavido G19 G19
Coord. C. do Ensino Recorrente e Educagdo Extra-Escolar G20 | e

Fonte: Inquérito por questionario aplicada (Fevereiro de 2005 e 2007)

Mapa 6 — Enquadramento geografico da freguesia de Gavido
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5.2.5. Freguesia de Margem

A freguesia de Margem encontra-se no sul do concelho, no seu limite
com o concelho de Ponte de Sor e Crato. Com uma extenséo de 5.679,5 ha., é
composta por dez povoados: Vale de Gavides; Vale de Bordalo; S. Bartolomeu;
Vale da Vinha; Moinho do Torrdo; Monte dos Pereiros; Monte Novo; Vale da

Madeira e Vale do Gato.

Em termos administrativos, pertenceu ao concelho de Longomel e
Margem, tendo sido incluida no foral de Longomel, atribuido por D. Manuel I, a
1 de Julho de 1518. Entre 1895 e 1898, durante a extingdo do concelho de

Gaviédo, esteve agregada ao de Ponte de Sor.

Tabela 17 — Classificacéo Institucional da freguesia de Margem

INSTITUICOES N° DE ORDEM N° DE ORDEM
(2004-2005) (2006-2007)
Associacdo de Caca e Pesca da Freguesia de Margem M1 M1
Ass. Desportiva, Cultural e Recreativa de Moinho do Torrdo M2 M2
Ass. Rec. Cultural Amizade e Desporto de S&o Bartolomeu M3 M3
Associacdo Cultural e Recreativa de Margem M4 M4
Associagéo Cultural e Desportiva do Vale da Vinha M5 M5
Centro Social de Margem M 6 M 6
Centro de Salude de Gavido — Extens&do de S&o Bartolomeu M7 M7
Centro de Saude de Gavido — Extensdo de Vale de Gavides M8 M8
Escola do 1° CEB de Vale de Gavides M9 M9
Igreja ndo Paroquial de S&o Bartolomeu M 10 M 10
Igreja ndo Paroquial de Moinho do Torrao M 11 M 11
Igreja Paroquial de Vale de Gavies M 12 M 12
Igreja ndo Paroquial de Vale da Vinha M 13 M 13
Jardim-de-Infancia de Moinho do Torr&o M 14 M 14
Junta de Freguesia de Margem M 15 M 15

Fonte: Inquérito por questionario aplicada (Fevereiro de 2005 e 2007)

Mapa 7 — Enquadramento geografico da freguesia de Margem
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5.3. Cartografia Institucional do Concelho de Gavi&o: anos lectivos
de 2004-2005 e 2006-2007

5.3.1. Instituicdes identificadas

No ambito do territério do concelho de Gavidao foram identificadas 74 e
71 instituicbes em 2005-2006 e 2006-2007, respectivamente (grafico 17).

Grafico 17 — N° total de instituicdes identificadas no concelho

22 21

20

19

15 15

13 12

Olnstituicdes identificadas
em 2004-2005

4 4 Olinstitui¢des identificadas
em 2006-2007

Atalaia Belver Comenda Gavido Margem

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)

Destas, e de acordo com os dois momentos de recolha de dados, 4
pertencem a freguesia de Atalaia, 22 (em 2004-2005) e 21 (em 2006-2007) a
freguesia de Belver, 13 (em 2004-2005) e 12 (em 2006-2007) a freguesia de
Comenda, 20 (em 2004-2005) e 19 (em 2006-2007) a freguesia de Gaviao e 15

a freguesia de Margem.

Devido ao significativo conjunto de aldeias e lugares, a freguesia de
Belver € aquela onde se verifica a existéncia de um maior namero de
Instituicdes identificadas (30% em 2004-2005 e 29% em 2006-2007), sendo a
freguesia de Atalaia a que menor expressao tem a este nivel (5% em 2004-
2005 e 6% em 2006-2007). A freguesia de Gavido apresenta a segunda maior
taxa (27%), seguindo-se a freguesia de Margem (20% em 2004-2005 e 21%
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em 2006-2007) e a freguesia de Comenda (18% em 2004-2005 e 17% em
2006-2007) — Tabelal8.

Tabela 18 — N° total de instituic6es identificadas nas freguesias

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
2004-2005
ATALAIA BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM TOTAIS
4 22 13 20 15 74
5% 30% 18% 27% 20% 100%
2006-2007
4 21 12 19 15 71
6% 29% 17% 27% 21% 100%

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)

5.3.2. Natureza juridica

Quanto a natureza juridica, a maior percentagem a nivel do concelho
recai sobre as Associa¢gdes sem fins lucrativos (41% em 2004-2005 e 43% em
2006-2007). A religido catélica, através da sua rede de igrejas paroquiais e nao
paroquiais, apresenta a segunda maior percentagem no territorio (26% em
2004-2005 e 27% em 2006-2007),

estabelecimentos de ensino com apenas 10%. As restantes Instituicoes

ficando em terceiro lugar os

repartem-se por varias categorias tais como: servico publico de saude (9%);
autarquias locais (6%); IPSS (3%); outras (3% em 2004-2005 e 0% em 2006-
2007); seguranca/ proteccao civil e seguranca social — servico local, ambas
com 1% (Tabela 18).
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As associacfes sem fins lucrativos (28), bem como as instituicbes
ligadas a religido catolica (18) aparecem de forma destacada em todas as
freguesias, tornando-se este facto muito evidente na freguesia de Belver, com

11 e 7 instituicBes, respectivamente.

De notar também que cada freguesia tem uma resposta ao nivel dos
cuidados basicos de saude apoiada pelo Centro de Saude sedeado na sede do
concelho (freguesia de Gavido) e pelas respectivas Extensfes de Saude
presentes em todas as freguesias, destacando-se a existéncia de 2 Extensdes

de Saude na freguesia de Margem (Sao Bartolomeu e Vale de Gavibes).

Ao nivel da educacdo, em 2004-2005 existem sete instituicbes
educativas repartidas por todas as freguesias, a excepcao de Atalaia. A
freguesia de Belver contava em 2004-2005 com uma escola do 1° CEB,
encontrando-se a sua actividade suspensa a partir do presente ano lectivo
(2006-2007), pelo que ja nao figura no grupo das instituicbes identificadas no
segundo momento de recolha de dados. Ainda no campo dos estabelecimentos
de ensino, a freguesia de Comenda possui um jardim-de-infancia e uma escola
do 1° CEB, a freguesia de Margem um jardim-de-infancia (instalado em Moinho
do Torrdo numa antiga escola do 1° CEB) e uma escola do 1° CEB (Vale de
Gavibes) e na freguesia de Gavido encontra-se implantada a Escola Basica
Integrada de Gaviao (sede do Agrupamentos de Escolas), que comporta alunos
desde o pré-escolar até ao 9° ano e onde, em 2004-2005, se encontrava
instalada a Coordenacdo do Ensino Recorrente e Educacdo Extra-Escolar.
Destaca-se igualmente nesta freguesia a existéncia de um jardim-de-infancia

da rede privada, pertenca da Santa Casa da Misericérdia de Gaviéo.

O poder local esta igualmente presente em todas as freguesias através
das respectivas Juntas de Freguesia, bem como da Céamara Municipal de

Gavido sedeada na freguesia que Ihe da o nome.

Cada freguesia conta também com uma IPSS, excepto Atalaia, o que se
deve ao reduzido de habitantes desta freguesia. As restantes instituicdes

encontram-se na freguesia de Gavido (Guarda Nacional Republicana,
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Bombeiros Municipais de Gavido, Seguranca Social — Servico Local),
obviamente por ser nesta freguesia que esta instalada a sede de concelho e
aquela que se configura como a mais desenvolvida e onde normalmente se

concentram este tipo de servigos (Tabela 19).

Tabela 19 — Instituig6es identificadas nas freguesias: natureza juridica

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
NATUREZA
JURIDICA A B C G M T %
05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07

Associacdo 1 1 11 11 4 4 7 7 5 5 28 28 41% | 43%
sem fins
lucrativos
Servigo 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 6 6 9% 9%
Publico de
Saude
Seguranca 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 1% 1%
Soc.: servigo
local
Est. de ensino 0 0 1 0 2 2 2 2 2 2 7 6 10% | 10%
Instituicéo 1 1 7 7 3 3 3 3 4 4 18 18 26% | 27%
Religiosa
Catdlica
Autarquia local 1 1 1 1 1 1 2 2 1 1 6 6 6% 6%
IPSS 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 3% 3%
Seguranca e 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 2 2 1% 1%
Proteccao
Civil
Outras 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2 0 3% 0%

TOTAL 4 4 22 21 13 12 20 19 15 15 74 71 100 100

% %

Fonte: Inquérito por questionério aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)

5.3.3. Fundacéao

Na maioria das instituicdes identificadas no concelho de Gavidao néo foi
possivel recolher de forma precisa a respectiva data de fundagéo,

representando por isso um dos dados mais dificeis de obter.
Apenas 8% das instituicbes foram fundadas até 1974. Convém

esclarecer gue, pelo conhecimento que temos do territorio em estudo, existe a

clara nocdo de que muitas das instituicdes que aparecem referenciadas com

149




data de fundacdo nédo identificada fazem parte deste periodo (até 1974), no
entanto tal informacdo ndo nos foi revelada aquando da aplicacdo do

guestionario.

A fase po6s-25 de Abril, 1975 — 1985, aparece com 15%, sendo no
periodo de 1986 — 1996 que se fundaram mais instituicées.

O periodo de 1997 — 2007 aparece-nos com a menor taxa de instituicdes
fundadas (7%), se excluirmos a taxa de 1% respeitante a existéncia de

instituicBes onde ndo é aplicavel a variavel respeitante a data de fundacéo.

Em 39 das instituicdes inquiridas em 2004-2005 e em 36 das inquiridas
em 2006-2007, nas varias freguesias, néo foi possivel identificar a sua data de
fundagdo, havendo um claro destaque ao nivel deste facto na freguesia de
Belver, seguindo-se as freguesias de Gavido, Margem e Comenda. De
salientar que das quatro instituicbes presentes na freguesia de Atalaia em trés

delas néo foi possivel clarificar a sua data de fundacéo.

Dos registos recolhidos, apenas seis instituicbes aparecem com data
precisa anterior a 1974, o que se evidencia na freguesia de Gavido (4). Das
onze instituicbes fundadas no periodo pos 25 de Abril (1975 — 1985), a
freguesia de Belver é aquela onde este fendmeno se torna mais evidente (7).
No periodo de 1986 — 1996 foram fundadas 12 instituicdes e no periodo de
1997 — 2007 surgiram 5 instituicdes, repartidas de forma mais ou menos
uniforme por todas as freguesias, excepto Atalaia. Na freguesia de Comenda,
h& a registar a presenca de 1 instituicdo sobre a qual ndo podemos aplicar o
critério da data de fundacdo na medida em que se encontra em fase de

legalizacdo (Tabela 20).
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Tabela 20 — Instituigbes identificadas nas freguesias: fundacao

. FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
FUNDAGAO
A B C G M T %

05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07
Até 1974 0 0 1 1 1 1 4 4 0 0 6 6 8 8
1975-1985 1 1 7 7 0 0 1 1 2 2 11 11 15 15
1986-1996 0 0 3 3 2 2 ) ) 3 3 12 12 16 17
1997-2007 0 0 1 1 1 1 2 2 1 1 5 5 7 7
Nao ident. 3 3 10 9 8 7 9 8 9 9 39 36 53 52
N&o apl. 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1

TOTAL 4 4 22 21 13 12 20 19 15 15 74 71 100% | 100%

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)

5.3.4. Niumero de associados

Na maioria das instituicdes identificadas neste territdrio ndo se verifica a

variavel numero de associados dada a sua natureza juridica e objecto social.

As restantes instituicdes apresentam um ndamero muito equilibrado ao
nivel da quantidade de sécios, com taxas a variar entre 0s 8% e 0s 11%.
Apenas 3% das instituicdes contam com um numero de associados que se
situa entre os 0-49 (Tabela 21).

Tabela 21 — Instituig6es identificadas nas freguesias: nimero de associados

; FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
NUMERO DE
ASSOCIADOS A B C G M T %
05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07
0-49 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 2 2 3 3
50-99 1 1 2 2 0 0 3 3 1 1 7 7 9 10
100-149 0 0 5 5 1 1 0 0 1 1 7 7 9 10
150-199 0 0 0 0 1 1 3 3 2 2 6 6 8 8
200 e + 0 0 4 4 1 1 1 1 2 2 8 8 11 11
N&o ident. 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1
Nao aplicavel 2 2 10 9 10 9 12 11 9 9 43 40 59 57
TOTAL 4 4 22 21 13 12 20 19 15 15 74 71 100 100
% %

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)
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5.3.5. Areas de intervencéo

Gréfico 18 — Institui¢Bes identificadas no concelho: areas de intervengéo

AREAS DE INTERVENCAO DAS INSTITUICOES IDENTIFICADAS NAS CINCO
FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO

25 A

2121

20 A 1818

15 A 1313 ,
OAno lectivo de 2004-2005

10 - W Ano lectivo de 2006-2007

66

Fonte: inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)

Das instituicdes do concelho de Gavido, cerca de um terco desenvolvem
a sua actividade na area recreativa (festas de Verdo, jogos tradicionais,

convivios, etc.).

A religido catélica assume o segundo lugar no concelho, com um quarto
das actividades, e outras areas como a seguranca, proteccao civil, etc. situam-
se nos 18%. Segue-se a educacao com 14% (em 2004-2005) e 10% (em 2006-
2007), assim como a saude com 8%.

Apesar da maioria das instituicdes sem fins lucrativos ostentarem uma
denominacéo desportiva e cultural, apenas 4% das instituicbes dedicam a sua
intervencdo a area do desporto e da cultura, respectivamente, como se pode
verificar através da andlise do Gréfico 18.

No que diz respeito as principais areas de intervencdo as actividades

recreativas sdo as de maior expressao (21), verificando-se na freguesia de
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Belver, em cerca de metade das instituicdes existentes na freguesia, uma clara
tendéncia para o desenvolvimento de actividades nesta area, o que se explica
pelo facto de praticamente cada aldeia ou lugar dispor da sua associacdo

recreativa. Nas restantes freguesias esta realidade nao € tédo evidente.

As outras areas de intervencdo estdo representadas por 13 instituicbes
(GNR, Bombeiros, Seguranca Social, etc.), notando-se uma maior incidéncia, a

este nivel, na freguesia de Gavido devido a maioria se encontrar ai instalada.

Mais uma vez a religido catdlica assume um papel preponderante neste

territério, com 18 instituicGes identificadas.

A area da educacdo esta representada em todas as freguesias a
excepcao de Atalaia e Belver em 2006-2007, constatando-se, na freguesia de
Gavido, a existéncia de um quarto das instituicbes, aproximadamente, que se

dedicam a esta area.

A freguesia de Comenda apesar de aparecer referenciada com algumas
instituicbes neste dominio, convém referir que, em 2004-2005, uma delas (EB1
de Ferraria) se encontrava devoluta, apenas se considera neste estudo porque

acolhia actividades no ambito da educacgéao extra-escolar.

A é4rea da saude encontra-se igualmente representada nas cinco

freguesias.

Apesar do reduzido numero de intervencgdes a este nivel, a area cultural

esta presente em trés das cinco freguesias (Belver, Comenda e Gaviao).
A vertente desportiva € que menos expressao tem no territério, apenas a

freguesia de Gavido conta com intervencdo exclusiva institucional neste
dominio (Tabela 22).
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Tabela 22 - Instituigbes identificadas nas freguesias: areas de intervengéo

) FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
AREAS DE
INTERVENGAO A C G M %
05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07
Educacéo 0 0 1 0 3 2 4 3 2 2 10 14 10
Cultura 0 0 1 1 1 1 0 0 3
Desporto 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 3 3
Recreio 1 1 11 11 2 2 2 2 5 5 21 21 28 31
Saude 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 6 6 8 8
Religido 1 1 7 7 3 3 3 3 4 4 18 18 24 25
Outras 1 1 1 1 3 3 6 6 2 2 13 13 18 18
TOTAL 4 4 22 21 13 12 20 19 15 15 74 71 | 100 | 100
% %

Fonte: inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)

5.3.6. Funcionamento

Das instituicbes identificadas neste estudo, cerca de trés quartos
apresentam um funcionamento regular, o que de certo modo pode ser
considerado como um aspecto bastante positivo. Um quarto das instituicoes
funcionam com irregularidade e apenas 1% (em 2004-2005) se encontravam
desactivadas e/ ou sem actividade.

Considerando esta realidade, no ambito das freguesias, metade
(aproximadamente) funcionam regularmente, sendo a freguesia de Gavido
aguela onde este dado se torna mais expressivo com 18 (em 2004-2005) e 17

(em 2006-2007) das instituicbes existentes a funcionarem com regularidade.

Na freguesia de Belver é onde se verifica 0 maior niumero de instituicbes
que funcionam de uma forma mais irregular (7). As 2 instituices classificadas
em 2004-2005 como inactivas e/ ou desactivadas situam-se na freguesia da
Comenda (Tabela 23).
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Tabela 23 — Institui¢bes identificadas nas freguesias: funcionamento

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
FUNCIONA-
MENTO A C G M %

05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07

Regular 2 2 15 14 9 10 18 17 10 10 54 53 74 75
Irregular 2 2 7 7 2 2 2 2 5 5 18 18 24 25
Sem actividade 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
Desactivada 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
TOTAL 4 4 22 21 13 12 20 19 15 15 74 71 100 100

% %

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)

5.3.7. Abertura ao publico

A partir da analise da Tabela 24 conseguimos perceber que 36% (em
2004-2005) e 38% (em 2006-2007) das instituiches abrem diariamente ao
publico, seguidas daquelas que s6 abrem nos dias Uteis (18% em 2004-2005 e
16% em 2006-2007). Para um namero significativo de instituicdes este conceito
nao é aplicavel (12% em 2004-2005 e 13% em 2006-2007).

O numero das que s6 abrem ao publico uma vez por més e uma vez por
semana € de 11% (em 2004-2005) e 8% (em 2006-2007).

Os restantes indices de abertura ao publico situam-se nos 4% (trés
vezes por semana) e apenas 1% abre de segunda a sabado.

Ao nivel das freguesias, 26 das instituicbes abrem diariamente ao
publico, situando-se o valor mais elevado na freguesia de Belver, verificando-se

esta pratica em cerca de metade das instituicdes ai existentes.

S&o apenas 13 (em 2004-2005) e 11 (em 2006-2007) as instituicdes que

s6 abrem nos dias uteis, um terco das quais na freguesia de Gaviéo.

Em 9 das instituicbes a abertura ao publico ndo se aplica, 4 delas

localizadas na freguesia de Gaviéo.
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Outro dado que importa reter, € o facto de 8 instituicbes funcionarem

apenas uma vez por més, 6 das quais na freguesia de Belver. Isto acontece

devido a existéncia de um numero consideravel de igrejas ndo paroquiais que

s6 mensalmente abrem as suas portas para as respectivas praticas religiosas.

As restantes instituicdes estdo abertas ao publico entre uma ou trés

vezes por semana, apenas na freguesia de Gavido 1 instituicdo abre ao publico

de segunda a sadbado (Piscina Municipal).

Tabela 24 — Instituig6es identificadas nas freguesias: abertura ao publico

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
ABERTURA AO
PUBLICO A B [ G M T %
05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07
1 X semana 2 2 0 0 1 1 2 2 1 1
3 X semana 0 0 1 1 1 1 0 0 1 1
Mensal 0 0 6 6 0 0 0 0 2 2 11 11
Dias Uteis 0 0 2 1 3 3 5 4 3 3 13 11 18 16
Seg. a sdbado 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1
Diario 0 0 11 11 3 3 7 7 5 5 26 26 36 38
Indefinido 2 2 0 0 1 1 1 1 2 2 6 6 8 8
Fim-de-semana 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1
Nao aplicavel 0 0 2 2 2 2 4 4 1 1 9 9 12 13
Sem actividade 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1
Desactivada 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1
TOTAL | 4 4 22 21 13 12 20 19 15 15 74 71 | 100 | 100
% %

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)

5.3.8. Horéario de funcionamento

O horéario de funcionamento das instituicées identificadas tem uma

distribuicdo bastante heterogenia. De entre toda esta variedade destacamos as

instituicBes cujo horério é fixo, repartido entre o periodo da manha e da tarde

(32% em 2004-2005 e 30% em 2006-2007).
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Das restantes instituicdes, cerca de um quarto (23% em 2004-2005 e
25% em 2006-2007) apresentam um horario variavel, organizado
principalmente em funcéo das actividades pontuais ou de cariz menos formal

gue normalmente desenvolvem.

Outro dado importante prende-se com o facto de 14% das instituicoes

apresentarem um horario variavel, mas apenas em fungéo da abertura do Bar.

Outras modalidades de horario existem no contexto das restantes

instituicdes, no entanto estes sdo 0s mais representativos.

A freguesia de Gavido € aquela onde o maior numero de instituicbes se
organiza mediante um horario fixo que compreende os dois momentos do dia
de maior actividade (manha e tarde), seguindo-se a freguesia de Comenda
com 6. Quanto ao modelo assente num horéario variavel para actividades
genéricas e/ ou servico de Bar, a freguesia de Belver detém maior relevancia
neste dominio, com 6 instituicdes em 2004-2005 e 7 instituicdes em 2006-2007
(Tabela 25).

Tabela 25 — Instituig6es identificadas nas freguesias: horario de funcionamento

HORARIO DE
FUNCIONAMENTO

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO

C

G

M

%

05

07

05

07

05

07

05

07

05

07

05

07

05

07

Fixo (manha)

Fixo (tarde)

10

Fixo (manhé e
tarde)

23

21

32

30

Fixo (manh, tarde
e noite)

Variavel

17

18

23

25

Variavel (servico de
Bar)

10

10

14

14

Continuo (24 horas)

Né&o aplicavel

Sem actividade

Desactivada

TOTAL

22

21

13

12

20

19

15

15

74

71

100
%

100
%

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)
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5.3.9. Assembleias

Relativamente a realizacdo de assembleias, em 50% das instituices do

concelho esta formalidade n&o se aplica.

Em 43% das instituigdes inquiridas em 2004-2005 e 44% em 2006-2007
as assembleias realizam-se com regularidade. Apenas se regista a auséncia
desta regularidade em 5% das instituicoes inquiridas em 2004-2005 e 6% em
2006-2007.

E na freguesia de Belver que se encontram a maior parte das
instituicbes que reanem com regularidade a sua assembleia, seguida das
freguesias de Gavidao e Margem. Verifica-se assim, relativamente a esta
formalidade, um respeito claro pelos principios estatutariamente definidos
(Tabela 26).

Tabela 26 — institui¢cdes identificadas nas freguesias: assembleias

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
ASSEMBLEIAS
A B C G M T %
05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07
Com 1 1 12 11 3 4 9 8 7 7 32 31 43 44
regularidade
Sem 1 1 1 1 0 0 2 2 0 0 4 4 5 6
regularidade
Nao aplicavel 2 2 9 9 8 8 9 9 8 8 36 36 50 50
Sem actividade 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
Desactivada 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
TOTAL 4 4 22 21 13 12 20 19 15 15 74 71 100 100
% %

Fonte: Inquérito por questionério aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)

5.3.10. Reunides de Direccéao

Pode verificar-se que este item nao é aplicavel em praticamente 50%
das instituicdes. Em 32% (em 2004-2005) e 34% (em 2006-2007) as reunides
sdo efectuadas sem regularidade, mas apenas quando necessario, em 14%
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(em 2004-2005) e 15% (em 2006-2007) com regularidade e em 3% sem
nenhuma regularidade. A Tabela 27 apresenta-nos a periodicidade com que se
realizam as reunides de Direccdo. E na freguesia de Belver que encontramos
mais instituicbes que reunem sem regularidade e apenas quando ha
necessidade (10). Pode também concluir-se que esta € a modalidade mais

comum, exceptuando aquelas instituicdes onde tal pratica ndo é aplicavel.

Tabela 27 — institui¢es identificadas nas freguesias: reunifes de Direccdo

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO

REUNIOES DE
DIRECCAO

C

G

M

%

05

07

05

05

07

05

07

05

07

05

07

05

07

Com regularidade

2

10

11

14

15

Sem regularidade

0

3

3

S/ reg. (Quando
necessario)

o

10

24

24

32

34

Néo aplicavel 2 2 10 9 7 7 9 8 8 8 36 34 49 48
Sem actividade 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
Desactivada 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
TOTAL 4 4 22 21 13 12 20 19 15 15 74 71 100% 100%
Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)
5.3.11. Actas

A leitura da tabela 28 mostra-nos que praticamente metade das
instituicbes possuem actas organizadas, em 11% estas estdo organizadas mas
com necessidade de melhoria, sendo que em 41% (em 2004-2005) e 42% (em

2006-2007) das instituicdes esta formalidade nao é aplicavel.

O inquérito aplicado permite concluir que a maioria das instituicdes
elabora actas das suas reunides. No entanto, existem algumas onde estas
necessitam de ser melhoradas. E na freguesia de Margem que se encontra o
maior numero de instituicbes que necessitam melhorar o processo de

elaboracao das suas actas (4).
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Tabela 28 — institui¢cdes identificadas nas freguesias: actas

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO

ACTAS
A B C G M T %
05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07
Organizado 1 1 12 11 6 7 10 10 5 5 34 34 46 47
Organizado 1 1 2 2 0 0 1 1 4 4 8 8 11 11
(necessidade
de melhoria)
Nao aplicavel 2 2 8 8 5 5 9 8 6 6 30 31 41 42
Sem actividade 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
Desactivada 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
TOTAL 4 4 22 21 13 12 20 19 15 15 74 71 100 100

%

%

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)

5.3.12. Contabilidade

Relativamente a contabilidade, 9% (em 2004-2005) e 14% (em 2006-
2007) das instituicbes organizam-na com recurso a um técnico oficial de
contas, 22% (em 2004-2005) e 20% (em 2006-2007) tém contabilidade propria
— nao organizada, 16% (em 2004-2005) e 18% (em 2006-2007) apresentam
esta modalidade mas com necessidade de melhoria, 11% tém sistemas
especificos de organizacdo contabilistica e em 40% (em 2004-2005) e 37%

(em 2006-2007) das instituicOes esta formalidade ndo é aplicavel.

Através da leitura da Tabela 29 verifica-se que 7 (em 2004-2005) e 10
(em 2006-2007) instituicdes recorrem a um Teécnico Oficial de Contas (TOC)
para organizar a sua contabilidade, estando estas instituicdes distribuidas por
todas as freguesias, a excepcao da freguesia de Comenda, em 2005. Na
freguesia de Gavido, das 6 instituicbes com contabilidade propria — néo
organizada existentes em 2004-2005, apenas 3, em 2006-2007, continuam a
adoptar este sistema. De salientar na freguesia de Belver a existéncia de 7

instituicbes em que a contabilidade necessita de melhoria. Exceptuando as

160




situacdes em que esta formalidade ndo se aplica, verifica-se que, na maior
parte das situacdes, recorre-se a uma forma propria — ndo organizada de

elaborar a respectiva contabilidade institucional.

Tabela 29 — institui¢cdes identificadas nas freguesias: contabilidade

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
CONTABILIDADE
A B C G M T %
05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07
Organizada (técnico 1 1 2 3 0 1 2 5 2 3 7 10 9 14
oficial contas)
Prépria — ndo 1 1 4 3 3 4 6 3 2 2 16 14 22 20
organizada
Prépria — ndo org. 1 1 7 7 0 0 2 2 2 1 12 13 16 18
(nec. de melhoria)
Org. (sistemas 0 0 1 1 1 1 5 5 1 1 8 8 11 11
especificos)
Néo aplicavel 1 1 8 7 7 6 6 4 8 8 29 26 40 37
Sem actividade 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
Desactivada 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
TOTAL 4 4 22 21 13 12 20 19 15 15 74 71 100 100
% %

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)

5.3.13. Plano de Actividades

Neste item, 36% (em 2004-2005) e 34% (em 2006-2007) das instituicoes
tém Plano de Actividades devidamente organizado, em 15% (em 2004-2005) e
17% (em 2006-2007) este documento apresenta necessidade de melhoria, em
15% das instituices € inexistente e em 32% (em 2004-2005) e 34% (em 2006-

2007) nao € aplicavel.

Pela Tabela 30, podemos constatar que € na freguesia de Gaviao que se
encontra 0 maior nimero de instituicbes que possuem Plano de Actividades
organizado (12 em 2004-2005 e 11 em 2006-2007), sendo na freguesia de
Belver que se verifica 0 maior nimero de instituicdes com plano de actividades
organizado mas com necessidade de melhoria (5). O Plano de Actividades néo
existe em 4 das instituicdes da freguesia de Belver, 3 da freguesia de Gaviédo, 2
na freguesia de Atalaia e 1 da freguesia de Comenda e Margem,

respectivamente.
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Existem ainda 8 instituicbes na freguesia de Belver onde este item néo é
aplicavel, seguindo-se as freguesias de Margem (6), Comenda (5), Gaviao (4) e
Atalaia (1).

Tabela 30 — institui¢cdes identificadas nas freguesias: plano de actividades

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
PLANO DE
ACTIVIDADES A B C G M T %

05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07

Organizado 1 1 5 4 4 4 12 11 4 4 26 24 36 34
Org. (necessidade 0 0 5 5 1 2 1 1 4 4 11 12 15 17

de melhoria)

Inexistente 2 2 4 4 1 1 3 3 1 1 11 11 15 15
Néo aplicavel 1 1 8 8 5 5 4 4 6 6 24 24 32 34
Sem actividade 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
Nao aplicavel 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
TOTAL 4 4 22 21 13 12 20 19 15 15 74 71 100 100

% %

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)

5.3.14. Orcamento

Neste item, praticamente um quarto das instituicbes possuem orcamento
e 27% (em 2004-2005) e 30% (em 2006-2007) nao possui este documento. Em
44% (em 2004-2005) e 42% (em 2006-2007) das instituicoes tal formalidade

nao é aplicavel.

No que se refere ao Orgcamento, verifica-se que a maioria das
instituicdes que possuem orgamento integram a freguesia de Gavi&o (11). E na
freguesia de Belver que se regista 0 maior numero de instituicbes em que o

Orcamento € inexistente (10).

A freguesia de Belver regista também o maior nimero de instituicdes em

que este documento nao € aplicavel — Tabela 31.
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Tabela 31 — institui¢cdes identificadas nas freguesias: orcamento

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO

ORCAMENTO
A B C G M T %
05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07
Organizado 1 1 3 3 2 2 11 11 3 3 20 20 27 28
Inexistente 1 1 10 10 2 3 3 3 4 4 20 21 27 30
Nao aplicavel 2 2 9 8 7 7 6 5 8 8 32 30 44 42
Sem actividade 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
Desactivada 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
TOTAL 4 4 22 21 13 12 20 19 15 15 74 71 100 100

%

%

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)

5.3.15. Relatério de Actividades

A Tabela 32 mostra-nos que cerca de um quarto das instituicbes tém o
seu Relatério de Actividades devidamente organizado, em 37% (em 2004-
2005) e 40% (em 2006-2007) ele é inexistente e em 34% (em 2004-2005) e
35% (em 2006-2007) esta formalidade néo é aplicavel.

Metade das instituicbes da freguesia de Gavido possui Relatério de
Actividades organizado, seguindo-se as freguesias de Comenda e Margem
com 3 instituicdes cada e a freguesia de Belver com 3 instituicbes em 2004-
2005 e 2 em 2006-2007.

E na freguesia de Belver que existem mais instituicdes (11) onde este

documento € inexistente. Em 8 das instituiches desta freguesia esta

formalidade néo € aplicavel.
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Tabela 32 — instituicdes identificadas nas freguesias: relatorio de actividades

RELATORIO DE

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO

ACTIVIDADES C G M %

05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07

Organizado 0 0 3 2 3 3 11 10 3 3 20 18 27 25
Inexistente 3 3 11 11 3 4 4 4 6 6 27 28 37 40
N&o aplicavel 1 1 8 8 5 5 5 5 6 6 25 25 34 35

Sem actividade 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0

Desactivada 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
TOTAL 4 4 22 21 13 12 20 19 15 15 74 71 100 100

% %

5.3.16. Relatério de Contas

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)

Na Tabela 33 verificamos que a maioria das instituicdes (59% em 2004-
2005 e 60% em 2006-2007) possui Relatério de Contas organizado. No
entanto, 20% (em 2004-2005) e 23% (em 2006-2007) das instituicbes tém este

documento mas com necessidade de melhoria e em 19% (em 2004-2005) e

17% (em 2006-2007) este ndo é aplicavel. A freguesia de Gavidao engloba 15

instituicdes onde o relatério de contas estad organizado. E na freguesia de

Belver que se regista o maior niumero de instituicbes em que o relatorio de

contas necessita de melhoria (7).

Tabela 33 - institui¢cdes identificadas nas freguesias: relatorio de contas

RELATORIO DE
CONTAS

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO

C

G

M

%

05

07

05

07

05

07

05

07

05

07

05

07

05

07

Organizado

13

13

15

15

43

43

59

60

Org. (necessidade de
melhoria)

15

16

20

23

Néo aplicavel

14

12

19

17

Sem actividade

Desactivada

TOTAL

22

21

13

12

20

19

15

15

74

71

100%

100%

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)
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5.3.17. Projectos de Investimentos

Em 65% das instituicbes inquiridas os projectos de investimento sao
inexistentes. Existem 16% (em 2004-2005) e 17% (em 2006-2007) de
instituicbes que possuem projectos para a remodelacédo de espacos. Podemos
ver também que 9% (em 2004-2005) e 10% (em 2006-2007) tém projectos para
a construcdo de infra-estruturas publicas e 8% para a aquisicdo de

equipamento especifico.

A andlise da Tabela 34 leva-nos a concluir que existem 12 instituicbes
que possuem projectos para a remodelacdo de espacos, estando o maior

namero na freguesia de Margem (5).

Verifica-se ainda que em quase 50% das instituicdes nao existe qualquer
projecto, sendo, na sua maioria, instituicbes da freguesia de Belver, seguindo-
se a freguesia de Gavidao. Quanto a construcéo de infra-estruturas, os projectos

na totalidade do concelho séo 7, destacando-se a freguesia de Gavido com 3.

Tabela 34 — instituicdes identificadas nas freguesias: Investimentos

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
INVESTIMENTOS
A B C G M T %
05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07
Construgéo de infra- 1 1 2 2 0 0 3 3 1 1 7 7 9 10
estruturas publicas
Aquisicao de 0 0 1 1 2 2 2 2 1 1 6 6 8 8
equipamento
especifico
Remodelagéo de 0 0 2 2 3 3 2 2 5 5 12 12 16 17
espacos
Inexistente 3 3 17 16 6 7 13 12 8 8 a7 46 65 65
Sem actividade 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
Desactivada 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
TOTAL 4 4 22 21 13 12 20 19 15 15 74 71 100 100
% %

Fonte: Inquérito por questionério aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)
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5.3.18. Projectos de Formacgéo

A leitura da Tabela 35 da-nos a conhecer os projectos de formacao
existentes nas instituicées identificadas neste estudo. Destas instituicdes, em
79% (em 2004-2005) e 83% (em 2006-2007) nao existe qualquer projecto que
vise a formacédo das pessoas. Em 9% (em 2004-2005) e 7% (em 2006-2007) a
formacdo esta prevista no Plano Anual de Actividades, como € o caso das

escolas e jardins-de-infancia.

A andlise desta tabela mostra-nos ainda que pouco mais de metade das

instituicées os projectos de formacédo sao inexistentes.

Das cerca de duas dezenas de instituicbes identificadas na freguesia de
Belver, em apenas 2 em 2004-2005 e 1 em 2006-2007 se regista a existéncia

de projectos que visam a formacao.

Na freguesia de Gavido 14 instituicbes nao apresentam qualquer
projecto de formagéo e na freguesia de Margem 13 instituicdbes encontram-se

na mesma situacao.

Tabela 35 — instituigBes identificadas nas freguesias: formacéo

B FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
FORMACAO
A B C G M T %
05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07 05 07
Formagéo 0 0 0 0 0 0 4 3 0 0 4 3 5 4
especifica
Previsto no Plano 0 0 1 0 2 2 1 1 2 2 6 5 9 7
Anual de
Actividades
Religiosa Crista 0 0 1 1 2 2 1 1 0 0 4 4 5 6
Inexistente 4 4 20 20 7 8 14 14 13 13 58 59 79 83
Sema actividade 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
Desactivada 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0
TOTAL 4 4 22 21 13 12 20 19 15 15 74 71 100 100
% %

Fonte: Inquérito por questionério aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)
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5.3.19. Actividades pontuais

A observacdo da Tabela 36 mostra que cerca de um terco das
instituicdes identificadas realizam actividades pontuais, tais como: festas de
Verdo; jogos tradicionais; torneios desportivos; almogos-convivio. Para além
destas, 12% (em 2004-2005) e 13% (em 2006-2007) sao actividades religiosas
e comemoracdo dos dias festivos e 11% sao actividades relacionadas com o
apoio as instituicées, comunidade local e populacdo idosa. Existem ainda 5%
(em 2004-2005) e 6% (em 2006-2007) que realizam actividades pontuais
ligadas a passeios e a comemoracao dos dias mais representativos, 4% que
realizam apoio as actividades educativas e outros 4% que centram as suas
actividades pontuais na realizacdo de espectaculos, intercambios e festivais. A
maior parte das actividades estdo relacionadas com festas de Verao, jogos
tradicionais, torneios desportivos e almogos-convivio, sendo na freguesia de
Belver que se regista o maior nimero destas actividades (9) e em 14

instituic6es as actividades pontuais sao inexistentes.

Tabela 36 — institui¢cdes identificadas nas freguesias: actividades pontuais

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
ACTIVIDADES

PONTUAIS

C

G

M

%

05

07

05

07

05

07

05

07

05

07

05

07

05

07

Festas de Verao/ Jogos
tradicionais/ torneios
desportivos/ almogo-conv®

20

21

28

30

Previstas no Plano Anual
de Actividades

Procissdes/ comemoragéo
dos dias festivos

12

13

Apoio as Instituicdes e
comunidades locais e
populacéo idosa

11

11

Passeios com os utentes
(idosos) / comemoragao
dias mais representativos

Cagcadas, batidas e
montarias

Espectaculos/
intercambios/ festivais

Desportos radicais/
cinema/ festivais de tunas

Apoio as actividades
educativas

Actividades desportivas

(natacéo)

Inexistente

Sem actividade

Desactivada

0

0

0

1

0

0

0

0

0

1

0

TOTAL

4

22

21

13

12

20

19

15

15

74

71

100%

100%

Fonte: inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)
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5.3.20. Perfil Institucional (Tipo de Actividades)

Das instituicdes inquiridas (74 em 2005-2006 e 71 em 2006-2007), 58%
(em 2004-2005) e 68% (em 2006-2007) apresentam-se como instituicdes onde
ndo se desenvolvem actividades com aprendizagens especificas e 42% (em
2004-2005) e 32% (em 2006-2007) onde se desenvolvem actividades com

aprendizagens especificas (Tabelas 37 e 38).

A freguesia com maior percentagem de instituicbes que desenvolvem
actividades sem aprendizagens especificas € a de Belver (19% em 2004-2005
e 27% em 2006-2007), seguida da freguesia de Margem (14% em 2004-2005 e
17% em 2006-2007).

A freguesia com o maior numero de instituicbes onde se desenvolvem
actividades com aprendizagens especificas € a de Gaviao (15% em 2004-2005
e 17% em 2006-2007), seguida das freguesias de Belver (11% em 2004-2005 e
3% em 2006-2007), Comenda (9% em 2005-2006 e 8% em 2006-2007) e
Margem (7% em 2004-2005 e 4% em 2006-2007).

Na freguesia de Atalaia, ndo ha registo de qualquer tipo de actividades
com aprendizagem, motivo pelo qual, a partir deste momento, esta freguesia

deixa de ser objecto de estudo.

Tabela 37 — Instituigbes sem aprendizagens especificas

FREGUESIAS do CONCELHO DE GAVIAO
ATALAIA BELVER | COMENDA | GAVIAO MARGEM TOTAIS
2004-2005
N°TOTAL DE 4 14 6 9 10 43
INSTITUICOES
SEM
APRENDIZAGENS 5% 19% 8% 12% 14% 58%
ESPECIFICAS
2006-2007
4 19 6 7 12 48
6% 27% 8% 10% 17% 68%

Fonte: Inquérito por questionério aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)

168




Tabela 38 — Instituigbes com aprendizagens especificas

N° TOTAL DE
INSTITUICOES
CcoM

APRENDIZAGENS

ESPECIFICAS

FREGUESIAS
ATALAIA BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM TOTAIS
2004-2005
0 8 7 11 5 31
0% 11% 9% 15% 7% 42%
2006-2007
0 2 6 12 3 23
0% 3% 8% 17% 4% 32%

Fonte: Inquérito por questionério aplicado (Fevereiro de 2005 e 2007)
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5.4. Cartografia Educacional do Concelho de Gavido (Actividades
com Aprendizagens Especificas): ano lectivo de 2004-2005

5.4.1. Responsabilidade organizacional

Relativamente a

aprendizagens assentam

responsabilidade

numa relacdo de parceria,

organizacional,

44%

55% das

sdo da

responsabilidade das préprias instituicbes e apenas 1% sdo promovidas por

terceiros (Gréfico 19).

Grafico 19 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

55%

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)

Pode verificar-se,

(responsabilidade organizacional)

1%

44%

O Insituigdo

W terceiros

Oparcerias

através da analise da Tabela 39,

que a

responsabilidade organizacional de 48 aprendizagens é desenvolvida com

base em parcerias e 39 pelas proprias instituicdes. E na freguesia de Gavi&o

gue existe o maior nimero de aprendizagens apoiadas por ambos os modelos

anteriormente referidos.

Tabela 39 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: responsabilidade organizacional

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO

RESPONSABILIDADE
ORGANIZACIONAL B C G M T
Parcerias 14 7 20 48
Instituicdo 4 10 21 4 39
Terceiros 0 1 1
TOTAL 18 17 42 11 88

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)

170




5.4.2. Responsabilidade técnica

A responsabilidade técnica, em 22% dos casos, esta a cargo de
professores do 2° CEB. Em 23% € da responsabilidade de professores de
Educacdo Fisica. Em terceira posicdo aparecem-nos dois tipos de
responsaveis técnicos: professores de natacdo e catequistas, com 11%

respectivamente (Gréfico 20).

Grafico 20 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

(responsabilidade técnica)

O educador de infancia

5% 5% 5% M prof 1° ceb

O prof 2° ceb
2204 O prof 3° ceb

O prof 29/3° ceb

O prof masica

M prof. ed. fisica

O prof natagéo
1% H monitores
H paroco
O catequistas
Ooutros

11%

5%
6%

11%

13% 7%

Fonte: Inquérito por questionério aplicado (Fevereiro de 2005)

Na Tabela 40 podemos visualizar a distribuicdo da responsabilidade
técnica das aprendizagens desenvolvidas nas varias freguesias. Na freguesia
de Belver 12 actividades sdo da responsabilidade de professores do 2° CEB.
Tal evidéncia surge devido ao facto de nesta freguesia existir uma forte

presenca do Ensino Recorrente (1° CEB) e da Educagao Extra-Escolar.

As actividades cuja responsabilidade técnica esta a cargo de
professores ligados a area desportiva (Educacéo Fisica e Natacdo) encontram-
se na freguesia de Gavido, com 7 e 5 actividades de aprendizagem,

respectivamente.
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Tabela 40 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: responsabilidade técnica

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
RESPONSABILIDADE

TECNICA B C G M T
Prof. 2° CEB 12 2 3 3 20
Prof. Educacéo Fisica 1 2 7 2 12
Prof. Natagéo 1 2 5 2 10
Catequistas 2 5 2 1 10
Prof. 2°/ 3° CEB 0 0 8 0 8
Prof. Musica 1 3 2 0 6
Monitores 0 1 4 0 5
Educador de Infancia 0 1 2 1 4
Prof. 1° CEB 1 1 1 1 4
Paroco 0 0 3 1 4
Outros 0 0 4 0 4
Prof. 3° CEB 0 0 1 0 1

TOTAL 18 17 42 11 88

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)

5.4.3. Frequéncia

A maior percentagem recai sobre as actividades de frequéncia semanal
(35%), seguindo-se as actividades desenvolvidas em todos os dias Uteis (16%)
e as de periodicidade quinzenal (15%) — Grafico 21.

Grafico 21 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

(frequéncia)

16% Oixsemana  BE2xsemana
O3xsemana  O4xsemana

O quinzenal O mensal

3% 0 15%
6% W dias dteis

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)

172




As actividades que envolvem aprendizagens, desenvolvidas nas varias

freguesias, assentam principalmente numa frequéncia semanal (31).

E a freguesia de Gavi&o que possui 0 maior nimero de actividades de
aprendizagem com este tipo de frequéncia (15), seguindo-se as freguesias de
Comenda (8), Belver (7) e Margem (1).

Existem ainda 18 actividades com frequéncia quinzenal, estando o maior

namero na freguesia de Gaviao (7).

Para além destas, 14 actividades funcionam todos os dias uteis, sendo

também a sua maioria na freguesia de Gaviao (9).

Registam-se igualmente 13 actividades realizadas duas vezes por
semana, bem como 5 actividades em que a frequéncia € de trés vezes por
semana, 4 actividades de frequéncia mensal e 3 actividades desenvolvidas

quatro vezes por semana (Tabela 41).

Tabela 41 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: frequéncia

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
FREQUENCIA

B C G M T
1 x semana 7 8 15 1 31
Quinzenal 2 4 7 5 18
Dias uteis 1 2 9 2 14
2 X semana 3 3 5 2 13

3 X semana 1 0 3 1

Mensal 1 0 3 0

4 x semana 3 0 0 0
TOTAL 18 17 42 11 88

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)
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5.4.4. Local

O Grafico 22 indica-nos o local onde se desenvolvem as actividades com

aprendizagens especificas.

A maioria das actividades (27%) encontra-se repartida por dois locais:
escolas basicas e jardins-de-infancia e pavilhdo desportivo/ piscina municipal.

Por outro lado, € nas associacdes locais que decorrem muitas das

restantes actividades (16%).

Destacam-se também as actividades realizadas nas igrejas e

respectivas salas anexas (20%).

Grafico 22 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

(local)
Oassociagéao local

M junta de freguesia

1%2% 2% 16% Obombeiros municipais

3%% Oigreja/ igreja (sala anexa)

Oescolas basicas e jardins-de-
infancia

O pavilhdo desportivo e piscina
municipal

20% B campo de futebol

27%

O cine-teatro

M Santa Casa Misericordia
Gavido

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)

Das 88 aprendizagens registadas, 23 desenvolvem-se no pavilhdo
desportivo e piscina municipal e 23 nas escolas basicas e jardins-de-infancia.
Também por essa razdo, podemos verificar que grande parte das actividades é

de cariz desportivo.
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E na freguesia de Gavido que se encontram 0S nimeros mais
expressivos: 16 actividades na Escola Basica Integrada e 13 no pavilhdo

desportivo e piscina municipal.

Na freguesia de Belver existem 9 actividades que se desenvolvem nas
associacOes locais, revelando a dindamica que estas actividades conseguem

imprimir nas pequenas aldeias que compdem esta freguesia.

Na freguesia de Comenda o maior niumero de actividades desenvolve-se

na igreja.
Relativamente a freguesia de Margem, o maior nimero de actividades

com aprendizagens destinadas a sua populacdo tém lugar no pavilhdo

desportivo e piscina municipal (4) — Tabela 42.

Tabela 42 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: local

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
LOCAL
B C G M T
Escolas Basicas e JI 1 4 16 2 23
Pavilhdo Desportivo e 2 4 13 4 23
Piscina Municipal
Igreja/ Igreja (sala anexa) 6 5 5 2 18
Associacéo local 9 4 0 1 14
Junta de Freguesia 0 0 1 2 3
Bombeiros Municipais 0 0 2 0 2
Cine-Teatro 0 0 2 0 2
Santa Casa Misericordia 0 0 2 0 2
Campo de futebol 0 0 1 0 1
TOTAL 18 17 42 11 88

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)

175




5.4.5. Horério

Ao analisarmos o horario apresentado na Tabela 43 salientam-se os

seguintes aspectos:

- As escolas do 1° CEB das freguesias de Belver, Comenda e Margem

terminam as actividades lectivas as 15.00 horas;

- A escola do 1° CEB de Gavido termina as actividades lectivas as 16.00
horas;

- As actividades do Ensino Recorrente e Educacdo Extra-Escolar

ocorrem principalmente no periodo da tarde, entre as 14.00 e as 19.00 horas;

- Os clubes existentes na Escola Basica Integrada de Gaviao funcionam,
na sua maioria, a quarta-feira entre as 14.00 e as 18.00, em virtude de neste
dia da semana, no periodo da tarde, ndo existirem actividades lectivas para o
2° e 3° CEB;

- As actividades desportivas e de natacdo, quer do ensino pré-escolar
quer do 1° CEB acontecem durante o horério lectivo, principalmente nos
periodos da manha;

- Na freguesia de Gavidao existe um ATL da responsabilidade da
Associacdo de pais e Encarregados de Educacdo para dar resposta as
necessidades das familias;

- As actividades que decorrem noutros ambientes de aprendizagem,
para além da EBI, iniciam-se normalmente a partir das 17.00 horas durante a

semana,

- As actividades de catequese de itinerario normal desenvolvidas na

freguesia de Gaviao funcionam a partir das 16.30 e até as 19.00 horas.
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Tabela 43 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: horario

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO

BELVER

COMENDA

GAVIAO

MARGEM

B4.1

22 (13.00-15.00)
32 (14.00-17.00)
52 (15.00-17.00)
62 (15.30-17.30)
B4.2

42 (14.30-17.30)
B5.1
22(09.00-11.00)
42 (15.00-17.00)
52 (14.00-17.00)
62 (14.00-17.00)
B5.2

32 (14.00-17.00)
42 (10.00-13.00)
B5.3

22 (14.00-15.00)
B6.1

42 (14.00-18.00)
62 (14.00-18.00)
B7.1
32(09.00-12.00)
42 (16.30-18.30)
52 (14.00-17.00)
B7.2

62 (15.00-19.00)
B14.1

62 (18.30-19.30)
Sébado (17.30-18.30)
Domingo (12.00-13.00)
B14.2

Domingo (16.00-17.00)
B14.3

22 (13.00-15.00)
32 (14.00-17.00)
52 (15.00-17.00)
62 (15.30-17.30)
B14.4

22 (17.30-18.30)
42 (17.00-19.00)
B14.5

52 (17.00-20.00)
B18.1

32 (14.00-18.00)
B21.1

Sébado (21.00-23.00)
B22.1

Dias uteis (09.00-15.00)
B22.2

52 (11.45-12.30)
B22.3

62 (11.30-12.00)

C5.1

Dias Uteis (09.00-15.00)
C5.2

32(18.30-21.30)

42 (19.00-21.00)

C5.3

52 (11.00-11.45)

C5.4

62 (10.55-11.25) (1%/2° anos)
62 (11.30-12.00) (39/4° anos)
C6.1

Sabado (14.00-18.00)
Domingo (15.00-16.00)
C6.2

Sabado (16.00-17.30)
C6.3

52 (20.00-21.30)

C7.1

Séabado (14.30-15.30)
c8.1

Sabado (10.30-11.30)
Cca.1

Dias uteis (08.00-17.00)
C9.2

52 (09.45-10.30)

Cc9.3

62 (10.20-10.50)

C11.1

62 (21.00-23.00)

C11.2

Domingo (10.00-11.00)
C11.3

Domingo (11.00-12.30)
Cl14

22 (18.00-20.00)

42 (18.00-20.00)

C13.1

22(16.00-17.00)

42 (14.30-16.30)

G3.1

Dias Uteis (16.00-18.30)
G4.1

Domingo (09.00-13.00)
G4.2

Dias uteis (09.00-17.00)
G8.1

32 (17.00-19.30)

52 (17.00-19.30)
Séabado (16.00-18.00)
G8.2

Sabado (18.00-19.30)
G10.1

Dias uteis (17.00-22.00)
G10.2

42 (18.00-19.30)

G10.3

33, 62 (20.00-22.00)
G10.4

33, 52 (19.00-20.00)
G10.5

32, 43, 52 (17.00-19.00)
G11.1

Dias uteis (08.30-18.00)
G11.2

Dias Uteis (09.00-16.00)
G11.3

Dias Uteis (09.00-17.00)
G11.4

Dias uteis (09.00-17.00)
G11.5

22 (16.25-18.00)

G11.6

32(17.15-18.00)

G11.7

52 (16.25-18.00)

G11.8

62 (16.25-18.00)

G11.9

42 (13.50-18.00)
G11.10

23 (16.25-17.10)

42 (13.50-15.20)
G11.11

22 (14.35-18.00)

32 (16.25-18.00)

42 (13.50-18.00)

52, 62 (17.15-18.00)
G11.12

423 (13.50-18.00)
G11.13

43 (14.35-18.00)

52 (17.15-18.00)

Gl11.14

22 (19.00-22.00)

42 (19.00-21.00)
G11.15

22 (10.00-17.00)

42 (10.00-13.00)
G11.16

62 (14.00-15.00)
G11.17

52 (09.00-09.45)
G11.18

42 (09.45-10.15)
G11.19

1° Ano 52 (09.00-09.45)
2° Ano 52 (09.45-10.30)
3° Ano 52 (11.00-11.45)
40 Ano 57 (11.45-12.30)
G11.20

1° Ano 62 (09.00-09.30)
2° Ano 62 (09.35-10.05)
3° Ano 62 (11.10-11.40)
4° Ano 62 (11.45-12.15)
G15.1

Sem horério definido
Gl12.1

Domingo (09.30-10.30)
G15.1

Sem dia definido (21.00-
23.00)

G15.2

22 a 62 (16.30-19.00)

42 (16.15-17.15)
Sébado (15.00-16.00)
G15.3

Sébado (17.00-18.00)
G15.4

32(17.00-18.00)

G16.1

Sébado (10.00-13.00)
G17.1

32(09.30-11.30)

42 (10.30-12.30)

62 (14.45-16.45)

G18.1

Dias uteis (08.00-18.00)
G18.2

Dias uteis (16.00-19.00)
G18.3

43 (10.30-11.15)

G18.4

42 (11.00-11.30)

M2.1

42 (17.00-18.00)

52 (16.15-17.15)

M9.1

Dias uteis (09.00-15.00)
M9.2

52 (11.45-12.30)

M9.3

62 (12.05-12.35)

M12.1

Domingo (15.30-16.30)
M12.2

Sébado (20.00-21.30)
M14.1

Dias uteis (09.30-15.30)
M14.2

52 (09.45-10.30)

M14.3

62 (10.20-10.50)

M15.1

22 (19.00-21.00)
32(19.00-22.00)

42 (14.00-18.00)

M15.2

32 (18.00-19.00)

52 (14.00-16.00)

Fonte: Inquérito por questionério aplicado (Fevereiro de 2005)
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5.4.6. Duragéo

Neste item verificamos que 66% das actividades tém a duracdo de um

ano lectivo e 20% a de um ano civil.

Registam-se 9% de actividades com duracdo de um ano catequético™®,
sendo que as restantes tém uma duracao de 3 ou 6 meses, férias escolares de

Verdo ou épocas especificas (Grafico 23).

Grafico 23 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

(duracéo)

Oano lectivo
0% 194.% 2% 1%
0

Eanual
Oano catequético

006 meses
20%

O3 meses
66%

O época especifica

W férias escolares de verao

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)

Nas cinco freguesias, registam-se 57 actividades de aprendizagem a
decorrer durante o ano lectivo, das quais 25 sdo desenvolvidas na freguesia de
Gaviao, 15 na freguesia de Belver, 9 na freguesia de Margem e 8 na freguesia
de Comenda.

Com duracao anual, existem 10 actividades na freguesia de Gaviao, 5
na freguesia de Comenda, 2 na freguesia de Belver e 1 na freguesia de
Margem.

A decorrer durante o ano catequético, encontramos 3 actividades na
freguesia de Gaviao e Comenda, assim como 1 na freguesia de Belver e
Margem, respectivamente (Tabela 44).

* 0 ano catequético compreende o periodo de Setembro a Julho.
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Tabela 44 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: duragéo

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
DURAGAO

B C G M T

Ano lectivo 15 8 25 9 57
Anual 2 5 10 1 18
Ano catequético 1 3 3 1 8
Epoca especifica 0 0 2 0 2
6 Meses 0 0 1 0 1
3 Meses 0 0 1 0 1
Férias escolares de Veré&o 0 1 0 0 1
TOTAL 18 17 42 11 88

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)

5.4.7. Numero de pessoas

A maioria das actividades (55%) é frequentada por um numero de
pessoas que se situa no intervalo entre os 0-19. Registam-se 28% de
actividades cujo numero de frequentadores situado varia entre 20-39. Verifica-
se em 15% das actividades uma participacao entre 40-99 pessoas e s6 2% tém
uma participacdo de 100 ou mais pessoas (grafico 28).

Grafico 24 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

(ndmero de pessoas)

0oo-19
2%

15%

W 20-39

55% 0040-99

0100 e +

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)

A observacdo da Tabela 45 revela-nos dados importantes relacionados
com o numero meédio de participantes nestas actividades de aprendizagem,
salientando-se que, na maioria dos casos, essa participacdo se situa no
intervalo entre 0-19 pessoas.
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A excepcdo da freguesia de Gavido, as restantes freguesias registam
nas suas actividades uma participagdo nao superior a 39, podendo este facto
explicar-se pela baixa densidade populacional que caracteriza as freguesias
que integram o concelho de Gaviao.

Na freguesia de Gavido registam-se 13 actividades com participacao
entre 40-99 pessoas e apenas 2 actividades em que o numero de participantes
€ de 100 ou mais pessoas.

Tabela 45 — actividades com aprendizagens especificas: nimero de pessoas

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
NUMERO DE PESSOAS

B c G M T

0-19 16 10 13 9 48
20-39 2 7 14 2 25
40-99 0 0 13 0 13
100 e + 0 0 2 0 2
TOTAL | 18 17 42 11 88

Fonte: Inquérito por questionério aplicado (Fevereiro de 2005)

5.4.8. Faixa etaria (idades)

A observacdo do Grafico 25 leva-nos a concluir que as actividades com
aprendizagens especificas, desenvolvidas no concelho de Gavido, abrangem

de forma bastante homogénea todas as faixas etarias da populacéo.

Grafico 25 — actividades com aprendizagens especificas no concelho
(faixa etéaria — idades)
O3-5 anos W 6-9 anos

13% 7%
15%

010-11 anos 0O12-15 anos

12% 016-18 anos [ 19-30 anos

11% 11%

HW31-60 anos 0O61 e + anos
Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)
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Através da consulta da Tabela 46 podemos verificar que na freguesia de
Belver ndo existem actividades frequentadas pela faixa etaria dos 3 aos 5 anos.
Nesta freguesia, a grande maioria das actividades sé&o frequentadas por
pessoas em idade adulta. Como exemplo, poder-se-a apontar a existéncia de
12 actividades frequentadas por pessoas com idade igual ou superior a 61
anos, facto que se explica pelo elevado indice de pessoas em idade de

reforma, residentes nesta freguesia.

No que concerne a freguesia de Comenda, a distribuicdo da frequéncia
das actividades com aprendizagem abrange todas as faixas etarias,
salientando-se positivamente o numero referente a faixa etaria dos 16 aos 18

anos, o que demonstra o razoavel numero de jovens desta freguesia.

Ao nivel da freguesia de Gavido, a procura de actividades com
aprendizagem abrange todas as faixas etarias de forma significativa. No
entanto, sao as pessoas com idades compreendidas entre 0os 6 e 0os 15 anos os
principais frequentadores das actividades existentes nesta freguesia, estando
este facto directamente relacionado com a quantidade de populacao residente
na sede de concelho, aliado ao facto de ai se encontrar instalada a Escola
Basica Integrada. Também aqui a faixa etaria dos 19 aos 60 anos regista um
envolvimento consideravel nas actividades com aprendizagens. Na freguesia
de Margem a distribuicdo de frequéncia das actividades pelas diferentes faixas
etarias é bastante regular, excepto naquelas onde ndo se verifica qualquer

participacao.

Tabela 46 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: faixa etaria (idades)

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
FAIXA ETARIA (IDADES)

B C G M T
3-5 Anos 0 3 8 3 15
6-9 Anos 5 7 16 4 32
10-11 Anos 2 3 18 1 24
12-15 Anos 1 5 17 0 23
16-18 Anos 1 17 4 0 22
19-30 Anos 10 5 13 4 32
31-60 Anos 10 4 12 4 30
61 e + Anos 12 3 8 3 26

Fonte: Inquérito por questionério aplicado (Fevereiro de 2005)
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5.4.9. Certificagcao

De acordo com os dados inscritos no Grafico 26, verifica-se que a um
namero consideravel das aprendizagens realizadas ndo € atribuida qualquer

tipo de certificagcdo (58%).

Grafico 26 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

(certificacao) O certificagéo escolar - 1° ceb
(recorrente)
| certificagdo escolar - 1° ceb
(regular)
2% 5% 5%

O certificagdo escolar - 9° ano

1%

O sem qualquer tipo de
o qualq p

certificacéo

O certificagdo especffica -

8% cédula pessoal da vida Crista

O certificagdo especifica -
curso de iniciacdo de

catequista )
M certificacao especffica -

diploma do sacramento do

Crisma )
O certificado de frequéncia

M certificagdo escolar - 2° ceb
Fonte: Inquérito por questionério aplicado (Fevereiro de 2005)

O Ensino Recorrente com certificacdo de nivel basico (1° CEB) ocupa
5% dos valores apresentados, apenas 1% diz respeito a certificacdo do ensino

basico (9° ano) e 19% ficam-se pela certificacéo de frequéncia.

A Tabela 47 da-nos a conhecer o tipo de certificacdo obtida nas

aprendizagens desenvolvidas nas vérias freguesias.

A este nivel, verifica-se que as aprendizagens sem qualquer tipo de
certificacdo sdo a grande maioria e que decorrem sobretudo na freguesia de
Gavido (31), devido ao facto de ser nesta freguesia que se desenvolve o maior
namero de actividades. Segue-se a freguesia de Comenda com 10
aprendizagens nao certificadas.
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Verificamos ainda a existéncia de 17 aprendizagens com certificacao de
frequéncia, sendo na freguesia de Belver que este facto ocorre com maior

incidéncia (8).

Na freguesia de Gavido decorrem 4 aprendizagens com certificacdo de
frequéncia, bem como 3 na freguesia de Margem e 2 na freguesia de

Comenda.

As aprendizagens com certificacdo especifica, relacionadas com a Igreja
Catdlica ocorrem em todas as freguesias, a excepcdo de Atalaia, mas em
maior nimero na freguesia de Comenda (3), seguida das freguesias de Gaviao

(2), Belver (1) e Margem (1).

Tabela 47 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: certificagcao

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
CERTIFICACAO

B C G M T
Sem qualquer tipo de certificacdo 4 10 31 6 51
Certificado de frequéncia 8 2 4 3 17
Especifica (Cédula Pessoal vida 1 3 2 1 7
Crista)
Certificagéo Escolar (1° CEB - 4 0 0 0 4
Recorrente)
Certificacao Escolar (1° CEB - 1 1 1 1 4
Regular)
Certificagédo Escolar (2° CEB) 0 0 2 0 2
Certificagé@o Escolar (9° ano) 0 0 1 0 1
Especifica (Curso de Iniciagéo de 0 0 1 0 1
Catequista)
Especifica (Diploma do 0 1 0 0 1
Sacramento do Crisma)

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)

5.4.10. Parcerias existentes

A Tabela 48 mostra-nos o0 envolvimento institucional nas diversas
actividades de aprendizagem existentes nas varias freguesias do concelho de
Gavido, bem como o numero de parcerias institucionais estabelecidas no

ambito das mesmas.

A Cémara Municipal de Gavidao surge como o principal parceiro
institucional (53 parcerias).

183




Na freguesia de Gaviao existem 21 actividades com a parceria daquela
instituicdo, seguindo-se a freguesia de Belver com 14, na freguesia de Margem
com 9 e a freguesia de Comenda com 8.

Em segundo lugar estd o niumero de parcerias com o0 Ministério da
Educacao (30), destacando-se a freguesia de Belver com 14, seguida das
freguesias de Gaviao com 8, da freguesia de Margem com 5 e da freguesia de

Comenda com 4.

Em terceiro lugar aparece o envolvimento do Agrupamento de Escolas
com 27 parcerias, das quais 12 dizem respeito a freguesia de Belver, 6 na

freguesia de Gaviao, 3 na freguesia de Margem e 2 na freguesia de Comenda.

Verificam-se ainda 19 parcerias estabelecidas com a Coordenagéo
Concelhia do Ensino Recorrente e Educacdo Extra-Escolar, sendo a sua

maioria na freguesia de Belver (12).

Em quinto lugar encontramos parcerias com o Secretariado Diocesano
da Catequese (14), seguindo-se a piscina municipal com 9 parcerias

instituidas.
Foram também identificadas 9 parcerias com o IEF, com a GNR e com a

Associacdo de Pais e Encarregados de Educacéo. De salientar que em todos

0S casos 0 maior numero de parcerias situa-se na freguesia de Gaviao.
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Tabela 48 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: parcerias existentes

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
PARCERIAS EXISTENTES

B c G M T
Céamara Municipal 15 8 21 9 53
Ministério da Educagéo 13 4 8 5 30
Agrupamento de Escolas 12 2 6 3 27
Coordenacéo Concelhia 12 2 4 3 19
do Ensino Recorrente/ EE
Piscina Municipal 1 2 9 2 14
Secretariado Diocesano 2 5 5 2 14
da Catequese
Associagdes Locais 9 0 0 1 10
Pavilhdo Desportivo 1 2 5 2 10
Municipal
IEFP 0 2 7 0 9
Guarda Nacional 1 2 4 2 9
Republicana
Associacdo de Pais e EE 1 2 4 2 9
Nao aplicavel 0 0 9 0 9
Junta de Freguesia 1 2 1 4 8
IPSS 1 5 0 2 8
Igreja local 4 0 0 0 4
IPJ 0 1 0 0 1
Escola Nacional de 0 0 1 0 1
Bombeiros
Autoridade Nacional da 0 0 1 0 1
Protecc¢éo Civil
Associacdo Aikido Setubal 0 0 1 0 1
Federag&o Portuguesa de 0 0 1 0 1
Natacao
Associagdo de Andebol de 0 0 1 0 1
Portalegre
Federagéo Portuguesa de 0 0 1 0 1
Andebol
Inatel 0 0 1 0 1
Associagdo de Futebol de 0 0 1 0 1
Portalegre

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)

185




5.4.11. Financiamento

Na Tabela 49 pode verificar-se que a maioria das actividades com
aprendizagens séo financiadas pela Camara Municipal de Gaviao (60), sendo
gue 24 dessas actividades decorrem na freguesia de Gavido, 16 na freguesia
de Belver, 11 na freguesia de Comenda e 9 na freguesia de Margem.

O Ministério da Educacéao financia 38 das actividades de aprendizagem
desenvolvidas neste territorio, repartidas da seguinte forma: 16 na freguesia de
Gavido; 13 na freguesia de Belver; 5 na freguesia de Margem e 4 na freguesia

de Comenda.

Foram identificadas 36 situacbes de aprendizagens financiadas pelas
familias/ destinatarios, 14 na freguesia de Gavido, 13 na freguesia de Belver, 6

na freguesia de Comenda e 3 na freguesia de Margem.

Em 27 dos casos identificados, s&o as instituicdes que financiam estas
actividades de aprendizagem, através dos seus préprios fundos, sendo este

facto mais evidente na freguesia de Gaviao (23).

Tabela 49 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: financiamento

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO

FINANCIAMENTO B C G
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Segurancga Social

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)
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5.4.12. Pagamento

O Gréfico 27 mostra-nos que 87% destas actividades sao gratuitas. S6
10% obrigam ao pagamento de uma quota ou propina mensal e apenas 3%

necessitam do pagamento de uma j6ia inicial.

Grafico 27 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

(pagamento)

10% 3% Osem qualquer tipo de
pagamento

H propina/ quota mensal

87% Ojéia inicial

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)

Das 88 actividades de aprendizagem sinalizadas, 76 sédo gratuitas, nao

implicando qualquer tipo de pagamento por parte daqueles que as frequentam.
A andlise por freguesia revela que existem 34 actividades gratuitas na
freguesia de Gavido, 18 na freguesia de Belver, 14 na freguesia de Comenda e

10 na freguesia de Margem.

Com pagamento de propina ou quota mensal existem 6 actividades na

freguesia de Gaviao e 3 na freguesia de Comenda.

Com recurso ao pagamento de uma jdia inicial existem apenas 2

actividades na freguesia de Gavido e 1 na freguesia de Margem (Tabela 50).
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Tabela 50 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: pagamento
FREGUESIAS
PAGAMENTO

B C G M T
Sem qualquer tipo de 18 14 34 10 76

pagamento
Propina/ quota mensal 0 3 6 0 9
Jdia inicial 0 0 2 1 3
TOTAL 18 17 42 11 88

Fonte: Inquérito por questionério aplicado (Fevereiro de 2005)

5.4.13. Relevancia

Na Tabela 51 estdo registados os aspectos mais relevantes, referidos

pelas instituicdes, relativamente & importancia das aprendizagens.

Verifica-se que os aspectos identificados como “desenvolvimento de

saberes” e “aquisicdo de competéncias e valores” aparecem assinalados em 87

das 88 aprendizagens desenvolvidas.

A variavel “valorizacdo pessoal” aparece em segunda posicdo, tendo

sido enumerada 78 vezes.

A “ocupacdo de tempos livres” foi referida 43 vezes, 0 “incentivo a

pratica desportiva” 29 vezes e a “qualificacdo escolar” 11 vezes.
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Tabela 51 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: relevancia

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
RELEVANCIA

B C G M T
Desenvolvimento de 18 17 41 11 87
saberes
Aquisi¢éo de 18 17 41 11 87
competéncias e valores
Valorizag&o pessoal 18 17 32 11 78
Ocupagéo de tempo livre 13 6 21 3 43
Incentivo & préatica 4 5 14 6 29
desportiva
Qualificacdo escolar 5 1 4 1 11
Formar civicamente/ 1 4 2 1 8
Cristdmente
Incentivo & préatica musical 0 3 3 0 6
Promocao de raizes 0 3 2 0 5
culturais
Aprofundamento da Fé 1 1 2 1 5
Crista
Apoio as familias 0 0 2 0 2

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)

5.4.14. Avaliagéo

O Gréafico 28 mostra-nos as modalidades de avaliacdo existentes nas
diferentes actividades de aprendizagem.

Verifica-se que em 46% a avaliagdo é realizada tendo em conta o

interesse, 0 empenho, a participacéo e a assiduidade dos participantes.
Em 24% dos casos essa avaliacao é feita pela analise do desempenho

individual, em 14% pela realizagdo de trabalhos, em 7% feitura de fichas, em

6% pelo desempenho colectivo e em 3% esta variavel ndo tem aplicacao.
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Gréafico 28 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

46%

(avaliagédo)

7%

6%

Ofichas

Etrabalhos
Odesempenho individual
Odesempenho colectivo
Ointeresse/ empenho/

participacdo/ assiduidade
O n&o aplicavel

Fonte: Inquérito por questionério aplicado (Fevereiro de 2005)

A freguesia que regista maior numero de actividades cuja avaliacao se

apoia numa logica baseada no interesse, empenho, participacdo e assiduidade

7z

dos participantes € a de Gavido (37), seguida da freguesia de Belver (17),

freguesia de Comenda (16) e freguesia de Margem (10).

O desempenho individual também assume um papel bastante importante

neste dominio. S6 na freguesia de Gavido constata-se a existéncia de 23

actividades que integram este aspecto avaliativo.

A realizagdo de trabalhos é utilizada como modalidade de avaliagdo em

13 actividades da freguesia de Gavido, 7 da freguesia de Belver e 2 das

freguesias de Comenda e Margem, respectivamente (Tabela 52).

Tabela 52 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: avaliagao

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO

AVALIACAO

B C G M T
Interesse/ empenho/ participacéo/ 17 16 37 10 80
assiduidade
Desempenho individual 10 6 23 2 41
Trabalhos 7 2 13 2 24
Fichas 5 1 6 1 13
Desempenho colectivo 1 2 7 0 10
Né&o aplicavel 0 1 4 1 6

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)
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5.5. Cartografia Educacional do Concelho de Gavido (Actividades
com Aprendizagens Especificas): ano lectivo de 2006-2007

5.5.1. Responsabilidade organizacional

Relativamente a responsabilidade organizacional, 51% das
aprendizagens assentam numa relagdo de parceria, 47% sao da
responsabilidade das préprias instituicbes e apenas 2% sdo promovidas por

terceiros (gréafico 33).

Grafico 29 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

(responsabilidade organizacional)
O Insituicdo

47%

W terceiros
51%

2% _
O parcerias

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)

Pode verificar-se através da analise da Tabela 53 que a
responsabilidade organizacional de 46 aprendizagens é desenvolvida com
base em parcerias e 42 pelas proprias instituicdes. E na freguesia de Gavi&o
gue existe o maior nimero de aprendizagens apoiadas por ambos os modelos

anteriormente referidos.

Tabela 53 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: responsabilidade organizacional

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
RESPONSABILIDADE
ORGANIZACIONAL B C G M T
Parcerias 0 12 24 10 46
Institui¢céo 3 12 20 7 42
Terceiros 0 0 2 0 2
TOTAL 3 24 46 17 90

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)
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5.5.2. Responsabilidade técnica

A responsabilidade técnica pelas actividades de aprendizagem esta a

cargo de conjunto muito diversificado de técnicos e profissionais.

No entanto, € de salientar o facto da maior percentagem verificada dizer
respeito aos professores de musica e educacao fisica (12%), professores de
natacdo (10%) e professores de Inglés (7%), 0 que se deve a forte adesdo ao

Programa de Actividades de Enriquecimento Curricular.

Também as actividades de aprendizagem ligadas a religido aparecem

com 12%.

Grafico 30 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

(responsabilidade técnica)

Oeducador de infancia
M prof 1° ceb

Oprof 2° ceb

Oprof 3° ceb

O prof 29/3° ceb

O prof.1°9/2°/3° ceb

W prof inglés

O prof musica

M prof ed fisica

E prof natacéo
Otreinador

O monitores

B coordenador+formadores
M técnico superior

H socidloga

Htécnicos de salde

4% 6%

10% 12%

O profissional rvcc
Ocatequistas
Oparoco
Oagente da GNR

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)

As restantes categorias surgem com valores mais inferiores, como € o
caso dos educadores de infancia, professores do 1° CEB e agente da GNR

com 6%, respectivamente (Grafico 30).

Na Tabela 54 podemos visualizar a distribuicdo da responsabilidade

técnica das aprendizagens desenvolvidas nas varias freguesias.

Se nalgumas actividades essa distribuicdo acontece de forma mais ou

menos homogénea, na maioria das situacdes 0s registos unicamente dizem
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respeito a freguesia de Gavido, dado que grande parte destas actividades &

desenvolvida pelas organizacdes existentes na sede de concelho.

Tabela 54 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: responsabilidade técnica

RESPONSABILIDADE TECNICA

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO

@

<

Prof. Misica

Prof. Educagao Fisica

Catequistas

Prof. Natagéo

Monitores

Prof. Inglés

Educador de Infancia

Prof. 1° CEB

Agente da GNR

Prof. 2°/ 3° CEB

Péaroco

Prof. 2° CEB

Técnico superior

Prof. 3° CEB

Prof. 1°/ 2°/ 3° CEB

Treinador

Coord. + Formadores

Socitloga

Técnicos de salude

Profissional RVCC
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Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)

5.5.3 Frequéncia

A maior percentagem recai sobre as actividades de frequéncia semanal

(43%), seguindo-se as actividades desenvolvidas duas vezes por semana

(18%) e aquelas que ocorrem apenas nos dias uteis (16%). Os restantes

periodos de frequéncia, em termos gerais, sdo de menor expressao: Grafico

31.
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Grafico 31 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

(frequéncia)

O 1xsemana
6%

B 2xsemana
4% 43% O 3xsemana
O quinzenal

6% Emensal

Odias Uteis

18%

H sem dia definido

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)

As actividades que envolvem aprendizagens, desenvolvidas nas varias

freguesias, assentam principalmente numa frequéncia semanal (40).

S&o as freguesias de Gavido e Comenda que possuem 0 maior nimero
de actividades de aprendizagem com este tipo de frequéncia (15), seguidas
freguesias de Margem (8) e Belver (2).

Existem ainda 16 actividades cuja frequéncia € de duas vezes por
semana, estando o maior numero na freguesia de Gavido (10). Para além
destas, 14 actividades funcionam todos os dias Uteis, sendo também a sua

maioria na freguesia de Gaviao (10).
Registam-se igualmente 6 actividades em que a frequéncia é de trés

vezes por semana, bem como 4 actividades de frequéncia mensal e 5

actividades desenvolvidas duas vezes por més (Tabela 55).
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Tabela 55 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: frequéncia

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
FREQUENCIA

B C G M T
1 x semana 2 15 15 8 40
2 X semana 0 3 10 3 16
Dias uteis 0 2 10 2 14

3 x semana 0 1 4 1

Quinzenal 0 1 1

Sem dia definido 0 2 1 2
Mensal 1 0 3 0 4
TOTAL 3 24 46 17 90

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)

5.5.4. Local

O Grafico 32 indica-nos o local onde se desenvolvem as actividades com
aprendizagens especificas.

Um ndmero muito significativo de actividades € desenvolvido nas
escolas basicas e jardins-de-infancia (48%), seguindo-se aquelas que sé&o
realizadas no pavilhdo desportivo e piscina municipal (18%).

Destaca-se também as actividades realizadas nas igrejas e respectivas

salas anexas (17%) e ainda as que decorrem nas associagdes locais (6%).

Grafico 32 — actividades com aprendizagens especificas no concelho
(local) D associagéo local
Wigreja/ igreja (sala anexa)
30 2% 2% 194.% 6% Oescolas basicas e jardins-de-
infancia
Opavilhdo desportivo/ piscina

municipal )
Ojunta de freguesia

2%

18%

OSCMG
Hcine-teatro

Oquartel dos bombeiros

48%

Hcentro de saude

B campo de futebol
Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)
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Das 90 aprendizagens registadas, 43 realizam-se nas escolas basicas e
jardins-de-infancia. A este nivel regista-se uma distribuicdo bastante
equilibrada pelas trés freguesias que dispdem deste tipo de estabelecimentos
de ensino: Gaviao (18); Margem (13) e Comenda (12).

Seguem-se as actividades desenvolvidas no pavilhdo desportivo e
piscina municipal (16). Neste ambito, importa clarificar que as actividades que
aparecem assinaladas nas freguesias de Margem e Comenda sé&o
desenvolvidas na sede de concelho (Gavido) por ai se encontrarem instaladas

as respectivas infra-estruturas de apoio.

As actividades desenvolvidas nas igrejas e respectivas salas anexas
aparecem em terceira posicao, registando-se o maior niumero na freguesia de
Comenda (6), seguida da freguesia de Gaviao (5) e das freguesias de Belver e
Margem com 2, respectivamente — Tabela 56.

Tabela 56 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: local

FREGUESIAS
LOCAL

B C G M T
Escolas Basicas e JI 0 12 18 13 43
Pavilhdo Desportivo e Piscina 0 2 12 2 16

Municipal
Igreja/ Igreja (sala anexa) 2 6 5 2 15
Associacao local 1 4 0 0 5
Santa Casa Misericordia 0 0 3 0 3
Junta de Freguesia 0 0 2 0 2
Cine-Teatro 0 0 2 0 2
Bombeiros Municipais 0 0 2 0 2
Centro de Saude 0 0 1 0 1
Campo de futebol 0 0 1 0 1
TOTAL 3 34 46 17 90

Fonte: Inquérito por questionério aplicado (Fevereiro de 2007)
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5.5.5. Horério

Ao analisarmos o horario apresentado na Tabela 57, salientamos os

principais aspectos:

- Todas as escolas do 1° CEB terminam as actividades lectivas as 17.30

horas;

- Também os jardins-de-infancia incluem no seu horario a componente
de apoio a familia levando a que abram as suas portas entre as 08.00 e as
18.00, a excepcado do jardim-de-infancia do Moinho do Torrdo (freguesia de
Margem) que apenas se encontra aberto até 4s 16.30 duas vezes por semana
(quarta e sexta-feira);

- Os clubes existentes na Escola Basica Integrada de Gavido, incluindo o
Desporto escolar, funcionam, na sua maioria, a quarta-feira entre as 14.00 e as
18.00, em virtude de neste dia da semana, no periodo da tarde, ndo existirem

actividades lectivas para o 2° e 3° CEB;

- A excepcdo de algumas situacdes pontuais, todas as actividades de
enriquecimento curricular do 1° CEB acontecem entre as 15.45 e as 17.30;

- Na freguesia de Gavidao existe um ATL da responsabilidade da
Associacdo de pais e Encarregados de Educacdo para dar resposta as
necessidades das familias cujos educandos nao frequentam as actividades de
enriquecimento curricular ou, no caso dos 2° e 3° CEB, os clubes disponiveis, 0

qual funciona entre as 15.30 e as 18.30;

- As actividades que decorrem noutros ambientes de aprendizagem,
para além da EBI, iniciam-se normalmente a partir das 18.00 horas durante a
semana, ainda que muitas delas estejam concentradas nos fins-de-semana em

horario bastante variavel;
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Tabela 57 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: horario

HORARIO (Fevereiro 2007)

FREGUESIAS

BELVER

COMENDA

GAVIAO

MARGEM

B14.1

62 (18.30-19.30)
Sébado (17.30-18.30)
Domingo (12.00-13.00)
B14.2

Domingo (16.00-17.00)
B21.1

Sabado (21.00-23.00)

C5.1

Dias (teis (09.00-17.30)
C5.2

23 (15.45-16.30)

42 (15.45-16.30)

6 (16.45-17.30)

C5.3

33 (13.30-14.15)

6% (13.30-14.15)

C5.4

3% (09.00-09.45)

43 (16.45-17.30)

C5.5

22 (16.45-17.30)

52 (16.45-17.30)

C5.6

52 (15.45-16.30)

Cé.1

Sébado (14.00-18.00)
Domingo (15.00-16.00)
C6.2

Sabado (16.00-17.30)
C6.3

5% (20.00-21.30)

C7.1

Sabado (14.30-15.30)
C7.2

Sabado (20.30-21.30)
c8.1

Sabado (10.30-11.30)
Cca.1

Dias Uteis (08.00-18.00)
C9.2

22 (14.30-15.15)

Cca.3

3% (14.30-15.15)

C9.4

57 (11.00-11.45)
C9.5

42 (16.45-17.30)

C9.6

6% (16.45-17.30)
Cl11

62 (21.00-23.00)
C11.2

43 (18.00-21.00)
C113

22 (18.00-20.00)

43 (18.00-20.00)

G3.1

Dias Uteis (15.30-18.30)

G4.1

3% (20.00-23.00)

Sabado (09.00-13.00)

G4.2

Dias uteis (09.00-17.00)

G8.1

32 (18.00-19.30)

62 (18.00-19.30)

Sébado (15.00-18.00)

G8.2

62 (20.30-22.00)

Sabado (18.00-19.30)

Go.1

Sem horério definido

G10.1

Dias (teis (17.00-22.00)

G10.2

32 (17.30-18.30)

52 (17.30-18.30)

G10.3

32, 62 (20.00-22.00)

G10.4

32, 52 (19.00-20.00)

G11.1

Dias Uteis (08.30-18.00)

G11.2

Dias (teis (09.00-17.30)

G11.3

Dias (teis (09.00-17.00)

Gl1.4

Dias Uteis (09.00-17.00)

G115

23, 37 (17.10-17.55)

42 (13.50-15.20)

G11.6

42 (13.50-15.20)

G11.7

42 (13.50-17.10)

G11.8

42 (13.50-15.20)

G119A

GrupoF 32 (17.15-18.00)

42 (16.00-18.00)
GrupoM 22 (17.15-18.00)
42 (14.00-16.00)

Gl119B

23 (17.15-18.00)

43 (15.00-17.00)

G11.10

62 (16.15-17.00)

G11.11

1°ano 42 (15.45-16.30)
52 (16.45-17.30)

2°ano 42 (16.45-17.30)
52 (15.45-16.30)

39an0 32 (16.45-17.30)
5% (16.45-17.30)

4°ano 42 (16.45-17.30)
6° (16.45-17.30)

Gl1.12

1°ano 42 (16.45-17.30)

2°ano 62 (16.45-17.30)

3°ano 22 (16.45-17.30)

4°ano 52 (15.45-16.30)

G11.13

1°ano 22,52 (15.45-16.30)

2°ano 32 (15.45-16.30)
57 (16.45-17.30)

39ano 22 (09.00-09.45)
43 (16.45-17.30)
62 (15.45-16.30)

4°ano 22,3 (16.45-17.30)
42 (09.00-09.45)

Gl1.14

1°ano 32 (15.45-16.30)
62 (16.45-17.30)

2°ano 22,32 (16.45-17.30)

3°ano 32 (09.00-09.45)
43 (15.45-16.30)

4°ano 22,62 (15.45-16.30)

G11.15

1°ano 22,32 (16.45-17.30)
67 (09.00-09.45)

2°ano 22 (15.45-16.30)
42 (09.00-09.45)
62 (15.45-16.30)

3°ano 52 (15.45-16.30)
62 (16.45-17.30)

4%no 32 (15.45-16.30)
52 (16.45-17.30)

G11.16

22 (14.30-15.15)

G11.17

42 (09.45-10.30)

G11.18

32 (09.40-10.25)

G11.19

5 (16.45-17.30)

G11.20

52 (19.00-22.00)

Gl2.1

Sem horério definido

G13.1

Domingo (09.30-10.30)

G15.1

Sem dia definido (21.00-23.00)

G15.2

22 a 62 (18.00-19.00)

42 (16.15-17.15)

Sabado (15.00-16.00)

G15.3

Sabado (17.00-18.00)

G15.4

3% (17.00-18.00)

G16.1

Sabado (10.00-13.00)

G17.1

62 (09.30-12.40)

G18.1

Dias Uteis (08.00-18.00)

G18.2

Dias Uteis (09.00-17.00)

G18.3

Dias Uteis (09.00-17.00)

G18.4

42 (10.30-11.15)

G18.5

42 (11.00-11.30)

M9.1

Dias (teis (09.00-17.30)
M9.2

22, 32, 62 (16.45-17.30)
M9.3

42 (16.45-17.30)

M9.4

42 (15.45-16.30)

52 (09.00-09.45)

M9.5

22, 62 (15.45-16.30)
M9.6

3% (15.45-16.30)

5% (16.45-17.30)

M12.1

Domingo (15.30-16.30)
M12.2

Sabado (20.30-21.30)
Domingo (15.30-16.30)
M14.1

Dias Uteis (09.30-15.30)
M14.2

62 (14.30-15.15)

M14.3

42 (11.00-11.45)
M14.4

32 (10.25-10.55)

M14.5

43 (15.45-16.30)

M14.6

6% (15.45-16.30)

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)
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5.5.6. Duragéo

Neste item verificamos que 62% das actividades tém a duracdo de um

ano lectivo e 19% a de um ano civil.

Registam-se igualmente 10% com duracdo de um ano catequético,
sendo que as restantes tém uma duracao de 4 ou 6 meses, férias escolares de

Verdo ou épocas especificas (Grafico 33).

Grafico 33 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

(duracgao)

Oano lectivo

204104% 3% 194%

Eanual

Oano catequético
O época especifica
O n&o definido

O1 ano

19% 62%

B 6 meses
04 meses

M férias escolas de verdo

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)

Nas cinco freguesias, registam-se 55 actividades de aprendizagem a
decorrer durante o ano lectivo, das quais 25 sdo desenvolvidas na freguesia de

Gaviao e 15 nas freguesias de Margem e Comenda, respectivamente.

Com duracdo anual existem 17 actividades na totalidade, 10 na
freguesia de Gaviao, 4 na freguesia de Comenda, 2 na freguesia de Belver e 1

na freguesia de Margem.
A decorrer durante o ano catequético, encontramos 4 actividades na

freguesia de Comenda, e na de Gavido, assim como 1 nas freguesias de

Belver e Margem, respectivamente (Tabela 58).
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Tabela 58 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: duragdo

FREGUESIAS
DURAGAO

B C G M T

Ano lectivo 0 15 25 15 55
Anual 2 4 10 1 17
Ano catequético 1 4 3 1 9
6 Meses 0 0 3 0 3
Epoca especifica 0 0 2 0 2
Né&o definido 0 0 1 0 1
1 Ano 0 0 1 0 1
4 Meses 0 0 1 0 1
Férias escolares de Veré&o 0 1 0 0 1
TOTAL 3 24 46 17 90

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)

5.5.7. NUmero de pessoas

A maioria das actividades (56%) é frequentada por um numero de

pessoas que se situa no intervalo entre os 0-19.

Registam-se 28% de actividades cujo niumero de frequentadores varia
entre 20-39.

Verifica-se em 13% das actividades uma participacdao entre 40-99

pessoas e sO 3% tém uma participacdo de 100 ou mais pessoas (Grafico 34).

Grafico 34 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

(nimero de pessoas)

3% 0o-19

13%

H20-39

56% 0040-99

0100 e +

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)
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A observacao da Tabela 59, revela-nos dados importantes relacionados
com o numero medio de participantes nestas actividades de aprendizagem,
salientando-se que em 50% dos casos essa participagcdo se sita no intervalo

entre 0-19 pessoas.

A excepcdo das freguesias de Gavido e Comenda, esta Ultima apenas
numa actividade, as restantes freguesias registam nas suas actividades uma
participacdo nao superior a 39, podendo este facto explicar-se pela baixa
densidade populacional que caracteriza as freguesias que integram o concelho

de Gaviao.

Na freguesia de Gavido registam-se 11 actividades com participacao
entre 40-99 pessoas e apenas 3 actividades em que o0 numero de participantes

€ de 100 ou mais pessoas.

Tabela 59 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: nimero de pessoas

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
NUMERO DE PESSOAS

B c G M T

0-19 2 19 13 16 50
20-39 1 4 19 1 25
40-99 0 11 0 12
100 e + 0 0 3 0 3
TOTAL 3 24 46 17 90

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)

5.5.8. Faixa etaria (idades)

A observacdo do Grafico 35 leva-nos a concluir que as actividades com
aprendizagens especificas, desenvolvidas no concelho de Gavido, abrangem
de forma bastante homogénea as varias faixas etarias da populacdo, excepto
as idades dos 3 e aos 5 anos e dos 61 e mais anos, as quais apresentam 0s

menores valores percentuais (5%).
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Grafico 35 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

(faixa etéria - idades)

03-5 anos
W 6-9 anos
[010-11 anos
0012-15 anos
016-18 anos
13% 14% 0 19-30 anos

H31-60 anos

11% 5% 16%

2%

24%
5%

061 e + anos

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)

Através da consulta da Tabela 60, podemos verificar que na freguesia de
Belver ndo existem actividades frequentadas pela faixa etaria dos 3 aos 5 anos.

No que concerne a freguesia de Comenda a distribuicdo da frequéncia
das actividades com aprendizagem abrange todas as faixas etarias,
salientando-se positivamente o0 nimero referente a faixa etaria 3 aos 5 anos e
ainda de forma mais expressiva na fixa que se situa entre os 6 aos 9 anos, 0
que se explica pelo nimero de actividades de aprendizagem existentes em

contexto escolar.

Ao nivel da freguesia de Gavido, a procura de actividades com
aprendizagem abrange todas as faixas etarias de forma significativa. No
entanto, sdo os individuos com idades compreendidas entre os 3 e os 15 anos
os principais frequentadores das actividades existentes nesta freguesia,
estando este facto directamente relacionado com a quantidade de populacéo
residente na sede de concelho, aliado ao facto de ai se encontrar instalada a
Escola Basica Integrada. Também aqui a fixa etaria dos 19 aos 60 anos regista

um envolvimento consideravel nas actividades com aprendizagens.

Na freguesia de Margem, a distribuicdo de frequéncia das actividades
pelas diferentes faixas etarias € bastante irregular, havendo grupos etarios
onde néo se verifica qualquer participacdo. Tal como nas restantes freguesias

onde existem estabelecimentos de ensino, também nesta freguesia esse facto
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se torna evidente, situando-se o maior niumero de participantes na faixa que se

situa entre os 3 e 0s 9 anos.

Tabela 60 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: faixa etaria (idades)

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
FAIXA ETARIA

B c G M T
3-5 0 7 12 7 26
6-9 2 11 16 9 38
10-11 2 2 17 1 22
12-15 1 4 16 0 21
16-18 1 3 4 0 8
19-30 2 4 13 1 20
31-60 2 3 12 1 18
6le+ 1 2 4 1 8

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)

5.5.9. Certificagcao

De acordo com os dados inscritos no Grafico 36, verifica-se que a 78%

das aprendizagens realizadas néo € atribuido qualquer tipo de certificacao.

Grafico 36 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

(certificacdo)

Lo 3% 1% 3% 3% 2%

8%

78%

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)

Ocertificagéo escolar - 1° ceb
H certificacéo escolar - 9° ano
Osem qualquer tipo de

certificagdo

Ocertificacéo especifica -
cédula pessoal da vida Crista

Ocertificacéo especifica - curso
de iniciagdo de catequista

Ocertificacdo especifica -
diploma do sacramento do
Crisma

M certificado de frequéncia

Otécnico de geriatria

M certificacao escolar - 2° ceb
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A certificacao especifica obtida a partir das actividades desenvolvidas no
ambito da religido ocupa 8% dos valores apresentados, ficando a certificagédo

escolar e de frequéncia em apenas 3%, respectivamente.

A Tabela 61 da-nos a conhecer o tipo de certificacdo obtida nas

aprendizagens desenvolvidas nas vérias freguesias.

A este nivel, verifica-se que as aprendizagens sem qualquer tipo de
certificacdo sdo a grande maioria (69) e que decorrem sobretudo na freguesia
de Gavido (33), devido ao facto de ser nesta freguesia que se encontra 0 maior
namero de actividades. Seguem-se as freguesias de Comenda e Margem, com
respectivamente 19 e 15 aprendizagens nao certificadas.

Verificamos ainda a existéncia de apenas 3 aprendizagens com

certificacdo de frequéncia, todas elas situadas na freguesia de Gaviao.

As aprendizagens com certificacdo especifica, relacionadas com a
religido catodlica, ocorrem em todas as freguesias, a excepcéo de Atalaia, mas
em maior nimero na freguesia de Comenda (3), seguida das freguesias de
Gavido (2), Belver (1) e Margem (1).

Tabela 61 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: certificagcao

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
CERTIFICACAO
B c G M T

Sem qualquer tipo de 2 19 33 15 69
certificacdo
Especifica (Cédula 1 3 2 1 7
Pessoal vida Cristd)
Certifica¢éo Escolar (1° 0 1 1 1 3
CEB)
Certificado de frequéncia 0 0 3 0
Certificacé@o Escolar (2° 0 0 3 0
CEB)
Certificacédo Escolar (9° 0 0 2 0 2
ano)
Especifica (Curso de 0 0 1 0 1
Iniciac@o de Catequista)
Especifica (Diploma do 0 1 0 0 1
Sacramento do Crisma)
Técnico de Geriatria 0 0 1 0 1

TOTAL 3 24 46 17 90

Fonte: Inquérito por questionério aplicado (Fevereiro de 2007)
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5.5.10. Parcerias existentes

A Tabela 62 mostra-nos 0 envolvimento institucional nas diversas
actividades de aprendizagem existentes nas varias freguesias do concelho de
Gavido, bem como o numero de parcerias institucionais estabelecidas no

ambito das mesmas.

A Camara Municipal de Gavido surge como o principal parceiro

institucional (48 parcerias).

Na freguesia de Gavido existem 28 actividades com a parceria daquela

instituicdo, seguindo-se as freguesias de Comenda e Margem (10).

Em segundo lugar estd o nimero de parcerias com o0 Ministério da
Educacdo (19), destacando-se novamente a freguesia de Gavido com 9,

seguida das freguesias de Comenda e Margem (5).

Em terceiro lugar aparece o envolvimento do Secretariado Diocesano da
Catequese (15), o que demonstra o forte dinamismo das actividades de

aprendizagem desenvolvidas pela igreja catdlica neste territorio.

Em quarto lugar encontramos as parcerias estabelecidas com a Piscina
Municipal (14).

Foram também identificadas 11 parcerias com o Instituto de Emprego e
Formacgéao Profissional (IEFP), bem como a existéncia de 8 parcerias com a
Guarda Nacional Republicana (GNR) e com a Associacdo de Pais e

Encarregados de Educacéao, respectivamente.

De salientar que em todos 0s casos 0 maior nimero de parcerias situa-

se na freguesia de Gaviao.
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Tabela 62 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: parcerias existentes

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
PARCERIAS EXISTENTES

B C G M T
Cémara Municipal 0 10 28 10 48
Ministério da Educagéo 0 5 9 5 19
Secretariado Diocesano 2 6 5 2 15
da Catequese
Piscina Municipal 0 2 10 2 14
Instituto de Emprego e 0 2 9 0 11
Formacéo Profissional
Nao aplicavel 0 1 7 3 11
Guarda Nacional 0 2 4 2 8
Republicana
Associacdo de Pais e EE 0 2 4 2 8
Junta de Freguesia 0 2 2 2 6
Agrupamento de Escolas 0 0 6 0 6
Pavilhdo Desportivo 0 0 6 0 6
Municipal
InstituicBes Particulares 0 4 0 1 5
de Solidariedade Social
Associagdes Locais 1 1 0 0 2
Instituto Portugués 0 1 0 0 1
Juventude
Escola Nacional de 0 0 1 0 1
Bombeiros
Autoridade Nacional da 0 0 1 0 1
Protecc¢édo Civil
Federag&o Portuguesa de 0 0 1 0 1
Natacao
Associacdo de Andebol de 0 0 1 0 1
Portalegre
Federag&o Portuguesa de 0 0 1 0 1
Andebol
Inatel 0 0 1 0 1
Associagao de Futebol de 0 0 1 0 1
Portalegre
Unidade de Saude Publica 0 0 1 0 1
de Portalegre
Igreja local 0 0 0 0 0
Associagao Aikido Setubal 0 0 0 0 0

Fonte: Inquérito por questionério aplicado (Fevereiro de 2007)
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5.5.11. Financiamento

Na Tabela 63 pode verificar-se que a maioria das actividades com
aprendizagens séo financiadas pela Camara Municipal de Gaviao (47), sendo
gue 24 dessas actividades decorrem na freguesia de Gavido, 1 na freguesia de
Belver, 12 na freguesia de Comenda e 10 na freguesia de Margem.

O Ministério da Educacéo financia 19 das actividades de aprendizagem
desenvolvidas neste territério, repartidas da seguinte forma: 9 na freguesia de
Gaviao; 5 na freguesia de Comenda e 5 na freguesia de Margem.

Pelo facto de muitas das actividades de aprendizagem se desenrolarem
em contexto escolar, o Agrupamento de Escolas aparece como um dos
principais financiadores dessas mesmas actividades.

Foram identificadas 16 situacbes de aprendizagens financiadas pelas
familias/ destinatarios, 10 na freguesia de Gavido, 4 na freguesia de Comenda
e 2 na freguesia de Margem.

Em 12 dos casos identificados, sé@o as instituicdes que financiam estas
actividades de aprendizagem, através dos seus préprios fundos, sendo este
facto mais evidente na freguesia de Gaviao (9).

Tabela 63 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: financiamento

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
FINANCIAMENTO

B C G M T
Céamara Municipal 1 12 24 10 47
Agrupamento de Escolas 0 5 13 5 23
Ministério da Educacéo 0 5 9 5 19
Familias/ destinatarios 0 4 10 2 16
Paréquia 2 6 5 2 15
Junta de Freguesia 1 4 7 2 14
IEFP 0 4 9 0 13
Fundos proprios 1 2 9 0 12
Associacéo de Pais e EE 0 2 4 2 8
Ministério da Ad. Interna 0 2 4 2 8
1PJ 1 3 2 0 6
DRCA 1 2 2 0 5
Inatel 1 2 2 0 5
Ministério da Satude 0 0 1 0 1
Seguranca Social 0 0 0 0 0

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)
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5.5.12. Pagamento

O Gréfico 37 mostra-nos que 89% destas actividades sao gratuitas. S6
8% obrigam ao pagamento de uma quota ou propina mensal e apenas 3%

necessitam do pagamento de uma j6ia inicial.

Grafico 37 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

(pagamento)

8% 3% Osem qualquer tipo de
pagamento

H propina/ quota mensal

89% Ojéia inicial

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)

Das 90 actividades de aprendizagem sinalizadas, 80 séo gratuitas, nao

implicando qualquer tipo de pagamento por parte daqueles que as frequentam.
A analise por freguesia revela que existem 39 actividades gratuitas na
freguesia de Gavido, 2 na freguesia de Belver, 22 na freguesia de Comenda e

16 na freguesia de Margem.

Com pagamento de propina ou quota mensal existem 5 actividades na

freguesia de Gaviao e 2 na freguesia de Comenda.

Com recurso ao pagamento de uma joia inicial existem apenas 2

actividades na freguesia de Gavido e 1 na freguesia de Margem (Tabela 64).
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Tabela 64 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: pagamento

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
PAGAMENTO

B C G M T
Sem qualquer tipo de 3 22 39 16 80

pagamento
Propina/ quota mensal 0 2 5 0 7
Jéia inicial 0 0 2 1 3
TOTAL 3 24 46 17 90

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)

5.5.13. Relevancia

Na Tabela 65 estdo registados os aspectos mais relevantes, referidos

pelas instituicdes, relativamente & importancia das aprendizagens.

Verifica-se que os aspectos identificados como “desenvolvimento de
saberes” e “aquisicdo de competéncias e valores” aparecem assinalados em 89

das 90 aprendizagens desenvolvidas.

A variavel “valorizacdo pessoal” aparece em segunda posicdo, tendo

sido enumerada 82 vezes.

A “ocupacdo de tempos livres” foi referida 20 vezes, o “incentivo a

pratica desportiva” 16 vezes e a “qualificacdo escolar” apenas 8 vezes.
E na freguesia de Gavido que 0s nimeros S30 mais expressivos,

também por ai se desenvolverem 0 maior numero de actividades de

aprendizagem.
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Tabela 65 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: relevancia

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO
RELEVANCIA

B C G M T
Desenvolvimento de 3 24 45 17 89
saberes
Aquisicéo de 3 24 45 17 89
competéncias e valores
Valorizag&o pessoal 3 24 39 16 82
Ocupagéo de tempo livre 1 4 15 0 20
Apoio as familias 0 8 5 6 19
Incentivo & préatica 0 3 10 3 16
desportiva
Incentivo & pratica musical 0 4 5 2 11
Formar civicamente/ 1 5 2 1 9
Cristdmente
Qualificacdo escolar 0 1 6 1 8
Aprofundamento da Fé 1 1 2 1 5
Crista
Promocao de raizes 0 2 2 0 4
culturais

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)

5.5.14. Avaliacéo

O Gréafico 38 mostra-nos as modalidades de avaliacdo existentes nas

diferentes actividades de aprendizagem.

Verifica-se que em 45% a avaliagdo é realizada tendo em conta o

interesse, 0 empenho, a participacéo e a assiduidade dos participantes.

Em 25% dos casos essa avaliacao é feita pela analise do desempenho
individual, em 7% pela realizacao de trabalhos, em 5% feitura de fichas, em 5%
pelo desempenho colectivo e em 7% dos casos esta variavel ndo tem
aplicacao.
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Grafico 38 — actividades com aprendizagens especificas no concelho

(avaliagédo)

25%

5%

O fichas

M trabalhos

O desempenho individual

O desempenho colectivo

O interesse/ empenho/
participacéo/ assiduidade

O inquérito (entre mddulos)

M provas finais com juri
(tedricas e praticas)

O avaliag&o continua

M ndo aplicavel

Fonte: Inquérito por questionério aplicado (Fevereiro de 2007)

A freguesia que regista maior nimero de actividades com avaliagéo feita

atraveés do interesse, empenho, participacéo e assiduidade dos participantes é

a de Gaviao (39), seguida da freguesia de Comenda (21), freguesia de Margem

(14) e freguesia de Belver (2). O desempenho individual também assume um

papel bastante importante neste dominio. S6 na freguesia de Gaviao constata-

se a existéncia de 24 actividades que integram este aspecto avaliativo.

Tabela 66 — actividades com aprendizagens especificas nas freguesias: avaliagéo

FREGUESIAS DO CONCELHO DE GAVIAO

AVALIACAO B % [ % G % M % T
Interesse/ empenho/ participagéo/ 2 21 39 14 76
assiduidade
Desempenho individual 0 9 24 6 41
Trabalhos 0 1 10 1 12
N&o aplicavel 0 3 5 3 11
Fichas 0 1 6 1 8
Desempenho colectivo 1 1 6 0 8
Avaliacdo continua 0 1 4 1 6
Inquérito (entre médulos) 0 0 1 0 1
Provas finais com juri (tedricas e 0 0 1 0 1
préticas)

Fonte: Inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)

A realizacdo de trabalhos é utilizada como modalidade de avaliagdo em

10 actividades da freguesia de Gavido e unicamente em 1 das freguesias de

Comenda e Margem, respectivamente.
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5.6. Sintese comparativa da realidade

Depois de apresentarmos os dados referentes a caracterizagédo
institucional dos anos lectivos de 2005-2006 e 2006-2007, bem como aos dois
momentos de recolha, respeitantes ao mesmo periodo temporal, importa agora
registar as principais conclusoes, retiradas da analise comparativa de ambos
os levantamentos, procurando evidenciar 0s aspectos mais relevantes (maiores

diferencas, principais semelhancas, o que surge de novo, o que desaparece).

5.6.1. Cartografia Institucional do Concelho de Gaviao: anos
lectivos de 2004-2005 e 2006-2007

A partir da caracterizacao institucional conclui-se, entre outros aspectos,
que existe um numero consideravel de instituicbes sem actividades que

envolvam aprendizagens relevantes.

Normalmente o nimero de associados € consideravel, dada a dimensao
deste tipo de instituicbes e das proprias localidades onde estdo inseridas, no
entanto existe uma grande dificuldade na mobilizagdo de pessoas interessadas
para colaborar nas tarefas directivas. O nivel de escolaridade dos dirigentes
associativos € muito baixo, o que se repercute na forma como estes espacos
sdo geridos. Verifica-se uma grande falta de formacdo no que concerne a
elaboragcdo de Planos de Actividades, Orgcamentos, Relatérios de Actividades,
Relatorios de Contas e Actas 0 que, na nossa perspectiva, condiciona logo a
partida todo o processo. As pessoas com alguma formac&o escolar ndo estao
muito vocacionadas para este género de voluntariado. Sdo os “mais velhos”
gue ainda vao tomando conta dos destinos destes ambientes e a eles se deve,
na sua maioria, algumas das poucas actividades que se vao, a muito esforco,

conseguindo desenvolver.

Outro aspecto a reter prende-se com algumas das actividades
praticadas, sendo de notar uma clara divisao entre o norte e o sul do Rio Tejo.
A norte, com caracteristicas marcadamente Beirds, existe uma tendéncia

evidente para os jogos tradicionais (Malha e Burro), enquanto que a sul ha uma
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maior inclinacdo para os desportos colectivos (futebol, por exemplo). A masica

e o desporto assumem um papel bastante relevante neste territorio.

Na Freguesia de Belver, em particular, é de salientar um acentuado
envelhecimento da populacéo, o que se explica pela existéncia, em 2004-2005,
de apenas um estabelecimento de ensino (escola do 1° CEB), o qual
desaparece em 2006-2007, fruto das novas politicas de reordenamento da rede

escolar.

A Freguesia de Gavido é aquela onde se verifica a maior concentragdo
de actividades culturais, desportivas e escolares.

Na Freguesia de Comenda a musica tem um estatuto preponderante em

matéria de aprendizagens.

E igualmente de salientar o grande investimento realizado ao nivel da
qualidade/ habilitacdo dos técnicos envolvidos, possuindo praticamente todos

formacao superior especializada.

A maioria das actividades de aprendizagem acontece em locais
apropriados para o efeito. Na generalidade estas instituicdes dispdem de bons

espacos.

No que respeita aos horarios, existem claramente coincidéncias, o pode
dificultar a gestdo simultanea de actividades, bem como originar uma certa
“concorréncia” directa entre as varias valéncias a disposi¢cdo da comunidade,
concretamente na Freguesia de Gavido, para além de que muitas destas

actividades de aprendizagem ocorrem mais que uma vez por semana.
Excepto as actividades de ambito escolar, religioso e algumas de cariz

desportivo, todas as outras funcionam praticamente durante todo o ano, sendo

as mesmas bastante participadas.
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De salientar o facto de um numero consideravel de pessoas com uma
determinada idade n&o aparecer identificado nalgumas actividades, como as
musicais e desportivas, levando a podermos considerar que uma determinada

faixa etaria ndo se expde nesses ambientes de aprendizagem.

Importa igualmente mencionar que todas estas actividades sédo de
extrema relevancia para as comunidades onde as mesmas se desenvolvem, na
medida em que possibilitam um conjunto de interaccdes e de vivéncias

pessoais e colectivas impossiveis de conseguir por outra via.

Por dltimo ndo podemos deixar de referir que grande percentagem das
aprendizagens que ocorrem neste territorio € da responsabilidade das

instituicdes locais que as promovem.

5.6.2. Cartografia Educacional do Concelho de Gavido
(Actividades com Aprendizagens Especificas): anos lectivos
de 2004-2005 e 2006-2007

O primeiro aspecto digno de registo tem exactamente a ver com a

tipologia organizacional dos ambientes de aprendizagem.

A partir da analise das Tabelas 67 e 68 podemos concluir que as
actividades desenvolvidas nos ambientes de aprendizagem existentes em

2004-2005 séao consideravelmente diferentes das praticadas em 2006-2007.

Em termos gerais, as actividades desenvolvidas em ambientes escolares
sobem de 28% em 2004-2005 para 49% em 2006-2007, o que revela um claro
assumir de responsabilidades por parte da escola publica, facto directamente
relacionado com o significativo aumento da quantidade de aprendizagens
proporcionadas em contexto escolar (25 aprendizagens em 2004-2005 e 44
em 2006-2007).
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Por outro lado, contrariamente a 2004-2005 em que as actividades entao
existentes tinham a sua maior expressdo na freguesia de Gavido, por ai se
encontrar instalada a Escola Bésica Integrada, a distribuicdo destas
actividades em 2006-2007, para além de ser em maior numero, € muito
mais equilibrada pelas restantes freguesias com estabelecimentos de

ensino.

Em 2006-2007 aparecem novas actividades para o 1° CEB (ensino do
inglés, ensino da musica, actividade fisica e desportiva, apoio ao estudo,
informatica), no ambito de Programa de Actividades de Enriquecimento
Curricular, bem como para o pré-escolar (iniciagdo ao inglés, iniciagdo musical,
iniciacdo & informatica) financiadas pela Camara Municipal de Gavido, o0 que
faz com que os respectivos estabelecimentos de ensino estejam abertos até as

17.30 horas, no minimo.

No ambito dos “outros ambientes da comunidade”, as diferencas sao

praticamente inexistentes, havendo um ligeiro aumento de 5% para 8%.

A nivel dos ambientes desportivos, houve uma diminuicdo das
actividades existentes em 2006-2007 (19%) face aquele que se verificava
em 2004-2005 (26%), o que se deve ao facto de algumas dessas actividades
passarem a ser desenvolvidas nos espacos das escolas do 1° CEB e jardins-
de-infancia, contrariamente a 2004-2005 em que, a semelhanca do que ainda
se passa com a nhatacdo, essas actividades eram praticadas na integra no

pavilhdo desportivo municipal.

Actualmente e de acordo com o disposto no ponto 5 do Despacho n°
12591/2006, de 16 de Junho, as escolas tém de permanecer abertas no
minimo oito horas diarias, levando a que, independentemente da qualidade das
aprendizagens, se tente optar no sentido destas ocorrerem no contexto dos

espacos escolares (freguesias de Comenda e Margem).
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Ao nivel das aprendizagens desenvolvidas nas associag¢fes locais,
a reducéo é drastica: 25% em 2004-2005 e 8% em 2006-2007. Em 2004-
2005, um quarto das aprendizagens desenvolvidas neste territério aconteciam
nas associacoes locais, passando de 22 aprendizagens em 2004-2005 para
apenas 7 em 2006-2007.

A titulo de exemplo, s6 na freguesia de Belver houve uma quebra de
92%, passando de 13 actividades em 2004-2005 para apenas 1 em 2006-2007,
verificando-se o0 mesmo na freguesia de Margem, que em 2004-2005 tinha 3
actividades desenvolvidas nestes ambientes de aprendizagem néo se
verificando nenhuma em 2006-2007.

Este facto explica-se através do papel desempenhado pelo ensino
recorrente e educacao extra-escolar, altamente marcante neste concelho, o
gue se deve, em parte, ao forte dinamismo dos seus coordenadores
concelhios. Em 2004-2005, funcionavam 4 “cursos” de alfabetizacdo de nivel
basico 1 (1° CEB) e 17 actividades de aprendizagem de ambito extra-escolar:
pintura decorativa; bordados a mao; pintura em gesso/ vitral; pintura em tela/
tecido; manutencao fisica; adaptacdo ao meio aquatico. Destas, em 2006-2007,

apenas existe a adaptacédo ao meio aquatico.

Quanto aos ambientes religiosos, as diferengas sdo praticamente
inexistentes, o que demonstra a forte consolidacdo destas aprendizagens no

contexto dos ambientes em que desenvolvem.
Importa igualmente referir que houve um aumento muito ligeiro na

guantidade de actividades com aprendizagens especificas, sendo que em

2004-2005 essas actividades eram 88 e em 2006-2007 passaram para 90.
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Tabela 67 — tipologia organizacional dos ambientes de aprendizagem

TIPOLOGIA ORGANIZACIONAL
(ambientes de aprendizagem)

FREGUESIAS

AMBIENTES ESCOLARES

BELVER

COMENDA

GAVIAO

MARGEM

TOTAL

%

Educacéo Pré-Escolar

[N

2

Ensino Béasico Regular (1° CEB)

Ensino Basico (2° CEB)

Ensino Bésico (3° CEB)

Clubes da EBI

ATL

Escola Segura

N T R

Educacéo extra-escolar

w

TOTAL

MNV|O|O|O|O|O|-

No|o|o|o(o|o|k |~

25

%

,_.
2
B3

2%

3
B3

100%

28%

OUTROS AMBIENTES DA COMUNIDADE

Formacéo geral de Bombeiros

EFA B2 “Jardinagem e espacos verdes”

Curso de Gestdo de Comportamentos

Msica (ensino de acordedo)

Rk

TOTAL

o|o|o|o|o

4

o|o|o|o|o

4

%

S
S

100%

S
S

100%

5%

AMBIENTES DESPORTIVOS

Natacao (pré competicdo e competicéo)

Natacgao (pré-escolar)

Natacao (1° CEB)

Adaptacdo ao meio aquéatico

Andebol

Aikido

Ginastica de Manutencéo

Actividades Desportivas pré-escolar)

Actividades Desportivas (1° CEB)

Desporto Escolar

Futebol

TOTAL

MlO|O|R(R[O|O|O|O|k|+|O

MR EENEEE RN

MlO|O|R(R[O|O|O|O|Fk|+|O

23

%

o'\bl\JOOI—‘OOOOOl—‘OO

(e}

,_.
3
S

57%

,_.
3
S

100%

26%

ASSOCIACOES LOCAIS

Escola de Musica

Canto Coral — Orfedo

Banda Filarménica

Grupo de Cantares

OTL (informética)

Orquestra Tipica

Ensino Recorrente (1° CEB)

Educacéo extra-escolar

TOTAL

Hlo|solo|r|o|olo

MO|O|R |k [O|O|F (|~

NOo|o|o|o(o|r|o|-

wlw|o|o|o|o|o|o|o

22

%

59%

,_.
2
B3

g
B3

,_.
8
S

100%

25%

AMBIENTES RELIGIOSOS

Formacéo de catequistas

Catequese de itinerario normal

Catequese de jovens

Catequese de adultos

OIN|R|(w|o

N =N

ok |O(r|o

Aprofundamento Biblico

o |Oo(r|o

TOTAL

2

5

5

N

14

%

14%

36%

36%

14%

100%

16%

TOTAL GERAL

18

17

42

11

100%

Fonte: inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2005)
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Tabela 68 — tipologia organizacional dos ambientes de aprendizagem

TIPOLOGIA ORGANIZACIONAL
(ambientes de aprendizagem)

FREGUESIAS

AMBIENTES ESCOLARES

BELVER

COMENDA

GAVIAO

MARGEM

TOTAL

%

Educacéo Pré-Escolar

o

Ensino Bésico Regular (1° CEB)

Ensino Basico (2° CEB)

Ensino Bésico (3° CEB)

Clubes (floresta; ambiente; inform?; fotografia)

Iniciagdo ao Inglés (AC/ CAF - pré-escolar)

Iniciagdo Desportiva (AC - pré-escolar)

Iniciagdo musical (AC - pré-escolar)

Iniciacdo a informética (AC/ CAF - pré-escolar)

Actividade Fisica e Desportiva (AEC - 1° CEB)

Ensino do Inglés (AEC — 1° CEB)

Ensino da Musica (AEC — 1° CEB)

Apoio ao Estudo (AEC — 1° CEB)

Informatica (AEC 1° CEB)

Clube “ver, ouvir e contar” (CAF - pré-escolar)

ATL

RVCC - B2

Escola Segura

TOTAL

o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o

SN EIEE R R ER R E R E R

NEEEEEEEEEEEE RN EEN

NN EE R E R EEE R E R

44

%

27%

43%

30%

100%

49%

OUTROS AMBIENTES DA COMUNIDADE

Formacéo geral de Bombeiros

EFA B2 “Apoio familiar e & comunidade”

EFA B3 “Jardinagem e espacos verdes”

Curso de Geriatria

Curso de Gestéo Autérquica

Principios bésicos da HACCP

Musica (ensino de acordedo)

N N R

TOTAL

o|o|o|o|o|o|o|o

7

o|o|o|o|o|o|o|o

7

%

)
B3

100%

:
B3

100%

8%

AMBIENTES DESPORTIVOS

Natagdo (pré competicédo e competicdo)

Natacao (AC - pré-escolar)

Natacdo (AEC — 1° CEB)

Natacdo (Desporto Escolar)

Adaptacdo ao meio aquatico

Andebol

Ginéstica de Manutencéo

Iniciacdo Desportiva (AC - pré-escolar)

Actividade Fisica e Desportiva (AEC - 1° CEB)

Desporto Escolar (Futsal)

NN RN

Futebol

[N

TOTAL

N|Oo|o|o|o|o|o|o|o|r |+ o

N|Oo|o|o|o|o|o|o|o|r |+ |o

17

%

(o'\gOOOOOOOOOOOO

,_.
R
S

7

o
X

,_.
R
S

100%

19%

ASSOCIACOES LOCAIS

Escola de Musica

Canto Coral — Orfedo

Banda Filarménica

Grupo de Cantares

OTL (informética)

Ensino da Musica (AEC — 1° CEB)

TOTAL

[ =l=llgl[=)[=]]=]

slR|r|lo|lo|k|-

N|O|O(O|F|O|F-

o|o|o|o|o|o|o

7

%

.a
s
K

ul
3
>

N
Qe
>

S
S

100%

8%

AMBIENTES RELIGIOSOS

Formacéo de catequistas

Catequese de itinerario normal

Catequese de jovens

Catequese de adultos

Aprofundamento Biblico

OIN|P WO

N=1N

ok |O|r|o

TOTAL

6

5

N

15

%

0
1
0
1
0
2
3

13%

40%

34%

13%

100%

16%

TOTAL GERAL

3

24

46

17

90

100%

Fonte: inquérito por questionario aplicado (Fevereiro de 2007)
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A nivel da responsabilidade organizacional destas actividades nao
houve alteracdes significativas, pelo que a situacdo se mantém praticamente

igual nos dois periodos.

Quanto a responsabilidade técnica, constatamos que existem
diferencas consideraveis em 2006-2007 face a realidade de 2004-2005,
surgindo novos intervenientes no processo, nomeadamente professores
de inglés, técnicos superiores, sociologos e profissionais de RVCC, o que
se deve essencialmente ao aparecimento de novas actividades de
aprendizagem cuja concretizacdo no terreno passa pelo recurso a técnicos

especializados.

Os professores do 2° CEB deixam de assumir a importancia
guantitativa que tinham em 2004-2005, na medida em que grande parte do
seu envolvimento referente a este ano apenas diz respeito as actividades
desenvolvidas no ambito do ensino recorrente e educacdo extra-escolar,

entretanto desaparecidas em 2006-2007.

Também a intervencdo dos responsaveis técnicos na area musical
aumenta praticamente para o dobro em 2006-2007, uma vez mais devido as
actividades de enriquecimento curricular no 1° CEB e actividades

complementares no pré-escolar.

A nivel da frequéncia, verifica-se que em 2006-2007 ha um aumento
do numero de actividades realizadas uma vez por semana (43%) face aos
35% de 2004-2005, fendémeno verificado nas freguesias de Gavidao, Comenda e
Margem, devido a existéncia das escolas do 1° CEB e jardins-de-infancia.

As actividades com periodicidade quinzenal caem para 6% contra 0s
20% de 2004-2005, surgindo um novo dado em 2006-2007 que se prende com
0 aparecimento de actividades sem dia definido para acontecerem (6%).

Quanto ao local onde as actividades de aprendizagem se desenvolvem,

nao nos vamos debrucar sobre esta variavel na medida em que a mesma ja foi
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anteriormente explorada aquando da analise da tipologia organizacional dos
ambientes de aprendizagem. No entanto, importa destacar que no periodo
referente ao ano lectivo de 2006-2007, praticamente metade das
aprendizagens se desenvolvem em ambientes escolares (49%), ainda que
no ano lectivo de 2004-2005 os locais de ocorréncia das aprendizagens

apresentassem uma distribuicdo mais heterogénea.

No que diz respeito ao horario, verifica-se também algumas alteractes
significativas em 2006-2007 relativamente ao que acontecia em 2004-2005. A
principal prende-se com a abertura das escolas do 1° CEB até as 17.30 horas,
contrariamente a 2004-2005 em que a totalidade destes estabelecimentos de

ensino terminavam a sua actividade entre as 15.00 e as 16.00 horas.

Actualmente, e no sentido de se dar cumprimento no disposto no ponto 5
do despacho anteriormente referido, estes estabelecimentos de ensino
encerram as 17.30 horas. Também a resposta dada pelos jardins-de-infancia,
no que concerne a componente de apoio a familia, apresenta em 2006-2007
uma nova organizacao, levando que estes espacos abram as suas portas por
volta das 08.00 horas e terminando pelas 18.00 horas, excepto em Moinho do
Torrdo (freguesia de Margem) onde, por opcdo das familias, tal pratica néo

acontece.

Fruto desta nova reorganizacao escolar, as actividades desenvolvidas
noutros ambientes de aprendizagem (catequese, escola de musica,
natacédo, etc.) tém de iniciar a sua actividade a partir das 18.00 horas e
mesmo condensar algumas dessas actividades nos fins-de-semana, pois
s6 por volta das 18.00 horas podem contar com a participacdo das criancas
dos 6 aos 9 anos, sendo que, na esmagadora maioria, esta € a faixa etaria que

mais frequenta este tipo de actividades de aprendizagem.
Outro aspecto que merece a nossa atencao relaciona-se com o facto

das actividades de enriquecimento curricular terem de acontecer fora das 25

horas lectivas, o que ndo acontecia em 2004-2005 com as actividades que
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existiam, nomeadamente da area desportiva, as quais eram desenvolvidas

dentro do periodo lectivo.

No que diz respeito a duracéo, os dados de ambos os periodos sao
praticamente coincidentes, verificando-se que a grande maioria das
aprendizagens ocorre durante o ano lectivo, dado as mesmas estarem

directamente relacionadas com os ambientes formais de educacéao.

Também o numero de pessoas que participam nas actividades de
aprendizagem permanece praticamente inalterado de um periodo para
outro, em que a média do numero de participantes se sitia entre os 0 e 19
pessoas (55% em 2004-2005 e 56% em 2006-2007), o que se deve a baixa

densidade populacional do concelho.

Ao nivel das faixas etarias dos participantes, constatamos que as
alteracdes ocorridas em 2006-2007, face ao que acontecia em 2004-2005, séo
algo significativas. Enquanto que a distribuicdo etaria em 2004-2005 era
bastante homogénea, em 2006-2007 temos um aumento consideravel da
faixa etaria dos 6 aos 9 anos. O oposto verifica-se na faixa etaria dos 61 e
mais anos que em 2004-2005 via a sua participacado nos 13% e em 2006-2007
em apenas 5%, o0 que se explica pela reducdo do ensino recorrente (cursos de

alfabetizacdo de 1° CEB) e educacao extra-escolar.

Ao nivel da certificacéo, em 2006-2007 aumentaram
consideravelmente as actividades de aprendizagem sem qualquer tipo de
certificacdo (78%), quando em 2004-2005 este valor era de 58%.
Contrariamente a 2006-2007, as aprendizagens as quais eram conferidas
um certificado de frequéncia cairam para 3%, quando em 2004-2005 eram
de 19%, o que mais uma vez se deve a ndo existéncia da educacéao extra-
escolar e ao aparecimento das actividades de enriquecimento curricular para o
1° CEB.

Ainda que com um ligeiro decréscimo face a 2004-2005, a Camara

Municipal de Gavido continua a aparecer como a primeira entidade
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parceira, estando em ambos o0s casos praticamente presente em mais de
metade das actividades de aprendizagem, o que demonstra o forte
entrosamento entre as autarquias e a educacdo, pois se um grande numero
das aprendizagens se desenvolvem em ambientes escolares, através da
analise das parcerias institucionais verificamos que também no concelho de

Gavido essa é uma realidade que ja se encontra instituida.

O Ministério da Educacdo é também um parceiro importante neste
processo, ainda que com menos enfoque em 2006-2007, surgindo com 19

parcerias estabelecidas contra 30 em 2004-2005.

A Piscina Municipal acaba por se revelar uma infra-estrutura colectiva
muito presente nas actividades de aprendizagem com a qual se estabelecem
14 parcerias em 2006-2007, o que demonstra o grande envolvimento deste
espaco no ambito das actividades de aprendizagem existentes.

O Instituto de Emprego e Formacdo Profissional € também um
importante parceiro, com 11 parcerias estabelecidas em 2006-2007 e 9 em
2004-2005, tornando-se este facto mais evidente na freguesia de Gaviao.

Outro aspecto que importa reter prende-se com o facto do Secretariado
Diocesano da Catequese ter igualmente uma forte presenca neste
territério, podendo-se concluir que as actividades da catequese tém uma
coordenacdo e uma supervisdo quer transborda o meio local, muito
contribuindo para isso o forte acompanhamento das estruturas da diocese

neste ambito.

Quanto ao financiamento das actividades de aprendizagem, importe

realcar o seguinte:

i) Ao compararmos os dois levantamentos verificamos que a Camara
Municipal aparece como o principal financiador. Um aspecto inovador que
merece igualmente destaque nesta matéria prende-se com o facto do

Agrupamento de Escolas aparecer em segundo lugar no ano de 2006-2007,
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com 23 actividades financiadas, contra apenas 6 em 2004-2005. Ao nivel das
familias/ destinatarios houve um decréscimo em 2006-2007 (16) face ao
acorrido em 2004-2005 (36). Também a nivel dos fundos proprios houve
algumas alteracOes, verificando-se que a participacéo financeira das proprias
instituicbes em 2004-2005 era superior (27), sendo que em 2006-2007 aparece
apenas referenciada em 12 situacoes;

i) No que diz respeito ao pagamento, os dois momentos de recolha
evidenciam o mesmo tipo de pratica, ou seja, a grande maioria das
actividades de aprendizagem nédo exigem qualquer tipo de pagamento por
parte dos participantes®™. Todavia, ndo sendo pratica comum, nota-se ja
alguma sensibilidade por parte das pessoas no que concerne ao
investimento na sua prépria aprendizagem, levando ao pagamento, ainda

gue algo insignificante, de algumas das actividades frequentadas.

Os aspectos relacionados com a relevancia das aprendizagens
acabam por ser igualmente coincidentes em ambos os periodos, prevalecendo
o desenvolvimento de saberes, a aquisicdo de competéncias e valores e a
valorizagdo pessoal, o que traduz a importancia que é dada a estas

actividades.

Outro detalhe que importa referir € o facto de em 19 das actividades
desenvolvidas em 2006-2007 ter sido referido o apoio as familias como algo
relevante, e de forma muito equilibrada nas trés freguesias, o0 que néo deixa de
ser um dado importante, tendo em conta que no ano de 2004-2005 este
aspecto foi referido apenas 2 vezes. Também a referéncia a ocupacéo do
tempo livre caiu para praticamente metade de 2004-2005 para 2006-2007, o
que demonstra que a estas actividades de aprendizagem € dada uma

importancia que vai para além da ocupacédo do tempo livre dos participantes.

Ao nivel da avaliacdo, os aspectos comparados em ambos 0s
periodos sdo praticamente iguais, apenas ha a registar que em 2006-2007

!> Esta condicdo encontra-se reforcada no ponto 22 do Despacho 12591/2006, ao referir que
"As actividades de enriquecimento curricular séo de frequéncia gratuita (...)".
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surgem dados referentes a duas novas formas de avaliar (provas praticas com
juri e avaliacdo continua). Para além destas, 0 interesse, empenho,
participacédo e assiduidade, associado ao desempenho individual acabam por
ser 0s aspectos mais presentes na avaliacdo das actividades de aprendizagem
identificadas neste estudo.
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Capitulo 6 — Consideracdes Finais
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6.1. Conclusodes

De acordo com o proposto por B. Nico (2001: 477), e no sentido de

apresentarmos, de forma sistematizada, procurando ndo recorrer a repeticoes

dispenséaveis das conclusdes, a que, entretanto, fomos chegando no decorrer

deste trabalho de investigacdo, optamos por definir quatro niveis de

apresentacao das conclusoes:

e Nivel descritivo;

e Nivel critico da estrutura da investigagao;

¢ Nivel critico da instrumentalidade da investigacao;

¢ Nivel critico para o investigador.

6.1.1. Nivel descritivo

A partir dos resultados obtidos nesta investigacdo podemos extrair as

seguintes conclusdes, face as questdes que foram consideradas no inicio deste

estudo:

1.

Em 2006-2007, quando comparados com o ano lectivo de 2004-
2005, os ambientes de aprendizagem formal, como consequéncia
das orientacées emanadas das novas medidas de politica educativa
para o 1° CEB, desempenham um papel muito mais activo ao nivel
da quantidade e diversidade das oportunidades de aprendizagem

disponibilizadas a faixa etaria dos 6 aos 9 anos;

Quando comparado com o ano lectivo de 2004-2005, e ao nivel dos
estabelecimentos de ensino do 1° CEB presentes nas varias
freguesias, a distribuicdo das actividades de aprendizagem
facultadas aos alunos que frequentam este nivel de ensino, no ano
lectivo de 2006-2007, € muito mais equilibrada e diversificada, o que
se deve a implementacdo do Programa de Actividades de

Enriqguecimento Curricular;

227



3. No ano lectivo de 2006-2007 a quantidade e diversidade de
aprendizagens desenvolvidas em contextos ndo formais, quando
comparado com o ano lectivo de 2004-2005, é significativamente
inferior, o que se deve a extincdo da Coordenacdo Concelhia do
ensino recorrente e educacdo extra-escolar e ao consequente
abandono deste tipo de formacéo, de acordo com as recentes
orientagfes politicas sobre esta matéria;

4. As oportunidades de aprendizagem, dirigidas a faixa etaria com
61 e mais anos, no ano lectivo de 2006-2007, foram
drasticamente reduzidas, quando comparadas com o ano lectivo
de 2004-2005.

Aproveitamos, ainda, para reforcar que, no decorrer deste estudo,
tivemos a preocupacdo de analisar, com 0 rigor possivel, uma realidade
objectiva, inserida num determinado contexto territorial — o caso do concelho de
Gaviédo, pelo que néo nos parece legitimo, nem foi esse 0 nosso propadsito, que
as conclusbes retiradas desta investigacdo sejam generalizaveis a outras

amplitudes contextuais.

Todavia, ao tentarmos conhecer e compreender o impacto causado
pelas novas medidas de politica educativa destinadas ao 1° Ciclo do Ensino
Bésico e a Educacdo de Adultos junto da oferta local dos ambientes de
aprendizagem, julgamos, com toda a humildade, ter podido contribuir para uma

avaliacdo mais aprofundada da problematica em estudo.

6.1.2. Nivel critico da estrutura da investigagcao

Considerando o cariz dinamico e evolutivo do contexto em que
trabalhamos, assumimos, desde o inicio desta investigacdo, adoptar uma

metodologia também ela dindmica e evolutiva.
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Outra das caracteristicas fundamentais da presente investigacao
decorreu da necessidade de dilatarmos 0 nosso estudo por um periodo de trés
anos lectivos, na tentativa de obtermos dados suficientes que nos permitissem

realizar uma analise comparativa condizente com os objectivos de partida.

Outro aspecto, que caracteriza este trabalho de investigacdo, prende-se
com o facto de termos utilizado instrumentos, especificamente adaptados e

aferidos para o contexto local em que foram aplicados.

Por dltimo, teremos, necessariamente, de voltar a referir uma dimensao
estrutural desta pesquisa, que, em nossa opinido sera, eventualmente, a mais
importante: a utilizacdo de uma metodologia bidimensional (B. Nico, 2001:
480). De facto, ao recorrermos as abordagens qualitativa e quantitativa,
assumindo, desde o inicio, a segunda como um complemento indispensével da
primeira, pensamos ter conferido a nossa metodologia a plasticidade suficiente
para podermos aceder a mais dimensdes da realidade, do que aquelas a que
acederiamos, se tivéssemos optado, exclusivamente, por uma abordagem

unidimensional.

Destacamos 0s seguintes principais aspectos positivos do desenho

investigativo que utilizamos:

* A investigacdo decorreu em situacdo real, com todo o caracter
evolutivo, dinamico, histérico e imprevisivel que a realidade sempre

apresenta;

» A total disponibilidade das instituicdes inquiridas, através dos seus
responsaveis, 0 que permitiu ter acesso a um conjunto de dados,
imprescindiveis a um bom conhecimento e interpretacédo da realidade

encontrada;

= O estabelecimento de uma boa relagcdo pessoal entre o investigador

e o0s (as) dirigentes das instituicdes identificadas no territério em
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estudo, facto que permitiu potenciar as informacgdes veiculadas por

estes;

Como aspecto menos positivo do presente estudo, salientaremos o

seguinte:

» O reduzido tempo disponivel para dedicar a intervencéo, fruto dos

NOSS0S COMpPromissos profissionais;

= O longo periodo de tempo em que se desenvolveu a investigagao.

6.1.3. Nivel critico da instrumentalidade da investigacao

Ao centrarmos a nossa intervengao nos ambientes de aprendizagem
formais, ndo formais e informais presentes no concelho de Gavido, optamos,
conscientemente, por emprestar a nossa investigacdo uma dimensao de
realismo muito forte, dando especial enfoque as actividades realizadas no
ambito do 1° CEB e da Educacéo de Adultos.

No que se refere ao 1° Ciclo do Ensino Basico, destacamos a
organizacdo do Programa de Actividades de Enriquecimento Curricular
para o 1° CEB e verificamos, com satisfacdo, que o mesmo foi implantado,
neste territério, de acordo com as orientacdes logisticas e pedagodgicas
patentes no respectivo Despacho legal, o que confere um excelente grau de

qualidade as aprendizagens desenvolvidas.

Nesta perspectiva, o proprio conceito de Enriquecimento Curricular
podera, em nossa opiniao, contribuir para a reflexdo acerca do que podera ser
0 novo paradigma do curriculo do 1° CEB, particularmente no que concerne a
generalizacdo da lingua Inglesa, ao nivel do 1° CEB, com particular incidéncia
nos 3° e 4° anos, assim como as areas das expressofes artisticas e fisicas e
desportivas. Um paradigma em que as questdes relacionadas com a gestéo

curricular e de enriqguecimento desse mesmo curriculo possam ser cada vez
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mais assumidas, de forma partilhada e, consequentemente, responsavel, por
todos o0s parceiros educativos, em especial aqueles com maior
representatividade na comunidade educativa, bem como pelas varias
estruturas de gestdo e administracdo dos agrupamentos de escolas e escolas
nao agrupadas, nomeadamente ao nivel dos 6rgdos pedagogicos.

No fundo, é nossa conviccdo de que teremos dado um pequeno
contributo para a construcdo de uma visao que reflecte a relevancia que estas
actividades de enriquecimento curricular representam no contexto territorial em

que se inserem.

No que se refere a Educacdo de Adultos, os resultados que obtivemos
evidenciam a existéncia de um declarado abandono das politicas educativas
que sustentavam a manutencdo de um conjunto de actividades de
aprendizagem dirigidas as faixas etarias mais avancadas, em particular, e no
caso concreto do concelho de Gavido, sdo os individuos com 61 e mais anos
gue maioritariamente sentiram essa mudanca. As actividades de aprendizagem
anteriormente referenciadas encontravam-se ancoradas nos cursos de
alfabetizacdo do primeiro nivel do ensino bésico (ensino recorrente),
complementadas com VAarios cursos socioprofissionais (educacdo extra-
escolar). Com a alteracdo da rota das politicas educativas, assistimos a um
desenho de ofertas educativas caracterizado por uma aposta clara ao nivel das
camadas mais jovens e a um definhar das oportunidades de aprendizagem
disponibilizadas aos menos jovens, a quem, por multiplas razdes, nao foi dada

a possibilidade de aprender, mais e melhor.

Esta realidade leva-nos a questionar a eficacia destas politicas
educativas e o0 impacto que, necessariamente, terdo ao nivel dos varios
territdrios, nomeadamente aqueles que se situam em espaco rural, como é o

caso que serviu de contexto a este estudo.
Do ponto de vista institucional, tendo sido esta uma investigacao

concebida para o contexto especifico do concelho de Gavido, 0s seus

resultados revelar-se-do, eventualmente, Uteis para a definicdo de politicas

231



locais de intervencao junto das comunidades deste territorio, bem como para a

reflexdo, extraordinariamente necessaria, sobre a realidade existente.

6.1.4 Nivel critico para o investigador

Como ja anteriormente referimos, existe uma grande e vital relacéo entre
0 objecto deste estudo e a propria histéria de vida do investigador. Esta
investigacdo ndo responde unicamente as solicitagdes decorrentes das funcdes
que, profissionalmente, desempenhamos, mas encontra as suas raizes na

propria vida daquele que a realizou.

Investigar sobre o que se faz € sempre uma forma de promover a
autoformacdao. Foi nesta perspectiva que encaramos esta caminhada. De facto,
enquanto Coordenador Educativo de uma determinada regido, sentimos a
necessidade de reflectir sobre a relacdo que deve existir entre o que dizemos e
0 que fazemos. Relagdo que, em nossa opinido, ndo sera, eventualmente, a
mais linear, na maioria das situacdes. Este projecto de investigacdo, que
iniciamos com a frequéncia de um Curso de Mestrado em Educacado — Variante
Administracdo Escolar, pretende também dar satisfacdo as nossas proprias
necessidades de formacdo, no sentido de exercermos, de forma mais
adequada, as nossas funcbes de acompanhamento e coordenacdo das
politicas educativas. Aproveitar a possibilidade de utilizar a funcéo de pesquisa,
como instrumento de aperfeicoamento pessoal e profissional, pareceu-nos uma
oportunidade que nado deveriamos desperdicar. Provavelmente, ao
localizarmos a nossa investigacao no concelho de Gavido — e ficando expostos
as nossas proprias circunstancias afectivas de actores locais de promocéao
educativa e formativa — comprometemos, eventualmente, o alcance da nossa
pesquisa. “No entanto, ndo temos muitas duvidas que a nossa investigacéo, se
pouco contribuira para o «estado geral da arte», contribuird bastante, assim o
esperamos, para o (...) «estado da arte no territério em estudo», do qual, com

muito orgulho, fazemos parte (B. Nico, 2001: 486).
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6.2 Sugestdes e recomendacdes

Antes de darmos o nosso trabalho por concluido, resta-nos expressar
algumas reflexdes construidas ao longo da sua elaboragdo e que poderdo,
eventualmente, dirigidas a quem, com responsabilidade e/ ou sensibilidade

para estas tematicas, possa e/ ou gueira leva-las em consideracao:

i) Ao concluirmos que uma significativa percentagem de instituicoes
apresentam lacunas no que concerne as formalidades administrativas e
contabilisticas, seria interessante e de muita utilidade a promocao de
uma formacgéao vocacionada para dirigentes associativos, com vista a que
0S constrangimentos encontrados a este nivel possam ser

paulatinamente ultrapassados;

i) Constatamos igualmente que os ambientes n&o formais de educacao
viram a sua accao drasticamente reduzida no que diz respeito ao
envolvimento nas actividades de aprendizagem que I|hes era
caracteristico. Nesse sentido, parece-nos importante que haja uma
inversdo das actuais politicas, com o0 objectivo de devolver a esses
espacos algum protagonismo saudavel, do ponto de vista das
aprendizagens desenvolvidas nos territorios, sob pena de que, ao
verificar-se a continuidade desta tendéncia, possamos estar a assistir,
negativamente, a uma alteracdo irreversivel da tipologia organizacional

desses ambientes de aprendizagem.

iii) Outra preocupacdo que ressalta do nosso estudo prende-se com o
facto das faixas etarias mais avangadas verem as suas oportunidade de
aprender praticamente aniquiladas. Parece-nos, pois, pertinente que
esta realidade seja urgentemente alterada, criando-se condi¢cdes para
gue a aprendizagem no concelho de Gavido se converta numa condicéo
disponivel e acessivel a todos, independentemente da sua condicéo

etéria e social.
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iv) Também verificamos que a esmagadora maioria das aprendizagens
realizadas neste territorio ndo é conferida nenhuma certificagdo, nem
mesmo de participagao. Ora, considerando o mundo globalizante no qual
todos nos inserimos e os desafios que dai advém, afigura-se-nos de
particular relevancia o facto de serem criadas condicbes para que
aqueles que usufruem das aprendizagens possam ter acesso a
respectiva certificagdo, a qual, um dia mais tarde, ou mesmo no
presente, pode fazer toda a diferenca face a outros que, por uma ou

outra razdo, nao tiveram as mesmas oportunidades de aprender.

6.3 Pistas para futuras investigacoes

Se tomarmos como referéncia a Ultima década, facilmente se observa
que a quantidade de espacos de cariz desportivo, cultural e recreativo tem
vindo a aumentar no concelho de Gavido, no geral, e na freguesia com o

mesmo nome, em particular.

Também é pacifico assumir-se que os cidaddos residentes nas
pequenas Vilas e Aldeias tém direito as mesmas condi¢des e oportunidades do
que aqueles que vivem em locais de maior densidade populacional; ou entéo, é
frequente referir-se que o desenvolvimento das areas mais interiorizadas tera
de passar, entre outros factores, pela criacdo e modernizagao de espacgos das
mais variadas vertentes para atrair populacdo, com um especial destaque para
agueles que, pela sua génese, proporcionam momentos de lazer, onde o
tempo livre de cada um pode e deve ser rentabilizado da forma mais
harmoniosa. Em suma, facultar-se mais e melhores condigdes que permitam
um consequente aumento da qualidade de vida dessas pessoas que, por
opc¢ao ou condicionadas por esta ou aquela causa, tiveram de permanecer nas
regides vulgarmente designadas por regides desfavorecidas, como € o caso do

concelho de Gaviao.

Face ao apresentado anteriormente, também nédo é menos verdade que

devido a fraca densidade populacional transversal a essas zonas, assistimos
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ao surgimento de um fendmeno que se caracteriza pela participacdo das
mesmas pessoas em muitas das actividades oferecidas pelas estruturas
criadas para o efeito. Convém recordar que unicamente nos debrucamos sobre
aguelas instituicbes onde se praticam actividades que pressupdem

aprendizagens.

Hoje em dia € moda as criancas e jovens frequentarem aulas de musica,
natacdo, judo, danca, etc., deixando muitas vezes para segundo plano as
tarefas escolares e outras, como por exemplo as “brincadeiras” proprias das
suas idades, as quais contribuem de forma muito marcante para 0 Sseu
desenvolvimento pessoal e social. Por outro lado, o facto das criancas e jovens
frequentarem muitas actividades em simultaneo pode condicionar o0 sucesso ao
nivel da aprendizagem que supostamente deveria existir face ao esforco
despendido. Também é certo que nem todas as actividades exigem o0 mesmo
grau de dedicagdo, no entanto se ndo existe tempo para se realizarem as
tarefas complementares que algumas delas exigem, como é o caso da musica,
entdo podemos estar perante uma situacdo que se Vvai agravando
gradualmente, ou seja, ao avango progressivo no nivel de exigéncia subjacente
ao funcionamento da propria actividade pode néo corresponder um grau de
desempenho de iguais propor¢des, porque ndo houve tempo para rever
conteudos, exercitar fora do contexto real em que dura a actividade, etc. Em
suma, poderemos estar na posse de aprendizagens cada vez menos profundas

e consolidadas? E outra dimenséo do problema...

Na abordagem que efectuamos neste estudo, tentamos centrar mais a
nossa atengdo no impacto que as novas medidas de politica educativa para o
1° Ciclo do Ensino Basico e Educag¢do de Adultos apresentam junto das

instituicbes e menos no consequente efeito sentido pelos individuos.

Contudo, a escolha efectuada fez-nos surgir muitas mais davidas que
aguelas que tinhamos, ao principio. Sdo essas curiosidades, que iremos aqui
partilhar, na esperanca que, das nossas duvidas, possam nascer questdes que

se afigurem como propostas ou pistas para novas investigacoes.
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S&o0 as seguintes, as duvidas com que ficAmos, ancoradas nas novas
medidas de politicas educativas sobre as quais incide, de forma particular, esta

investigacao:

i) Que evolucdo ocorrera ao nivel da quantidade e diversidade de
ambientes de aprendizagem (formal, ndo formal e informal) do concelho

de Gaviao?

ii) Que alteracbes ocorrerdo ao nivel do tipo de aprendizagens
praticadas pelos individuos residentes neste territério?

iii) Que consequéncias tera cada tipo de abordagem a aprendizagem
face a quantidade e diversidade dos ambientes de aprendizagem
existentes no ambito das cinco freguesias do concelho de Gaviao?

iv) Que relacdo existira entre a quantidade e diversidade de ambientes
de aprendizagem disponiveis nas freguesias do concelho de Gavido e o
perfil de aprendizagem dos individuos inseridos neste territorio?

Quanto a esta investigacdo — atendendo a curiosidade que nos comeca
a impelir no sentido de procurarmos resposta para algumas das questdes que,
entretanto, nos surgiram — diremos que ndo a acabamos. Esta apenas

interrompida.
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Anexo 1 — Registo da Caracterizagcao Institucional

(ano lectivo de 2004-2005)

249



250



0. Freguesia Atalaia (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo Al - Clube Atlético e Recreativo de Atalaia
1.2. Numero de associados 60
1.3. Data da Fundagéao 26.12.1985
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = indefinido
Horério = variavel
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = sem regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade
Actas = organizado (necessidade de melhoria)
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagé&o = inexistente
Actividades pontuais = participagdo em torneios de “futebol saldo”; organizagdo de
torneios de “sueca” e festas de Verdo, matanga do porco
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:
1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica
0 Freguesia Atalaia (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo A2 — Centro de Saude de Gavi&o: Extenséo de Saude de Atalaia
1.2. Numero de associados N&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Servico Publico de Saude
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = uma vez por semana (quarta-feira)
Horério = fixo (tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = nao aplicavel
Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = ndo aplicavel
2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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0 Freguesia Atalaia (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo A3 - Igreja Paroquial de Atalaia
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = uma vez por semana (domingo)
Horério = fixo (manha)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = procissdes, comemoracéao dos dias mais festivos para a Igreja
Catélica
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
0 Freguesia Atalaia (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZACAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo A4 —Junta de Freguesia de Atalaia
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Junta de Freguesia
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = indefinido
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Construgdo do parque infantil e da Casa Mortuéria (obras a decorrer)
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = passeio dos idosos
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo B1 - Associacéo Cultural e Recreativa de Alvisquer
1.2. Numero de associados 63
13. Data da Fundagéo 1982
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horario = variavel (o Bar abre a hora do almoco, final do dia e fins-de-semana)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = sem regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado (necessidade de melhoria)
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = Organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = torneios de “malha”, almogo convivio
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:
(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes
(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica
0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo B2 — Associacéo de Cacadores da Freguesia de Belver
1.2. Numero de associados 100
13. Data da Fundagéo 1999
14. Natureza juridica/ objecto social Associacéo de Caca sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horario = ndo aplicavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = Gestdo da Zona de Caga Municipal (organizagdo de cagadas,
batidas e montarias)
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo B3 - Centro de Cultura e Desporto de Areia
1.2. Numero de associados 80
13. Data da Fundagéo 12.01.1986
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horario = variavel (o Bar abre a hora do almoco, final do dia e fins-de-semana)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado (necessidade de melhoria)
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = torneios de “malha” e “tiro aos pratos”; Festas de Veréo;
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes

(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica

0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo B4 — Centro de Cultura e convivio de Arriachas
1.2. Numero de associados 110
1.3. Data da Fundagédo 1982
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario (Bar)
Horério = fixo (manha, tarde e noite)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = torneios de “malha” e “tiro aos pratos”
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Ensino Recorrente (1° CEB) = B4.1
Educacéo Extra-Escolar (Pintura Decorativa) = B4.2
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo B5 — Centro Cultural e Recreativo de Domingos da Vinha
1.2. Numero de associados 114
13. Data da Fundagéo 09.10.1979
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = variavel (o BAR abre a hora do almogo, final da tarde e fins-de-semana)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = com regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = Projecto de implantacéo do Museu Rural de Domingos da Vinha (em
construgéo)
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = almogo-convivio
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Ensino Recorrente (1° CEB) = B5.1
Educacéo Extra-Escolar:
Pintura Decorativa = B5.2
Manutencéo Fisica = B5.3
OBSERVACOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes

(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica

0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo B6 — Centro de Cultura e Recreio Outeirense
1.2. Numero de associados 100
13. Data da Fundagéo 12.12.1980
14. Natureza juridica/ objecto social Associagao sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = variavel (o BAR abre a hora do almogo, final da tarde e fins-de-semana)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Projecto de remodelacéo da sede (candidatura a fundos
governamentais)
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = Festas de Ver&o, almogo-convivio
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Educacéo Extra-Escolar (Pintura Decorativa) = B6.1
OBSERVAGOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes

(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo B7 — Centro de Convivio e Cultura da Torre Cimeira
1.2. Numero de associados 248
1.3. Data da Fundagéao 14.02.1977
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = variavel (o BAR a hora do almoco, final da tarde e fins-de-semana)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagé&o = inexistente
Actividades pontuais = torneio da “malha”, equipas para o “jogo da malha” com treinos
regulares
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Ensino Recorrente (1° CEB) = B7.1
Educacéo Extra-Escolar (Bordados a méo) = B7.2
OBSERVACOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes

(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica

0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZACAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo B8 — Centro de Convivio e Cultura da Torre Fundeira
1.2. Numero de associados 300
13. Data da Fundagéo 10.05.1977
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1 Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = variavel (o Bar abre a hora do almoco, final da tarde e fins-de-semana)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagé&o = inexistente
Actividades pontuais = torneio da “malha”, equipas para o “jogo da malha” com treinos
regulares
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes

(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo B9 — Centro Cultural e Recreativo de Vale de Coelho, Furtado e Vilar da M6
1.2. Numero de associados 120
13. Data da Fundagéo 1995
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = variavel (o Bar abre a hora do almoco, final da tarde e fins-de-semana)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = Festas de Verdo
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes
(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica

0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)

1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO

1.1 Nome da Instituicdo B10 — Centro de Salde de Gavido: Extensédo de Saude de Belver
1.2. Numero de associados Néo aplicavel

1.3. Data da Fundagédo Né&o identificado

1.4. Natureza juridica/ objecto social Servigo Publico de Saude

2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:

2.1. Quotidiano Funcionamento = regular

Abertura ao publico = trés vezes por semana (segundas, quartas e sextas-feiras)

Horério = fixo (manha)

2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel

Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = ndo aplicavel

Contabilidade = ndo aplicavel

Plano de Actividades = nédo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel

Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = ndo aplicavel

2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = inexistente

2.4. Actividades com actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo B11 - Centro Social Belverense
1.2. Numero de associados 250
13. Data da Fundagéo 15.06.1984
1.4. Natureza juridica/ objecto social IPSS
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario (apoio aos utentes); dias Gteis (servicos administrativos);
diério (visitas aos utentes)
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = conclusédo da construgdo do Centro Comunitario; aquisicédo de
equipamento
Formagé&o = inexistente
Actividades pontuais = passeios, comemoracao das quadras festivas mais
representativas
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos

0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZACAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo B12 - Clube Recreativo e Desportivo Belverense
1.2. Numero de associados 370
13. Data da Fundagéo 1956
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
CCD do Inatel
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario (Bar)
Horério = fixo (manha, tarde e noite)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Projecto de Remodelagédo do Bar e instalagdes
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = torneio da “malha”, torneio do “burro”, Festas de Verdo
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Musica — Grupo de Cantares (ver Instituicdo B21)
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica
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0 Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo B13 - Igreja ndo Paroquial de Alvisquer
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = uma vez por més
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo B14 — Igreja Paroquial de Belver
1.2. Numero de associados N&o aplicavel
1.3. Data da Fundagéao Né&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Instituigdo Religiosa Catoélica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = ndo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = Religiosa, Liturgica, Biblica
Actividades pontuais = procisses; comemoracéo dos dias mais festivos para a Igreja
Catolica
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Catequese de itinerario normal = B14.1
Catequese de adultos = B14.2
Terceiros Inexistente
Parcerias Ensino Recorrente (1° CEB) = B14.3
Educacéo Extra-Escolar:
Manutencéo Fisica =B 14.4
Pintura em Gesso/ Vitral) = B 14.5
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo B15 — Igreja ndo Paroquial de Domingos da Vinha
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = uma vez por més
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo B16 — Igreja ndo Paroquial do Outeiro
1.2. Numero de associados N&o aplicavel
1.3. Data da Fundagéao Né&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Instituigdo Religiosa Catoélica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = uma vez por més
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de Actividades = ndo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar
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0 Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo B17 — Igreja ndo Paroquial da Torre Cimeira
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = uma vez por més
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

0 Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo B18 — Igreja ndo Paroquial da Torre Fundeira
1.2. Numero de associados N&o aplicavel
1.3. Data da Fundagéao Né&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Instituigdo Religiosa Catoélica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = uma vez por més
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de Actividades = ndo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Educacéo Extra-Escolar (Pintura Decorativa) = B18.1
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo B19 — Igreja ndo Paroquial de Vilar do Mo
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = uma vez por més
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)

1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO

1.1 Nome da Instituicédo B20 - Junta de Freguesia de Belver

1.2. Numero de associados N&o aplicavel

1.3. Data da Fundagéao Né&o identificado

14. Natureza juridica/ objecto social Autarquia local (Junta de Freguesia)

2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:

2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = dias Uteis
Horério = fixo (manha e tarde)

2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = POCAL (sistema simplificado)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatdrio de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado

2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = Posto CTT, passeios para 0s idosos, manutencdo espagos
publicos, apoios as escolas, associa¢des e outras instituicdes, etc.

2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZACAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo B21 - Orquestra Juvenil de Belver/ Grupo de Cantares “Terras de Guidintesta”
1.2. Numero de associados 35
13. Data da Fundagéo 21.03.1989
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
Associagao inscrita na RNAJ - IPJ
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horario = n&o aplicavel
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = aquisicdo de equipamento especifico;
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = Festival de Cantares, intercambios, deslocagdes internacionais,
Encontro D'Artes, edicéo do jornal “Ecos de Guidintesta”, participacdo em espectaculos
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Msica (Grupo de Cantares) = B21.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
0. Freguesia Belver (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo B22 — Escolado 1° CEB de Belver
2. Numero de associados N&o aplicavel
3. Data da Fundagéao Né&o identificado
4. Natureza juridica/ objecto social Estabelecimento de ensino (Escola do 1° CEB)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = dias Uteis
Horério = fixo (09.00/ 15.00)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = n&o aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = organizado
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = nao aplicavel
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = ndo aplicavel
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = previstas no Plano Anual de Actividades
Actividades pontuais = previstas no Plano Anual de Actividades
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Ensino Regular 1° CEB = B22.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Actividades Desportivas = B22.2

Natacéo = B22.3
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0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo C1 - Associacéo Desportiva “IFAL” de Comenda (ADIC)
1.2. Numero de associados 390
13. Data da Fundagéo 07.03.1974
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Sem actividade
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Sem actividade
2.3. Projectos Sem actividade
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Sem actividade

Terceiros Sem actividade

Parcerias Sem actividade
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica

0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo C2 — Associagéo Recreativa “Os amigos de Vale da Feiteira”
1.2. Numero de associados N&o aplicavel
1.3. Data da Fundagéao A associagéo encontra-se em fase de legalizagéo
14. Natureza juridica/ objecto social Associacéo sem fins lucrativos (legalmente ndo constituida)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horario = ndo aplicavel
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado (comissao instaladora)
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = aquisicdo de um relégio para a Capela local
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = festas de Verdo
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo C3 - Centro de Saude de Gavido: Extensé&o de Saide de Comenda
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Servigo Publico de Saude
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = trés vezes por semana (segundas, quartas e sextas-feiras)
Horério = fixo (manha/ tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = n&o aplicavel
2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo C4 — Centro Cultural, Recreativo e Desportivo de Ferraria
1.2. Numero de associados 125
1.3. Data da Fundagédo 1988
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = indefinido
Horério = variavel
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = Festas de Ver&o, torneios de “sueca” e “belho”, Ponto Internet
(desactivado), prova de resisténcia “todo-o-terreno”
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1,1 Nome da Instituicédo C5 - Escolado 1° CEB de Comenda
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Estabelecimento de Ensino (Escola 1° CEB)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = Dias Gteis
Horério = fixo (09.00-15.00)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = organizado
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = n&o aplicavel
2.3. Projectos Investimentos = Projecto de remodelacéo dos espagos exteriores e interiores
Formag&o = previstas no Plano Anual de Actividades
Actividades pontuais = previstas no Plano Anual de Actividades
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Ensino Regular 1° CEB = C5.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Educacéo extra-escolar (pintura em tela/ tecido) = C5.2
Actividades Desportivas = C5.3
Natacéo = C5.4
0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo C6 — Igreja Paroquial de Comenda
1.2. Numero de associados N&o aplicavel
1.3. Data da Fundagéao Né&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Instituigdo Religiosa Catoélica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = fixo (09.00/ 19.00)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = n&o aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = nédo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Projecto de remodelagéo do saléo paroquial
Formagao = Religiosa, Liturgica, Biblica
Actividades pontuais = festa de Nossa Senhora das Necessidades, comemorac¢édo dos
dias mais festivos para a Igreja Catoélica
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Catequese de itinerario normal = C6.1
Catequese de jovens = C.6.2
Catequese de adultos = C6.3
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar
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0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo C7 — Igreja néo Paroquial da Ferraria
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Projecto de Remodelacéo da Igreja
Formagéo = Catequese de adultos
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Catequese de itinerario normal = C7.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo C8 — Igreja néo Paroquial de Vale da Feiteira
1.2. Numero de associados Néo aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = uma vez por semana
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = nao aplicavel
Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Catequese de itinerario normal = C8.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar
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0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo C9 - Jardim-de-Infancia de Comenda
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Estabelecimento de Ensino (Jardim-de-Infancia)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = Dias Gteis
Horério:
Actividade lectiva (09.30-15.30)
Componente de apoio a familia (08.00-09.30/ 15.30-17.00)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = organizado
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = ndo aplicavel
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formag&o = previstas no Plano Anual de Actividades
Actividades pontuais = previstas no Plano Anual de Actividades
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Educacéo Pré-Escolar = C9.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Actividades Desportivas = C9.2
Natacéo = C9.3
Componente de apoio a familia:
0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo C10 - Junta de Freguesia de Comenda
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Autarquia Local (Junta de Freguesia)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = dias Uteis
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = POCAL (sistema simplificado)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = Posto CTT, passeios para os idosos, manutencéo espacos
publicos, apoios as escolas, associa¢des e outras instituicdes, etc.
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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0 Freguesia Comenda (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo C11 - Orfeéo da Comenda “Estrela da Planicie”
1.2. Numero de associados 150
13. Data da Fundagéo 07.07.1993
1.4. Natureza juridica/ Objecto social Associagdo sem fins lucrativos
CCD do Inatel
Associagao inscrita na RNAJ — IPJ
Filiada na Federagdo das Bandas Filarménicas do Distrito de Portalegre
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horério = variavel (em fungéo das aulas e ensaios)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = aquisicdo de equipamento especifico;
Formagé&o = inexistente
Actividades pontuais = Concerto da Primavera, Concerto de Natal, intercambios,
espectaculos, Ponto Internet (desactivado)
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Msica:
Orfedo = C11.1
Escola de musica = C11.2
Orquestra Tipica = C11.3
Terceiros Inexistente
Parcerias OTL — Informatica = C11.4
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica

0 Freguesia Comenda (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo C12 — Santa Casa da Misericérdia de Gavido — Lar “Nossa Senhora das
Necessidades”
1.2 Numero de associados Néo aplicavel
1.3. Data da Fundagéao 07.05.2002
14. Natureza juridica/ objecto social IPSS
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario (servigos administrativos, apoio e visitas aos utentes)
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de actividades = néo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = ndo aplicavel
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = comemoracao dos dias mais representativos, passeios
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo C13 - Escolado 1° CEB de Ferraria
1.2. Numero de associados Néo aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Escola do 1° CEB (desactivada)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Desactivada
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Desactivada
2.3. Projectos Desactivada
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Desactivada
Terceiros Inexistente
Parcerias Educacéo Extra-Escolar (Manuteng&o Fisica) = C13.1
0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo G1 - Associagédo de Caca e Pesca da Freguesia de Gavido
1.2. Numero de associados 150
13. Data da Fundagéo 1989
14. Natureza juridica Associagéo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = indefinido
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = Gestao da Zona de Caga Municipal (organizagéo de cacadas,
batidas e montarias)
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo G2 — Associagéo Cultural e Artistica da Juventude Gavionense (ACAJUG)
1.2. Numero de associados 45
13. Data da Fundagéo 18.07.1997
1.4. Natureza juridica Associagdo sem fins lucrativos
Associagao inscrita na RNAJ — IPJ
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horario = n&o aplicavel
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = torneio de “malha”, ciclos de cinema, festival de tunas,
desportos radicais
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica

0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo G3 — Associagédo de Pais e Encarregados de Educacédo do Concelho de Gavido
1.2. Numero de associados 60
13. Data da Fundagéo 06.06.1995
1.4. Natureza juridica Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horério = n&o aplicavel
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = aquisicdo de material didactico
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = apoio logistico no desfile de Carnaval, participacdo monetaria
na aquisicéo de bilhetes para a pega de teatro “A menina do Mar”, festa/ feira do livro,
arraial popular no final do ano lectivo, visitas de estudo (Museu do P&o - Seia; Escola
Fixa de Transito — Magéo; Centro de Ciéncia Viva — Constancia)
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias ATL=G3.1
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo G4 — Bombeiros Municipais de Gaviéo
1.2. Numero de associados 66
13. Data da Fundagéo 11.12.1947
1.4. Natureza juridica Bombeiros Municipais
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = Diario
Horério = continuo (24 horas)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = formacéo geral do corpo de bombeiros
Actividades pontuais = organizagdo de torneio de “futebol saldo”, noite de fados,
passagem de ano, festa da Primavera, descida do Tejo em canoa, simulacros (escola e
meio envolvente)
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Formagéo Geral de Bombeiros = G4.1
Terceiros Inexistente
Parcerias EFA B2 “Jardinagem e espacos verdes” = G4.2
0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo G5 — Camara Municipal de Gavido
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
1.3. Data da Fundagédo Né&o identificado
1.4. Natureza juridica Autarquia local (Camara Municipal)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = dias Uteis
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = POCAL
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Projecto de construgédo da Biblioteca Municipal, entre outros
Formagé&o = inexistente
Actividades pontuais = almogo dos seniores, feira de artesanato e gastronomia, feira
medieval, comemoragdes dos dias mais representativos (25 de Abril, feriado municipal,
etc.), apoio material, financeiro e logistico a praticamente todas as actividades
desenvolvidas pelas Instituicdes presentes no concelho.
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Natagé&o (ver “Piscina Municipal” de Gaviéo (Instituicdo G17)
Terceiros Inexistente
Parcerias EFA B2 (ver “Bombeiros Municipais de Gaviéo” (Instituicdo G4)
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo G6 — Centro de Cultura e Convivio de Amieira Cova
1.2. Numero de associados 150
13. Data da Fundagéo 18.02.1982
1.4. Natureza juridica Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario (Bar e Sala de Jogos)
Horério = fixo ( manh4, tarde e noite)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = Festas de Ver&o, almogo-convivio, torneios de “sueca”, “malha”
e “belho”
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica

0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo G7 - Centro Recreativo e Cultural de Cadafaz
1.2. Numero de associados 60
13. Data da Fundagéo 24.01.1989
1.4. Natureza juridica Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = diario
Horario = variavel (o Bar abre a hora do almoco, final da tarde e fins-de-semana)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = sem regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade
Actas = organizado (necessidade de melhoria)
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = torneio da “malha”
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo G8 — Centro de Cultura e Desporto da Banda Juvenil de Gavi&o
1.2. Numero de associados 160
13. Data da Fundagéo Banda Juvenil: 10.06.1989/ CCD: 15.07.1996
1.4. Natureza juridica Associagdo sem fins lucrativos
Associagao inscrita na RNAJ — IPJ
CCD do Inatel
Filiada na Federagdo das Bandas Filarménicas do Distrito de Portalegre
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horério = variavel (em fungéo das aulas e ensaios)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = sem regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = aquisicdo de material especifico, maquina fotogréfica digital e arméario
expositor
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = Deslocagdes internacionais, espectaculos, participagdo em
eventos culturais/ religiosos/ recreativos promovidos pelas Instituicdes do Concelho
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Escola de Musica = G8.1
Banda Filarménica Juvenil = G8.2
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
0 Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicéo G9 - Centro de Saude de Gaviéo
1.2. Numero de associados Néo aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Servico Publico de Saude
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = POC
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = nao aplicavel
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = ndo aplicavel
2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagdo = Acgdes no ambito da Educacédo para a Saude
Actividades pontuais = sessdes de esclarecimento/ informagéo/ formagao relacionados
com a saude publica e o bem-estar das populagdes. Grande interacgdo com a
comunidade escolar do concelho.
2.4. Actividades com actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo G10 - Clube Gavionense
1.2. Numero de associados 300
13. Data da Fundagéo 1891
1.4. Natureza juridica Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horério = variavel (em funcéo das aulas, treinos e jogos)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = projecto de construgdo da sede social
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = participacéo e organizagdo de torneios e jogos desportivos,
Festas de Veréo
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Natacéo = G10.1
Andebol = G10.2
Futebol = G10.3
Ginéstica de Manutengdo = G10.4
Aikido = G10.5
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicéo G11 - Escola Basica Integrada com Jardim-de-Infancia de Gaviéo
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo 1973
1.4. Natureza juridica Estabelecimento de Ensino (Escola Béasica Integrada)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = Dias Gteis
Horério = fixo (08.30/ 18.00)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias-Gerais = com regularidade
Reunides de Direc¢do = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = CONTAB
Plano de actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formag&o = previstas no Plano Anual de Actividades
Actividades pontuais = previstas no Plano Anual de Actividades
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo

Ensino Regular:

Pré-escolar = G11.1

1°CEB=G11.2

2°CEB=G11.3

3°CEB=G11.4

Actividades para ocupagao dos alunos:
Clube de Leitura e Escrita = G11.5

Clube da Matematica (MATEMAGICA) = G11.6
Jornal escolar = G11.7

Clube do Ambiente = G11.8

Clube de Fotografia = G11.9

Clube de Francés = G11.10

Clube de Inglés = G11.11

Clube de Expresséao Plastica (ARTIMANHAS) = G11.12
Desporto Escolar = G11.13

Terceiros

EFA B2 (ver “Bombeiros Municipais de Gaviéo” (Instituicdo G4)

Parcerias

Educagéo Extra-Escolar:

Artes Decorativas = G11.14

Saberes de Antanho = G11.15

Manutencéo Fisica = G11.16

Actividades complementares:

Iniciagé@o Desportiva (Pré-escolar) = G11.17
Natacéo (Pré-escolar) = G11.18
Actividades Desportivas (1° CEB) = G11.19
Natagéo (1° CEB) = G11.20
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo G12 — Guarda Nacional Republicana
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica Servigo Publico de Segurancga dos Cidadéos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = Diario
Horério = continuo (24 horas)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = organizado (Sistema especifico)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = as definidas para este tipo de Instituicdes, Escola Segura
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Escola Segura = G12.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
0 Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo G13 - Igreja ndo Paroquial de Amieira Cova
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
1.3. Data da Fundagédo Né&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = uma vez por semana
Horério = fixo (manha)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de Actividades = ndo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Projecto de recuperacéo da Igreja
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = eventos cujo fim se destina & angariagéo de fundos para a
recuperagéo da Igreja, procissao
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Catequese de itinerario normal = G13.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar
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0 Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo G14 - Igreja ndo Paroquial de Cadafaz
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = uma vez por semana
Horério = fixo (tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = procissao
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo G15 - Igreja Paroquial de Gaviao
1.2. Numero de associados N&o aplicavel
1.3. Data da Fundagéao Né&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Instituigdo Religiosa Catoélica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = ndo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = formagao de adultos e de catequistas
Actividades pontuais = procissées, comemoracéo dos dias mais festivos para a Igreja
Catdlica, festa da Nossa Senhora dos Remédios, Grupo Vicentino (intervengdo ao nivel
da accéo social)
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Formag&o de Catequistas = G15.1
Catequese de itinerario normal = G15.2
Catequese de adultos = G15.3
Aprofundamento Biblico = G15.4

Terceiros Inexistente

Parcerias Inexistente
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1 Nome da Instituicdo G16 — Junta de Freguesia de Gavido
2. Numero de associados Nao se aplica
3. Data da Fundagéo Na&o identificado
4. Natureza juridica Autarquia Local (Junta de Freguesia)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = Dias Gteis
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direc¢do = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = POCAL (sistema simplificado)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = Agente EDP, passeios para os idosos, manutengéo espagos
publicos, apoios as escolas, associagdes e outras instituicdes, etc.
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Msica (ensino de acordedo) = G16.1
Parcerias Inexistente
0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo G17 - Piscina Municipal de Gavido
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo 1999
1.4. Natureza juridica Néo aplicavel
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = segunda a sédbado
Horério = fixo (manha, tarde e noite)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = manutengéo do espago
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = participacdo em provas regionais de natagéo (competicéo e
outras)
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituicdo Adaptacdo ao meio aquético = G17.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Ver natagéo: B22.3; C5.4; C9.3; G10.1; G11.13; G11.18; G11.20; G18.4; M9.3; M14.3
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo G18 — Santa Casa da Misericérdia de Gaviéo
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo 22.10.1657
1.4. Natureza juridica IPSS
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario (apoio aos utentes); dias Gteis (servicos administrativos);
diério (visitas aos utentes)
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Concluséo das obras do Lar de S&o Francisco e respectivo
apetrechamento
Formag&o = Curso de Geriatria
Actividades pontuais = comemoragao dos dias mais representativos, passeios, jantar/
convivio, desfile de Carnaval
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Pré-escolar = G18.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Gestdo de Comportamentos = G18.2
Actividades complementares (Pré-escolar):
Iniciacédo Desportiva = G18.3
Natacédo = G18.4
OBSERVACOES:

(€0

A instituicdo comporta as seguintes valéncias:

- Lar “Nossa Senhora dos Remédios” (Gaviéo)

- Lar “Nossa Senhora das Necessidades” (Comenda)

- Centro de Dia de Gaviéo

- Centro de Dia da Comenda

- Servico de Apoio Domiciliario (Gavido e Comenda)

- Servigco de Apoio Domiciliario Integrado (Gavido e Comenda)

- Creche (Gaviao)

- Jardim-de-Infancia (Gaviéo)

280




0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo G19 - Seguranca Social: Servigo Local de Gavido/ Gabinete de Acgdo Social
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica Servigo Publico do Ministério do trabalho e da Solidariedade
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = dias Uteis
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = ndo aplicavel
2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = ac¢des de acompanhamento, sensibilizagdo e parceria no
ambito da acgéo social
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo G20 — Coordenagéao Concelhia do Ensino Recorrente e Educagéo Extra-Escolar
do Concelho de Gavido
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
1.3. Data da Fundagédo Né&o identificado
1.4. Natureza juridica Servigo Publico do Ministério da Educagéo
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = dias Uteis
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = ndo aplicavel
2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagéo = Educagéo de Adultos
Actividades pontuais = viagens de estudo, teatro, actividades culturais
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Ensino Recorrente — 1° CEB.

Educacéo extra-escolar — cursos socioprofissionais/ educativos de: Manutengéo Fisica;
Pintura Decorativa; Bordados a M&o; Pintura em Gesso/ Vitral; Pintura em Tela/ Tecido;
Adaptacdo ao Meio Aquatico; Artes Decorativas; Saberes de Antanho (identificados nas

Instituigdes onde se desenvolvem as respectivas acc¢des formativas/ educativas)
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0. Freguesia Margem (Fevereiro de 2005)
1. CARACTERIZACAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo M1 — Associacéo de Caca e Pesca da Freguesia de Margem
1.2. Numero de associados 60
13. Data da Fundagéo 2003
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horério = n&o aplicavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = Cacadas/ Batidas/ Montarias
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
0. Freguesia Margem (Fevereiro de 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo M2 — Associacéo Desportiva, Cultural e Recreativa do Moinho do Torréo
1.2. Numero de associados 320
1.3. Data da Fundagédo 31.10.1986
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = indefinido (o Bar abre por vezes)
Horério = variavel
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado (necessidade de melhoria)
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = torneio de “tiro aos pratos”, Festas de Verdo
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Educacéo Extra-Escolar (Manuteng&o Fisica) = M2.1
OBSERVACOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes

(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica
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0. Freguesia Margem (Fevereiro de 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo M3 — Associacéo Recreativa, Cultural, Amizade e Desporto de S&o Bartolomeu (O
ARADO)
1.2. Numero de associados 300
13. Data da Fundagéo 19.11.1984
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = indefinido
Horério = variavel
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado (necessidade de melhoria)
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = duas candidaturas aprovadas para ampliagdo das infra-estruturas
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = torneio de “futebol 5", Festas de Verédo
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:
(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica
0. Freguesia Margem (Fevereiro de 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo M4 — Associacéo Cultural e Recreativa de Margem
1.2. Numero de associados 130
13. Data da Fundagéo 14.04.1982
14. Natureza juridica/ objecto social Associagao sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = variavel (o BAR abre ao final da tarde e fins-de-semana)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado (necessidade de melhoria)
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = melhoria do recinto de festas
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = torneio de “futebol 5", Festas de Verdo
2.4. Aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes

(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica
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0 Freguesia Margem (Fevereiro de 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo M5 — Associacéo Cultural e Desportiva de Vale da Vinha
1.2. Numero de associados 150
13. Data da Fundagéo 17.01.1986
1.4. Natureza juridica Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
1.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = variavel (o BAR abre a hora do almogo, final da tarde e fins-de-semana)
1.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado (necessidade de melhoria)
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
13. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = torneios de “futebol 5”, “malha” e “burro” e Festas de Veréo
1.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes

(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica

0. Freguesia Margem (Fevereiro de 2005)

1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO

1.1 Nome da Instituicdo M6 — Centro Social de Margem
1.2. Numero de associados 173

1.3. Data da Fundagéao 1996

14. Natureza juridica/ objecto social IPSS

2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:

2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular

diario (visitas aos utentes)
Horério = fixo (manha e tarde)

Abertura ao publico = diério (apoio aos utentes); dias Uteis (servicos administrativos);

2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade

Reunides de Direcgdo = com regularidade

Actas = organizado

Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de Actividades = organizado

Orgamento = organizado

Relatério de Actividades = organizado

Relatério de Contas = organizado

2.3. Projectos Investimentos = construgdo de Centro de Noite; aquisicdo de equipamento variado

Formagao = inexistente
Actividades pontuais = passeios, comemoracéo das quadras festivas mais

representativas, participagdo na feira de gastronomia

2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(2)  Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos
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0 Freguesia Margem (Fevereiro de 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo M7 — Centro de Salde de Gavido: Extensdo de Saude de S&o Bartolomeu
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Servigo Publico de Saude
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = uma vez por semana (terga-feira)
Horério = fixo (tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = n&o aplicavel
2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
0 Freguesia Margem (Fevereiro de 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo M8 — Centro de Saude de Gavido: Extensédo de Salde de Vale de Gavides
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
1.3. Data da Fundagédo Né&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Servigo Publico de Saude
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = trés vezes por semana (tercas, quintas e sextas-feiras)
Horério = fixo (manha/ tarde)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de Actividades = ndo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = ndo aplicavel
2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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0 Freguesia Margem (Fevereiro de 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo M9 - Escola do 1° CEB de Vale de Gavides
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Estabelecimento de Ensino (Escola do 1° CEB)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = dias Uteis
Horério = fixo (09.00/ 15.00)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = organizado
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = ndo aplicavel
2.3. Projectos Investimentos = Projecto de remodelacéo dos espagos exteriores e interiores
Formag&o = previstas no Plano Anual de Actividades
Actividades pontuais = previstas no Plano Anual de Actividades
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Ensino Regular (1°CEB) = M9.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Actividades Desportivas = M9.2
Natacédo = M9.3
0 Freguesia Margem (Fevereiro de 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo M10 - Igreja ndo Paroquial de S&o Bartolomeu
1.2. Numero de associados Néo aplicavel
1.3. Data da Fundagédo Né&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = uma vez por més
Horério = fixo (tarde)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de actividades = néo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Projecto de recuperacéo da Igreja
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = angariacédo de fundos para a recuperacao da Igreja
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar
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0 Freguesia Margem (Fevereiro de 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo M11 - Igreja ndo Paroquial de Moinho do Torréo
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = uma vez por més
Horério = fixo (tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

0 Freguesia Margem (Fevereiro de 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo M12 — Igreja Paroquial de Vale de Gavides
1.2. Numero de associados N&o aplicavel
1.3. Data da Fundagéao Né&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Instituigdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = fixo (tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de actividades = néo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = procissdo, comemoracao dos dias mais festivos para a Igreja
Catolica
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Catequese de itinerario normal = M12.1
Catequese de adultos = M12.2
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar
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0 Freguesia Margem (Fevereiro de 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo M13 - Igreja ndo Paroquial de Vale da Vinha
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = fixo (tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = procissoes
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

0 Freguesia Margem (Fevereiro de 2005)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo M14 — Jardim-de-Infancia de Moinho do Torréo
1.2. Numero de associados N&o aplicavel
1.3. Data da Fundagéao Né&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Estabelecimento de Ensino (Jardim-de-Infancia)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = Dias Uteis
Horério = fixo (09.30/ 15.30)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = organizado
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de actividades = organizado
Orgamento = nao aplicavel
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = ndo aplicavel
2.3. Projectos Investimentos = instalacéo de ar condicionado, cobertura parcial do patio exterior
Formagao = previstas no Plano Anual de Actividades
Actividades pontuais = previstas no Plano Anual de Actividades
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Ensino Pré-Escolar = M14.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Iniciagéo Desportiva = M14.2

Natacédo = M14.3
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0 Freguesia Margem (Fevereiro de 2005)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo M15 — Junta de Freguesia de Margem
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Autarquia Local (Junta de Freguesia)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = Dias Gteis
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direc¢do = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = POCAL (regime simplificado)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = ar condicionado, aquisi¢éo de terreno
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = passeios para os idosos, manutengdo espagos publicos, apoios
as escolas, associacdes e outras instituigdes, etc.
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Educéo Extra-Escolar:

Pintura em Tela = M15.1
Manutencéo Fisica = M15.2
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Anexo 2 — Registo da Caracterizacéao Institucional

(ano lectivo 2006-2007)
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0. Freguesia Atalaia (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo Al - Clube Atlético e Recreativo de Atalaia
1.2. Numero de associados 60
13. Data da Fundagéo 26.12.1985
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = indefinido
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = sem regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado (necessidade de melhoria)
Contabilidade = prépria - ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = participacdo em torneios de “futebol saldo”; organizacéo de
torneios de “sueca” e festas de Verédo, matanga do porco
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:
(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica
0 Freguesia Atalaia (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo A2 — Centro de Saude de Gavi&o: Extenséo de Saude de Atalaia
1.2. Numero de associados N&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Servico Publico de Saude
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = uma vez por semana (quarta-feira)
Horério = fixo (tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = nao aplicavel
Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = ndo aplicavel
2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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0 Freguesia Atalaia (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo A3 - Igreja Paroquial de Atalaia
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = uma vez por semana (domingo)
Horério = fixo
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = procissdes, comemoracéao dos dias mais festivos para a Igreja
Catélica
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
0 Freguesia Atalaia (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo A4 —Junta de Freguesia de Atalaia
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Junta de Freguesia
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = uma vez por semana (sexta-feira)
Horério = fixo (09.00-16.00) (manha e tarde)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Construgdo do Parque Infantil e da Casa Mortuaria
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = passeio dos idosos, projecto OTL (ambiente)
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo B1 - Associagéo Cultural e Recreativa de Alvisquer
1.2. Numero de associados 63
1.3. Data da Fundagédo 1982
14. Natureza juridica/ objecto social Associacao sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = variavel (o Bar abre a hora do almoco, final do dia e fins-de-semana)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = sem regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado (necessidade de melhoria)
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = Organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = torneios de “malha”, almogo convivio
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:
(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes
3) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica
0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZACAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo B2 — Associagéo de Cacadores da Freguesia de Belver
1.2. Numero de associados 100
1.3. Data da Fundagéao 1999
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo de Caca sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horario = n&o aplicavel
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = Gestao da Zona de Caga Municipal (organizagéo de cacadas,
batidas e montarias)
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicéo B3 - Centro de Cultura e Desporto de Areia
1.2. Numero de associados 80
13. Data da Fundagéo 12.01.1986
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horario = variavel (o Bar abre a hora do almoco, final do dia e fins-de-semana)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado (necessidade de melhoria)
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = torneios de “malha” e “tiro aos pratos”; Festas de Veréo;
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes

(3) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica

0. Freguesia Belver
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo B4 — Centro de Cultura e convivio de Arriachas
1.2. Numero de associados 110
13. Data da Fundagéo 1982
14. Natureza juridica/ objecto social Associagao sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario (Bar)
Horério = fixo (manha, tarde e noite)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = torneios de “malha” e “tiro aos pratos”
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo B5 — Centro Cultural e Recreativo de Domingos da Vinha
1.2. Numero de associados 114
13. Data da Fundagéo 09.10.1979
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = variavel
(o BAR abre a hora do almoco, final da tarde e fins-de-semana) (Gestédo do Museu
Rural de Domingos da Vinha)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = com regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Projecto de ampliag&o das instalacdes da sede social
Formagé&o = inexistente
Actividades pontuais = almogo-convivio
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes

(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica

0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZACAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo B6 — Centro de Cultura e Recreio Outeirense
1.2. Numero de associados 100
13. Data da Fundagéo 12.12.1980
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1 Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = variavel (o BAR abre a hora do almogo, final da tarde e fins-de-semana)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagé&o = inexistente
Actividades pontuais = Festas de Ver&o, almogo-convivio
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes

(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo B7 — Centro de Convivio e Cultura da Torre Cimeira
1.2. Numero de associados 248
13. Data da Fundagéo 14.02.1977
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = variavel (o BAR a hora do almogo, final da tarde e fins-de-semana)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = torneio da “malha”, equipas para o “jogo da malha” com treinos
regulares
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes

(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica

0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo B8 — Centro de Convivio e Cultura da Torre Fundeira
1.2. Numero de associados 300
13. Data da Fundagéo 10.05.1977
14. Natureza juridica/ objecto social Associagao sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = variavel (o Bar abre a hora do almoco, final da tarde e fins-de-semana)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = torneio da “malha”, equipas para o “jogo da malha” com treinos
regulares
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes

(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica

298




0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo B9 — Centro Cultural e Recreativo de Vale de Coelho, Furtado e Vilar da M6
1.2. Numero de associados 120
13. Data da Fundagéo 1995
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = variavel (o Bar abre a hora do almoco, final da tarde e fins-de-semana)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = Festas de Verdo
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes
(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica

0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)

1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO

1.1 Nome da Instituicdo B10 — Centro de Salde de Gavido: Extensédo de Saude de Belver
1.2. Numero de associados Néo aplicavel

1.3. Data da Fundagéao Né&o identificado

14. Natureza juridica/ objecto social Servico Publico de Saude

2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:

2.1. Quotidiano Funcionamento = regular

Abertura ao publico = trés vezes por semana (segundas, quartas e sextas-feiras)
Horéario = fixo (manha)

2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel

Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = ndo aplicavel

Contabilidade = ndo aplicavel

Plano de Actividades = nédo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel

Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = ndo aplicavel

2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagao = inexistente

Actividades pontuais = inexistente

2.4. Actividades com actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo B11 - Centro Social Belverense
1.2. Numero de associados 250
13. Data da Fundagéo 15.06.1984
1.4. Natureza juridica/ objecto social IPSS
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario (apoio aos utentes); dias Gteis (servicos administrativos);
diério (visitas aos utentes)
Horério = fixo
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Projecto de dinamizagéo do Centro Comunitario e aquisicédo de
equipamento para apetrechamento do mesmo
Formagéo = para todas as fungdes existentes na Instituicdo (pessoal administrativo,
auxiliares, cozinheiras)
Actividades pontuais = passeios, comemoracéo das quadras festivas mais
representativas
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

3) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos

0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo B12 — Clube Recreativo e Desportivo Belverense
1.2. Numero de associados 370
13. Data da Fundagéo 1956
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
CCD do Inatel
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = indefinido
Horério = indefinido
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = organizado (necessidade de melhoria)
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = torneio da “malha”, torneio do “burro”, Festas de Verdo
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Msica — Grupo de Cantares (ver Instituicdo B21)
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo B13 - Igreja ndo Paroquial de Alvisquer
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = uma vez por més
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo B14 —Igreja Paroquial de Belver
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
1.3. Data da Fundagéao Né&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = nédo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = nédo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = Religiosa, Litlrgica, Biblica
Actividades pontuais = procissdes; comemoracéo dos dias mais festivos para a Igreja
Catolica
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Catequese de itinerario normal = B14.1
Catequese de adultos = B14.2
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo B15 — Igreja ndo Paroquial de Domingos da Vinha
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = uma vez por més
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo B16 — Igreja ndo Paroquial do Outeiro
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
1.3. Data da Fundagéao Né&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = uma vez por més
Horério = variavel
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de Actividades = nédo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = nédo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo B17 — Igreja ndo Paroquial da Torre Cimeira
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = uma vez por més
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo B18 — Igreja ndo Paroquial da Torre Fundeira
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = uma vez por més
Horério = variavel
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo B19 — Igreja ndo Paroquial de Vilar do Mo
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = uma vez por més
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo B20 — Junta de Freguesia de Belver
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
1.3. Data da Fundagéao Né&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Autarquia local (Junta de Freguesia)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = dias Uteis
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = POCAL (sistema simplificado)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = Posto CTT, Posto Publico Internet, posto de preenchimento da
declaracéo do IRS — Mod.3, passeios para os idosos, manutengdo espacos publicos,
apoios as escolas, associagdes e outras instituigdes, etc.
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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0. Freguesia Belver (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo B21 - Orquestra Juvenil de Belver/ Grupo de Cantares “Terras de Guidintesta”
1.2. Numero de associados 35
13. Data da Fundagéo 21.03.1989
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
Associagao inscrita na RNAJ - IPJ
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horario = n&o aplicavel
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = aquisicdo de equipamento especifico;
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = Festival de Cantares, intercambios, deslocagdes internacionais,
Encontro D'Artes, edicéo do jornal “Ecos de Guidintesta”, participacdo em espectaculos
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Msica (Grupo de Cantares) = B21.1
0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo C1 - Associagéo Desportiva “IFAL” de Comenda (ADIC)
1.2. Numero de associados 390
1.3. Data da Fundagéao 07.03.1974
14. Natureza juridica/ objecto social Associagao sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = fins-de-semana
Horério = variavel (manha, tarde e noite)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = Festas de Verao, bailes, torneios de futebol saléo, pingue-
pongue, malha, matraquilhos, sueca e “belho”
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica
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0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo C2 — Associagéo Recreativa “Os amigos de Vale da Feiteira”
1.2. Numero de associados 0
13. Data da Fundagéo 10.05.2005
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos (em fase de legalizag&o)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horario = n&o aplicavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado (comiss&o instaladora)
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Projecto de remodelacéo da sede da associagdo (antiga escola do 1°
CEB)
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = festas de Verédo
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo C3 - Centro de Saude de Gavido: Extensdo de Satde de Comenda
1.2. Numero de associados Néo aplicavel
1.3. Data da Fundagédo Né&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Servigo Publico de Saude
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = trés vezes por semana (segundas, quartas e sextas-feiras)
Horério = fixo (manha/ tarde)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de Actividades = nédo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = ndo aplicavel
2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo C4 — Centro Cultural, Recreativo e Desportivo de Ferraria
1.2. Numero de associados 125
13. Data da Fundagéo 1988
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = indefinido
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = Festas de Ver&o, torneios de “sueca” e “belho”, Ponto Internet
(desactivado), prova de resisténcia “todo-o-terreno”
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1,1 Nome da Instituicdo C5 — Escolado 1° CEB de Comenda
1.2. Numero de associados Néo aplicavel
1.3. Data da Fundagédo Né&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Estabelecimento de Ensino (Escola 1° CEB)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = Dias Gteis
Horério = fixo (09.00-17.30)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = organizado
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = ndo aplicavel
2.3. Projectos Investimentos = Remodelag&o dos espacos exteriores e interiores
Formag&o = previstas no Plano Anual de Actividades
Actividades pontuais = previstas no Plano Anual de Actividades
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Ensino Regular 1° CEB = C5.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Actividades de Enriquecimento Curricular:

Ensino do Inglés = C5.2

Ensino da Musica = C5.3

Actividade Fisica e Desportiva = C5.4
Apoio ao estudo = C5.5

Informéatica = C5.6
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0. Freguesia Comenda
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo C6 — Igreja Paroquial de Comenda
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horario = fixo (09.00/ 19.00)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Projecto de remodelacéo do saldo paroquial
Formagéo = Religiosa, Litlrgica, Biblica
Actividades pontuais = festa de Nossa Senhora das Necessidades, comemoracéo dos
dias mais festivos para a Igreja Catoélica
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Catequese de itinerario normal = C6.1
Catequese de jovens = C.6.2
Catequese de adultos = C6.3
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo C7 — Igreja ndo Paroquial da Ferraria
1.2. Numero de associados N&o aplicavel
1.3. Data da Fundagédo Né&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Instituigdo Religiosa Catoélica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = variavel (final da tarde)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de Actividades = ndo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Remodelagéo da Igreja
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = procissées
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Catequese de itinerario normal = C7.1
Catequese de adultos = C7.2
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar
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0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo C8 — Igreja néo Paroquial de Vale da Feiteira
1.2. Numero de associados Néo aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Instituigdo Religiosa Catoélica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = uma vez por semana
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Catequese de itinerario normal = C8.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo C9 — Jardim-de-Infancia de Comenda
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
1.3. Data da Fundagéao Né&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Estabelecimento de Ensino (Jardim-de-Infancia)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = Dias Gteis
Horério:
Actividade lectiva (09.30-15.30)
Componente de apoio a familia (08.00-09.30/ 15.30-18.00)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = organizado
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = ndo aplicavel
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = previstas no Plano Anual de Actividades
Actividades pontuais = previstas no Plano Anual de Actividades
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Educacéo Pré-Escolar = C9.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Iniciagéo ao Inglés = C9.2

Iniciagcdo Musical = C9.3
Iniciagéo Desportiva = C9.4
Componente de apoio a familia:
Natacéo = C9.5

Iniciagéo a informética = C9.6
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0. Freguesia Comenda (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo C10 - Junta de Freguesia de Comenda
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Autarquia Local (Junta de Freguesia)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = dias Uteis
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direc¢do = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = POCAL (sistema simplificado)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = Posto CTT, Posto Publico Internet, posto de preenchimento da
declaracéo do IRS — Mod.3, passeios para os idosos, manutencéo espagos publicos,
apoios as escolas, associagdes e outras instituigoes, etc.
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
0 Freguesia Comenda (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo C11 - Orfeéo da Comenda “Estrela da Planicie”
1.2. Numero de associados 150
13. Data da Fundagéo 07.07.1993
14. Natureza juridica/ Objecto social Associacao sem fins lucrativos
CCD do Inatel
Associagao inscrita na RNAJ — IPJ
Filiada na Federagdo das Bandas Filarménicas do Distrito de Portalegre
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horério = variavel (em funcéo das aulas e ensaios)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = aquisicdo de equipamento especifico;
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = Concerto da Primavera, Concerto de Natal, intercambios,
espectaculos, Ponto Internet (desactivado)
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Msica:
Orfedo = C11.1
Escola de musica = C11.2
Terceiros Inexistente
Parcerias OTL — Informatica = C11.3
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica
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0 Freguesia Comenda (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo C12 - Santa Casa da Misericérdia de Gavido — Lar “Nossa Senhora das
Necessidades”
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo 07.05.2002
1.4. Natureza juridica/ objecto social IPSS
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario (apoio e visitas aos utentes)
Horério = fixo
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = néo aplicavel
Plano de actividades = néo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = n&o aplicavel
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = comemoragéo dos dias mais representativos, passeios
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo G1 - Associagéo de Caca e Pesca da Freguesia de Gaviéo
1.2. Numero de associados 150
1.3. Data da Fundagéao 1989
1.4. Natureza juridica Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horario = ndo aplicavel
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = Gestdo da Zona de Caga Municipal (organizagdo de cagadas,
batidas e montarias)
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo G2 — Associagéo Cultural e Artistica da Juventude Gavionense (ACAJUG)
1.2. Numero de associados 55
13. Data da Fundagéo 18.07.1997
1.4. Natureza juridica Associagdo sem fins lucrativos
Associagao inscrita na RNAJ — IPJ
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horario = n&o aplicavel
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = torneio de “malha”, ciclos de cinema, festival de tunas,
desportos radicais
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica

0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo G3 — Associagéo de Pais e Encarregados de Educacédo do Concelho de Gavido
1.2. Numero de associados 85
13. Data da Fundagéo 06.06.1995
14. Natureza juridica Associagao sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horario = n&o aplicavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = aquisi¢do de material didactico e de aparelhagem sonora
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = apoio em todas as iniciativas promovidas pelo Agrupamento de
Escolas
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias ATL=G3.1
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo G4 — Bombeiros Municipais de Gaviéo
1.2. Numero de associados 91
13. Data da Fundagéo 11.12.1947
1.4. Natureza juridica Bombeiros Municipais
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = Diario
Horério = continuo (24 horas)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = formacéo geral do corpo de bombeiros
Actividades pontuais = organizagdo de torneio de “futebol saldo”, noite de fados,
passagem de ano, festa da Primavera, descida do Tejo em canoa, simulacros (escola e
meio envolvente)
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Formagéo Geral de Bombeiros = G4.1
Terceiros Inexistente
Parcerias EFA B3 “Jardinagem e espacos verdes” = G4.2
0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo G5 — Camara Municipal de Gavido
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
1.3. Data da Fundagéao Né&o identificado
1.4. Natureza juridica Autarquia local (Camara Municipal)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = dias Uteis
Horério = fixo
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = POCAL
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Construgdo da Biblioteca Municipal (em execucé&o), entre outros
Formagé&o = inexistente
Actividades pontuais = almogo dos seniores, feira de artesanato e gastronomia, feira
medieval, comemoragdes dos dias mais representativos (25 de Abril, feriado municipal,
etc.), apoio material, financeiro e logistico a praticamente todas as actividades
desenvolvidas pelas Instituicdes presentes no concelho.
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Natagé&o (ver “Piscina Municipal” de Gaviéo (Instituicdo G17)
Terceiros Inexistente
Parcerias EFA B3 (ver “Bombeiros Municipais de Gaviéo” (Instituicdo G4)
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo G6 — Centro de Cultura e Convivio de Amieira Cova
1.2. Numero de associados 150
13. Data da Fundagéo 18.02.1982
1.4. Natureza juridica Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario (Bar e Sala de Jogos)
Horério = fixo
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = Festas de Ver&o, almogo-convivio, torneios de “sueca”, “malha”
e “belho”
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica

0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo G7 - Centro Recreativo e Cultural de Cadafaz
1.2. Numero de associados 60
13. Data da Fundagéo 24.01.1989
1.4. Natureza juridica Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = diario
Horario = variavel (o Bar abre a hora do almoco, final da tarde e fins-de-semana)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = sem regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade
Actas = organizado (necessidade de melhoria)
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = torneio da “malha”
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo G8 — Centro de Cultura e Desporto da Banda Juvenil de Gavi&o
1.2. Numero de associados 160
13. Data da Fundagéo Banda Juvenil: 10.06.1989/ CCD: 15.07.1996
1.4. Natureza juridica Associagdo sem fins lucrativos
Associagao inscrita na RNAJ — IPJ
CCD do Inatel
Filiada na Federagdo das Bandas Filarménicas do Distrito de Portalegre
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horério = variavel (em fungéo das aulas e ensaios)
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = sem regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = aquisicdo de material especifico, maquina fotogréfica digital e arméario
expositor
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = Festival de Bandas Filarménicas, Concerto de Natal, projectos
de intercambio, deslocagdes internacionais, espectaculos, participacdo em eventos
culturais/ religiosos/ recreativos promovidos pelas Instituicdes do Concelho
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Escola de MUsica = G8.1
Banda Filarménica Juvenil = G8.2
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
0 Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo G9 - Centro de Salude de Gaviéo
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Servico Publico de Saude
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = POC
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = nao aplicavel
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = n&o aplicavel
2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagéo = Acgdes no ambito da Educacéo para a Saude e da HACCP.
Actividades pontuais = sessdes de esclarecimento/ informagéao/ formagéo relacionados
com a saude publica e o bem-estar das populagées. Grande interaccédo com a
comunidade escolar do concelho.
2.4. Actividades com actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Implementacéo do sistema de auto-controlo baseado nos principios da HACCP = G9.1
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo G10 - Clube Gavionense
1.2. Numero de associados 300
13. Data da Fundagéo 1891
1.4. Natureza juridica Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horério = variavel (em funcéo das aulas, treinos e jogos)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = projecto de construgdo da sede social
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = participacéo e organizagdo de torneios e jogos desportivos,
Festas de Veréo
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Natacéo = G10.1
Andebol = G10.2
Futebol = G10.3
Ginéstica de Manutengdo = G10.4
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo G11 - Escola Basica Integrada com Jardim-de-Infancia de Gaviéo
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo 1998
1.4. Natureza juridica Estabelecimento de Ensino (Escola Béasica Integrada)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = Dias Gteis
Horério = fixo (09.00/ 18.00)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias-Gerais = nédo aplicavel
Reunides de Direcgdo = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = CONTAB
Plano de actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formag&o = previstas no Plano Anual de Actividades
Actividades pontuais = previstas no Plano Anual de Actividades
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo

Ensino Regular:

Pré-escolar = G11.1

1°CEB =G11.2

2°CEB =G11.3

3°CEB=G11.4

Actividades de ocupagéo de alunos (2° e 3° CEB):
Clube da Floresta = G11.5

Clube de Informética = G11.6

Clube do Ambiente = G11.7

Clube de Fotografia = G11.8

Desporto Escolar:

Futsal = G11.9A

Natacédo = G11.9B

Componente de apoio a familia (Pré-escolar):
Informéatica = G11.10

Actividades de Enriquecimento Curricular (1° CEB):
Apoio ao Estudo = G11.11

Informatica = G11.12

Terceiros

EFA B3 (ver “Bombeiros Municipais de Gaviéo” (Instituicdo G4)

Parcerias

Actividades de Enriquecimento Curricular (1° CEB):
Ensino do Inglés = G11.13

Ensino da Musica = G11.14

Actividade Fisica e Desportiva = G11.15
Actividades complementares (Pré-escolar):
Iniciagcdo musical = G11.16

Iniciacé@o Desportiva = G11.17

Natacédo = G11.18

Componente de apoio a familia (Pré-escolar):
Iniciagéo ao Inglés = G11.19

Formacéo de adultos:

RVCC = G11.20
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo G12 — Guarda Nacional Republicana
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica Servigo Publico de Seguranca dos Cidadéos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = Diario
Horério = continuo 24 horas
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = organizado (Sistema especifico)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = as definidas para este tipo de Instituicdes, Escola Segura
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Escola Segura = G12.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
0 Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo G13 - Igreja ndo Paroquial de Amieira Cova
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = uma vez por semana (manha)
Horério = fixo
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Recuperacédo da Igreja
Formagé&o = inexistente
Actividades pontuais = procissao
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Catequese de itinerario normal = G13.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar
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0 Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo G14 - Igreja ndo Paroquial de Cadafaz
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = uma vez por semana
Horério = fixo (manha)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = procissao
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)

1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO

1.1 Nome da Instituicdo G15 - Igreja Paroquial de Gavido

1.2. Numero de associados Na&o aplicavel

1.3. Data da Fundagéao Né&o identificado

1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica

2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:

2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = fixo (manha e tarde)

2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = nédo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = nédo aplicavel
Relatério de Contas = organizado

2.3. Projectos Investimentos = Projecto de requalificagdo de edificio anexo
Formagéo = formacéo de adultos e de catequistas
Actividades pontuais = procissées, comemoracéo dos dias mais festivos para a Igreja
Catdlica, festa da Nossa Senhora dos Remédios, Grupo Vicentino (intervengdo ao nivel
da accéo social)

2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Formag&o de Catequistas = G15.1
Catequese de itinerario normal = G15.2
Catequese de adultos = G15.3
Aprofundamento Biblico = G15.4

Terceiros Inexistente

Parcerias Inexistente
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1 Nome da Instituicdo G16 — Junta de Freguesia de Gavido
2. Numero de associados N&o se aplica
3. Data da Fundagéo Na&o identificado
4. Natureza juridica Autarquia Local (Junta de Freguesia)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = Dias Uteis
Horério = fixo (Manha e Tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = POCAL (sistema simplificado)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Projecto de transferéncia de instalagdes para o Posto dos CTT
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = Agente EDP, Posto Publico Internet, posto de preenchimento da
declaracéo do IRS — Mod.3, passeios para os idosos, manutencéo espagos publicos,
apoios as escolas, associagdes e outras instituigoes, etc.
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Msica (ensino de acordedo) = G16.1
Curso de Gestédo Autéarquica = G16.2
Parcerias Inexistente
0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo G17 - Piscina Municipal de Gavido
1.2. Numero de associados N&o aplicavel
1.3. Data da Fundagéao 1999
1.4. Natureza juridica N&o aplicavel
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = segunda a sédbado
Horério = fixo
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = manutengéo do espago
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = participagdo em provas regionais de natagéo (competicao e
outras)
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Adaptacdo ao meio aquatico = G17.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Ver natagdo: C5.4; C9.5; G10.1; G11.9B; G11.15; G11.18; G18.5; M9.4; M14.4
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo G18 — Santa Casa da Misericérdia de Gaviéo
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo 22.10.1657
1.4. Natureza juridica IPSS
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario (apoio aos utentes); dias Gteis (servicos administrativos);
diério (visitas aos utentes)
Horério = fixo
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Concluséo das obras do Lar de S&o Francisco e respectivo
apetrechamento
Formagéo = HACCP
Actividades pontuais = comemorag&o dos dias mais representativos, passeios, jantar/
convivio, desfile de Carnaval
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Pré-escolar = G18.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Curso de Geriatria = G18.2
EFA B2 “Apoio Familiar e & Comunidade” = G18.3
Actividades complementares (Pré-escolar):
Iniciacédo Desportiva = G18.4
Natacéo = G18.5
OBSERVAGOES:

)

A instituicdo comporta as seguintes valéncias:

- Lar “Nossa Senhora dos Remédios” (Gaviéo)

- Lar “Nossa Senhora das Necessidades” (Comenda)

- Centro de Dia de Gaviéo

- Centro de Dia da Comenda

- Servico de Apoio Domiciliario (Gavido e Comenda)

- Servigco de Apoio Domiciliario Integrado (Gavido e Comenda)

- Creche (Gaviéo)

- Jardim-de-Infancia (Gaviéo)
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0. Freguesia Gavido (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo G19 - Seguranca Social: Servigo Local de Gavido/ Gabinete de Acgdo Social
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o aplicavel
1.4. Natureza juridica Servigo Publico do Ministério do trabalho e da Solidariedade
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = dias Uteis
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = n&o aplicavel
2.3. Projectos Investimento = Projecto de construgdo de uma nova estrutura fisica para os servicos
Formagé&o = projecto de formacéo basica (orcamento familiar, gestédo familiar,
organizacao e higiene da habitagéo, conceitos elementares de saude)
Actividades pontuais = ac¢des de acompanhamento, sensibilizagdo e parceria no
ambito da acgéo social
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
0. Freguesia Margem (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo M1 — Associacédo de Caga e Pesca da Freguesia de Margem
1.2. Numero de associados 60
1.3. Data da Fundagéao 2003
14. Natureza juridica/ objecto social Associagao sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = ndo aplicavel
Horario = ndo aplicavel
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = inexistente
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = Gestdo de zona de caca municipal
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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0. Freguesia Margem (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo M2 — Associacéo Desportiva, Cultural e Recreativa do Moinho do Torréo
1.2. Numero de associados 320
13. Data da Fundagéo 31.10.1986
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = indefinido (o Bar abre por vezes)
Horério = variavel
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado (necessidade de melhoria)
Contabilidade = prépria — ndo organizada (necessidade de melhoria)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = torneio de “tiro aos pratos”, Festas de Verdo
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes

(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica

0. Freguesia Margem (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo M3 — Associacéo Recreativa, Cultural, Amizade e Desporto de S&o Bartolomeu (O
ARADO)
1.2. Numero de associados 300
13. Data da Fundagéo 19.11.1984
14. Natureza juridica/ objecto social Associagao sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = indefinido
Horério = indefinido
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado (necessidade de melhoria)
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado (necessidade de melhoria)
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = torneio de “futebol 5", Festas de Verédo
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica
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0. Freguesia Margem (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo M4 — Associacéo Cultural e Recreativa de Margem
1.2. Numero de associados 130
13. Data da Fundagéo 14.04.1982
1.4. Natureza juridica/ objecto social Associagdo sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = variavel (o BAR abre ao final da tarde e fins-de-semana)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado (necessidade de melhoria)
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Candidatura para melhoria do recinto de festas (fundos
governamentais)
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = torneio de “futebol 5", Festas de Verédo
2.4. Aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes

(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma pratica associativa dinamica

0 Freguesia Margem (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo M5 — Associacéo Cultural e Desportiva de Vale da Vinha
1.2. Numero de associados 150
1.3. Data da Fundagédo 17.01.1986
14. Natureza juridica Associagao sem fins lucrativos
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
1.1. Quotidiano (1) (2) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = variavel (o BAR abre & hora do almogo, final da tarde e fins-de-semana)
1.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = sem regularidade (quando necessario)
Actas = organizado (necessidade de melhoria)
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de Actividades = organizado (necessidade de melhoria)
Orgamento = inexistente
Relatério de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
13. Projectos Investimentos = Projecto de remodelacéo do espago interior
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = torneios de “futebol 5”, “malha” e “burro” e Festas de Verdo
1.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Depende da disponibilidade dos dirigentes

(2) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos e uma prética associativa dinamica
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0. Freguesia Margem (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo M6 — Centro Social de Margem
1.2. Numero de associados 173
13. Data da Fundagéo 1996
1.4. Natureza juridica/ objecto social IPSS
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario (apoio aos utentes); dias Gteis (servicos administrativos);
diério (visitas aos utentes)
Horério = fixo
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = organizada (técnico oficial de contas)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = construgéo de Centro de Noite; aquisi¢do de equipamento variado
Formagéo = para todas as fungdes existentes na Instituicdo (pessoal administrativo,
auxiliares, cozinheiras)
Actividades pontuais = passeios, comemoracao das quadras festivas mais
representativas, participagdo na feira de gastronomia
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:
4) Dificuldade em mobilizar pessoas para cargos directivos
0 Freguesia Margem (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo M7 — Centro de Salde de Gavido: Extensdo de Saude de S&o Bartolomeu
1.2. Numero de associados Néo aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Servico Publico de Saude
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = uma vez por semana (terca-feira)
Horério = fixo (tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = nao aplicavel
Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = ndo aplicavel
2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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0 Freguesia Margem (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo M8 — Centro de Salde de Gavido: Extensdo de Saude de Vale de Gavides
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Servigo Publico de Saude
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = trés vezes por semana (tercas, quintas e sextas-feiras)
Horério = fixo (manha/ tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = n&o aplicavel
2.3. Projectos Investimento = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
0 Freguesia Margem (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo M9 - Escola do 1° CEB de Vale de Gavides
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Estabelecimento de Ensino (Escola do 1° CEB)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = dias Uteis
Horério = fixo (09.00/ 17.30)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = organizado
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = n&o aplicavel
2.3. Projectos Investimentos = Remodelacéo dos espagos exteriores e interiores
Formagé&o = previstas no Plano Anual de Actividades
Actividades pontuais = previstas no Plano Anual de Actividades
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituicdo Ensino Regular (1°CEB) = M9.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Actividades Enriquecimento Curricular:

Ensino do Inglés = M9.2

Ensino da Musica = M9.3

Actividade Fisica e Desportiva = M9.4
Apoio ao Estudo = M9.5

Informatica = M9.6
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0 Freguesia Margem (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo M10 - Igreja ndo Paroquial de S&o Bartolomeu
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = uma vez por més
Horério = fixo
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = Projecto de recuperacéo da Igreja
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = angariacéo de fundos para a recuperagao da Igreja
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

0 Freguesia Margem (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicdo M11 — Igreja ndo Paroquial de Moinho do Torréo
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
1.3. Data da Fundagéao Né&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = irregular
Abertura ao publico = uma vez por més
Horério = fixo
2.2 Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = néo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de actividades = néo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = nédo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formag&o = inexistente
Actividades pontuais = inexistente
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

327




0 Freguesia Margem (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo M12 — Igreja Paroquial de Vale de Gavides
1.2. Numero de associados Na&o aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
1.4. Natureza juridica/ objecto social Instituicdo Religiosa Catdlica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = fixo (tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = n&o aplicavel
Contabilidade = prépria — ndo organizada
Plano de actividades = n&o aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = néo aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagéo = inexistente
Actividades pontuais = procissdo, comemoracéo dos dias mais festivos para a Igreja
Catélica
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Catequese de itinerario normal = M12.1
Catequese de adultos = M12.2
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVAGOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar

0 Freguesia Margem (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGCAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo M13 - Igreja ndo Paroquial de Vale da Vinha
1.2. Numero de associados N&o aplicavel
1.3. Data da Fundagédo Né&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Instituigdo Religiosa Catoélica
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano (1) Funcionamento = regular
Abertura ao publico = diario
Horério = fixo (tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = ndo aplicavel
Actas = ndo aplicavel
Contabilidade = ndo aplicavel
Plano de actividades = néo aplicavel
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = nao aplicavel
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = procissées
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
OBSERVACOES:

(1) Dificuldade em mobilizar pessoas para colaborar
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0 Freguesia Margem (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1 Nome da Instituicédo M14 — Jardim-de-Infancia de Moinho do Torréo
1.2. Numero de associados Néo aplicavel
13. Data da Fundagéo Na&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Estabelecimento de Ensino (Jardim-de-Infancia)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = Dias Uteis
Horério = fixo
23/ 33/ 52 (09.30/ 15.30)
43/ 62 (09.30-16.30)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = ndo aplicavel
Reunides de Direcgdo = n&o aplicavel
Actas = organizado
Contabilidade = n&o aplicavel
Plano de actividades = organizado
Orgamento = ndo aplicavel
Relatério de Actividades = organizado
Relatério de Contas = n&o aplicavel
2.3. Projectos Investimentos = inexistente
Formag&o = previstas no Plano Anual de Actividades
Actividades pontuais = previstas no Plano Anual de Actividades
2.4. Actividades com aprendizagens especificas
Instituicdo Ensino Pré-Escolar = M14.1
Terceiros Inexistente
Parcerias Iniciagdo Musical = M14.2
Iniciagé@o Desportiva = M14.3
Natacédo = M14.4
Componente de apoio a familia:
Iniciacéo ao Inglés = M14.5
Clube “ver, ouvir e contar” = M14.6
0 Freguesia Margem (Fevereiro 2007)
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO
1.1. Nome da Instituicdo M15 — Junta de Freguesia de Margem
1.2. Numero de associados N&o aplicavel
1.3. Data da Fundagédo Né&o identificado
14. Natureza juridica/ objecto social Autarquia Local (Junta de Freguesia)
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento = regular
Abertura ao publico = Dias Uteis
Horério = fixo (manha e tarde)
2.2. Formalidades administrativas e contabilisticas Assembleias = com regularidade
Reunides de Direcgdo = com regularidade
Actas = organizado
Contabilidade = POCAL (regime simplificado)
Plano de Actividades = organizado
Orgamento = organizado
Relatédrio de Actividades = inexistente
Relatério de Contas = organizado
2.3. Projectos Investimentos = ar condicionado, aquisi¢éo de terreno
Formagao = inexistente
Actividades pontuais = Posto Publico Internet, posto de preenchimento da declaragéo
do IRS — Mod.3, passeios para os idosos, manutengdo espacos publicos, apoios as
escolas, associagdes e outras instituigdes, etc.
2.4. Actividades com aprendizagens especificas

Instituigdo Inexistente
Terceiros Inexistente
Parcerias Inexistente
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Anexo 3 — Registo da Caracterizacao das
Actividades de Aprendizagem

(ano lectivo de 2004-2005)

331



332



ACTIVIDADES COM APRENDIZAGENS ESPECIFICAS (Fevereiro 2005)

FREGUESIAS

BELVER

COMENDA

GAVIAO

MARGEM

B4.1 Ensino Recorrente
(1°CEB)

B4.2 Pintura Decorativa
B5.1 Ensino Recorrente
(1°CEB)

B5.2 Pintura Decorativa
B5.3 Manutencao Fisica
B6.1 Pintura Decorativa
B7.1 Ensino Recorrente
(1°CEB)

B7.2 Bordados & mao
B14.1 Catequese de
itinerario normal

B14.2 Catequese de adultos
B14.3 Ensino Recorrente (1°
CEB)

B14.4 Manutencao Fisica
B14.5 Pintura em Gesso/
Vitral

B18.1 Pintura Decorativa
B21.1 Mdsica (Grupo de
Cantares)

B22.1 Ensino regular (1°
CEB)

B22.2 Actividades
Desportivas

B22.3 Natacédo

C5.1 Ensino regular (1° CEB)
C5.2 Pintura em tela/ tecido
C5.3 Actividades Desportivas
C5.4 Natagao

C6.1 Catequese de itinerario
normal

C6.2 Catequese jovens

C6.3 Catequese adultos
C7.1 Catequese de itinerario
normal

C8.1 Catequese de itinerario
normal

C9.1 Ensino regular (pré-
escolar)

C9.2 Actividades Desportivas
C9.3 Natagao

C11.1 Orfedo

C11.2 Escola de musica
C11.3 Orquestra Tipica
C11.4 OTL - Informética
C13.1 Manutencéo fisica

G3.1 Actividades Tempos
Livres

G4.1 Formagéo geral de
Bombeiros

G4.2 EFA B2 “Jardinagem e
espacos verdes”

G8.1 Escola de masica
G8.2 Banda Filarménica
Juvenil

G10.1 Natagéo

G10.2 Andebol

G10.3 Futebol

G10.4 Ginastica de
manutencao

G10.5 Aikido

G11.1 Ensino regular (pré-
escolar)

G11.2 Ensino regular (1°
CEB)

G11.3 Ensino regular (2°
CEB)

G11.4 Ensino regular
(3°CEB)

G11.5 Clube de Leitura e
Escrita

G11.6 Clube da Matematica
G11.7 Jornal Escolar
G11.8 Clube do Ambiente
G11.9 Clube de Fotografia
G11.10 Clube de Francés
G11.11 Clube de Inglés

G11.12 Clube de Expressédo
Plastica

G11.13 Desporto Escolar
G11.14 Artes Decorativas
G11.15 Saberes de Antanho
G11.16 Manutencao fisica
G11.17 Actividades
Desportivas — Pré-escolar
G11.18 Natagéo — Pré-
escolar

G11.19 Actividades
Desportivas — 1 °CEB
G11.20 Natagdo — 1°CEB
G12.1 Escola Segura
G13.1 Catequese de
itinerario normal

G15.1 Formagao de
catequistas

G15.2 Catequese de
itinerario normal

G15.3 Catequese adultos
G15.4 Aprofundamento
Biblico

G16.1 Ensino de acordedo
G17.1 Adaptagéo ao meio
aquatico

G18.1 Ensino regular (pré-
escolar)

G18.2 Curso de Gestédo de
Comportamentos

G18.3 Iniciagdo desportiva
G18.4 Natagdo

M2.1 Manutencéo fisica
M9.1 Ensino regular (1° CEB)
M9.2 Actividades Desportivas
M9.3 Natacédo

M12.1 Catequese de
itinerario normal

M12.2 Catequese de adultos
M14.1 Ensino regular (pré-
escolar)

M14.2 Actividades
Desportivas

M14.3 Natagao

M15.1 Pintura em tela

M15.2 Manutengao fisica

RESPONSABILIDADE ORGANIZACIONAL (Fevereiro 2005)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM

B4.1=(3) C5.1=(1) G3.1=(3) G11.13 = (3) M2.1= (3)
B4.2 = (3) C5.2=(3) G4.1=(1) G11.14 = (3) M9.1 = (1)
B5.1=(3) C5.3=(3) G4.2=(3) G11.15 = (3) M9.2 = (3)
B5.2=(3) C5.4=(3) G8.1=(1) G11.16 = (3) M9.3 = (3)
B5.3=(3) C6.1=(1) G8.2=(1) G11.17=(3) M12.1 = (1)
B6.1=(3) C6.2=(1) G10.1=(3) G11.18 = (3) M12.2 = (1)
B7.1=(3) C6.3=(1) G10.2=(3) G11.19 = (3) M14.1 = (1)
B7.2=(3) Cc7.1=(1) G10.3=(3) G11.20 = (3) M14.2 = (3)
B14.1= (1) c8.1=(1) G10.4 = (1) G12.1=(3) M14.3 = (3)
B14.2 = (1) C9.1=(1) G105 = (3) G13.1=(1) M15.1 = (3)
B14.3 = (3) C9.2=(3) G11.1=(1) G15.1=(3) M15.2 = (3)
B14.4 = (3) C9.3=(3) G11.2=(1) G15.2 = (1)
B14.5= (3) C11.1=(1) G11.3=(1) G15.3=(1)
B18.1=(3) C11.2=(1) G11.4=(1) G15.4=(1)
B21.1= (1) C11.3=(1) G11.5=(1) G16.1=(2)
B22.1= (1) Cl1.4=(3) G11.6 = (1) G17.1=(3)
B22.2 = (3) C13.1=(3) G11.7= (1) G18.1=(1)
B22.3 = (3) G11.8= (1) G18.2=(3)

G11.9= (1) G18.3=(3)

G11.10 = (1) G18.4=(3)

G11.11=(1)

G11.12=(1)

(1) Instituicdo (2) Terceiros (3) Parcerias
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RESPONSABILIDADE TECNICA (Fevereiro 2005)

FREGUESIAS

BELVER

COMENDA

GAVIAO

MARGEM

B4.1 Prof. 2° CEB
B4.2 Prof. 2° CEB
B5.1 Prof. 2° CEB
B5.2 Prof. 2° CEB
B5.3 Prof. 2° CEB
B6.1 Prof. 2° CEB
B7.1 Prof. 2° CEB
B7.2 Prof. 2° CEB
B14.1 Catequistas
B14.2 Catequistas
B14.3 Prof. 2° CEB
B14.4 Prof. 2° CEB
B14.5 Prof. 2° CEB
B18.1 Prof. 2° CEB
B21.1 Prof. Musica
B22.1 Prof. 1° CEB
B22.2 Prof. Ed. Fisica
B22.3 Prof. Natagdo

C5.1 Prof. 1° CEB

C5.2 Prof. 2° CEB

C5.3 Prof. Ed. Fisica
C5.4 Prof. Natagédo
C6.1 Coordenadora da
catequese + catequistas
C6.2 Coordenadora da
catequese + catequistas
C6.3 Coordenadora da
catequese + catequistas
C7.1 Paroco + Catequistas
C8.1 Coordenadora da
Catequese

C9.1 Ed. de Infancia
C9.2 Prof. Ed. Fisica
C9.3 Prof. Natagdo
C11.1 Prof. Musica
C11.2 Prof. Musica
C11.3 Prof. Musica
C11.4 Monitores

C13.1 Prof. 2° CEB

G3.1 Monitores

G4.1 Monitores

G4.2 Coordenador de curso
+ formadores

G8.1 Prof. Musica
G8.2 Prof. Musica
G10.1 Prof. Natagao
G10.2 Monitor

G10.3 Treinador
G10.4 Prof. Ed. Fisica
G10.5 Prof. Ed. Fisica
G11.1 Ed. de Infancia
G11.2 Prof. 1° CEB
G11.3 Prof. 2° CEB
G11.4 Prof. 3° CEB
G11.5 Prof. 2°/3° CEB
G11.6 Prof. 2°/3° CEB
G11.7 Prof. 2°/3° CEB
G11.8 Prof. 2°/3° CEB
G11.9 Prof. 2°/3° CEB
G11.10 Prof. 2°/3° CEB
G11.11 Prof. 2°/3° CEB
G11.12 Prof. 2°/3° CEB
G11.13 Prof. Ed. Fisica
G11.14 Prof. 2° CEB

G11.15 Prof. 2° CEB
G11.16 Prof. Ed. Fisica
G11.17 Prof. Ed. Fisica
G11.18 Prof. Natagéo
G11.19 Prof. Ed. Fisica
G11.20 Prof. Natacédo
G12.1 Agente da GNR
G13.1 Paroco

G15.1 Paroco + Secretariado
Diocesano da Catequese
G15.2 Péaroco +
Coordenadora das
catequistas

G15.3 Péaroco +
colaboradores

G15.4 Paroco + responsavel
do grupo

G16.1 Monitor

G17.1 Prof. Natacéo

G18.1 Ed. de Infancia
G18.2 Directora de Servigos
da SCMG

G18.3 Prof. Ed. Fisica
G18.4 Prof. Natagao

M2.1 Prof. 2° CEB
M9.1 Prof. 1° CEB
M9.2 Prof. Ed. Fisica
M9.3 Prof. Natagédo
M12.1 Paroco + Catequistas
M12.2 Paroco

M14.1 Ed. de Infancia
M14.2 Prof. Ed. Fisica
M14.3 Prof. Natagado
M15.1 Prof. 2° CEB
M15.2 Prof. 2° CEB

FREQUENCIA (Fevereiro 2005)

FREGUESIAS

BELVER

COMENDA

GAVIAO

MARGEM

B4.1 (4xsemana)
B4.2 (1xsemana)
B5.1 (4xsemana)
B5.2 (2xsemana)
B5.3 (1xsemana)
B6.1 (2xsemana)
B7.1 (3xsemana)
B7.2 (1xsemana)
B14.1 (1xsemana)
B14.2 (mensal)
B14.3 (4xsemana)
B14.4 (2xsemana)
B14.5 (1xsemana)
B18.1 (1xsemana)
B21.1 (1xsemana)
B22.1 (dias Uteis)
B22.2 (quinzenal)
B22.3 (quinzenal)

C5.1 (dias Uteis)
C5.2 (2xsemana)
C5.3 (quinzenal)
C5.4 (quinzenal)
C6.1 (1xsemana)
C6.2 (1xsemana)
C6.3 (1xsemana)
C7.1 (1xsemana)
C8.1 (1xsemana)
C9.1 (dias Uteis)
C9.2 (quinzenal)
C9.3 (quinzenal)
C11.1 (1xsemana)
C11.2 (1xsemana)
C11.3 (1xsemana)
C11.4 (2xsemana)
C13.1 (2xsemana)

G3.1 (dias uteis)
G4.1 (1xsemana)
G4.2 (dias Uteis)
G8.1 (3xsemana)
G8.2 (1xsemana)
G10.1 (dias uteis)
G10.2 (1xsemana)
G10.3 (2xsemana)
G10.4 (2xsemana)
G10.5 (3xsemana)
G11.1 (dias Uteis)
G11.2 (dias Uteis)
G11.3 (dias Uteis)
G11.4 (dias Uteis)
G11.5 (1xsemana)
G11.6 (1xsemana)
G11.7 (1xsemana)
G11.8 (1xsemana)
G11.9 (1xsemana)
G11.10 (2xsemana)
G11.11 (1xsemana)
G11.12 (1xsemana)

G11.13 (1xsemana)
G11.14 (2xsemana)
G11.15 (2xsemana)
G11.16 (1xsemana)
G11.17 (quinzenal)
G11.18 (quinzenal)
G11.19 (quinzenal)
G11.20 (quinzenal)
G12.1 (mensal)
G13.1 (mensal)
G15.1 (mensal)
G15.2 (1xsemana)
G15.3 (quinzenal)
G15.4 (1xsemana)
G16.1 (1xsemana)
G17.1 (3xsemana)
G18.1 (dias uteis)
G18.2 (dias uteis)
G18.3 (quinzenal)
G18.4 (quinzenal)

M2.1 (2xsemana)
M9.1 (dias Uteis)
M9.2 (quinzenal)
M9.3 (quinzenal)
M12.1 (1xsemana)
M12.2 (quinzenal)
M14.1 (dias Uteis)
M14.2 (quinzenal)
M14.3 (quinzenal)
M15.1 (3xsemana)
M15.2 (2xsemana)
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LOCAL (Fevereiro 2005)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM
B4.1 Associacéo local C5.1 Escola 1° CEB G3.1 EBI G11.14 EBI M2.1 Associagao local
B4.2 Associacéo local C5.2 Escola 1° CEB G4.1 Quartel dos Bombeiros G11.15 EBI M9.1 Escola 1° CEB
B5.1 Associacéo local C5.3 Pavilhdo Desportivo Municipais G11.16 Pavilhao Desportivo M9.2 Pavilhdo Desportivo

B5.2 Associagéo local
B5.3 Associagéo local
B6.1 Associacéo local
B7.1 Associacéo local
B7.2 Associacéo local
B14.1 Igreja (sala anexa)
B14.2 Igreja (sala anexa)
B14.3 Igreja (sala anexa)
B14.4 Igreja (sala anexa)
B14.5 Igreja (sala anexa)
B18.1 Igreja (sala anexa)
B21.1 Associagao local
B22.1 Escola 1° CEB
B22.2 Pavilh&o Desportivo
Municipal

B22.3 Piscina Municipal

Municipal

C5.4 Piscina Municipal
C6.1 Igreja (sala anexa)
C6.2 Igreja (sala anexa)
C6.3 Igreja (sala anexa)
C7.1 Igreja

C8.1 Igreja

C9.1 Jardim-de-Infancia
C9.2 Pavilhdo Desportivo
Municipal

C9.3 Piscina Municipal
C11.1 Associagao local
C11.2 Associagao local
C11.3 Associacéo local
C11.4 Associacéo local
C13.1 Escola 1° CEB

G4.2 Quartel dos Bombeiros
Municipais

G8.1 Cine-Teatro

G8.2 Cine-Teatro

G10.1 Piscina Municipal
G10.2 Pavilhdo Desportivo
Municipal

G10.3 Campo de futebol
G10.4 Pavilhdo Desportivo
Municipal

G10.5 Pavilhdo Desportivo
Municipal

G11.1 EBI

G11.2 EBI

G11.3 EBI

G11.4 EBI

G11.5 EBI

G11.6 EBI

G11.7 EBI

G11.8 EBI

G11.9 EBI

G11.10 EBI

G11.11 EBI

G11.12 EBI

G11.13 Pavilhado Desportivo
Municipal + Piscina Municipal

Municipal

G11.17 Pavilhdo Desportivo
Municipal

G11.18 Piscina Municipal
G11.19 Pavilhado Desportivo
Municipal

G11.20 Piscina Municipal
G12.1 Escolas e Jardins-de-
Infancia

G13.1 Igreja

G15.1 Igreja (sala anexa)
G15.2 Igreja (sala anexa)
G15.3 Igreja (sala anexa)
G15.4 Igreja (sala anexa)
G16.1 Junta de Freguesia
G17.1 Piscina Municipal
G18.1 Santa Casa da
Misericérdia (Jardim-de-
infancia)

G18.2 Santa Casa da
Misericordia

G18.3 Pavilhdo Desportivo
Municipal

G18.4 Piscina Municipal

Municipal

M9.3 Piscina Municipal
M12.1 Igreja (sala anexa)
M12.2 Igreja (sala anexa)
M14.1 Jardim-de-Infancia
M14.2 Pavilhdo Desportivo
Municipal

M14.3 Piscina Municipal
M15.1 Junta de Freguesia
M15.2 Junta de Freguesia
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HORARIO (Fevereiro 2005)

FREGUESIAS

BELVER

COMENDA

GAVIAO

MARGEM

B4.1
22(13.00-15.00)
32 (14.00-17.00)
52 (15.00-17.00)
62 (15.30-17.30)
B4.2

42 (14.30-17.30)
B5.1
22(09.00-11.00)
42 (15.00-17.00)
52 (14.00-17.00)
62 (14.00-17.00)
B5.2

32 (14.00-17.00)
42 (10.00-13.00)
B5.3

22 (14.00-15.00)
B6.1

42 (14.00-18.00)
62 (14.00-18.00)
B7.1

32 (09.00-12.00)
42 (16.30-18.30)
52 (14.00-17.00)
B7.2

62 (15.00-19.00)
B14.1

62 (18.30-19.30)
Séabado (17.30-18.30)
Domingo (12.00-13.00)
B14.2

Domingo (16.00-17.00)
B14.3
22(13.00-15.00)
32(14.00-17.00)
52 (15.00-17.00)
62 (15.30-17.30)
Bl14.4

22 (17.30-18.30)
42 (17.00-19.00)
B14.5

52 (17.00-20.00)
B18.1

32 (14.00-18.00)
B21.1

Séabado (21.00-23.00)
B22.1

Dias Uteis (09.00-15.00)
B22.2

52 (11.45-12.30)
B22.3

62 (11.30-12.00)

C5.1

Dias uteis (09.00-15.00)
C5.2

32 (18.30-21.30)

42 (19.00-21.00)

C5.3

52 (11.00-11.45)

C5.4

62 (10.55-11.25) (1°/2° anos)
62 (11.30-12.00) (3°/4° anos)
C6.1

Sabado (14.00-18.00)
Domingo (15.00-16.00)
C6.2

Séabado (16.00-17.30)
C6.3

52 (20.00-21.30)

C7.1

Sabado (14.30-15.30)
c8.1

Séabado (10.30-11.30)
Ca.1

Dias Uteis (08.00-17.00)
C9.2

52 (09.45-10.30)

Cca93

62 (10.20-10.50)

Cli1

62 (21.00-23.00)

Cl1.2

Domingo (10.00-11.00)
C11.3

Domingo (11.00-12.30)
Cl1.4

22 (18.00-20.00)

42 (18.00-20.00)

C13.1

22 (16.00-17.00)

42 (14.30-16.30)

G3.1

Dias uteis (16.00-18.30)
G4.1

Domingo (09.00-13.00)
G4.2

Dias Uteis (09.00-17.00)
G8.1

32(17.00-19.30)

52 (17.00-19.30)
Sabado (16.00-18.00)
G8.2

Sabado (18.00-19.30)
G10.1

Dias Uteis (17.00-22.00)
G10.2

42 (18.00-19.30)

G10.3

32, 62 (20.00-22.00)
G10.4

32, 52 (19.00-20.00)
G10.5

33, 43, 52 (17.00-19.00)
Gl1.1

Dias Uteis (08.30-18.00)
G11.2

Dias uteis (09.00-16.00)
G11.3

Dias uteis (09.00-17.00)
Gl1.4

Dias Uteis (09.00-17.00)
G11.5

22 (16.25-18.00)

G11.6

32(17.15-18.00)

G11.7

52 (16.25-18.00)

G11.8

62 (16.25-18.00)

G11.9

42 (13.50-18.00)
G11.10
22(16.25-17.10)

42 (13.50-15.20)
G11.11

22 (14.35-18.00)

32 (16.25-18.00)

42 (13.50-18.00)

52, 63 (17.15-18.00)
G11.12

42 (13.50-18.00)
G11.13

42 (14.35-18.00)

52 (17.15-18.00)

G11.14
22(19.00-22.00)

42 (19.00-21.00)
G11.15

22 (10.00-17.00)

42 (10.00-13.00)
G11.16

62 (14.00-15.00)
G11.17

52 (09.00-09.45)
G11.18

42 (09.45-10.15)
G11.19

1°ano 52 (09.00-09.45)
2°ano 57 (09.45-10.30)
3°ano 5% (11.00-11.45)
4° ano 52 (11.45-12.30)
G11.20

1° ano 62 (09.00-09.30)
2° ano 62 (09.35-10.05)
3° ano 62 (11.10-11.40)
40 ano 62 (11.45-12.15)
G15.1

Sem horério definido
G12.1

Domingo (09.30-10.30)
G15.1

Sem dia definido (21.00-
23.00)

G15.2

22 a 62 (16.30-19.00)

43 (16.15-17.15)
Séabado (15.00-16.00)
G15.3

Séabado (17.00-18.00)
G15.4

32 (17.00-18.00)

G16.1

Séabado (10.00-13.00)
G17.1

32(09.30-11.30)

42 (10.30-12.30)

62 (14.45-16.45)

G18.1

Dias uteis (08.00-18.00)
G18.2

Dias Uteis (16.00-19.00)
G18.3

43 (10.30-11.15)

G18.4

42 (11.00-11.30)

M2.1

42 (17.00-18.00)

52 (16.15-17.15)

M9.1

Dias Uteis (09.00-15.00)
M9.2

52 (11.45-12.30)

M9.3

62 (12.05-12.35)

M12.1

Domingo (15.30-16.30)
M12.2

Séabado (20.00-21.30)
M14.1

Dias Uteis (09.30-15.30)
M14.2

52 (09.45-10.30)

M14.3

62 (10.20-10.50)

M15.1

22 (19.00-21.00)

32 (19.00-22.00)

42 (14.00-18.00)

M15.2

32(18.00-19.00)

52 (14.00-16.00)
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DURAGCAO (Fevereiro 2005)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM

B4.1 Ano lectivo C5.1 Ano lectivo G3.1 Anual G11.13 Ano lectivo M2.1 Ano lectivo

B4.2 Ano lectivo C5.2 Ano lectivo G4.1 Anual G11.14 Ano lectivo M9.1 Ano lectivo

B5.1 Ano lectivo C5.3 Ano lectivo G4.2 6 meses G11.15 Ano lectivo M9.2 Ano lectivo

B5.2 Ano lectivo C5.4 Ano lectivo G8.1 Anual G11.16 Ano lectivo M9.3 Ano lectivo

B5.3 Ano lectivo C6.1 Ano catequético G8.2 Anual G11.17 Ano lectivo M12.1 Ano catequético
B6.1 Ano lectivo C6.2 Anual G10.1 Anual G11.18 Ano lectivo M12.2 Anual

B7.1 Ano lectivo
B7.2 Ano lectivo
B14.1 Ano catequético™®
B14.2 Anual
B14.3 Ano lectivo
B14.4 Ano lectivo
B14.5 Ano lectivo
B18.1 Ano lectivo
B21.1 Anual
B22.1 Ano lectivo
B22.2 Ano lectivo
B22.3 Ano lectivo

C6.3 Anual

C7.1 Ano catequético
C8.1 Ano catequético
C9.1 Ano lectivo
C9.2 Ano lectivo
C9.3 Ano lectivo
C11.1 Anual

C11.2 Anual

C11.3 Anual

C11.4 Férias escolares de
Verao

C13.1 Ano lectivo

G10.2 Epoca especifica
G10.3 Epoca especifica
G10.4 Anual

G10.5 Anual

G11.1 Ano lectivo
G11.2 Ano lectivo
G11.3 Ano lectivo
G11.4 Ano lectivo
G11.5 Ano lectivo
G11.6 Ano lectivo
G11.7 Ano Lectivo
G11.8 Ano lectivo
G11.9 Ano lectivo
G11.10 Ano lectivo
G11.11 Ano lectivo
G11.12 Ano lectivo

G11.19 Ano lectivo
G11.20 Ano lectivo
G12.1 Ano lectivo
G13.1 Ano catequético
G15.1 Ano catequético
G15.2 Ano catequético
G15.3 Anual

G15.4 Anual

G16.1 Anual

G17.1 Ano lectivo
G18.1 Ano lectivo
G18.2 3 meses

G18.3 Ano lectivo
G18.4 Ano lectivo

M14.1 Ano lectivo
M14.2 Ano lectivo
M14.3 Ano lectivo
M15.1 Ano lectivo
M15.2 Ano lectivo

NUMERO DE PESSOAS (Fevereiro 2005)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM

B41=9 C5.1=23 G3.1=16 G11.13 =76 M2.1 =25
B42=13 C5.2=18 G4.1 =55 G11.14 =16 M9.1 =18
B5.1=12 C5.3=23 G4.2=13 G11.15 =10 M9.2 =18
B5.2=15 C5.4=23 G8.1 =128 G11.16 = 17 M9.3 =18
B5.3 =15 C6.1=25 G8.2 = 50 G11.17 =25 M12.1 =15
B6.1 =12 C6.2=15 G10.1 =31 G11.18 =25 M12.2 =23
B7.1=16 C6.3=25 G10.2 =18 G11.19 =77 M14.1=9
B7.2=16 C7i1=1 G10.3 = 25 G11.20 =77 M14.2=9
B14.1 =12 C8.1=6 G10.4 =70 G12.1 = 348 M14.3 =9
B14.2 =20 C9.1=13 G10.5 = 30 G13.1=4 M15.1 =18
B14.3 =10 C9.2=13 G11.1=25 G15.1 =16 M15.2 = 15
B14.4 = 23 C9.3=13 G11.2 =77 G15.2 = 89
B14.5 = 16 Cl1.1=25 Gl11.3 =74 G15.3 =24
B18.1 =17 Cl1.2=10 G11.4 = 102 G154 =6
B21.1 =12 Cl1.3=18 Gl11.5=24 G16.1=5
B22.1=7 Cl1.4=12 Gl1.6 =77 G17.1 =70
B22.2 =7 C13.1=28 Gl11.7=7 G18.1 = 20
B223=7 G11.8 =25 G18.2 = 20

Gl119=4 G18.3 = 20

G11.10=8 G18.4 = 20

G11.11 =63

G11.12 = 56

!® Ano catequético (Setembro a Julho)
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FAIXA ETARIA DAS PESSOAS - IDADES (Fevereiro 2005)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM

B4.1=8 C5.1=2 G3.1=2,3 G11.13=3,4 M2.1=6,7,8
B4.2=6,7,8 C5.2=6,7,8 G4.1=6,7 G11.14=6,7,8 M9.1=2
B5.1=8 C53=2 G4.2=6,7 G11.15=6,7,8 M9.2=2
B5.2=6,7,8 C5.4=2 G8.1=23,4 G11.16=6,7,8 M9.3=2
B53=6,7,8 C6.1=2,3,4 G8.2=3,4,5,6 G11.17=1 M121=2,3
B6.1=6,7,8 C6.2=4,5,6 G10.1=1,2,3,4,5 Gl1.18=1 M12.2=6,7
B7.1=8 C6.3=6,7 G10.2=4 G11.19=2 M14.1=1
B7.2=6,7,8 C71=2,3 G10.3=6 G11.20=2 M142=1
B14.1=2,3 c8.1=2 G104=6,7,8 G121=1,2,3,4 M143=1
B14.2=6,7,8 co1=1 G10.5=2,3,4,5 G13.1=2,3 M15.1=6,7,8
B14.3=8 c9.2=1 Gl11=1 G15.1=6,7,8 M15.2=6,7,8
B14.4=6,7,8 c93=1 G11.2=2 G15.2=2,3,4
B145=6,7,8 Cl1.1=4,5,6,7,8 G11.3=3 G153=6,7,8
B18.1=6,7,8 Cl12=2 Gl14=4 G154=7,8
B21.1=2,3,4,5,6,7 Cl1.3=3,4,5 G115=2,3,4 G16.1=2,3,4,5,6,7
B22.1=2 Cl1.4=4,5 G11.6=2,3,4 G17.1=6,7,8
B222=2 C13.1=6,7,8 G11.8=2,3,4 G18.1=1
B223=2 G11.9=2,3,4 G18.2=6,7

G11.10=3,4 G183=1

G11.11=3,4 G184=1

G11.12=2,3,4

(1) 3-5 Anos; (2) 6-9 Anos; (3) 10-11 Anos; (4) 12-15 Anos; (5) 16-18 Anos; (6) 18-30 Anos; (7) 31-60 Anos (8) 61 e + Anos

CERTIFICACAO (Fevereiro 2005)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM

B4.1=(1) C5.1=(1) G3.1=(3) G11.12 = (3) M2.1=(7)
B4.2=(7) C5.2=(7) G4.1=(7) G11.13 = (3) M9.1 = (1)
B5.1= (1) C5.3=(3) G4.2=(8) G11.14 = (7) M9.2 = (3)
B5.2 = (7) C5.4=(3) G8.1=(3) G11.15 = (3) M9.3 = (3)
B5.3=(7) C6.1=(4) G8.2=(3) G11.16 = (7) M12.1 = (4)
B6.1=(7) C6.2 = (6) G10.1=(3) G11.17 = (3) M12.2 = (3)
B7.1=(1) C6.3=(3) G10.2 = (3) G11.18 = (3) M14.1 = (3)
B7.2=(7) C7.1=(4) G10.3=(3) G11.19 = (3) M14.2 = (3)
B14.1 = (4) C8.1=(4) G10.4 = (3) G11.20 = (3) M14.3 = (3)
B14.2 = (3) C9.1=(3) G105 = (3) G12.1=(3) M15.1 = (7)
B14.3 = (1) C9.2=(3) G11.1=(3) G13.1= (4) M15.2 = (7)
B14.4 = (7) C9.3=(3) G11.2= (1) G15.1 = (5)
B14.5 = (7) Cll.1=(3) G11.3=(8) G15.2 = (4)
B18.1= (7) Cl1.2=(3) G11.4=(2) G15.3=(3)
B21.1 = (3) C11.3=(3) G11.5=(3) G15.4 = (3)
B22.1 = (1) Cl1.4=(3) G11.6 = (3) G16.1=(3)
B22.2 = (3) C13.1=(7) G11.7=(3) G17.1=(3)
B22.3 = (3) G11.8=(3) G18.1=(3)

G11.9=(3) G18.2=(7)

G11.10 = (3) G18.3=(3)

G11.11 = (3) G18.4=(3)

(1) Certificagéo escolar — 1° CEB
(2) Certificagéo escolar — Ensino Béasico (9°ano)

(3) Sem qualquer tipo de certificagédo

(4) Certificagdo especifica (Cédula Pessoal da Vida Crista)

(5) Certificacéo especifica (Curso de Iniciagéo de Catequista)

(6) Certificagdo especifica (Diploma do Sacramento do Crisma)

™
®)

Certificado de frequéncia
Certificacéo escolar — 2°CEB

338




PARCERIAS EXISTENTES (Fevereiro 2005)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM
B41=1,2,6,8,21 C5.1=1,234,11,14 G3.1=4,6 G11.13=1,2,7,22 M2.1=1,2,6,8,21
B42=1,2,6,8,21 C5.2=1,2,6,21 G4.1=2,12,13 G11.14=1,6,21 M9.1=1,2, 3,11, 14,23
B5.1=1,2,6,8,21 C5.3=2,22 G4.2=2,4 G11.15=1,6,21 M9.2 =2,22
B5.2=1,2,6,8,21 C5.4=2,7 G8.1=2 G11.16=1, 2,6, 21, 22 M9.3=2,7
B53=1,2,6,8,21 C6.1=10 G8.2=2 G11.17=2,22 M12.1 =10
B6.1=1,2,6,8,21 C6.2=10 G10.1=2,7,16 G11.18=2,7 M12.2 =10
B7.1=1,2,6,8,21 C6.3=10 G10.2=2,17,18 G11.19=2,22 M14.1=1,2,3,11,14,23
B7.2=1,2,6,8,21 C7.1=10 G10.3=19, 20 G11.20=2,7 M14.2=2,22
B14.1 =10 C8.1=10 G104=2 G12.1=6 M14.3 =27
B14.2 =10 C9.1=1,2,34,11,14,23 G10.5=2,15 G13.1=10 M15.1=1,2,3,6,21
B14.3=1,2,6,9,21 C9.2=2,22 G11.1=1,2,4,7,14,13 G15.1=10 M15.2=1,2,3,6,21
B14.4=1,2,6,9,21 C9.3=2,7 Gl11.2=1,2,4,7,14,13 G15.2=10
B145=1,2,6,9 21 Cli1=11 G11.3=1,2,4,7,14,13 G15.3=10
B18.1=1,2,6,9,21 Cl12=11 G11.4=1,2,4,7,14,13 G15.4=10
B21.1=8 Cl13=11 G11.5 = né&o aplicavel G16.1=3
B22.1=1,2,3,11,14,23 Cl14=5 G11.6 = n&o aplicavel G17.1=2,21
B22.2=2,22 C13.1=1,2,6,21 G11.7 = ndo aplicavel G18.1 = ndo aplicavel
B22.3=2,7 G11.8 = ndo aplicavel G18.2=4,6
G11.9 = ndo aplicavel G18.3=2,22
G11.10 = n&o aplicavel G18.4=2,7
G11.11 = nao aplicavel
G11.12 = nao aplicavel

(1) Ministério da Educag&o/ DREA/ CAE
(2) camara Municipal

(3) Junta de Freguesia

(4) Instituto de Emprego e Formagao Profissional
(5) Instituto Portugués da Juventude

(6) Agrupamento de Escolas

(7) Piscina Municipal

(8) Associagdes Locais

(9) Igreja local

(10) Secretariado Diocesano da Catequese
(11)1Pss

(12) Escola Nacional de Bombeiros

(13) Autoridade Nacional da Protecgao Civil
(14) Guarda Nacional Republicana

(15) Associagéo Aikido de Setabal

(16) Federag&o Portuguesa de Natag&o
(17) Associagéo de Andebol de Portalegre
(18) Federag&o Portuguesa de Andebol
(19) Inatel

(20) Associagdo de Futebol de Portalegre
(21) Ccoordenagao Concelhia do Ensino Recorrente e Extra-Escolar
(22) Pavilhdo Desportivo Municipal

(23) Associagéo de Pais e Encarregados de Educagéo
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FINANCIAMENTO (Fevereiro 2005)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM

B4.1=1,2,12 C5.1=1,2,3,4,7,812,14 G3.1=2,4,9,12,13 G11.11=1,13 M21=1,2,12
B42=1,2,12 C52=1,2 G4.1=2,13 G11.12=1,13 M9.1=1,2,3,7,8,12,14
B5.1=1,2,12 C53=2 G4.2=4 G11.13=1,2,13 M9.2=2
B52=1,2,12 C5.4=2 G8.1=2,3,5,6,10,13 G11.14=1,2,12 M9.3=2
B53=1,2,12 C6.1=11 G8.2=2,3,5,6,10,13 G11.15=1,2,12 M121=11
B6.1=1,2,12 C6.2=11 G10.1=2,12,13 G11.16=1,2,12 M12.2=11
B7.1=1,2,12 C6.3=11 G10.2=2,13 G11.17=2 M14.1=1,2,3,7,8,12,14
B7.2=1,2,12 C71=11 G10.3=2,3,10, 13 G11.18=2 M14.2 =2
B14.1=11 c8.1=11 G10.4=2,12,13 G11.19=2 M14.3 =2
B14.2=11 C9.1=1,2,3,4,7,8,12,14 G10.5=2,13 G11.20=2 M15.1=1,2
B14.3=1,2,12 Cc9.2=2 G11.1=1,2,3,4,8,12,13, G121=14 M15.2=1,2
B14.4=1,2,12 C9.3=2 14 G13.1=11,12
B145=1,2,12 C11.1=2,3,5,6,10,12, 13 G11.2=1,2,3,4,8,12, 13, G15.1=11
B18.1=1,2,12 C11.2=2,3,5,6,10,12, 13 14 G15.2=11,12
B21.1=2,3,5,6,10,13 C11.3=2,3,5,6,10,12, 13 G113=1,2,3,4,8,12, 13, G153=11
B22.1=1,2,3,7,812,14 Cl14=5 14 G154=11
B222=2 C13.1=1,2,12 G11.4=1,2,3,4,7,12,13, G16.1=12
B223=2 14 G17.1=2

G11.5=1,13 G18.1=12,13

G11.6=1,13 G18.2=4

G11.7=1,13 G183 =2

G11.8=1,13 G18.4=2

G11.9=1,13

G11.10=1,13

(1) Ministério da Educagéo

(2) Camara Municipal

(3) Junta de Freguesia

(4) Instituto de Emprego e Formacéao Profissional

(5) Instituto Portugués da Juventude

(6) Delegacdo Regional da Cultura do Alentejo

(7) Agrupamento de Escolas

(8) Associagéo de Pais e Encarregados de Educacgéo

(9) Seguranca Social (Projecto de Luta contra a Pobreza)

(10) Inatel
(11) Paroéquia

(12) Familias/ destinatarios

(13) Fundos préprios

(14) Ministério da Administrac&o Interna
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PAGAMENTO (Fevereiro 2005)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM
B4.1=(1) C5.1=(1) G3.1=(2) G11.13=(1) M2.1= (1)
B4.2 = (1) c5.2=(1) G4.1=(1) G11.14 = (1) M9.1= (1)
B5.1=(1) C5.3=(1) G4.2=(1) G11.15 = (1) M9.2 = (1)
B5.2= (1) C5.4=(1) G8.1=(1) G11.16 = (1) M9.3 = (1)
B5.3=(1) C6.1=(1) G8.2=(1) G11.17 = (1) M12.1 = (3)
B6.1= (1) C6.2=(1) G10.1=(2) G11.18 = (1) M12.2 = (1)
B7.1=(1) C6.3=(1) G10.2 = (1) G11.19 = (1) M14.1 = (1)
B7.2=(1) Cc7.1=(1) G10.3=(1) G11.20 = (1) M14.2 = (1)
B14.1= (1) c8.1=(1) G10.4=(2) G12.1=(1) M14.3 = (1)
B14.2 = (1) C9.1=(1) G10.5=(2) G13.1=(3) M15.1 = (1)
B14.3= (1) €9.2=(1) G11.1=(1) G15.1=(1) M15.2 = (1)
B14.4 = (1) €9.3=(1) G11.2=(1) G15.2=(3)
B14.5= (1) Cl1.1=(2) G11.3=(1) G15.3=(1)
B18.1= (1) Cl1.2=(2) G11.4=(1) G15.4 = (1)
B21.1=(1) C113=(2) G11.5=(1) G16.1=(2)
B22.1=(1) Cl1.4=(1) G11.6 = (1) G17.1=(1)
B22.2=(1) C13.1=(1) G11.7=(1) G18.1=(2)
B22.3=(1) G11.8=(1) G18.2=(1)
G11.9=(1) G18.3=(1)
G11.10 = (1) G18.4=(1)
G11.11=(1)
G11.12 = (1)
(1) Sem qualquer tipo de pagamento.
(2) Propina/ quota mensal
(3) Jdiainicial
RELEVANCIA (Fevereiro 2005)
FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM
B41=1,234 11 C51=1,2,4,11 G3.1=3,8 G11.13=1,2,3,7 M21=1,23,4,7
B42=1,234 C52=1,2,3,4 G4.1=1,2,4 G11.14=1,2,3,4 M9.1=1,2,4,11
B5.1=1,2,34,11 C53=1,2,4,7 G4.2=1,2,4,11 G11.15=1,2,3,4 M9.2=1,2,4,7
B52=1,234 C5.4=1,2,4,7 G8.1=1,2,34,56 G11.16=1,2,3,4,7 M9.3=1,2,4,7
B53=1,2,34,7 C6.1=1,2,4,9 G8.2=1,2,3,4,56 G11.17=1,2,4,7 M12.1=1,2,4,9
B6.1=1,234 C6.2=1,2,4,10 G10.1=1,2,3,4,7 G11.18=1,2,4,7 M12.2=1,2, 4,10
B7.1=1,2,3,4,11 C6.3=1,2,4,9 G10.2=1,2,3,4,7 G11.19=1,2,4,7 M14.1=1,2, 4
B7.2=1,2,3,4 C7.1=1,2,4,9 G10.3=1,2,3,4,7 G11.20=1,2,4,7 M14.2=1,2,4,7
B14.1=1,2,4,9 c8.1=1,24,9 G104=1,2,3,4,7 G12.1=1,2,4 M14.3=1,2,4,7
B14.2=1,2,4,10 C9.1=1,2,4 G105=1,2,3,4,7 G13.1=1,2,4,9 M15.1=1,2,3,4
B14.3=1,2,3,4,11 C9.2=1,2,4,7 G11.1=1,2,4 G15.1=1,2,4 M15.2=1,2,3,4,7
B14.4=1,2,3,4,7 C9.3=1,2,4,7 G11.2=1,2,4,11 G15.2=1,2,4,9

B145=1,2,3,4
B18.1=1,2,3,4
B21.1=1,2,3,4
B22.1=1,2,4,11
B22.2=1,2,4,7
B22.3=1,2,4,7

Cl1.1=1,2,3,4,5,6
Cl1.2=1,2,3,4,5,6
Cl1.3=1,2,3,4,5,6

Cl14=1,2,38,4
C131=1,2,38,4,7

G11.3=1,2,4,11
G114=1,2,4,11
G115=1,2,3
G116=1,2,3
G11.7=1,2,3
G11.8=1,2,3
G11.9=1,2,3
G11.10=1,2,3
G11.11=1,2,3
G11.12=1,2,3

G1563=1,2,4,10
G154=1,2,4,10
G16.1=1,2,3,4,6
G17.1=1,2,3,4,7
G18.1=1,2,4,8
G18.2=1,2,4
G18.3=1,2,4,7
G18.4=1,2,4,7

(1) Desenvolvimento de saberes; (2) Aquisicdo de competéncias e valores; (3) Ocupacgao de tempo livre; (4) Valorizagdo pessoal; (5)

Promogéo das raizes culturais; (6) Incentivo a pratica musical; (7) Incentivo a pratica desportiva; (8) Apoio as familias; (9) Formar

civicamente/ Cristdmente; (10) Aprofundamento da Fé Cristd; (11) Qualificagéo escolar
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AVALIAGAO (Fevereiro 2005)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM

B41=1,3,5 C5.1=1,2,3,5 G3.1 = néo aplicavel G11.13=3,4,5 M2.1=5
B42=2,3,5 C5.2=2,3,5 G4.1=1,3,4,5 G11.14=3,2,5 M9.1=1,2,3,5
B5.1=1,3,5 C5.3=5 G4.2=1,3,5 G11.15=2,5 M9.2 =5
B52=2,3,5 C5.4=5 G8.1=3,4,5 G11.16=5 M9.3=5
B5.3=5 c61=5 G8.2=3,4,5 G11.17=5 M12.1=5
B6.1=2,5 c62=5 G101=3,4,5 G11.18=5 M12.2=5
B7.1=1,3,5 C63=5 G102=3,4,5 G11.19=5 M14.1 = nZo aplicavel
B7.2=2,3,5 C7.1=5 G10.3=3,4,5 G11.20=5 M14.2=5
B14.1=5 C8.1=5 G10.4=3,5 G12.1 = ndo aplicavel M143=5
B14.2=5 C9.1 = ndo aplicavel G105=3,5 G13.1=5 M15.1=2,3,5
B143=1,3,5 C9.2=5 G11.1 = ndo aplicavel G15.1=5 M15.2=5
B14.4=5 C9.3=5 G11.2=1,2,3,5 G15.2=5
B145=2,3,5 Cl1.1=3,4,5 G113=1,2,3,5 G153=5
B181=2,3,5 Cl1.2=3,5 G114=1,2,35 G15.4=5
B21.1=4 C11.3=3,4,5 G115=2,3,5 G161=3,5
B221=1,2,3,5 Cl1.4=3,5 G11.6=2,3,5 G17.1=5
B222=5 C13.1=5 G11.7=2,3,5 G18.1 = néo aplicavel
B223=5 G118=2,3,5 G182=1

G119=2,3,5 G183=5

G11.10=2,3,5 G18.4=5

G11.11=2,3,5

G11.12=2,3,5

(1) Fichas

(2) Trabalhos

(3) Desempenho individual

(4) Desempenho colectivo

(5) Interesse/ empenho/ participagéo/ assiduidade
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Anexo 4 — Registo da Caracterizacao das
Actividades de Aprendizagem

(ano lectivo de 2006-2007)
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ACTIVIDADES COM APRENDIZAGENS ESPECIFICAS (Fevereiro 2007)

FREGUESIAS

BELVER

COMENDA

GAVIAO

MARGEM

B14.1 Catequese de
itinerario normal

B14.2 Catequese de adultos
B21.1 Musica (Grupo de
Cantares)

C5.1 Ensino regular (1° CEB)
C5.2 AEC - Ensino do Inglés
C5.3 AEC - Ensino da
Musica

C5.4 A AEC - Actividade
Fisica e Desportiva

C5.4 B AEC - Natagao

C5.5 AEC - Apoio ao Estudo
C5.6 AEC — Informética
C5.7 Escola Segura

C6.1 Catequese de itinerario
normal

C6.2 Catequese jovens
C6.3 Catequese adultos
C7.1 Catequese de itinerario
normal

C7.2 Catequese de adultos
C8.1 Catequese de itinerario
normal

C9.1 Ensino regular (pré-
escolar)

C9.2 Iniciagéo ao inglés
C9.3 Iniciagédo musical

C9.4 Iniciagéo desportiva
C9.5 Natagao

C9.6 Iniciagdo a informatica
C9.7 Escola Segura

C11.1 Orfedo

C11.2 Escola de musica
C11.3 OTL - Informatica

G3.1 Actividades Tempos
Livres

G4.1 Formagéao geral de
Bombeiros

G4.2 EFA B3 “Jardinagem e
espagos verdes”

G8.1 Escola de musica
G8.2 Banda Filarménica
Juvenil

G9.1 “Implementacéo do
Sistema de auto controlo
baseado nos principios
basicos da HACCP”
G10.1 Natagéo

G10.2 Andebol

G10.3 Futebol

G10.4 Ginastica de
manutencao

G11.1 Ensino regular (pré-
escolar)

G11.2 Ensino regular (1°
CEB)

G11.3 Ensino regular (2°
CEB)

G11.4 Ensino regular
(3°CEB)

G11.5 Clube da Floresta
G11.6 Clube de informética
G11.7 Clube do Ambiente
G11.8 Clube de fotografia
Desporto Escolar:
G11.9A Futsal

G11.9B Natacédo

G11.10 CAF- Informética
(Pré-escolar)

G11.11 AEC - Apoio ao
Estudo

G11.12 AEC - Informatica

G11.13 AEC - Ensino do
inglés

G11.14 AEC - Ensino da
musica

G11.15 A AEC -Actividade
fisica e desportiva

G11.5 B AEC - Natacédo
G11.16 AC - Iniciagdo
musical (Pré-escolar)
G11.17 AC- Iniciagdo
desportiva (Pré-escolar)
G11.18 Natagao

G11.19 CAF- Iniciagdo ao
inglés

G11.20 Formacao de adultos
- RvCC

G12.1 Escola Segura
G13.1 Catequese de
itinerario normal

G15.1 Formagao de
catequistas

G15.2 Catequese de
itinerario normal

G15.3 Catequese adultos
G15.4 Aprofundamento
Biblico

G16.1 Ensino de acordedo
G16.2 Curso de Gestédo
Autérquica

G17.1 Adaptagdo ao meio
aquatico

G18.1 Ensino regular (pré-
escolar)

G18.2 Curso de Geriatria
G18.3 EFA B2 “Apoio
Familiar e & Comunidade”
G18.4 AC - Iniciagdo
desportiva (Pré-escolar)
G18.5 AC- Natagéo (Pré-
escolar)

M9.1 Ensino regular (1° CEB)
M9.2 AEC - Ensino do Inglés
M9.3 AEC - Ensino da
Musica

M9.4 A AEC - Actividade
Fisica e Desportiva

M9.4 B AEC Natagéo

M9.5 AEC - Apoio ao Estudo
M9.6 AEC — Informética
M9.7 Escola Segura

M12.1 Catequese de
itinerario normal

M12.2 Catequese de adultos
M14.1 Ensino regular (pré-
escolar)

M14.2 Iniciagdo musical
M14.3 Iniciagao desportiva
M14.4 Natagdo

M14.5 CAF - Iniciagdo ao
inglés

M14.6 Clube “Ver, ouvir e
contar”

M14.7 Escola Segura
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RESPONSABILIDADE ORGANIZACIONAL (Fevereiro 2007)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM

B14.1=(1) C51=(1) G31=(3) G11.13= (3) M9.1= (1)

B14.2 = (1) Cc52=(3) G4.1=(1) G11.14 = (3) M9.2 = (3)

B21.1=(1) Cc53=(3) G4.2=(3) G11.15A = (3) M9.3 = (3)
C5.4A=(3) G8.1=(1) G11.15B = (3) M9.4 A = (3)
C54B=(3) G8.2=(1) G11.16 = (3) M9.4 B = (3)
Cc55=(1) G9.1=(3) G11.17 = (3) M9.5 = (1)
C5.6=(1) G10.1=(3) G11.18 = (3) M9.6 = (1)
Cc5.7=(3) G10.2 = (3) G11.19 = (3) M9.7 = (3)
c6.1=(1) G10.3=(3) G11.20 = (3) M12.1 = (1)
c6.2=(1) G10.4 = (1) G12.1=(3) M12.2 = (1)
c6.3=(1) G11.1=(1) G13.1=(1) M14.1 = (1)
c7.1=(1) G11.2= (1) G15.1=(3) M14.2 = (3)
c7.2=(1) G11.3=(1) G15.2 = (1) M14.3 = (3)
c8.1=(1) G11.4 = (1) G15.3=(1) M14.4 = (3)
C9.1=(1) G11.5=(1) G15.4 = (1) M14.5 = (3)
C9.2=(3) G11.6 = (1) G16.1=(2) M14.6 = (1)
C9.3=(3) G11.7 = (1) G16.2=(2) M14.7 = (3)
C9.4=(3) G11.8=(1) G17.1=(3)
C9.5=(3) G11.9A=(3) G18.1=(1)
C9.6=(3) G11.9B=(3) G18.2 = (3)
C9.7=(3) G11.10 = (1) G18.3=(3)
C11.1=(1) G11.11 = (1) G18.4 = (3)
C11.2=(1) G11.12 = (1) G18.5=(3)
C11.3=(3)

(1) Instituicao; (2) Terceiros; (3) Parcerias
RESPONSABILIDADE TECNICA (Fevereiro 2007)
FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM
B14.1 Catequistas C5.1 Prof. 1° CEB G3.1 Monitor G11.15 A Prof. Ed. Fisica M9.1 Prof. 1° CEB

B14.2 Catequistas
B21.1 Prof. Musica

C5.2 Prof. Inglés

C5.3 Prof. Musica

C5.4 A Prof. Ed. Fisica
C5.4 B Prof. Natagéo
C5.5 Prof. 1° CEB

C5.6 Monitor

C5.7 Agente da GNR
C6.1 Coordenadora da
catequese + catequistas
C6.2 Coordenadora da
catequese + catequistas
C6.3 Coordenadora da
catequese + catequistas
C7.1 Paroco + Catequistas
C7.2 Paroco

C8.1 Coordenadora da
Catequese

C9.1 Ed. de Infancia
C9.2 Prof. inglés

C9.3 Prof. musica

C9.4 Prof. Ed. Fisica
C9.5 Prof. Natagédo
C9.6 Monitor

C9.7 Agente da GNR
C11.1 Prof. Musica
C11.2 Prof. Musica
C11.3 Monitor

G4.1 Monitores

G4.2 Coordenador de Curso
+ formadores

G8.1 Prof. Musica

G8.2 Prof. Musica

G9.1 Técnicos de Saude
G10.1 Prof. Natagao
G10.2Prof. Ed. Fisica
G10.3 Treinador

G10.4 Prof. Ed. Fisica
G11.1 Ed. de Infancia
G11.2 Prof. 1° CEB
G11.3 Prof. 2° CEB
G11.4 Prof. 3° CEB
G11.5 Prof. 2°/3° CEB
G11.6 Prof. 29/3° CEB
G11.7 Prof. 2°/3° CEB
G11.8 Prof. 2°/3° CEB
G11.9 A Prof. Ed. Fisica
G11.9 B Prof. Ed. Fisica
G11.10 Prof. 2° CEB
G11.11 Prof. 1°/2°/3° CEB
G11.12 Prof. 2° CEB
G11.13 Prof. inglés
G11.14 Prof. masica

G11.15 B Prof. Natagé@o
G11.16 Prof. masica
G11.17 Prof. Ed. Fisica
G11.18 Prof. natacéo
G11.19 Prof. inglés
G11.20 Profissional de
RVCC

G12.1 Agente da GNR
G13.1 Paroco

G15.1 Péaroco + Secretariado
Diocesano da Catequese
G15.2 Péaroco +
Coordenadora das
catequistas

G15.3 Paroco +
colaboradores

G15.4 Paroco + responsavel
do grupo

G16.1 Monitor

G16.2 Técnico Superior
G17.1 Prof. Natacéo
G18.1 Ed. de Infancia
G18.2 Técnico Superior
G18.3 Socidloga

G18.4 Prof. Ed. Fisica
G18.5 Prof. natacédo

M9.2 Prof. Inglés

M9.3 Prof. Misica
M9.4 A Prof. Ed. Fisica
M9.4 B Prof. Natacéo
M9.5 Prof. 1° CEB
M9.6 Monitor

M9.7 Agente da GNR
M12.1 Paroco + Catequistas
M12.2 Paroco

M14.1 Ed. de Infancia
M14.2 Prof. masica
M14.3 Prof. Ed. Fisica
M14.4 Prof. natagdo
M14.5 Prof. inglés
M14.6 Ed. Infancia
M14.7 Agente da GNR
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FREQUENCIA (Fevereiro 2007)

FREGUESIAS

BELVER

COMENDA

GAVIAO

MARGEM

B14.1 (1xsemana)
B14.2 (mensal)
B21.1 (1xsemana)

C5.1 (dias Uteis)
C5.2 (3xsemana)
C5.3 (2xsemana)
C5.4 A (2xsemana)
C5.4 B (1xsemana)
C5.5 (2xsemana)
C5.6 (1xsemana)
C5.7 (mensal)
C6.1 (1xsemana)
C6.2 (1xsemana)
C6.3 (1xsemana)
C7.1 (1xsemana)
C7.2 (quinzenal)
C8.1 (1xsemana)
C9.1 (dias Uteis)
C9.2 (1xsemana)
C9.3 (1xsemana)
C9.4 (1xsemana)
C9.5 (1xsemana)
C9.6 (1xsemana)
C9.7 (mensal)
C11.1 (1xsemana)
C11.2 (1xsemana)
C11.3 (1xsemana)

G3.1 (dias Uteis)
G4.1 (2xsemana)
G4.2 (dias uteis)
G8.1 (3xsemana)
G8.2 (2xsemana)
G9.1 sem dia definido
G10.1 (dias Uteis)
G10.2 (2xsemana)
G10.3 (2xsemana)
G10.4 (2xsemana)
G11.1 (dias uteis)
G11.2 (dias uteis)
G11.3 (dias Uteis)
G11.4 (dias Uteis)
G11.5 (3xsemana)
G11.6 (1xsemana)
G11.7 (1xsemana)
G11.8 (1xsemana)
G11.9 A (2xsemana)
G11.9 B (2xsemana)
G11.10 (1xsemana)
G11.11 (2xsemana)

G11.12 (1xsemana)
G11.13 (3xsemana)
G11.14 (2xsemana)
G11.15 A (3xsemana)
G11.15 B (1xsemana)
G11.16 (1xsemana)
G11.17 (1xsemana)
G11.18 (1xsemana)
G11.19 (1xsemana)
G11.20 (1xsemana)
G12.1 (mensal)
G13.1 (mensal)
G15.1 (mensal)
G15.2 (1xsemana)
G15.3 (quinzenal)
G15.4 (1xsemana)
G16.1 (1xsemana)
G16.2 (2xsemana)
G17.1 (1xsemana)
G18.1 (dias uteis)
G18.2 (dias Uteis)
G18.3 (dias Uteis)
G18.4 (quinzenal)
G18.5 (quinzenal)

M9.1 (dias Uteis)
M9.2 (3xsemana)
M9.3 (1xsemana)
M9.4 (2xsemana)
M9.5 (2xsemana)
M9.6 (2xsemana)
M12.1 (1xsemana)
M12.2 (quinzenal)
M14.1 (dias Uteis)
M14.2 (1xsemana)
M14.3 (1xsemana)
M14.4 (1xsemana)
M14.5 (1xsemana)
M14.6 (1xsemana)

LOCAL (Fevereiro 2007)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM
B14.1 Igreja (sala anexa) C5.1 Escola 1° CEB G3.1 EBI G11.15 A Pavilhdo M9.1 Escola 1° CEB
B14.2 Igreja (sala anexa) C5.2 Escola 1° CEB G4.1 Quartel dos Bombeiros Desportivo Municipal M9.2 Escola 1° CEB
B21.1 Associagéo local C5.3 Associagéo Local Municipais G11.15 B Piscina Municipal M9.3 Escola 1° CEB
C5.4 A Escola 1° CEB C5.4 G4.2 Quartel dos Bombeiros G11.16 EBI M9.4 A Escola 1° CEB M9.4
B Piscina Municipal Municipais G11.17 Pavilhao Desportivo B Piscina Municipal

C5.5 Escola 1° CEB
C5.6 Escola 1° CEB
C5.7 Escola 1° CEB
C6.1 Igreja (sala anexa)
C6.2 Igreja (sala anexa)
C6.3 Igreja (sala anexa)
C7.1 Igreja

C7.2 Igreja

C8.1 Igreja

C9.1 Jardim-de-Infancia
C9.2 Jardim-de-Infancia
C9.3 Jardim-de-Infancia
C9.4 Jardim-de-Infancia
C9.5 Piscina Municipal
C9.6 Escola 1° CEB
C9.7 Jardim-de-Infancia
C11.1 Associagao local
C11.2 Associagao local
C11.3 Associagao local

G8.1 Cine-Teatro

G8.2 Cine-Teatro

G9.1 Centro de Salde
G10.1 Piscina Municipal
G10.2 Pavilhdo Desportivo
Municipal

G10.3 Campo de futebol
G10.4 Pavilhdo Desportivo
Municipal

G11.1 EBI

G11.2 EBI

G11.3 EBI

G11.4 EBI

G11.5 EBI

G11.6 EBI

G11.7 EBI

G11.8 EBI

G11.9 A Pavilhdo Desportivo
Municipal

G11.9 B Piscina Municipal
G11.10 EBI

G11.11 EBI

G11.12 EBI

G11.13 EBI

G11.14 EBI

Municipal

G11.18 Piscina Municipal
G11.19 EBI

G11.20 EBI

G12.1 Escolas e Jardins-de-
Infancia

G13.1 Igreja

G15.1 Igreja (sala anexa)
G15.2 Igreja (sala anexa)
G15.3 Igreja (sala anexa)
G15.4 Igreja (sala anexa)
G16.1 Junta de Freguesia
G16.2 Junta de Freguesia
G17.1 Piscina Municipal
G18.1 Santa Casa da
Misericérdia (Jardim-de-
infancia)

G18.2 Santa Casa da
Misericordia

G18.3 Santa Casa da
Misericordia

G18.4 Pavilhdo Desportivo
Municipal

G18.5 Piscina Municipal

M9.5 Escola 1° CEB
M9.6 Escola 1° CEB
M9.7 Escola 1° CEB

M12.1 Igreja (sala anexa)

M12.2 Igreja (sala anexa)
M14.1 Jardim-de-Infancia
M14.2 Jardim-de-Infancia
M14.3 Jardim-de-Infancia
M14.4 Piscina Municipal

M14.5 Jardim-de-Infancia
M14.6 Jardim-de-Infancia
M14.7 Jardim-de-Infancia

347




HORARIO (Fevereiro 2007)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM

B14.1 C5.1 G3.1 Z°%ano 5° (15.45-16.30) M9.1

62 (18.30-19.30) Dias (teis (09.00-17.30) Dias (teis (15.30-18.30) G11.13 Dias (teis (09.00-17.30)

Sébado (17.30-18.30)
Domingo (12.00-13.00)
B14.2

Domingo (16.00-17.00)
B21.1

Sabado (21.00-23.00)

C5.2

22 (15.45-16.30)

42 (15.45-16.30)

62 (16.45-17.30)

C5.3

33 (13.30-14.15)

6% (13.30-14.15)

C5.4

A 42 (16.45-17.30)

B 3% (09.00-09.45)
C5.5

22 (16.45-17.30)

52 (16.45-17.30)

C5.6

52 (15.45-16.30)

C5.7

Sem horério definido
Cé.1

Sébado (14.00-18.00)
Domingo (15.00-16.00)
C6.2

Sabado (16.00-17.30)
C6.3

57 (20.00-21.30)

C7.1

Sabado (14.30-15.30)
C7.2

Sabado (20.30-21.30)
c8.1

Sébado (10.30-11.30)
ca.1

Dias Uteis (08.00-18.00)
C9.2

22 (14.30-15.15)

Cca.3

3% (14.30-15.15)

C9.4

57 (11.00-11.45)
C9.5

42 (16.45-17.30)

C9.6

6% (16.45-17.30)

Cc9.7

Sem horério definido
Cli1

62 (21.00-23.00)
Cl1.2

43 (18.00-21.00)
C113

22 (18.00-20.00)

43 (18.00-20.00)

G4.1

3% (20.00-23.00)

Sabado (09.00-13.00)

G4.2

Dias (teis (09.00-17.00)

G8.1

32 (18.00-19.30)

62 (18.00-19.30)

Sébado (15.00-18.00)

G8.2

62 (20.30-22.00)

Sébado (18.00-19.30)

G9.1

Sem horério definido

G10.1

Dias (teis (17.00-22.00)

G10.2

3% (17.30-18.30)

57 (17.30-18.30)

G10.3

3%, 67 (20.00-22.00)

G10.4

32, 52 (19.00-20.00)

G11.1

Dias Uteis (08.30-18.00)

G11.2

Dias Uteis (09.00-17.30)

G11.3

Dias Uteis (09.00-17.00)

Gl1.4

Dias Uteis (09.00-17.00)

G115

23, 37 (17.10-17.55)

43 (13.50-15.20)

G11.6

43 (13.50-15.20)

G11.7

42 (13.50-17.10)

G11.8

42 (13.50-15.20)

G119A

GrupoF 32 (17.15-18.00)

42 (16.00-18.00)
GrupoM 22 (17.15-18.00)
42 (14.00-16.00)

Gl119B

24 (17.15-18.00)

43 (15.00-17.00)

G11.10

6% (16.15-17.00)

Gl1.11

1°ano 42 (15.45-16.30)
52 (16.45-17.30)

29ano 42 (16.45-17.30)
52 (15.45-16.30)

39no 32 (16.45-17.30)
52 (16.45-17.30)

4°ano 42 (16.45-17.30)
62 (16.45-17.30)

G11.12

1°ano 42 (16.45-17.30)

2°ano 62 (16.45-17.30)

3°ano 22 (16.45-17.30)

2°ano 3* (15.45-16.30)
57 (16.45-17.30)

1°ano 22,52 (15.45-16.30)

3°ano 22 (09.00-09.45)
42 (16.45-17.30)
62 (15.45-16.30)

4°ano 22,32 (16.45-17.30)
42 (09.00-09.45)

G11.14

1°ano 32 (15.45-16.30)
62 (16.45-17.30)

2°ano 22,3% (16.45-17.30)

3°ano 32 (09.00-09.45)
43 (15.45-16.30)

4%no 22,62 (15.45-16.30)

G11.15

1°ano A 22,32 (16.45-17.30)
B 62 (09.00-09.45)

2°ano A 22 (15.45-16.30)
A 62 (15.45-16.30)
B 42 (09.00-09.45)

3°ano A 52 (15.45-16.30)
B 67 (16.45-17.30)

4%no A 32 (15.45-16.30)
B 57 (16.45-17.30)

Gl1.16

22 (14.30-15.15)

G11.17

42 (09.45-10.30)

G11.18

32 (09.40-10.25)

G11.19

52 (16.45-17.30)

G11.20

52 (19.00-22.00)

Gi12.1

Sem horério definido

G13.1

Domingo (09.30-10.30)

G15.1

Sem dia definido (21.00-23.00)

G15.2

22 a 62 (18.00-19.00)

42 (16.15-17.15)

Sabado (15.00-16.00)

G15.3

Sabado (17.00-18.00)

G15.4

32 (17.00-18.00)

G16.1

Sabado (10.00-13.00)

G16.2

62 (20.00-23.00)

Sébado (09.00-12.00)

G17.1

6% (09.30-12.40)

G18.1

Dias uteis (08.00-18.00)

G18.2

Dias uteis (09.00-17.00)

G18.3

Dias Uteis (09.00-17.00)

G18.4

42 (10.30-11.15)

G18.5

42 (11.00-11.30)

M9.2

22, 3%, 62 (16.45-17.30)
M9.3

42 (16.45-17.30)

M9.4

A 42 (15.45-16.30)

B 57 (09.00-09.45)
M9.5

22, 62 (15.45-16.30)
M9.6

32 (15.45-16.30)

52 (16.45-17.30)

M9.7

Sem horério definido
M12.1

Domingo (15.30-16.30)
M12.2

Sabado (20.30-21.30)
Domingo (15.30-16.30)
M14.1

Dias Uteis (09.30-15.30)
M14.2

62 (14.30-15.15)
M14.3

42 (11.00-11.45)
M14.4

32 (10.25-10.55)
M14.5

43 (15.45-16.30)
M14.6

6 (15.45-16.30)
M14.7

Sem horério definido
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DURAGCAO (Fevereiro 2007)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM
B14.1 Ano catequético™ C5.1 Ano lectivo G3.1 Anual G11.12 Ano lectivo M9.1 Ano lectivo
B14.2 Anual C5.2 Ano lectivo G4.1 Anual G11.13 Ano lectivo M9.2 Ano lectivo
B21.1 Anual C5.3 Ano lectivo G4.2 4 meses G11.14 Ano lectivo M9.3 Ano lectivo
C5.4 A Ano lectivo G8.1 Anual G11.15 A Ano lectivo M9.4 A Ano lectivo
C5.4 B Ano Lectivo G8.2 Anual G11.15 B Ano lectivo M9.4 B Ano lectivo
C5.5 Ano lectivo G9.1 N&o definido G11.16 Ano lectivo M9.5 Ano lectivo
C5.6 Ano lectivo G10.1 Anual G11.17 Ano lectivo M9.6 Ano lectivo
C5.7 Ano lectivo G10.2 Epoca especifica G11.18 Ano lectivo M9.7 Ano lectivo
C6.1 Ano catequético G10.3 Epoca especifica G11.19 Ano lectivo M12.1 Ano catequético
C6.2 Ano catequético G10.4 Anual G11.20 6 meses M12.2 Anual
C6.3 Anual G11.1 Ano lectivo G12.1 Ano lectivo M14.1 Ano lectivo
C7.1 Ano catequético G11.2 Ano lectivo G13.1 Ano catequético M14.2 Ano lectivo
C7.2 Anual G11.3 Ano lectivo G15.1 Ano catequético M14.3 Ano lectivo
C8.1 Ano catequético G11.4 Ano lectivo G15.2 Ano catequético M14.4 Ano lectivo
C9.1 Ano lectivo G11.5 Ano lectivo G15.3 Anual M14.5 Ano lectivo
C9.2 Ano lectivo G11.6 Ano lectivo G15.4 Anual M14.6 Ano lectivo
C9.3 Ano lectivo G11.7 Ano Lectivo G16.1 Anual M14.7 Ano lectivo
C9.4 Ano lectivo G11.8 Ano lectivo G16.2 6 meses
C9.5 Ano lectivo G11.9 A Ano lectivo G17.1 Anual
C9.6 Ano lectivo G11.9 B Ano lectivo G18.1 Ano lectivo
C9.7 Ano lectivo G11.10 Ano lectivo G18.2 1 ano
C11.1 Anual G11.11 Ano lectivo G18.3 6 meses
C11.2 Anual G18.4 Ano lectivo
C11.3 Férias escolares de G18.5 Ano lectivo
Veréo
NUMERO DE PESSOAS (Fevereiro 2007)
FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM
B14.1=11 C5.1=18 G3.1=25 G11.13=87 M9.1 =14
B14.2 =20 C5.2=18 G4.1=70 G11.14 =60 M9.2 = 14
B21.1=12 C5.3=18 G4.2=9 G11.15A =82 M9.3 =14
C5.4A=18 G8.1=25 G11.15B =82 M9.4A=14
C54B=18 G8.2=45 G11.16 =25 M9.4B =14
C5.5=18 G9.1=32 G11.17=25 M9.5 =14
C5.6=18 G10.1=33 G11.18=25 M9.6 = 14
C5.7=18 G10.2=20 G11.19=25 M9.7 =14
C6.1=43 G10.3=25 G11.20=14 M12.1 =14
C6.2=11 G10.4 =25 G12.1 =337 M12.2 =23
C6.3 =20 G11.1=25 G13.1=4 M14.1=6
C7.1=12 G11.2=89 G15.1=18 M14.2=6
C7.2=9 G11.3=72 G15.2=113 M14.3=6
C8.1=6 G11.4 =100 G15.3=36 M14.4=6
C9.1=13 Gl15=11 G15.4=8 M14.5=6
C9.2=13 Gl11.6=7 G16.1=5 M14.6 =6
C9.3=13 G11.7=8 G16.2=5 M14.7 =6
C9.4=13 Gl11.8=11 G17.1=90
C9.5=13 G11.9A=35 G18.1=20
C9.6 =13 G11.9B=22 G18.2=15
C9.7=13 G11.10=25 G18.3=12
C11.1=30 G11.11=61 G18.4=20
Cl11.2=34 G11.12=83 G18.5=20
C11.3=20

7 Ano catequético (Setembro a Julho)
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FAIXA ETARIA DAS PESSOAS - IDADES (Fevereiro 2007)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM
B14.1=2,3 C5.1=2 G3.1=2,3 G11.10=1 M9.1=2
B14.2=6,7,8 C5.2=6,7,8 G4.1=6,7 G11.11=2 M9.2=2
B21.1=2,3,4,5,6,7 C53=2 G4.2=6,7 G11.12=2 M9.3=2
C5.4A=2 G8.1=2,3,4 G11.13=2 M9.4A=2
C5.4B=2 G8.2=3,4,5,6 G11.14=2 M9.4B =2
C55=2 G9.1=6,7 G11.15A=2 M9.5=2
C5.6=2 G10.1=1,2,3,4,5 G11.15B=2 M9.6 =2
C5.7=2 G10.2=4 Gl116=1 M9.7 =2
C6.1=2,3,4 G10.3=6 G1117=1 M121=2,3
C6.2=4,5,6 G104=6,7,8 G1l1.18=1 M12.2=6,7,8
C6.3=6,7 G105=2,3,4,5 G11.19=1 M14.1=1
C7.1=2,3 G10.1=1 G11.20=6,7 M142=1
c8.1=2 G10.2=2 G121=1,2,3,4 M143=1
co1=1 G10.3=3 G13.1=2,3 M14.4=1
c9.2=1 G104=4 G15.1=6,7,8 M145=1
c93=1 Gl11=1 G15.2=2,3,4 M14.6=1
Co.4=1 G11.2=2 G153=6,7,8 M14.7=1
Cc95=1 G11.3=3 G154=7,8
C96=1 Gl14=4 G16.1=2,3,4,5,6,7
Cco.7=1 G115=3,4 G16.2=6,7
Cl1.1=4,5,6,7,8 G11.6=3,4 G17.1=8
Cl12=2 G11.7=3,4 G18.1=1
Cl1.3=4,5 G11.8=3,4 G18.2=6,7
G119A=3,4 G18.3=6,7
G11.9B=3,4 G184=1
G185=1

(1) 3-5 Anos; (2) 6-9 Anos; (3) 10-11 Anos; (4) 12-15 Anos; (5) 16-18 Anos; (6) 19-30 Anos; (7) 30-60 Anos; (8) 61 e + Anos

CERTIFICACAO (Fevereiro 2007)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIEO MARGEM
B14.1=(4) C5.1=(1) G3.1=(3) G11.13 = (3) M9.1=(1)
B14.2 = (3) C5.2=(3) G4.1=(7) G11.14 = (3) M9.2 = (3)
B21.1 = (3) C5.3=(3) G4.2=(2) G11.15A = (3) M9.3 = (3)
C5.4A=(3) G8.1=(3) G11.15B = (3) M9.4 A = (3)
C5.4B=(3) G8.2=(3) G11.16 = (3) M9.4 B = (3)
C5.5=(3) G9.1=(7) G11.17 = (3) M5 = (3)
C5.6 = (3) G10.1=(3) G11.18 = (3) M9.6 = (3)
C5.7=(3) G10.2 = (3) G11.19 = (3) M9.7 = (3)
C6.1=(4) G10.3 = (3) G11.20 = (9) M12.1 = (4)
C6.2 = (6) G10.4 = (3) G12.1=(3) M12.2 = (3)
C6.3=(3) G11.1=(3) G13.1=(4) M14.1 = (3)
C7.1=(4) G11.2= (1) G15.1= (5) M14.2 = (3)
C7.2=(3) G11.3=(9) G15.2 = (4) M14.3 = (3)
C8.1=(4) G11.4=(2) G15.3=(3) M14.4 = (3)
C9.1=(3) G11.5=(3) G15.4 = (3) M14.5 = (3)
C9.2=(3) G11.6 = (3) G16.1=(3) M14.6 = (3)
C9.3=(3) G11.7=(3) G16.2 = (7) M14.7 = (3)
C9.4=(3) G11.8=(3) G17.1=(3)
C9.5=(3) G11.9A=(3) G18.1=(3)
C9.6=(3) G11.9B = (3) G18.2=(8)
C9.7=(3) G11.10 = (3) G18.3 = (9)
Cl1.1=(3) G11.11 = (3) G18.4 = (3)
Cl1.2=(3) G11.12 = (3) G18.5 =(3)
C11.3=(3)

(1) Certificacdo escolar — 1° CEB; (2) Certificagdo escolar — Ensino Bésico (9°ano); (3) Sem qualquer tipo de
certificacéo; (4) Certificagdo especifica (Cédula Pessoal da Vida Cristd); (5) Certificagéo especifica (Curso de Iniciag&o
de Catequista); (6) Certificagdo especifica (Diploma do Sacramento do Crisma); (7) Certificado de frequéncia; (8)

Técnico de Geriatria; (9) Certificacéo escolar — 2° CEB
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PARCERIAS EXISTENTES (Fevereiro 2007)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM
B14.1=10 C5.1=1,2,3,11,22 G3.1=2,4,6 G11.11=24 M9.1=1,2,3,11,22
B14.2=10 C5.2=12 G4.1=2,12,13 G11.12=24 M9.2=1,2
B21.1=8 C53=1,2,8 G4.2=2,4,6 G11.13=1,2 M9.3=1,2
C54A=1,2,7 G8.1=2 G11.14=1,2 M9.4A=1,2
C5.4B=2,7 G8.2=2 G11.15A=1,2,23 M9.4B=2,7
C5.5=24 G9.1=21 G11.15B=2,7 M9.5 =24
C5.6=4 G10.1=2,7,16 G11.16=2 M9.6 = 24
C5.7=14 G10.2=2,17, 18,23 G11.17=2,23 M9.7 =14
C6.1=10 G10.3=19, 20 G11.18=2,7 M12.1=10
C6.2=10 G10.4=2,23 G11.19=2 M12.2 =10
C6.3=10 G11.1=1,2,4,7,14,22 G11.20=2,4,6 M14.1=1,2,3,11, 14
C7.1=10 G11.2=1,2,4,7,14,22 G12.1=6 M14.2 =2
C7.2=10 G113=1,2,4,7,14,22 G13.1=10 M14.3 =2
C8.1=10 G114=1,2,4,7,14,22 G15.1=10 M14.4=2,7
C9.1=1,2,3,11,22 G11.5=24 G15.2=10 M14.5 =2
C9.2=2 G11.6=24 G15.3=10 M14.6 =24
C9.3=2 G11.7=24 G15.4=10 M14.7 = 14
C9.4=2,7 G11.8=24 G16.1=3
C95=2 G119A=1,2,23 G16.2=3
C9.6=4 G11.9B=1,2,7 G17.1=2,7
C9.7=14 G11.10=24 G18.1=2,7
Cli1=11 G18.2=4,6
Cli2=11 G18.3=4,6
Cl1.3=5 G18.4=2,23
G185=2,7

(24) Ministério da Educacéo/ DREA/ CAE

(25) Céamara Municipal

(26) Junta de Freguesia

(27) Instituto de Emprego e Formagao Profissional

(28) Instituto Portugués da Juventude

(29) Agrupamento de Escolas

(30) Piscina Municipal

(31) Associagdes Locais

(32) Igreja local

(33) Secretariado Diocesano da Catequese

(34)Pss

(35) Escola Nacional de Bombeiros

(36) Autoridade Nacional da Protecgéo Civil

(37) Guarda Nacional Republicana

(38) Associacédo Aikido de Setubal

(39) Federagao Portuguesa de Natagao
(40) Associagdo de Andebol de Portalegre

(41) Federagéo Portuguesa de Andebol

(42) Inatel

(43) Associacédo de Futebol de Portalegre
(44) Unidade de Saude Publica de Portalegre

(45) Associagdo de Pais e Encarregados de Educagao

(46) Pavilh&o Desportivo Municipal

(47) Nao Aplicavel
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FINANCIAMENTO (Fevereiro 2007)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM
B14.1=11 C5.1=1,2,3,4,7,812 G3.1=2,4,12,13 G11.13=1,2 M9.1=1,2,38,7,8,12
B14.2=11 C52=1,2 G4.1=2,13 G11.14=1,2 M9.2=1,2
B21.1=2,3,5,6,10,13 C53=1,2 G4.2=4 G11.15A=1,2 M9.3=1,2
C5.4A=1,2 G8.1=2,3,5,6,10,13 G11.15B=1,2 M9.4A=1,2
C54B=1,2 G8.2=2,3,5,6,10,13 G11.16=2 M9.4B=1,2
C55=7 G9.1=15 G11.17=2 M9.5=7
C5.6=4,7 G10.1=2,12,13 G11.18=2 M9.6=7
C5.7=14 G10.2=2,13 G11.19=2 M9.7 =14
C6.1=11 G10.3=2,3,10, 13 G11.20=4 M121=11
C6.2=11 G10.4=2,12,13 G121=14 M12.2=11
C6.3=11 G11.1=1,2,3,4,7,8,12, G13.1=11,12 M14.1=1,2,3,7,8,12
C71=11 14 G15.1=11 M14.2 =2
C72=11 G11.2=1,2,3,4,7,8,12,14 G15.2=11,12 M14.3 =2
c8.1=11 G113=1,2,3,4,7,8,12, G1563=11 M14.4 =2
C9.1=1,2,3,4,7,812 14 G154=11 M14.5 =2
C9.2=2 G114=1,2,3,4,7,8,12, G16.1=12 M14.6 =7
C9.3=2 14 G16.2=13 M14.7 = 14
C9.4=2 G115=7 G17.1=2,12
C95=2 G11.6=7 G18.1=12,13
C9.6=4,7 G11.7=7 G18.2=4
C9.7=14 G11.8=7 G183=4
C11.1=2,3,5,6,10,12, 13 G119A=1,2,7 G18.4=2
C11.2=2,35,6,10,12, 13 G119B=1,2,7 G185=2
Cl1.3=5 G11.10=7
G11.11=7
G11.12=7

(15)
(16)
@an
(18)
(19
(20)
(1)
(22)
(23)
(24)
(25
(26)
@7
(28)
(29

Ministério da Educagéo

Camara Municipal

Junta de Freguesia

Instituto de Emprego e Formagao Profissional
Instituto Portugués da Juventude

Delegacdo Regional da Cultura do Alentejo
Agrupamento de Escolas

Associagdo de Pais e Encarregados de Educagio
Seguranca Social (Projecto de Luta contra a Pobreza)
Inatel

Paréquia

Familias/ destinatarios

Fundos préprios

Ministério da Administragao Interna

Ministério da Saude
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PAGAMENTO (Fevereiro 2007)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM
B14.1=(1) C5.1=(1) G3.1=(2) G11.11 = (1) M9.1= (1)
B14.2 = (1) C5.2=(1) G4.1=(1) G11.12 = (1) M9.2 = (1)
B21.1=(1) C53=(1) G4.2=(1) G11.13 = (1) M9.3 = (1)
C5.4A=(1) G8.1=(1) G11.14 = (1) M9.4 A = (1)
C5.4B=(1) G8.2=(1) G11.15A = (1) M9.4 B = (1)
C55=(1) G9.1=(1) G11.15B = (1) M9.5 = (1)
C5.6=(1) G10.1=(2) G11.16 = (1) M9.6 = (1)
C57=(1) G10.2 = (1) G11.17 = (1) M9.7 = (1)
C6.1=(1) G10.3 = (1) G11.18 = (1) M12.1 = (3)
C6.2=(1) G10.4 = (2) G11.19 = (1) M12.2 = (1)
C6.3=(1) G11.1=(1) G11.20 = (1) M14.1 = (1)
Cc7.1=(1) G11.2 = (1) G12.1=(1) M14.2 = (1)
c7.2=(1) G11.3=(1) G13.1=(3) M14.3 = (1)
c8.1=(1) G11.4 = (1) G15.1= (1) M14.4 = (1)
€9.1=(1) G11.5= (1) G15.2 = (3) M14.5 = (1)
c9.2=(1) G11.6 = (1) G15.3=(1) M14.6 = (1)
€9.3=(1) G11.7 = (1) G15.4 = (1) M14.7 = (1)
C9.4=(1) G11.8 = (1) G16.1=(2)
C9.5=(1) G11.9A=(1) G16.2 = (1)
C9.6=(1) G11.9B = (1) G17.1=(1)
€9.7=(1) G11.10 = (1) G18.1=(2)
C11.1=(2) G18.2 = (1)
C11.2=(2) G18.3=(1)
C11.3=(1) G18.4 = (1)
G18.5=(1)
(1) Sem qualquer tipo de pagamento; (2) Propina/ quota mensal; (3) Jéia inicial
RELEVANCIA (Fevereiro 2007)
FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM
B14.1=1,2,4,9 C51=1,24,11 G31=3,8 G11.12=1,2,4 M9.1=1,2, 4,11
B14.2=1,2, 4,10 C52=1,2,3,4,8 G41=1,2,4 G11.13=1,2,4 M9.2=1,2,4,8
B21.1=1,2,3,4 C53=1,2,4,6,8 G4.2=1,2,4,11 G11.14=1,2,4,6 M9.3=1,2,4,6,8

C5.4A=1,2,4,7,8
C5.4B=1,2,4,8
C55=1,2,4,8
C5.6=1,2,4,8
C5.7=1,2,4
C6.1=1,2,4,9
C6.2=1,2,4,10
C6.3=1,2,4,9
C7.1=1,2,4,9
C72=1,2,4,9
C8.1=1,2,4,9
C9.1=1,2,4
C9.2=1,2,4
C9.3=1,2,4,6
C9.4=1,24,7
C95=1,2,4,7,8
C9.6=1,2,4,8
C9.7=1,2,4

C11.1=1,2,3,4,5,6
C11.2=1,2,3,4,5,6

C11.3=1,2,38,4

G8.1=1,23,4,56
G8.2=1,2,3,4,5,6
G9.1=1,2,4
G10.1=1,2,3,4,7
G10.2=1,2,3,4,7
G103=1,2,3,4,7
G104=1,2,3,4,7
G11.1=1,2,4
G11.2=1,2,4,11
G11.3=1,2,4,11
G114=1,2,4,11
G115=1,2,3
G116=1,2,3
G11.7=1,2,3
G118=1,2,3
G119A=1,2,3,7
G11.9B=1,2,3,7
G11.10=1,2,4,8
G11.11=1,2,4

G11.15A=1,2,4,7
G11.15B=1,2,4,8
G11.16=1,2,4,6
G11.17=1,2,4,7
G11.18=1,2,4,7
G11.19=1,2,4,8
G11.20=1,2,4,11
G121=1,2,4
G13.1=1,2,4,9
G151=1,2,4
G15.2=1,2,4,9
G153=1,2,4,10
G154=1,2,4,10
G16.1=1,2,3,4,6
G16.2=1,2,4
G17.1=1,2,3,4,7
G18.1=1,2,4,8
G18.2=1,2,4
G18.3=1,2,4,11
G184=1,2,4
G185=1,2,4

M9.4A=1,2,4,7,8
M9.4B=1,2,4,8
M9.5=1,2,4,8
M9.6=1,2,4,8
M9.7=1,24
M12.1=1,2,4,9
M12.2=1,2,4,10
M141=1,2,4
M142=1,2,4,6
M143=1,2,4,7
M14.4=1,2,4,7
M145=1,2,4
M146=1,2
M147=1,2,4

(1) Desenvolvimento de saberes; (2) Aquisicdo de competéncias e valores; (3) Ocupacgao de tempo livre; (4) Valorizagédo pessoal; (5)

Promogéo das raizes culturais; (6) Incentivo a pratica musical; (7) Incentivo a pratica desportiva; (8) Apoio as familias; (9) Formar

civicamente/ Cristdmente; (10) Aprofundamento da Fé Crist&; (11) Qualificagéo escolar
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AVALIAGAO (Fevereiro 2007)

FREGUESIAS
BELVER COMENDA GAVIAO MARGEM

B14.1=5 C5.1=1,2,3,5,8 G3.1=9 G11.13=3,5 M9.1=1,2,3,5,8

B14.2=5 C5.2=3,5 G4.1=1,3,4,5 G11.14=3,5 M9.2=3,5

B21.1=4 C5.3=3,5 G4.2=1,2,3,5 G11.15A=3,5 M9.3=3,5
C54A=35 G8.1=3,4,5 G11.15B=5 M9.4A=3,5
C54B=5 G8.2=3,4,5 G11.16=5 M9.4B =5
C55=3,5 G9.1=6 G11.17=5 M9.5=3,5
C56=3,5 G101=3,4,5 G11.18=5 M9.6=3,5
C5.7=9 G10.2=3,4,5 G11.19=5 M9.7 =9
C6.1=5 G10.3=3,4,5 G11.20=1,2,3,5 M12.1=5
c62=5 G104=3,5 G121=9 M12.2=5
C6.3=5 Gl11.1=9 G13.1=5 M14.1=9
C7.1=5 G11.2=1,2,3,5,8 G15.1=5 M14.2=5
c7.2=5 G113=1,2,3,58 G152=5 M14.3=5
c81=5 G11.4=1,2,3,58 G153=5 M14.4=5
co1=9 G115=2,3,5 G15.4=5 M14.5=5
co2=5 G116=2,3,5 G161=3,5 M14.6 =5
C9.3=5 G11.7=2,3,5 G16.2=9 M14.7=9
C9.4=5 G11.8=2,3,5 G17.1=5
co5=5 GI19A=35 G181=9
Co6=5 G119B=35 G182=7
co7=9 G11.10=5 G183=2,58
Cl1.1=3,4,5 G11.11=3,5 G18.4=5
Cl1.2=3,5 G11.12=3,5 G185=5
C11.3=3,5

(1) Fichas

(2) Trabalhos

(3) Desempenho individual

(6) Desempenho colectivo

(7) Interesse/ empenho/ participagéo/ assiduidade

(8) Inquérito (entre modulos)

(9) Provas finais com juri (préticas e teéricas)

(10) Avaliacéo continua

(11) N&o aplicavel
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Anexo 5 — Ficha de Registo
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0. Freguesia
1. CARACTERIZAGAO DA INSTITUIGAO
1.1. Nome da Instituicdo
1.2. Numero de associados
1.3. Data da Fundagao
1.4. Natureza juridica/ objecto social
2. ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ULTIMOS DOZE MESES, NO AMBITO DE:
2.1. Quotidiano Funcionamento =
Abertura ao publico =
Horério =
2.2 Formalidades administrativas e Assembleias =
contabilisticas Reunibes de Direcc¢éo =
Actas =
Contabilidade =
Plano de actividades =
Orgamento =
Relatério de Actividades =
Relatdrio de Contas =
2.3. Projectos Investimento =
Formacgéo =
Actividades pontuais =
2.4. ACTIVIDADES COM APRENDIZAGENS ESPECIFICAS
Instituicao
Terceiros
Parcerias
OBSERVACOES:
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Anexo 6 — Questionario Institucional |
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UNIVERSIDADE DE EVORA

CURSO DE MESTRADO EM EDUCACAO
(VARIANTE ADMINISTRACAO ESCOLAR)

“ Cartografia Educacional do Municipio de Gaviéo:
Freguesias de Atalaia, Belver, Comenda, Gavidao e Margem”

Instrumento 1 — Questionario Institucional | *

PARTE |
(Todas as Instituicfes)

0. Freguesia

1. Caracterizacao da Instituicao:

1.1 Identificag&o

1.2 NUmero de associados

1.3 Data de fundacéo / /

1.4 Natureza/ objecto social:

2. Actividades desenvolvidas, nos ultimos 12 meses, no ambito de:

2.1 Quotidiano (funcionamento, abertura ao publico, etc.)

2.2 Formalidades administrativas e contabilistas

2.3 Projectos (investimento, formagéo, actividades pontuais, etc.)

2.4 Actividades que envolvam aprendizagens especificas desenvolvidas nos ultimos
12 meses:

'8 Adaptado de B. Nico (2004)
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PARTE II
(Instituic6es onde se desenvolvem actividades com aprendizagens especificas)

Identificacdo da Instituicao

3. Caracterizacdo da Actividade

3.1 Identificacéo

3.2 Descricao da actividade de aprendizagem especifica

3.2.1 Responsabilidade organizacional (instituicdo, terceiros, parceria)

3.2.2 Responsabilidade técnica

3.2.3 Frequéncia semanal

3.2.4 Local

3.2.5 Horério

3.2.6 Duracéo

3.2.7 Numero total de pessoas envolvidas

3.2.8 Faixa etéria das pessoas envolvidas (idades)

3.2.9 Tipo de certificagao

3.2.10 Parcerias existentes

3.2.11 Origem dos financiamentos:

3.3 Aspectos relevantes para caracterizar o processo de aprendizagem, ao nivel de:

3.3.1 Pagamento

3.3.2 Relevancia das aprendizagens

3.3.3 Avaliagéo
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Anexo 7 — Questionario Institucional I
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UNIVERSIDADE DE EVORA

CURSO DE MESTRADO EM EDUCACAO
(VARIANTE ADMINISTRACAO ESCOLAR)

“ Cartografia Educacional do Municipio de Gaviéo:
Freguesias de Atalaia, Belver, Comenda, Gavidao e Margem”

Instrumento 2 — Questionario Institucional 1l *°

PARTE |
(Todas as Instituicfes)

0. Freguesia

1. Caracterizacao da Instituicao:

1.1 Identificag&o

1.2 NUmero de associados

1.3 Data de fundacéo / /

1.4 Natureza/ objecto social:

2. Actividades desenvolvidas, nos ultimos 12 meses, no ambito de:

2.4 Quotidiano (funcionamento, abertura ao publico, etc.)

2.5 Formalidades administrativas e contabilistas

2.6 Projectos (investimento, formagéo, actividades pontuais, etc.)

2.4 Actividades que envolvam aprendizagens especificas desenvolvidas nos ultimos
12 meses:

19 Adaptado de B. Nico (2004)
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PARTE II
(Instituic6es onde se desenvolvem actividades com aprendizagens especificas)

Identificacdo da Instituicao

3. Caracterizacdo da Actividade

3.1 Identificacéo

3.2 Descricao da actividade de aprendizagem especifica

3.2.1 Responsabilidade organizacional (instituicdo, terceiros, parceria)

3.2.2 Responsabilidade técnica

3.2.3 Frequéncia semanal

3.2.4 Local

3.2.5 Horério

3.2.6 Duracéo

3.2.7 Numero total de pessoas envolvidas

3.2.8 Faixa etéria das pessoas envolvidas (idades)

3.2.10 Tipo de certificagao

3.2.10 Parcerias existentes

3.2.11 Origem dos financiamentos:

3.3 Aspectos relevantes para caracterizar o processo de aprendizagem, ao nivel de:

3.3.1 Pagamento

3.3.2 Relevancia das aprendizagens

3.3.3 Avaliagéo
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4. Actividades desenvolvidas no ambito do Programa de Actividades de
Enriquecimento Curricular para o 1° Ciclo do Ensino Basico:

4.1 Conhecimento do Programa

4.2 Conhecimento da legislacédo de suporte (Despacho n® 12591/ 2006)
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PARTE Il

(Instituic6es com parceria no Programa de AEC para o 1° CEB)

Identificacdo da instituic&o

5. Actividades desenvolvidas no ambito do Programa de Actividades de

Enriquecimento Curricular para o 1° Ciclo do Ensino Basico:

5.1 Ambito da parceria

5.2 Entidade promotora

5.3 Como surgiu a oportunidade do estabelecimento da parceria

5.4 Razbes de adesao

5.5 Actividade (s) desenvolvida (s)

5.5.1 Duracéo da (s) actividade (s)

5.5.2 Frequéncia semanal

5.5.3 Local de realizacéo
5.5.4 Recursos afectados

5.5.4.1 Humanos

5.5.4.2 Materiais

5.5.4.3 Logisticos

5.5.6 NUmero total de alunos envolvidos

5.5.7 Anos de escolaridade dos alunos envolvidos

5.5.8 Financiamento
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5.6 Consequéncias directas do Programa de Enriquecimento Curricular ao nivel
das restantes actividades promovidas pela Instituicéo

5.6.1 Participacéo juvenil (quebra/ aumento de participacéo)

5.6.2 Alteracéo de rotinas (suspenséao, reducao, e substituicdo de actividades,
alteracdo de horarios, etc.)

5.7 Como é sentido o Programa de Enriquecimento Curricular na vida interna
da Instituicédo:

5.7.1 Consequéncias positivas

5.7.2 Consequéncias negativas

5.7.3 Mudanca de atitudes

5.7.4 Desafios com que se deparam
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PARTE IV
(Instituicdes sem parceira no Programa de AEC para o 1° CEB)

Identificac&o da instituicao:

6. Raz0es da ndo existéncia de parceria

7. Consequéncias directas do Programa de Enriquecimento Curricular ao nivel
das actividades promovidas pela instituicdo, nomeadamente no que respeita a
participacao juvenil:

7.1 Quebra/ aumento de participacéo

7.2 Alteracdo de rotinas (suspenséao, reducdo, e substituicdo de actividades,
alteracéo de horéarios, etc.)

8 Como é sentido o Programa de Enriquecimento Curricular na vida da
instituicao:

8.1 Consequéncias positivas

8.2 Consequéncias negativas
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Anexo 8 — Carta Educativa do Gaviao

(versao parcial)
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