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Diferencas, discriminacdes e desigualdades: estudos sobre minorias sexuais

Madalena Melo*, Patricia Bota**, Joana Santos™**

Resumo

Apesar das evidentes mudancas sociais, politicas e legislativas, a investigagdo mostra que
persistem, nas sociedades ocidentais atuais, atitudes e comportamentos discriminatorios
face aos denominados grupos minoritarios. No caso concreto das minorias sexuais,
0 preconceito tende a assumir formas menos claras e explicitas, permitindo que
a discriminagdo permaneca enraizada a nivel individual e nas relages interpessoais.
Com efeito, apesar do preconceito mais “flagrante” continuar presente, os argumentos e as
atitudes desenvolveram-se de modo a refletir uma norma social igualitaria, 0 que nédo
resulta num aumento vincado de visfes igualitarias ou anti preconceito, mas sim na
emergéncia de formas de preconceito “subtil”, menos detetavel e, como tal, menos sujeito
a critica social. A nossa sociedade continua, assim, baseada na crenga
da heteronormatividade, que valida a heterossexualidade enquanto norma universal,
e classifica a homossexualidade, enquanto conceito oposto a heterossexualidade, como
0 desvio a essa norma. Mantém-se o “preconceito sexual”, com atitudes negativas
especificamente formuladas com base na orientacdo sexual. A nocdo de diferenga
e a restricdo de oportunidades baseada no preconceito sdo legitimadas e perpetuadas pelo
poder e pelo status das instituicbes sociopoliticas e dos sistemas ideoldgicos, sob a forma
do denominado heterossexismo — sistema em que a heterossexualidade
é institucionalizada como norma social, politica, econémica e juridica, de modo implicito
ou explicito, tendo como base a crenca de que todas as pessoas sdo heterossexuais.
Este capitulo pretende apresentar os resultados de investigacOes realizadas sobre a tematica
do preconceito relativamente a minorias sexuais, explorando as diferentes formas como se
expressam 0s preconceitos. O primeiro estudo visava compreender a evolugéo
e configuragdo do preconceito face a pessoas homossexuais, através da comparacdo de

resultados obtidos em dois momentos diferentes; o segundo estudo tinha como objetivo

* Universidade de Evora, CIDEHUS, mmm@uevora.pt
** Universidade de Evora, APF, patricia.hcbh@gmail.com

“* Universidade de Evora, joana_raquel_santos@hotmail.com


mailto:mmm@uevora.pt
mailto:patricia.hcb@gmail.com
mailto:joana_raquel_santos@hotmail.com

principal analisar a eventual multidimensionalidade dos preconceitos, mais
especificamente, semelhancas e/ou diferencas quando direcionados a léshicas e quando
direcionados a gays.

Os principais resultados mostram que os participantes do sexo masculino evidenciaram
mais preconceitos relativamente a homossexualidade, sendo as atitudes face a gays mais
negativas. Tanto para a homossexualidade masculina como feminina, as atitudes sdo mais
negativas, em ambos 0s sexos, quando existem manifestacdes explicitas e diretas de

orientages sexuais ndo normativas.

Palavras-chave: minorias sexuais, heterossexismo, heteronormatividade,

homossexualidade, preconceito, preconceito subtil
Abstract

Despite evident social, political and legislative changes, research shows that discriminatory
attitudes and behaviours towards the so-called minority groups persist in current Western
societies. In the concrete case of sexual minorities, prejudice tends to express itself on less
clear and explicit forms, allowing discrimination to remain rooted at the individual level
and in interpersonal relationships. In fact, while the most "blatant" prejudice remains,
arguments and attitudes have developed to reflect politically correct norms, which does not
result in a marked increase in egalitarian or anti-prejudice views, but in the emergence
of forms of “subtle” prejudice, less detectable and as such less subject to social criticism.
Our society thus continues to be based on the belief in heteronormativity, which validates
heterosexuality as a universal norm, and classifies homosexuality as a concept opposed
to heterosexuality as the deviation from this norm. “Sexual prejudice” is maintained, with
negative attitudes specifically formulated based on sexual orientation. The notion of
difference and prejudice-based restriction of opportunity are legitimized and perpetuated
by the power and status of sociopolitical institutions and ideological systems in the form
of so-called heterosexism - a system in which heterosexuality is institutionalized as a social,
political, economic and legal norm, implicit or explicit, based on the belief that all people

are heterosexual.

This paper aims to present the results of research on the theme of prejudice against sexual
minorities, exploring the different ways in which prejudice is expressed. The first study
aimed to understand the evolution and configuration of prejudice towards homosexual
people, by comparing results obtained at two different times; the second study had as main
objective to analyze the possible multidimensionality of prejudices, more specifically,

similarities and/or differences when directed to lesbians and when directed to gays.



The main results show that male participants showed more prejudices regarding
homosexuality, with attitudes towards gays being more negative. Both for male and female
homosexuality, attitudes are more negative, in both sexes, when there are explicit and direct

manifestations of non-normative sexual orientations.

Keywords: sexual minorities, heterosexism, heteronormativity, homosexuality, prejudice,

subtle prejudice

Introducdo
Ninguém pode ser privilegiado, beneficiado, prejudicado, privado de qualquer direito
ou isento de qualquer dever em razdo de ascendéncia, sexo, raca, lingua, territorio de origem,
religido, convicgdes politicas ou ideolodgicas, instrugdo, situacdo econdmica, condig¢do social
ou orientacéo sexual.
Constituicdo da Republica Portuguesa

Numa sociedade em que cada vez mais assistimos a chamada de atencao para conceitos
como a tolerancia e a igualdade de direitos, as normas sociais sdo bem claras na condenagéo
de atitudes e comportamentos discriminatorios face aos denominados grupos minoritarios.
N&o obstante, as sociedades ocidentais atuais estdo, ainda, ancoradas em padrGes
eminentemente homofdbicos e heterossexistas encarando qualquer forma de diversidade
sexual com estranheza, preconceito e discriminagao®.

Durante grande parte do século XX existiu em Portugal uma forte condenacdo da
diversidade sexual, influenciada por algumas correntes cientificas prevalecentes entéo, pelo
regime ditatorial do Estado Novo e pela forte influéncia judaico cristd, que ajudaram
a manter as condi¢des ideoldgicas de condenacédo da homossexualidade?.

Durante os séculos XIX e XX as teorias que assolaram a Europa sobre as causas
e natureza da homossexualidade, fizeram-se sentir também em Portugal, tendo sido
desenvolvidos varios trabalhos sobre as «inversdes» e «perversdes sexuais»®. Legalmente,
0S comportamentos sexuais entre pessoas do mesmo sexo eram criminalizados e punidos.

Sao as modificagdes socio historicas alcangadas, sobretudo, pela Revolugdo de 1974,
bem como a adesdo a Unido Europeia em 1986, que permitem uma reconfiguracdo dos
normativos juridico-legais face a homossexualidade (por exemplo, em 1982 foi retirada
do Cddigo Penal a punicdo da homossexualidade entre adultos) e, consequentemente,

de atitudes e praticas culturais perante minorias sexuais®. Durante este periodo comegaram
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também a surgir 0s primeiros movimentos ao nivel da promocdo de igualdade de direitos
das pessoas homossexuais®.

Em 1995, é criada em Portugal a primeira organizacdo ndo-governamental
especificamente vocacionada para a defesa dos direitos das pessoas ndo heterossexuais:
a Associacdo ILGA Portugal — Intervencdo Lésbica, Gay, Bissexual e Transgénero.
Nos anos subsequentes, outras associa¢@es e organizacbes de defesa dos direitos LGBTI
(Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transgénero e Intersexo) comegam a surgir em Portugal
(e.g. Rede ex &quo, Clube Safo, Opus Gay, ...). Estas associa¢@es foram desenvolvendo
esforgos de atuagdo baseados num principio comum — a resisténcia a posi¢oes hegemanicas
incapazes de responderem as necessidades das varias orientacdes sexuais®.

As primeiras ag0es desenvolvidas pelas associagdes LGBTI foram sobretudo
direcionadas para regulamentag@es institucionais discriminatdrias: relativas, ao ingresso
na carreira militar — que considerava a «<homossexualidade e outras perversdes sexuais»
como condicdo de inaptiddo para o cumprimento da carreira; ou a regulamentagéo
do Instituto Portugués de Sangue que, em 1999, excluia explicitamente os/as homossexuais
da doagdo voluntaria de sangue, por serem considerados sexualmente mais promiscuos/as
do que osf/as heterossexuais. Foi também reivindicada pelos movimentos LGBTI
a reformulacdo do artigo 13° da Constituicdo Portuguesa (Principio Fundamental
da Igualdade), por ndo mencionar especificamente a orientagdo sexual como critério
proibitivo de discriminacéo; esta situacéo foi alterada na reviséo constitucional de 2005’

Nos ultimos anos, tem-se assistido a um alargamento dos direitos das pessoas
homossexuais por toda a Europa e, Portugal, ndo ficou indiferente. Em 2001, alargaram-se
os direitos sociais de cidadania a casais do mesmo sexo a viver em unido de facto ha mais
de dois anos; em 2010, foi aprovado o casamento entre pessoas do mesmo Sexo
(Lei n.° 9/2010 de 31 de maio) e em 2016 foi publicada a Lei 2/2016, de 29 de fevereiro,
que «elimina as discriminacBes no acesso a adocdo, apadrinhamento civil e demais
relages juridicas familiares». No entanto, estes avangos ndo sdo sinénimo de ndo-
discriminacdo da homossexualidade, ja que varios sdo o0s casos de discriminacao
e violéncia relatados por Iéshicas, gays, bissexuais e transgénero®.

Apesar de todas as mudancas sociais, politicas e legislativas, a investigacdo revela que

0 preconceito continua a subsistir, assumindo, contudo, formas mais subtis, que permitem
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que atitudes e comportamentos discriminatérios permanecam com pouca ou henhuma
critica e punicao sociais. Os resultados da investigacdo nacional e internacional sugerem
que, apesar do preconceito mais flagrante continuar presente, 0s argumentos e as atitudes
comecaram a manifestar-se de uma forma socialmente aceitavel, o que, obviamente, ndo
reflete um aumento vincado de visGes igualitarias, mas sim a emergéncia de formas

de preconceito subtil, menos detetavel®.

Evolucéo do preconceito num contexto global de hegemonia heterossexual

De modo a contextualizar esta evolucdo, importa apresentar alguns conceitos que, ao
longo do tempo, foram desenvolvidos pela investigacdo psi, relativos as atitudes face
a homossexualidade e, muitas vezes, conducentes a sua patologizacéo.

Como primeiro marco historico, surge em 1972 o termo homofobia, cunhado por
George Weinberg, cuja definicdo consiste no medo irracional da homossexualidade,
a semelhanca de outras fobias descritas pela Psicologial®. Weinberg enfatizou ainda
a relacéo entre o conceito de homofobia e as normas de género, sobretudo as masculinas,
socialmente instituidas’. Estudos mais recentes, como os de Alden et. al. (2005), focam-
se também na relacdo entre homofobia e a ideologia tradicional inerente aos papéis
de género. A homofobia parece ser legitimada pela transgressao ou pela ndo-conformidade
com as normas e com o0s papéis de género, uma vez que a heterossexualidade continua a ser
ideologicamente associada a papéis de género masculinos e femininos normativos
e a homossexualidade é vista como o equivalente a violagao desses papéis*?. Para Junqueira
(2007), a homofobia é um fenémeno intrinsecamente relacionado com questdes de género,
que diz respeito a valores, mecanismos de exclusdo, disposicGes e estruturas
hierarquizantes, relacbes de poder, sistemas de crencas e de representagdo, padrdes
relacionais e identitérios, todos eles focados em tornar natural, impor e legitimar uma (nica
sequéncia de sexo-género-sexualidade, centrada na heterossexualidade e rigorosamente
regida por normas de género. Segundo Herek (2000), as criticas as limitagdes e a ndo-
consensualidade em torno do termo homofobia, — por exemplo, o facto de sugerir que
a hostilidade contra pessoas homossexuais representa uma condicao clinica (fobia) e néo
um fendmeno social, semelhante ao racismo e ao antissemitismo — levaram a sua
redefinicdo e ao surgimento de um novo conceito, amplamente aceite, denominado

heterossexismo.

9 Dovidio et. al., 2000; Gato et. al., 2012b; Krolikowski, 2011.
10 Adam, 1998.

11 Herek, 2004.

12 Alden et. al., 2005; Herek, 2004; Junqueira, 2007; Rios, 2009.



Proposto por Morin, em 1977, o termo heterossexismo é definido como a promocéo de
um estilo de vida heterossexual em detrimento do estilo de vida homossexual, que, como
tal, comporta um sentimento de marginalizacdo da existéncia e da experiéncia de pessoas
ndo-heterossexuais, no campo individual e institucional®. Por outras palavras,
heterossexismo assume-se como a manifestacdo clara e direta de que o mundo deveria ser
exclusivamente heterossexual'®. Esta hegemonia heterossexual — heteronormatividade —
implica que as construcdes sociais se desenvolvam no sentido de privilegiar
a heterossexualidade sobre a ndo-heterossexualidade, remetendo a invisibilidade
as orientacBes sexuais que ndo se enquadram nessa heteronorma®®.,

Em suma, tanto o heterossexismo, como a homofobia sdo conceitos que surgem
ancorados: a) em padrdes normativos de comportamento que distinguem normal
e desviante; b) na forma como estes padrfes atuam na objetificacdo e vitimizacdo
das minorias sociais e dos grupos marginalizados®®. Tal demonstra como as instituices
culturais desempenham um papel central na legitimacao do estigma, mas também no poder
de ajudar a reverter determinados panoramas sociais, mediante o reconhecimento de formas
mais adequadas de pensamento e de atuacdo, a revisdo das suas politicas e a vontade de
se assumirem enquanto agentes de mudanca social. Neste sentido, quando a Psicologia
e restantes disciplinas implicadas na satde mental concordaram, de forma consensual, que
a homossexualidade ndo é uma doenga mental, abalaram os pilares do heterossexismo
e da justificacdo para o estigma sexual®’.

Como segundo marco histérico, assistimos ao inicio da despatologizacao da orientagdo
sexual homossexual, através da retirada, em 1973, por parte da American Psychiatric
Association, da homossexualidade enquanto patologia da segunda edi¢do do Diagnostic
and Statistical Manual of Mental Disorders (DSM-I11). De modo semelhante, mas somente
em 1991, a Organizagdo Mundial da Saude (OMS) retira a homossexualidade da sua lista
de patologias, onde constava como uma «disfungdo da heterossexualidade»?®.

Na pratica, ndo podemos ainda declarar a extingdo integral de atitudes
e comportamentos discriminatorios, embora nos confrontemos com uma maior pericia, por
parte dos sujeitos, no controlo e na expressao dos mesmos, devido a existéncia de normas

e valores sociais que explicitamente pressionam nesse sentido. Como tal, a investigagdo

13 Samis, 1995.

14 Alden et. al., 2005.

15 Gato et. al., 2011.

16 Samis, 1995.

17 Herek, 2010.
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mais recente tem vindo a focar-se nas formas subtis de preconceito e estereotipia, menos
evidentes, e por isso pouco compreendidas como maliciosas e estigmatizantes.

Nas Gltimas décadas, a investigacdo sobre o preconceito racial permitiu compreender
gue este se divide em dois tipos, um de estilo tradicional, em que o preconceito
é manifestado através de comportamentos hostis contra as minorias e, um de estilo moderno
que expressa 0 preconceito de forma subtil e encoberta®®. Para esta diferenciacdo parecem
ter contribuido a progressiva construcdo de uma sociedade multirracial e étnica,
as mudancas no clima social e politico que se deram apds a segunda guerra mundial,
0 desenvolvimento de um novo sentido moral de igualdade, respeito e toleréncia
e, principalmente, a tendéncia das pessoas em assumirem-se, perante si mesmas e 0s outros,
como individuos sem preconceito. No entanto, esta defesa de valores de aparente
igualitarismo pode ser s6 mais um modo de privilegiar a cultura dominante, uma forma
subtil de defender uma suposta superioridade bioldgica dos grupos maioritarios®.
Nega, assim, a sua natureza discriminatodria, refugiando-se em pressupostos e afirmacgdes
implicitas, que escondem sentimentos negativos e que parecem aparentemente compativeis
com as normas de tolerancia e igualdade?..

Vérios estudos indicam que a investigacdo sobre a evolugdo do preconceito racial
se estende ao caso do preconceito sexual (atitudes negativas especificamente formuladas
com base na orientacdo sexual), uma vez que a igual presenca de fortes pressdes normativas
a favor da igualdade e da tolerancia parece contribuir para que o preconceito sexual se torne
mais subtil e sofisticado, em vez de ser eliminado®.

A propria pressdo decorrente das normas sociais em prol da erradicacdo
de comportamentos discriminatorios em funcéo da orientacdo sexual moldou a expressdo
de preconceito, alertando-nos para a multidimensionalidade do preconceito sexual e, por
conseguinte, para as novas formas de discriminacéo, mais subtis.

As manifestacGes modernas (mais subtis) de preconceito sexual constroem-se a partir
de premissas mais igualitarias, ja aceites na generalidade das sociedades ocidentais.
Operacionalizam-se em torno de ideias como: a) a discriminacdo anti-gay ja ndo é um
problema, pelo que as manifestacfes por parte das pessoas LGB sdo exageradas
relativamente aos seus problemas e os movimentos LGB estdo a exigir e a pressionar

demasiado, no que respeita aos seus direitos; b) o casamento e a parentalidade, bem como

19 Espelt et. al., 2006; Quiles del Castillo et. al., 2003.
20 Quiles del Castillo et. al., 2003.
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0 desempenho de papéis tradicionalmente associados a heterossexualidade, ndo devem
estender-se a pessoas homossexuais; c) a celebracdo das diferencas ou especificidades
das minorias sexuais marginalizadas ja ndo sdo necessarias; d) a visibilidade/expressao das
identidades Iéshica e gay deve ser contida e restrita a contextos privados?,

Alguns estudos indicam que qudo mais as pessoas LGB sdo diretas acerca da sua
orientacdo sexual, maior é o sentido de discriminacdo?, assistindo-se a atos
discriminatérios, cada vez mais de natureza subtil e expressos, maioritariamente, através
de microagressdes (e.g. ndo ser convidado/a para eventos sociais)?®>. As microagressoes
incluem expressdes verbais, comportamentais ou contextuais de teor negativo. Podem ser
propositadas ou realizadas de forma néo intencional e sdo caracterizadas pela sua natureza
hostil, insultante; podem ser direcionadas a uma determinada pessoa ou grupo, tendo em
conta as suas caracteristicas (e.g. etnia, género ou orientacdo sexual)?®. Manifestam-se
através de: a) microataques que resultam na utilizacdo de discursos de 6dio para designar
a orientacdo sexual homossexual (e.g. Camiona)?” ou no recurso a linguagem/piadas
heterossexistas; b) microinsultos que assentam na premissa de ativamente ignorar
ou colocar no espetro da invisibilidade a homossexualidade; c) microinvalidagdes que
partem da suposicéo de que a homossexualidade é menos valida que a heterossexualidade
(e.g. ndo convidar um/uma pai/mée que seja homossexual para o dia da familia, por ndo
olharem para estas pessoas enquanto familia)?.

Desta forma, mantem-se o preconceito sentido pelas pessoas homossexuais, que se
estende a sistemas legais, institucionais e sociais, afetando a sua integragdo nos varios
contextos (educacional, laboral, familiar, grupos de pares) e podendo originar também

fragilidades ao nivel da satde e da sua seguranca®.

Género e discriminagdes face a orientagdes sexuais ndo normativas

A cultura é um veiculo condutor da atividade humana, que determina através de uma
série de valores e normas, 0s comportamentos e as vivéncias de todos/as os/as que nela
se enquadram. S&o os principios de cada cultura que definem e estruturam o que €, ou nao,

aceitavel e, desde que nascemos que esses principios nos séo ensinados®.
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30 pereira et. al., 2012.



Normas que relacionam e unificam o sexo bioldgico ao género enquadram-se no sistema
ideol6gico do heterossexismo e acabam por discriminar todos 0s comportamentos
ou identidades que ndo se enquadrem neste sistema®. Esta unificacdo entre sexo biolégico
e género abre portas para a estereotipacdo de pessoas que nao se enquadrem nas normas
estabelecidas, nomeadamente as minorias sexuais. Fundamentalmente, esta discriminacéo
acontece pois as pessoas homossexuais nao se enquadram na ideologia estabelecida pela
sociedade relativamente aos papéis de ser menino e menina, principalmente ao nivel dos
papéis sexuais esperados; portanto, a homossexualidade é vista como uma violagéo das
normas de género®2,

Embora ndo haja uma relacdo entre o comportamento sexual e a conformidade
de género, a verdade é que 0s gays e as lésbicas sdo percebidos como menos homens ou
menos mulheres®, ndo apenas por ndo terem uma orientacdo sexual normativa, mas
também por crengas de que os homens homossexuais manifestam comportamentos
considerados mais femininos e as mulheres lIéshicas comportamentos mais masculinos®.
Estas assuncOes acerca da homossexualidade podem ser explicadas pela (in)flexibilidade
gue existe nos papéis de género atribuidos de acordo com o sexo bioldgico ja que, se por
um lado existe uma maior flexibilidade nas fronteiras entre os comportamentos
e expressoes de género femininos®, por outro, as normas associadas as masculinidades sdo
mais rigidas e consideradas superiores as femininas e, por conseguinte, 0s homens devem
afastar-se completamente da feminilidade ou do que Ihe é associado®. Existe assim uma
forte pressdo para a conformidade com os papéis considerados masculinos, associados
a virilidade e ao afastamento do considerado feminino (em que a homossexualidade
masculina esta incluida). Apesar de, tanto as lIésbicas como os gays, serem igualmente
vistos/as como transgressores/as dos padrdes normativos, principalmente ao nivel do
género e dos papéis sexuais®’, alguns estudos sugerem que existem diferencas de género ao
nivel desta discriminacdo. Os resultados indicam que o0s homens heterossexuais
manifestam mais preconceitos do que as mulheres heterossexuais, sendo os homens
homossexuais mais discriminados que as mulheres homossexuais®. Porém, outros estudos

mostram que as mulheres Iésbicas sdo alvo de mais comportamentos discriminatérios, por

31 Herek, 1990.

32 Herek et. al., 1992.
33 Correia, 2014.

34 Pereira et. al., 2012.
35 Amancio, 1994.

36 Halberstam, 1998.
37 Evans, 2001.
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um lado, por serem mulheres e por outro por apresentarem uma orienta¢do sexual nédo-
normativa®. Varios/as autores/as apontam para a construgdo social da masculinidade
(e todas as expectativas adjacentes a esta construgdo), como explicacdo para esta
diferenciagéo entre gays e Iéshicas®.

Esta categorizacdo/rigidez dos papéis de género pode levar a dificuldades na expressao
das identidades LGB, refletindo-se na integracdo destas pessoas nos varios contextos

e grupos em que se inserem.

Influéncia dos preconceitos e discriminagéo nas vivéncias e construcgdo identitaria

de lésbicas e gays

Consensualmente, a literatura cientifica indica que quando se verifica a predominancia
do heterossexismo e heteronormatividade numa determinada sociedade, pessoas que se
enquadrem num grupo sexual minoritario sentem desconforto psicoldgico, ndo por causa
da sua orientacdo sexual, mas sim pela consciéncia de que sdo parte constituinte de uma
minoria discriminada — stress das minorias*!. Este conceito abrange uma série de stressores
vivenciados de forma constante numa determinada cultura que exclui um determinado
grupo por o considerar inferior, fazendo com que quem pertenca a esse grupo seja alienado,
marginalizado e oprimido existindo, ao mesmo tempo, uma internalizacdo desses valores
por parte dos membros desse grupo*?. Meyer (1995) identifica trés componentes principais
guando refere este conceito: estigma percebido, comportamentos preconceituosos
e a homofobia internalizada. O estigma percebido ocorre quando a pessoa sente que sera
tratada de forma diferente por ndo ter uma orientagdo sexual normativa; os comportamentos
preconceituosos referem-se as manifestacbes preconceituosas e discriminatorias
direcionadas a homossexuais e, por ultimo, a homofobia internalizada refere-se
a interiorizacdo das visOes negativas referentes a homossexualidade por parte de gays
e léshicas. Esta Gltima resulta, entdo, da internalizacéo de preconceitos que predominam
em sociedades heterossexistas*® e que, consequentemente, promovem ideias preconcebidas
acerca de identidades que ndo se enquadrem na norma, levando a que as pessoas
homossexuais possam interiorizar essas visGes negativas e considerar que s&o
psicologicamente doentes ou imorais. A exposi¢do a estas mensagens surge desde muito

cedo, até mesmo antes das pessoas homossexuais terem consciéncia de que o sdo, passando
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desta forma a considerar que a homossexualidade néo é desejavel. Quando a pessoa comeca
a identificar-se como homossexual surge um confronto entre 0s seus pensamentos
preconceituosos internalizados e 0s seus sentimentos para com pessoas do mesmo sexo,
0 gue pode resultar em baixa autoestima, culpa e vergonha, dificultando a aceitacdo da
identidade sexual e a sua construcdo®. Para além disso, existem varias problematicas que
podem ser desencadeadas pela homofobia internalizada, designadamente comportamentos
autodestrutivos, abuso de substancias, distdrbios alimentares, mutilacdo e maior
vulnerabilidade a ideacéo suicida (principalmente no caso de rea¢Ges negativas no processo
de coming out, de bullying homofébico ou de tendéncia para utilizacdo de drogas e/ou
alcool como mecanismos de coping)®. Quando enquadrados/as em contextos ou grupos
sociais que possam ser percebidos como preconceituosos ou discriminatorios, para além da
homofobia internalizada ser uma consequéncia desses ambientes, 0 processo de coming out
também ¢ afetado* ja que pode haver uma associacéo direta entre o processo de coming
out e vitimizacdo®.

O desenvolvimento da identidade sexual é um processo complexo e idiossincratico
ja que cada pessoa progride e atribui significados de forma diferente. Apesar de existirem
varios modelos de construcdo da identidade sexual, dois grandes temas surgem
consistentemente e parecem aplicar-se para a maioria das pessoas*®. O primeiro tema
relaciona-se com o0 processo das experiéncias internas que englobam sentimentos
de diferenca relativamente a norma, reconhecimento da atracéo por pessoas do mesmo sexo
e a atribuicdo de significado a essas experiéncias. Seguidamente, surge o agir de acordo
com esses sentimentos/ experiéncias (e.g. fantasias, comportamentos) e a procura de uma
comunidade que possa ajudar a nivel de informagdo, apoio social e criagéo
de oportunidades de contacto com pessoas que possam servir como modelos de referéncia.
O segundo tema reforca a importancia da procura de oportunidades interpessoais, isto é,
a procura de grupos semelhantes e afiliagdo/identificacdo com esse grupo e a criacdo de
relagcBes que possibilitem o contacto emocional e/ou sexual. O processo desta construcao
identitaria e conseguinte coming out sdo muitas vezes complexos e podem até demorar uma
vida inteira*®; o processo de coming out é, por vezes, ocultado pelo medo de repercussdes

negativas que essa revelacdo possa vir a trazer, principalmente, por parte de pessoas mais
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proximas. A ocultacdo da identidade sexual pode levar a consequéncias nefastas para quem
a esconde, nomeadamente desencadear sentimentos de negacdo, culpa e vergonha;
propiciar um maior distanciamento dos grupos sociais (como amigos/as e/ou familia)
e aumentar a ansiedade nessas relac6es dificultando, por consequéncia, a procura de ajuda
junto desses grupos®.

A revelacdo da identidade homossexual pode originar, como visto anteriormente, um
conjunto de manifestacbes preconceituosas, mais ou menos subtis, entre as quais
se destacam as microagressOes, diferenciadas para Iésbicas e gays. As microagressoes
dirigidas a mulheres estdo relacionadas com estere6tipos ligados a orientacdo sexual,
a aparéncia (e.g. sugestdes para se vestirem de forma mais feminina e/ou para
se conformarem com 0s papéis de género esperados pela sociedade) e com a invalidacao
das suas relagdes amorosas. Mulheres lésbicas e bissexuais relatam ainda ser alvo de
propostas de teor sexual por parte de homens heterossexuais, situacdo que nao é relatada
por homens homossexuais®..

Relativamente aos homens homossexuais, a microagressdo mais comum € a utilizacdo
de linguagem heterossexista, mais especificamente, a utilizacdo da palavra gay com
conotagdo negativa e com o objetivo de ofender, particularmente utilizada e direcionada
a pessoas consideradas como transgressoras das normas de género. A segunda
microagressdo mais comum relaciona-se com a imposicao da masculinidade e dos papéis
de género masculinos (e.g. ndo permitir que um rapaz jogue futebol porque é gay,
assumindo que todos 0s homens gays sdo menos masculinos, ou até menos atléticos que
homens heterossexuais), havendo o pressuposto de que todos os homens homossexuais sao
mais efeminados e havendo uma associa¢do direta entre homossexualidade masculina
e papéis de género femininos (e.g. a nivel de interesses, comportamentos, escolhas
profissionais...). E, por ultimo, outra das microagressdes relaciona-se com estere6tipos,
tanto positivos (e.g. vestem-se melhor ou sdo mais inteligentes) como negativos (e.g. séo
predadores sexuais/pedofilos). Embora os estere6tipos positivos, a primeira vista, sejam
tomados como elogios, na verdade trazem consequéncias negativas para quem sdo
direcionados, ja que colocam essas pessoas em caixas e, com 0 sentimento de que poderao
ndo estar a corresponder as expectativas®.

Varios estudos indicam também que o sexo é um dos preditores mais fortes das atitudes

negativas dirigidas a léshicas e gays, apresentando os homens atitudes mais negativas que
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as mulheres. Para além do sexo, também o conhecimento e o grau de proximidade com
pessoas LGB séo fortes preditores dessas atitudes, ja que, normalmente, quem conhece e/ou
é mais proximo/a dessas pessoas tera menos atitudes negativas®.

Considerando este panorama de discriminacdo, Crenshaw (1989) argumentou que
guando as pessoas sdo, consecutivamente, forcadas e colocadas em grupos minoritarios por
serem alvo de preconceitos relacionados com a sua identidade, dever-se-ia olhar para esta
discriminacédo tendo em conta as varias caracteristicas identitarias dessas pessoas e a forma
como estas interagem. A esta analise apelidou-se de interseccionalidade, que se refere
a forma como diferentes categorizagdes sociais (etnia, género, estatuto socioeconémico,
orientacdo sexual, ...) interagem de forma a criar sistemas de opressdo, dominio

e discriminacdo®.

Estudo empirico: 1. objetivos, procedimentos de andlise de dados, instrumentos
e participantes

A revisdo tedrica apresentada mostra de forma clara que a manutencdo
do heterossexismo e da heteronormatividade na sociedade atual tem evidentes impactos
negativos nas pessoas com identidades sexuais ndo normativas, dificultando a sua
integracdo nos varios contextos e afetando as suas relagdes com o0s grupos sociais e até
consigo mesmas.

Tendo em conta as consequéncias dos preconceitos nas vivéncias das pessoas
homossexuais e a importancia que a sua compreensdo e possivel desconstrucao poderia ter
para estas pessoas, foram delineados dois estudos que visam analisar as manifestaces

e multidimensionalidade dos preconceitos em funcéo da orientagdo sexual.
Obijetivos

A investigagdo mais recente revela que o preconceito sexual se tornou progressivamente
mais subtil e sofisticado, o que nos alerta para a necessidade de analisar as suas
manifestacGes mais atuais.

Assim, o primeiro estudo pretendia compreender a evolucdo e configuragdo
do preconceito face a pessoas homossexuais, através da comparacdo de resultados obtidos
em dois momentos diferentes — 2013 e 2016°.

Considerando que a grande maioria das investigacGes que avalia as atitudes face

a homossexualidade ndo faz distincdo entre preconceitos dirigidos a léshicas e a gays,
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0 segundo estudo tinha como objetivo principal analisar a eventual multidimensionalidade
dos preconceitos, mais especificamente, semelhancas e/ou diferencas quando direcionados
a lésbicas e quando direcionados a gays®®.

Em ambos os estudos procurou-se perceber se existem diferencas nas manifestacoes
de preconceitos em funcao de variaveis pessoais e sociodemograficas, avaliadas atravées de
um questionario sociodemogréafico: sexo, idade, posic¢do politica (de «extrema esquerda»
a «extrema direita»), posicdo religiosa (de «nada religioso/a» a «muito religioso/a»),
conhecimento e grau de proximidade com pessoas LGB.

Procedimentos de analise de dados

Os dados recolhidos foram tratados estatisticamente e analisados através da aplicacdo
de andlise estatistica IBM® SPSS®. Em termos de procedimentos estatisticos, foram
realizadas: 1. Analises psicométricas das escalas utilizadas para avaliar a sua validade e
fiabilidade de constructo (fidelidade). A validade indica se os resultados medem realmente
0 que pretendem medir, relacionando-se, com a congruéncia do instrumento®’.
A verificacdo da validade foi realizada através de analises fatoriais exploratorias (AFE)
sobre a matriz das correlagbes, com extracdo dos fatores pelo método dos componentes
principais com rotacdo ortogonal (varimax); a adequabilidade das AFE foi avaliada atraves
do teste de esfericidade de Bartlett e do teste de Kaiser-Meyer-Olkin (KMO), de acordo
com os critérios de classifica¢do definidos por Mardco (2014). Partindo do pressuposto que
uma série de varidveis podem ser explicadas por um niimero menor de fatores, a analise
fatorial permite explicar as relagcBes existentes entre as varidveis estudadas (itens),
determinar os fatores (subescalas) a ser extraidos e 0s itens a estes associados, assim como
a percentagem de variancia explicada por cada fator. Por outro lado, a fiabilidade tem a ver
com a exatiddo do instrumento e baseia-se na sua consisténcia interna: grau de coeréncia
que existe entre as respostas a cada um dos itens de uma escala®. Neste estudo, a fiabilidade
foi avaliada através do coeficiente alpha de Cronbach, considerando-se adequados valores
iguais ou superiores a 0,70. 2. Andlises descritivas para caracterizacdo dos/as participantes
e suas respostas, com recurso, nomeadamente a frequéncias, médias e desvios-padrao,
de acordo com a natureza das variaveis). 3. Analises inferenciais dos resultados obtidos,
com o intuito de responder aos objetivos de investigacdo e verificar se possiveis diferencas

entre as caracteristicas dos/as participantes afetavam as suas respostas; recorreu-se para tal
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a testes t-student (t) e ANOVA oneway (F), que permitem analisar diferencas de médias
nas respostas dos/as participantes em funcdo das variaveis em estudo (e.g. sexo, idade,
posicdo politica, posicdo religiosa, grau de proximidade com pessoas LGB) e verificar
se essas diferencas sdo (ou ndo) estatisticamente significativas (consideram-se
estatisticamente significativas as diferencas de médias entre grupos cujo p-value seja
inferior ou igual a 0,05: p < 0,05); 4. Andlise de correlagdes (coeficiente de correlagdo de
Pearson — r), para verificar a existéncia de associacao entre variaveis e entre os fatores das
escalas, bem como a direcdo (positiva ou negativa) e magnitude (entre -1 e +1) dessa

associacao®.

Instrumentos

Para a recolha de dados, para além do questionario sociodemogréfico, foi utilizada como
instrumento de base a Escala Multidimensional de Atitudes face a Lésbicas e a Gays —
EMAFLG®. A EMAFLG avalia as atitudes face a homossexualidade e é constituida por
27 itens, e serve-se, como meio de resposta, de uma escala tipo Likert com 6 niveis de
concordancia (1 = discordo completamente; 2 = discordo muito; 3 = discordo um pouco;
4 = concordo um pouco; 5 = concordo muito; 6 = concordo completamente).

Esta escala foi escolhida por se encontrar adaptada a populagdo portuguesa e por nos
permitir avaliar manifestac6es tradicionais e contemporaneas do preconceito relativamente
a pessoas ndo heterossexuais. De acordo com Gato et. al. (2012b), para além da avaliagdo
mais classica do preconceito (que se manifesta através da aversao emocional, da rejeicdo
da proximidade ou do evitamento), devemos também ter em conta as suas manifestaces
mais modernas, nas quais o cariz dissimulado do preconceito emerge de modo a persistir
em sociedades nas quais atitudes discriminatorias flagrantes sdo menos aceites. Assim,
0 recurso a um instrumento capaz de avaliar a multidimensionalidade do preconceito,
permite-nos analisar niveis mais complexos e dissimulados de atitudes face a léshicas
e a gays.

Os estudos de validacdo da EMAFLG® mostraram que os itens desta escala
se distribuem por quatro dimensGes (ou subescalas). Trés dessas subescalas estdo
relacionadas com diferentes tipos de atitudes e opinides negativas acerca
da homossexualidade e das pessoas homossexuais. Dessas, duas sdo de carater mais
tradicional (Rejeicdo da proximidade e Homopatologiza¢&o) e uma possui um carater mais

contemporaneo (Heterossexismo moderno). A quarta subescala estd relacionada com
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atitudes positivas face a homossexualidade e as pessoas homossexuais (Suporte).
A subescala de Rejeicdo da Proximidade (RP) corresponde ao preconceito na sua acecao
classica e € composta por itens que traduzem hostilidade e evitamento da interacdo com
léshicas e gays, em diversos contextos sociais, bem como a manifestacdo de emocGes
negativas direcionadas a estas pessoas (ex.: Hesitaria em apoiar pessoas homossexuais com
medo de ser confundido/a com elas). A subescala de Homopatologizacao (HP) € composta
por itens que dizem respeito a condenacdo moral e a patologizacao de lésbicas e gays (ex.:
As lésbicas e os gays deveriam submeter-se a terapia para mudar a sua orientagao sexual).
A subescala de Heterossexismo Moderno (HM) diz respeito a expressdes mais
contemporaneas do preconceito face a léshicas e gays, sendo composta por itens que
se referem ao desconforto com a expressdo da identidade lésbhica e gay e com o
desempenho, por parte de léshicas e gays, de papéis tradicionalmente associados
a heterossexualidade, como, por exemplo, o casamento e a parentalidade (ex.: Celebracgdes
como o “dia do orgulho gay” sdo ridiculas porque assumem que a orienta¢do sexual deve
constituir um motivo de orgulho). Por Gltimo, a subescala de Suporte (S), é composta por
itens de conteldo positivo e esta relacionada com o apoio concedido a gays e lésbicas,
no que respeita, por exemplo, aos seus direitos (ex.: As léshicas e os gays ainda precisam
de lutar por direitos iguais).

Para a realizacdo do segundo estudo, que visava especificamente a analise
de semelhancas e/ou diferengas dos preconceitos direcionados a lésbicas e a gays,
procedeu-se a reestruturacdo e adaptacdo da EMAFLG e & construgdo de dois questionarios
destinados, especificamente, a avaliar as atitudes e opinides sobre a homossexualidade
masculina e feminina — Questionario de Opinides sobre a Homossexualidade Masculina
(QOHM) e Questionario de Opinides sobre a Homossexualidade Feminina (QOHF).

No que se refere a EMAFLG, ap6s consentimento do autor, realizou-se um estudo
explorat6rio® para a sua reestruturacdo e adaptacdo. Mantiveram-se 20 itens da escala
original, referentes a aspetos mais gerais sobre homossexualidade (ex.: Se realmente
quisessem, as léshicas e os gays poderiam ser heterossexuais; As pessoas que assumem
a sua homossexualidade devem ser admiradas pela sua coragem; Um programa escolar
de educacdo sexual deveria referir-se a todas as orientacdes sexuais; A crescente aceitacéo
da homossexualidade na nossa sociedade esta a contribuir para a deterioracao dos valores
morais). Este novo instrumento foi denominado de Questionario de Opinibes sobre
a Orientacdo Sexual (QOOS).
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Tendo em conta os objetivos deste estudo, para tentar perceber se existem
diferencas/semelhancas nos preconceitos face a gays e lésbicas foram construidos dois
instrumentos que pudessem satisfazer esse propdsito. A sua construcdo teve como base
a revisao de literatura e implicou a utilizacdo e adaptacdo de alguns itens da EMAFLG
e a realizacdo de entrevistas individuais (a duas lésbicas, dois gays e duas pessoas
bissexuais), de forma a obter-se um maior entendimento acerca do tipo de preconceitos
e discriminacéo sentida nos diferentes contextos e grupos sociais em que estdo inseridos/as,
bem como de comportamentos que pudessem ocultar ou reprimir para ndo Serem
discriminados/as. Apos as entrevistas, adaptaram-se e incluiram-se nos novos instrumentos
sete itens da EMAFLG (correspondentes a dimensao Rejei¢do de Proximidade) e criaram-
se mais 19 itens, equivalentes nas duas escalas e especificos para a homossexualidade
feminina e masculina, relacionados com tematicas sobre a rejei¢do de proximidade, normas
de género, visibilidade e homonegatividade. Utilizando uma primeira versdao dos
questionarios, realizou-se um focus grupo com quatro pessoas heterossexuais (duas do sexo
feminino e duas do sexo masculino), para testar os itens e perceber se eram compreensiveis
e se traduziam os preconceitos e discriminacdo mencionados na literatura e pelos/as
participantes nas entrevistas.

Apbs a sua testagem, obtiveram-se dois instrumentos, especificos para
a homossexualidade masculina e feminina, cada um com 27 itens equivalentes referentes
a tematicas pouco exploradas na distingdo de preconceitos direcionados a gays e a lésbicas,
distintamente, relacionadas com a visibilidade (e.g. Nao tenho nada contra gays desde que
ndo sejam muito femininos; As lésbicas devem conter as suas demonstrac@es de afeto em
locais publicos), proximidade de pessoas LGB (e.g. Nas elei¢des ndo votaria num
candidato que fosse gay; Nao me importaria de trabalhar com uma pessoa que fosse
lésbica), normas de género (e.g. Se visse um rapaz maquilhado assumiria que era
homossexual; Quando vejo mulheres vestidas de forma mais masculina do que os homens,
sinto-me desconfortavel) e preconceitos de foro mais tradicional (e.g. As lésbicas sao
homossexuais porque perderam o respeito pelos valores morais da sociedade; Os homens

que sdo homossexuais ndo tiveram uma educagdo adequada).

Participantes
Tendo em conta o0s seus objetivos especificos, a recolha de dados do primeiro estudo foi

efetuada em dois momentos diferentes (2013 e 2016), com recurso, em cada um dos anos,



amétodos de amostragem probabilistica ou aleatéria simples®, mediante a disponibilizacdo
de um questionario online.

A recolha de dados para o segundo estudo foi feita através do recurso a uma amostra de
conveniéncia, utilizando o método snowball®* para tentar obter uma amostra 0 mais
diversificada possivel, tanto ao nivel de faixa etdria, como de ocupa¢do, grau
de escolaridade e posi¢des politica e religiosa; no caso da popula¢do mais idosa, a recolha
de dados foi feita diretamente junto de associagdes de reformados. Os dados foram obtidos
utilizando questionarios em formato de papel, de autopreenchimento (com durag&o de cerca
de 20 minutos), que no final eram colocados num envelope e selados. Com participantes
mais idosos/as que apresentavam algum tipo de debilitagdo fisica (e.g. comprometimentos
ao nivel da visao) ou algumas limitagGes ao nivel da leitura e escrita, optou-se por passar
0s questionarios individualmente, lendo e explicando as varias questdes e apontando as
respostas, num método préximo da entrevista; cada aplicagdo demorou entre 45 minutos
a 1 hora.

Em ambos os estudos foi pedido a todos/as os/as participantes consentimento para
a participagéo no estudo, sendo assegurado o anonimato e a confidencialidade.

Participaram nestes estudos pessoas de todo o pais, embora as amostras fossem
maioritariamente constituidas por participantes oriundos dos distritos do sul (de Santarém
a Faro): cerca de 78% no estudo 1 e de 60% no estudo 2.

Foram excluidos todos os questionarios de pessoas que se identificaram como LGB
e de menores de 16 anos.

De uma forma mais especifica, a amostra do Estudo 1 foi constituida, em 2013, por
369 pessoas, das quais 62,9% do sexo feminino; em 2016, a amostra era equivalente, sendo
composta por 315 pessoas (67,3% do sexo feminino). As idades dos/as 684 participantes
estavam compreendidas entre 0s 18 e 0s 67 anos (média = 30; mediana = 27; desvio padrdo
=9,6). No tocante a situagdo profissional, aamostra era constituida por 28,7% de estudantes
e por 68,1% trabalhadores/as (no ativo ou desempregados/as). A grande maioria das
pessoas (74,4%) tinha formacdo ou era estudante de nivel superior. 75,7% dos/as
participantes conhecia pessoas que se identificavam como LGB. Quanto a posicao politica,
verificou-se um enviesamento a esquerda, com 30,4% das pessoas a situar-se a esquerda,
50,1% ao centro e 19,5% a direita do espectro politico. No que se refere a posicao religiosa,
32,7% das pessoas considerava-se «nada religiosa», 32,8% «pouco ou moderadamente

religiosa» e 34,5% «religiosa ou muito religiosa».
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Quanto ao Estudo 2, a amostra foi constituida por 251 pessoas (126 do sexo masculino),
de idades compreendidas entre 0s 16 e 0s 86 anos (média = 37; mediana = 31; desvio padrdo
= 18,1). No que respeita a situacdo profissional, 30,7% amostra era composta por
estudantes, 56,2% por trabalhadores/as (no ativo ou em situacdo de desemprego)
e 13,1% por reformados/as; 42% das pessoas tinha formacdo ou era estudante de nivel
superior. A grande maioria dos/as participantes (85.3%) conhecia pessoas que se
identificavam como LGB. Relativamente a posic¢do politica, 25,9% das pessoas situava-se
a esquerda, 51,1% ao centro e 23% a direita do espectro politico. No respeitante & posi¢do
religiosa, 36,7% das pessoas considerava-se «nada religiosa», 37,8% «pouco

ou moderadamente religiosa» e 25,5% «religiosa ou muito religiosa».
Estudo empirico: apresentacdo e discussao dos resultados
Estudo 1: Evolucéo e configuracéo do preconceito face a pessoas homossexuais

Conforme exposto anteriormente, neste estudo pretendia-se comparar, em amostras
equivalentes e em dois momentos diferentes (2013 e 2016), a evolucédo e configuracdo do
preconceito face a pessoas homossexuais®.

Em primeiro lugar foi analisada a fiabilidade da Escala Multidimensional de Atitudes
face a Léshicas e a Gays — EMAFLG, através da andlise da consisténcia interna, com base
no coeficiente alpha de Cronbach®. Os valores obtidos em todas as subescalas foram
superiores a 0,70, indicando uma consisténcia interna adequada e confirmando a sua
fidedignidade®’.

Relativamente as médias obtidas nas dimensdes da EMAFLG (avaliadas numa escala
de 1 a 6), em ambos os momentos verificaram-se valores relativamente baixos
nas subescalas relacionadas com o preconceito, quer mais tradicional, Rejeicdo da
proximidade (médias, respetivamente, de 1,54 e 1,46) e Homopatologizacdo (médias de
1,58 e 1,35), quer mais subtil, Heterossexismo moderno (médias de 2,85 e 2,57); ja a
subescala de Suporte foi a que obteve valores mais elevados (4,60 e 4,46). Em todas as
subescalas se verifica uma diminuicdo das médias entre 2013 e 2016, embora as diferencas
de médias apenas fossem estatisticamente significativas nas  subescalas
Homopatologizagdo (p < 0,001) e Heterossexismo moderno (p < 0,001). Embora este
decréscimo nos valores das médias tenha sido comum a ambos o0s sexos, existem diferencas

entre participantes do sexo feminino e masculino. Assim, quer em 2013, quer em 2016,
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verificaram-se diferencas estatisticamente significativas entre mulheres e homens
nas médias de todas as subescalas, com as pessoas do sexo feminino a evidenciarem valores
mais baixos nas subescalas de preconceito e mais elevadas na subescala de suporte.
Estes resultados vao ao encontro dos resultados obtidos noutros estudos®®, que mostram
gue os homens revelam mais atitudes negativas face a homossexualidade do que as
mulheres e que, consequentemente, estas prestam mais suporte e valorizam mais os direitos
de pessoas ndo-heterossexuais. De uma forma global, a analise dos resultados parece
evidenciar, em 2016, valores mais baixos de preconceito em funcéo da orientacdo sexual;
contudo, este decréscimo surge associado a médias mais baixas na escala de Suporte, o que
parece indiciar que, ao manifestarem atitudes mais positivas face a orientagfes sexuais ndo
normativas, os/as participantes consideram ter também diminuido a necessidade de suporte
a estas pessoas.

Tendencialmente, em ambos os momentos, as pessoas mais velhas (> 35 anos) tendem
a manifestar atitudes mais preconceituosas e de menor suporte face a pessoas homossexuais
(no entanto as correlagdes entre a idade e as subescalas ndo foram estatisticamente
significativas).

Também o conhecimento (ou ndo) de pessoas léshicas ou gays influenciou os resultados
obtidos, em ambos 0s momentos: participantes que conhecem pessoas homossexuais
diferem estatisticamente dos/as restantes na manifestacao de atitudes negativas e positivas,
evidenciando, em todas as subescalas, valores mais baixos de preconceito e mais elevados
de suporte (em todas as subescalas as diferencas de meédia foram estatisticamente
significativas, em 2013 e em 2016). Estes resultados mostram que as relacdes e a interagdo
com pessoas hdo-heterossexuais, em diferentes contextos e papéis sociais, se relacionam
com uma menor expressdo de preconceito em funcdo da orientacdo sexual e uma maior
percecdo da necessidade de suporte a diversidade e igualdade sexual.

De uma forma global, a manifestacdo de atitudes negativas face a pessoas homossexuais
teve valores mais baixos em 2013 do que em 2016, independentemente do posicionamento
politico dos/as participantes. No entanto, em ambos 0s momentos do estudo,
0 posicionamento politico dos/as participantes refletiu-se nas suas respostas, com as
pessoas que se situavam mais a esquerda do espectro politico a evidenciarem atitudes mais
positivas e menos discriminatorias face a pessoas LGB. No entanto, uma analise mais fina
mostra que existe uma variacdo nos resultados em funcéo do ano de resposta. Assim, em

2013 verificaram-se diferencas estatisticamente significativas entre os/as participantes
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mais a esquerda e mais a direita em todas as subescalas; ja em 2016, apenas se verificaram
diferencas significativas entre participantes mais a esquerda e mais a direita nas subescalas
de Homopatologizacdo (p = 0.029) e de Heterossexismo moderno (p < 0,001).
Estes resultados indiciam que parece ter existido uma certa matizacdo na diferenciacdo
entre esquerda/direita no que se refere a manifestacdo de atitudes discriminatérias face
a pessoas LGB, especialmente no que diz respeito a formas mais classicas de preconceito,
como hostilidade, evitamento da interacdo e expressdo de emogdes negativas direcionadas
a pessoas homossexuais. Mantém-se, no entanto, a diferenciacdo esquerda/direita
no tocante a condenacdo moral e a patologizacdo de léshicas e gays e a manifestacao
de expressfes mais contemporaneas do preconceito (designadamente o desconforto com
a visibilidade da identidade homossexual e o desempenho de papéis tradicionalmente
associados a heterossexualidade), com as pessoas situadas mais a direita do espectro
politico a assumirem atitudes mais negativas.

Também no que diz respeito a posicao religiosa, os resultados deste estudo mostram
médias mais baixas em 2016 nas atitudes discriminatérias face a pessoas LGB, nos trés
grupos considerados (nada religiosos/as, pouco ou moderadamente religiosos/as
e religiosos/as ou muito religiosos/as), embora de forma ndo linear. Assim, em 2013,
verificaram-se diferengas estatisticamente significativas nas médias dos/as participantes
nas subescalas Rejeicdo da proximidade (p = 0,004) e Homopatologizagdo (p = 0,028),
com as pessoas que se consideravam «nada religiosas» a reportarem menos manifestagoes
hostis de preconceito do que as pessoas com algum grau de religiosidade. Os resultados
obtidos em 2016 mostram a existéncia de estatisticamente significativas nas médias dos/as
participantes somente na subescala Heterossexismo Moderno (p = 0,004), com as pessoas
que se consideravam «religiosas ou muito religiosas» a manifestarem valores mais elevados
nas manifestacbes mais subtis de preconceito. De uma forma geral, estes resultados
mostram: a) que, de 2013 para 2016, as diferencas entre grupos, no que respeita
ao posicionamento religioso, deixam de ser nas dimensdes relacionadas com o preconceito
mais tradicional e aversivo, e passam a ser mais evidentes nas manifestacGes mais subtis
de preconceito; b) que o grau de religiosidade esta relacionado com a expressao
de preconceito em funcdo da orientacdo sexual, na medida em que pessoas que se
consideram mais religiosas manifestam atitudes mais hostis e menos suporte a diversidade

sexual.



Estudo 2: Configuracao do preconceito face a Iésbicas e a gays

Conforme referido anteriormente, este estudo tinha como objetivo principal verificar
a existéncia de semelhancas e diferencas na manifestacdo de preconceitos direcionados
a lésbicas e direcionados a gays®. Para tal, procedeu-se a reestruturacédo e adaptacdo
da EMAFLG nos moldes ja descritos, tendo o novo instrumento sido denominado
de Questionario de Opinides sobre a Orientacdo Sexual (QOOS). Foram também
construidos dois novos questiondrios destinados a avaliar as atitudes sobre
a homossexualidade masculina (Questionario de Opinides sobre a Homossexualidade
Masculina — QOHM) e feminina (Questionario de Opinides sobre a Homossexualidade
Feminina — QOHF).

Apos verificacdo dos pressupostos estatisticos, foi efetuada a analise psicométrica dos
questionarios, com o intuito de avaliar a sua validade e fiabilidade™. A anélise fatorial
exploratéria do Questionario de Opinides sobre a Orientacdo Sexual — QOOQOS levou
a eliminacdo de quatro itens e a obtencdo de uma estrutura fatorial com trés fatores,
explicativos de 52,95% da variancia total. O primeiro fator, que agrupa 8 itens, corresponde
a dimensdo de Rejeicdo de Proximidade, expressdo mais classica de preconceito,
relacionando-se com a rejeicdo e/ou evitamento da convivéncia com pessoas LGB.
O segundo fator, composto por 5 itens, diz respeito & dimensédo da Homopatologizagéo
e refere-se a atitudes relacionadas com a condena¢do moral da homossexualidade e sua
patologizacdo. Finalmente, o terceiro fator foi denominado de Suporte, ja que agrupa 4 itens
relativos a expressfes positivas face a visibilidade e expressdo de identidades LGB.
Os valores de consisténcia interna de cada uma das subescalas foram adequados (superiores
a 0,70), confirmando a sua fidedignidade.

Foram também realizadas analises fatoriais exploratorias do Questionario de Opinides
sobre a Homossexualidade Masculina (QOHM) e do Questionario de Opinibes sobre
a Homossexualidade Feminina (QOHF), apds verificagdo dos respetivos pressupostos
estatisticos.

A analise fatorial exploratéria do QOHM levou a eliminagdo de 5 itens e a obtencédo de
uma estrutura fatorial com 4 fatores, explicativos de 55,33% da variéncia total. O primeiro
fator, Rejeicdo de Proximidade, agrupou 8 itens relacionados com o evitamento
e manifestacdo de emocgGes negativas direcionadas a pessoas LGB (e.g. Os gays enervam-

me). O segundo fator, constituido por 6 itens, foi denominado Homonegatividade
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Tradicional, dizendo respeito a manifestacdo de atitudes aversivas de natureza mais
classica, tendo como base questdes morais e/ou religiosas em que as pessoas homossexuais
sdo tomadas como transgressoras (e.g. No fundo, os homens homossexuais gostavam de ser
mulheres)’:. O terceiro fator, com 5 itens, foi denominado Visibilidade/Expressdo de
Género e diz respeito ao desconforto sentido pela crescente visibilidade por parte de
pessoas LGBT, seja ela relacionada com a expressao de diferentes vivéncias ou direcionada
para a privatizacdo de comportamentos considerados desadequados para 0S espacos
publicos e/ou contextos sociais (e.g. Nao tenho nada contra gays desde que ndo sejam
muito femininos; Os gays devem conter as suas demonstracfes de afeto em publico).
Por altimo, o quarto fator, com 3 itens, foi denominado Transgressdo das normas de
género/Assuncdes sobre a homossexualidade, referindo-se a percecéo de transgresséo dos
papéis normativos (e.g. Se visse um rapaz maquilhado assumiria que era homossexual).
Desde que nascemos que nos sdo atribuidos papéis normativos de acordo com 0 n0sso sexo
bioldgico. Esses papéis envolvem ndo s6 comportamentos, mas também formas de vestir
ou de expressar sentimentos, determinando ainda o que é ideal em termos de relaces
amorosas (homem e mulher); quem ndo se encaixa nesses papéis construidos socialmente,
é visto/a como transgressor/a das normas de género’. Os valores de consisténcia interna
de cada uma das subescalas foram adequados (superiores a 0,70).

A realizacdo da andlise fatorial exploratéria do Questionario de Opinides sobre
a Homossexualidade Feminina (QOHF) levou também & eliminacdo de 5 itens e a extragdo
de 4 fatores explicativos de 57,94% da variancia total. O primeiro fator agrupa 7 itens e foi
denominado de Homonegatividade Tradicional (e.g. As lésbicas sdo homossexuais porque
perderam o respeito pelos valores morais da sociedade); o segundo, também com 7 itens,
foi nomeado Visibilidade/Expressdo de Género (e.g. E errado as mulheres lésbicas
manifestarem afeto umas pelas outras a frente de criangas); o terceiro fator, com 4 itens,
refere-se a Rejeicdo de Proximidade (e.g., pela negativa, Se fosse pai ou mae aceitaria se
a minha filha fosse homossexual); por Gltimo, o quarto fator, com 4 itens, foi designado
Transgressdao das normas de género/AssuncBes sobre a homossexualidade
(e.g. As mulheres que praticam desportos violentos sdo, geralmente, lésbicas). Os valores
obtidos relativamente a fidedignidade de cada subescala foram adequados.

Comparando a analise fatorial exploratéria aos dois questionarios, percebemos que

o tipo de manifestacdo de preconceitos é semelhante, com os mesmos fatores agrupando
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itens equivalentes. No entanto, a estrutura fatorial revelou-se distinta, indiciando atitudes
diferenciadas face & homossexualidade masculina e feminina.

Tal como ja se havia verificado no estudo anterior, as médias obtidas nas dimens@es
do Questionario de OpiniGes sobre a Orientacdo Sexual — QOOS, avaliadas numa escala de
1 a 6, apresentaram valores relativamente baixos nas subescalas relacionadas com
0 preconceito (média de 2,06 no fator Rejeicdo de Proximidade e de 2,37 no fator
Homopatologizacéao) e valores mais elevados para a dimensdo de Suporte (média de 3,85).

Situagdo semelhante verificou-se nas médias obtidas nos fatores dos questionarios de
opinido sobre a homossexualidade masculina (QOHM) e feminina (QOHF) nas dimensdes
mais relacionadas com manifestacGes de preconceito mais tradicional: Rejeicdo de
Proximidade (média de 2,00 no QOHM e de 2,02 no QOHF) e Homonegatividade
Tradicional (média de 2,38 no QOHM e de 2,09 no QOHF). O fator Transgressdo das
normas de género/Assuncgdes sobre a homossexualidade teve média de 2,72 no QOHM e
de 1,90 no QOHF. Ja o fator Visibilidade/Expressao de Género apresentou médias mais
elevadas, em ambos os questionarios (média de 3,43 no QOHM e de 2,96 no QOHF), o que
remete para o desconforto no confronto com orientagdes sexuais ndo normativas, seguindo
a premissa de «Desde que eles ndo mostrem»’®. Os testes de comparacdo de médias
permitiram verificar a existéncia de diferencas estatisticamente significativas na
manifestacdo de atitudes face a homossexualidade masculina e feminina nas dimensdes
Homonegatividade Tradicional (t = 8,39; p <0,001) Visibilidade (t = 11,06; p <0,001)
e Transgressdo das normas de género (t = 13,52; p <0,001) sempre com valores
significativamente mais elevados para a homossexualidade masculina, indicando atitudes
mais preconceituosas face a gays.

Relativamente & manifestacdo de preconceito em participantes dos sexos feminino
e masculino, os resultados evidenciaram a existéncia de diferengas estatisticamente
significativas em diversas dimensdes dos trés questionarios. Assim, no que se refere as
opinifes sobre a orientacao sexual, os homens apresentam atitudes significativamente mais
3,10;
3,89;

p < 0,001; médias, respetivamente, de 2,62 e 2,12). O mesmo se verificou relativamente as

preconceituosas que as mulheres nas dimensGes Rejeicdo da Proximidade (t

p = 0,002; médias, respetivamente, de 2,25 e 1,86) e Homopatologizacdo (t

opinifes sobre a homossexualidade masculina, com os homens a evidenciarem valores
significativamente mais elevados que as mulheres nas dimensdes Rejei¢cdo de Proximidade

(t = 3,94; p < 0,001; médias, respetivamente, de 2,26 e 1,75), Homonegatividade
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Tradicional (t = 3,14; p = 0,002; médias de 2,58 e 2,18, respetivamente) e Visibilidade
(t = 4,71; p < 0,001; médias de 3,81 e 3,06, respetivamente). Quanto as opinides sobre
a homossexualidade feminina, apenas nestas duas Gltimas dimensbes se verificaram
diferencas entre homens e mulheres, sempre com valores significativamente mais elevados
nos participantes do sexo masculino. Na dimensdo Homonegatividade Tradicional
as médias foram, respetivamente, de 2,28 e 1,89 (t = 3,03; p = 0,003), enquanto que na
dimensdo Visibilidade se verificou uma média de 3,22 no sexo masculino e de 2,70 no sexo
feminino (t = 3,31; p = 0,001). Percebemos assim que os participantes do sexo masculino
tém atitudes mais negativas que as participantes do sexo feminino, tanto para
a homossexualidade masculina como feminina; no entanto, ambos 0s sexos revelam
atitudes mais discriminatérias para com a homossexualidade masculina.

Tal como se verificou no Estudo 1, os resultados mostram que, a medida que a idade
vai aumentando, o preconceito relativamente a homossexualidade aumenta também.
Com efeito, as pessoas mais velhas manifestaram atitudes mais negativas que o0s/as
participantes mais novos/as nas opinides face a orientacdo sexual e face a Iéshicas e gays,
designadamente no sentido de patologizacdo e condenacdo moral da homossexualidade:
verificaram-se correlagdes positivas e significativas entre a idade e as dimensdes Rejei¢ao
de Proximidade (nas trés escalas), Homopatologizacdo (nas trés escalas),
Homonegatividade Tradicional (QOHM e QOHF), Visibilidade (QOHM e QOHF)
e Transgressdo das Normas de Género (apenas no QOHF). E de realcar que no fator
Transgressdo das Normas de Género do QOHM ndo se verificou uma correlagdo
significativa entre idade e manifestagdo do preconceito, indicando que, independentemente
da idade, aspetos relacionados com a transgressao das normas de género no sexo masculino
s80 0s menos aceites por todos/as 0s/as participantes.

O conhecimento de pessoas léshicas ou gays influenciou as manifestacdes
de preconceito face a orientagdo sexual e a homossexualidade masculina e feminina. Assim,
os/as participantes que conhecem pessoas LGB evidenciam, de forma estatisticamente
significativa, atitudes menos discriminatorias face a orientacdo sexual que as pessoas que
ndo conhecem, nas dimensdes Rejeicdo de Proximidade (médias, respetivamente de 1,96
e 2,61;t=3,16; p = 0,003) e Homopatologizacdo (médias, respetivamente de 2,23 e 3,19;
t=4,29; p <0,001). Da mesma forma, manifestam atitudes menos discriminatorias face a
gays e a léshicas. Assim, no que se refere ao QOHM, verificam-se diferencas
estatisticamente significativas nos fatores Rejeicdo de Proximidade (médias,
respetivamente de 1,87 e 2,79; t = 4,14; p <0,001) e Homonegatividade Tradicional

(respetivamente, médias de 2,27 e 2,96; t = 3,92; p <0,001). Também no que respeita ao



QOHF, se verificaram diferencas estatisticamente significativas nos mesmos fatores.
Assim, no fator Rejeicdo de Proximidade a média das pessoas que conheciam pessoas
léshicas ou gays foi de 1,92, enquanto que a média das pessoas que ndo conheciam foi de
2,59 (t = 3,46; p = 0,001); na dimensdo Homonegatividade Tradicional as médias foram,
respetivamente, de 1,98 e 2,67 (t = 3,21, p = 0,002).

Resultados similares foram obtidos quando se analisou o grau de proximidade
em relagdo a pessoas LGB. Participantes com maior grau de proximidade expressaram,
de forma estatisticamente significativa, atitudes menos preconceituosas, quer quanto
a orientacdo sexual no geral, quer, de forma mais especifica, a gays e léshicas (exceto, em
ambas as situagdes, na dimensdo Transgressao das Normas de Género, em que a variavel
grau de proximidade ndo se relacionou com as respostas obtidas). Em todos casos,
a homossexualidade masculina é encarada de forma mais negativa que a feminina.

O posicionamento politico dos/as participantes influenciou as suas respostas, quer no
respeitante as opinides sobre orientacdo sexual, quer nas opinides face a homossexualidade
feminina e masculina. Mas, tal como se verificou no Estudo 1, esta influéncia ndo é linear,
antes apresentando algumas nuances conforme as variaveis em andlise. Assim, existem
diferencas estatisticamente significativas entre os grupos no fator Rejei¢ao de Proximidade
(F =4,94; p=0,008) e no fator Suporte (F = 5,06; p = 0,007). Os/As participantes que tém
atitudes mais negativas relativamente a homossexualidade sdo os que se colocam mais
a direita do espectro politico, enquanto os/as participantes que se posicionaram numa
posicdo mais a esquerda e central, sdo os/as que mais tém atitudes de suporte. No que se
refere as atitudes face a Iésbicas, os resultados evidenciaram diferencas estatisticamente
significativas entre os grupos no fator Visibilidade (F = 3,06; p = 0,049), Rejei¢cdo de
Proximidade (F = 4,51; p = 0,012) e Transgressdo das Normas de Género (F = 4,34,
p = 0,014). Em todos os casos, sdo os/as participantes situados mais a direita do espectro
politico a manifestarem atitudes mais preconceituosas que os/as participantes de esquerda
ou do centro. No respeitante as opinides sobre a homossexualidade masculina ndo se
verificaram diferencas estatisticamente significativas entre o0s grupos. Embora,
tendencialmente, os/as participantes situados mais a direita manifestem atitudes mais
discriminatdrias, as médias dos trés grupos (esquerda, centro e direita) sdo muito proximas
em todas as dimensdes do QOHM. De uma forma geral, as atitudes face a gays sdo sempre
mais negativas, independentemente da posicdo dos/as participantes no espectro politico,
nomeadamente nas dimensdes Visibilidade e Transgressdo das Normas de Género.

O posicionamento religioso dos/as participantes teve mais influéncia nas suas respostas

que o seu posicionamento politico. No que se refere as opinides sobre a orientagdo sexual,



verificaram-se diferencas entre os trés grupos considerados (nada religiosos/as,
pouco/moderadamente  religiosos/as e  muito  religiosos/as) nas  dimensGes
Homopatologizacdo (F = 10,67; p < 0,001) e Rejeicdo de Proximidade (F = 15,12;
p < 0,001). Em ambos 0s casos, sdo as pessoas que se consideram mais religiosas que
manifestam atitudes mais preconceituosas face a homossexualidade. O mesmo se verificou
no que se refere especificamente as opiniBes sobre Iésbicas e gays. Com efeito, verificaram-
se diferencas estatisticamente significativas entre os grupos de diferentes posicoes
religiosas em todas as dimensfes do QOHM e do QOHF, sempre com as pessoas menos
religiosas a evidenciarem atitudes mais positivas face a homossexualidade feminina
e masculina. Em todos os grupos, as atitudes face a gays sdo sempre mais negativas do que
as atitudes face a léshicas. Apesar destas diferencas entre os grupos, as dimensdes
Visibilidade e Transgressdo das Normas de Género sdo as que tém médias mais elevadas
nos trés grupos, indiciando que todos/as 0s/as participantes, independentemente do seu grau
de religiosidade, evidenciam maior desconforto face a presenca publica de pessoas LGB
e & manifestacdo de papéis considerados ndo normativos, especialmente por parte de gays.

Discusséo e Conclusdes

De forma global, os resultados parecem demonstrar que a expressao de preconceitos
dos/as participantes se encontra relacionada com a crescente visibilidade LGB, traduzindo-
se numa diminuicdo de suporte de orientagdes sexuais ndo normativas. Verificamos, em
2016, valores menos elevados na expressdo de preconceito sexual e, consequentemente,
também valores mais baixos no suporte a diversidade sexual e aos direitos LGBT.
Relativamente a estes resultados, ndo podemos descurar 0s eventuais impactos da crescente
mobilizacdo de movimentos LGBT, das diversas alteragdes legislativas ocorridas durante
este periodo, a par de uma mudanga no panorama social e politico em Portugal, que
trouxeram maior visibilidade a esta comunidade. Tal pode ter conduzido a alteragbes nas
crengas individuais e coletivas acerca da homossexualidade e do respeito pela diversidade
sexual e, até mesmo, na percec¢do da necessidade de suporte as minorias sexuais, visto que
este periodo foi marcado por algumas conquistas em termos da luta pela igualdade
de direitos. De acordo com Gato’, a crescente visibilidade e aceitacéo social das pessoas
Iésbicas e gays podera conduzir a crengas de que o preconceito e a discriminacdo em fungédo
da orientacdo sexual ja ndo constituem um problema, por terem sido ja totalmente

(ou quase) erradicados.
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Para além disso, quando efetuamos uma analise baseada na avaliacdo dos preconceitos
face a léshicas e a gays, distintamente, verificamos que os/as participantes revelaram
preconceitos, maioritariamente, de ordem mais subtil, a semelhanca de outros estudos™,
sendo as atitudes face a homossexualidade masculina mais negativas. Os resultados
parecem sugerir que, tanto para a homossexualidade masculina como feminina, as atitudes
sd0 mais negativas quando existem manifestacdes explicitas e diretas de orientacGes
sexuais ndo normativas, embora sejam mais negativas quando direcionadas a gays.
Este desconforto com a visibilidade LGB pode estar relacionado com o confronto entre
as vivéncias ndo normativas e 0 ndo seguimento da norma vigente, resultando numa
percec¢do de transgressao.

No caso da homossexualidade masculina, a percecdo da transgressdao das normas
de género é mais discriminada e menos tolerada do que na homossexualidade feminina —
nas mulheres parece ser menos problematica esta percecdo de transgressao. Assim, 0s
homens homossexuais sdo tomados como transgressores por quebrarem as normas das
masculinidades e as mulheres Iésbicas sdo vistas como transgressoras por quebrarem
as normas morais/sociais.

Tal como ja verificado noutros estudos’®, os resultados obtidos demonstraram que
0s homens expressam atitudes mais aversivas e com base no preconceito face a pessoas ndo
heterossexuais do que as mulheres. Estes resultados sugerem, uma vez mais, que a rigidez
de papéis associadas a masculinidade e que a ideia exacerbada da mesma, isto é, que
0s homens tém de ser viris, heterossexuais e deter o dominio sobre outros/as, podem
influenciar as representacfes sociais construidas acerca do que devem ser
0s comportamentos, aparéncia, vivéncias e identidade sexual, de acordo com 0 sexo
bioldgico de cada um/a”’.

Relativamente ao conhecimento e grau de proximidade com pessoas LGB, verificamos
que os/as participantes que afirmaram ter relaces familiares e/ou de amizade com pessoas
Iésbicas e/ou gays, manifestaram mais atitudes positivas e de suporte a diversidade sexual
e aos direitos LGB. Estes resultados vao ao encontro ao que é descrito sobre o efeito
do contacto interpessoal com pessoas ndo-heterossexuais, enquanto preditor da expressdo

de atitudes menos negativas face a homossexualidade’.

s Melo et. al., 2013; Pelixo, 2014; Sue, 2010
76 Gato et. al., 2012a; Kelley, 2001

7 QOliveira et. al., 2010

8 European Commission, 2015.



O posicionamento politico e religioso dos/as participantes relacionou-se as suas atitudes
face a homossexualidade, embora de uma forma ndo linear. De uma forma geral,
participantes com um posicionamento politico mais a direita apresentaram avaliacGes mais
negativas, associadas a uma visdo patolégica e imoral da homossexualidade, enquanto
participantes situados/as mais a esquerda do espectro politico pautaram-se por um maior
apoio e suporte a comunidade LGBT, apresentando, tendencialmente, atitudes menos
baseadas no preconceito, quer nas suas formas mais tradicionais, quer no seu carater mais
contemporaneo. Apesar desta tendéncia geral, € importante realcar que a homossexualidade
masculina é sempre avaliada de forma mais negativa, designadamente nos aspetos
relacionados com a visibilidade e a percecdo de transgressdo de normas de género,
independentemente da posi¢do politica. As pessoas mais religiosas expressaram atitudes
mais negativas face a orientacdo sexual ndo heterossexual e face a pessoas lésbicas e gays,
quer a nivel de formas de preconceito mais tradicional (maior condenacdo, hostilizacao
e patologizacdo), quer de forma mais subtil. Todos/as os/as participantes,
independentemente do seu grau de religiosidade, evidenciaram atitudes mais negativas nos
aspetos relacionados com a visibilidade de pessoas LGB e a expressdo de papéis
considerados ndo normativos, especialmente por parte de gays.

Estudar a evolucgdo do preconceito em Portugal, assim como a sua atual configuracao,
permitiu verificar que, em 2016, o preconceito em fungéo da orientagdo sexual teve médias
mais baixas, manifestando-se maioritariamente através de formas mais subtis ou modernas.
Estes preconceitos mais atuais estdo fundamentalmente relacionados com a percegdo
de que os homossexuais (gays e lIéshicas) sdo transgressores/as das normas.

Estes resultados remetem-nos para a primeira das duas classes ideoldgicas
do heterossexismo definidas por Herek (1990), relativa a restricdo e privatizacdo dos
comportamentos nao heterossexuais, ja que a dimensdo mais discriminada, tanto para
a homossexualidade masculina como feminina, é a Visibilidade. Nesta oOtica de
constrangimentos com a manifestacdo explicita e direta de orientagcBes sexuais nao
normativas, infere-se que ndo é apenas a manifestacdo dessas identidades que causa
desconforto, por si s6, mas também a percecdo de que estas pessoas sao transgressoras das
normas, mais especificamente, dos papéis sexuais que Ihe estavam destinados de acordo
com o seu sexo bioldgico. Isto sugere que, apesar das atitudes negativas mais diretas
e hostis terem vindo a diminuir, elas permanecem, embora de forma mais subtil, numa
tentativa de tornar invisiveis as orientagdes sexuais ndo normativas.

A segunda classe ideoldgica do heterossexismo proposta por Herek (1990) prende-se

com as representacdes de género correspondentes a cada pessoa, de acordo com 0 seu Sexo



biolégico. Neste estudo verificamos a presenca desta classe na diferenciacdo dos
preconceitos direcionados a gays e a léshicas. Assim, em relacdo aos homens
homossexuais, a perce¢do de transgressdo das normas de género (ou seja,
da masculinidade) e a sua forte associacdo com a feminilidade foi o que gerou atitudes mais
discriminatérias. Ja face as mulheres homossexuais, 0 que originou atitudes mais negativas
foi a percecdo de transgressdo das normas morais/sociais. Verifica-se desta forma
a prevaléncia de crengas tradicionais e heteronormativas acerca dos constructos de sexo,
género e respetivos papéis sociais.

Mas, em suma, é importante salientar que apesar das manifestaces do preconceito face
a pessoas nao heterossexuais terem assumido atualmente formas menos explicitas
(coexistindo, embora, com formas mais tradicionais, de condenacéo moral e patologizacao

da homossexualidade), o preconceito, mesmo que subtil, ndo deixa de ser preconceito...

LimitacOes do estudo

A apreciacao e interpretacdo dos resultados destes estudos devem ser feitas tendo em
conta as suas limitacGes, sendo uma delas a representatividade das amostras. Com efeito,
as amostras ndo podem ser consideradam como representativam da populacdo portuguesa
em geral, quer devido ao género e as idades dos/as respondentes, quer devido ao facto da
maioria dos/as participantes ser da regido sul do pais; a ndo representatividade das amostras
poderéa também refletir-se no posicionamento politico e religioso.

Por outro lado, os instrumentos utilizados apenas avaliam atitudes de pessoas
heterossexuais relativamente a léshicas e a gays, sendo, por isso, algo redutores face
as diversidades de orientacdo sexual e de género.

No que respeita ao Estudo 1, sera de realgar que se trata de um estudo transversal, com
participantes diferentes, pelo que ndo é possivel assegurar realmente uma verdadeira
diminuicio do preconceito. E ainda importante referir as limitagdes relacionadas com
0s constrangimentos inerentes a recolha de dados online, como o efeito da desejabilidade
social nas respostas dos/as participantes.

A questdo do efeito da desejabilidade social também se coloca no Estudo 2,
designadamente na subamostra da populagdo mais idosa, j& que, neste caso, os dados foram
recolhidos individualmente numa metodologia proxima da entrevista, o que podera ter
condicionado as suas respostas.

Esta limitacdo realca a importancia e necessidade de estudos de natureza qualitativa,
que possibilitem uma exploragdo mais aprofundada dos discursos e das varias dimensdes

do preconceito relativamente a minorias sexuais.
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