GET

FILE="'E:\Documents\Mestrado\Tratamento ing\tratamentol.sav'.
DATASET NAME DataSetl WINDOW=FRONT.
FREQUENCIES VARIABLES=pl p2 p3 p4 p5 p6 p7 p8l p82 p83 p84 p85 p86 p87 p88 p89% p8l0 p8ll
p812 p813 p8l4 p8l5 p8l6 pP81l7 pP818 p9 pl0l

pl02 pl03 pl04 pl05 plll pll2 pll3 plld pll5 pll6 pll7 pll8 pll9 plll0 pllll pl2l1 pl31
pl32 pl33 pl34 pl35 pldl pld2 pl4s

pldd pld5 pl51 pl52 pl53 pl54 pl55 pl56 pl57 pl58 pl59 pl510 pl511 pl512 pl513 pl514

pl515 pl516 pl517 pl518 pl519 pl520 pl521

/ORDER=ANALYSIS.

Frequencies

Notes

Output Created 28-Fev-2010 18:34:39|

Comments

Input Data E:\Documents\Mestrado\Tratamento
ing\tratamentol.sav

Active Dataset DataSetl

Filter <none>

Weight <none>

Split File <none>

N of Rows in Working Data File 80]

Missing Value Handling Definition of Missing User-defined missing values are treated as
missing.

Cases Used Statistics are based on all cases with valid
data.

Syntax FREQUENCIES VARIABLES=p1 p2 p3 p4
p5 p6 p7 p81 p82 p83 p84 p85 p86 P87 p88
p89 p810 p811 p812 p813 p814 p815 p816
p817 p818 p9 pl101 p102 p103 p104 p105
pl11 p112 p113 p114 p115 p116 p117 p118
pl119 p1110 p1111 p121 p131 p132 p133
pl34 pl135 pl4l pl42 p143

pl44 pl145 p151 p152 p153 p154 p155
p156 p157 p158 p159 p1510 p1511 p1512
p1513 p1514 p1515 p1516 p1517 p1518
p1519 p1520 p1521
/ORDER=ANALYSIS.
Resources Processor Time 00:00:00,031
Elapsed Time 00:00:00,042

[DataSetl] E:\Documents\Mestrado\Tratamento ing\tratamentol.sav

A A~ = A = AN o~ rA






N Valid
80 80 78 71 76
Missing
0 0 2 9 4
Frequency Table
idade
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 28 1 1,2 1,2 1,2
29 3 3,8 3,8 5,0]
30 2 2,5 25 7,5
31 2 25 25 10,0}
32 2 2,5 2,5 12,5
33 6 7,5 7,5 20,0}




34 1 1,2 1,2 21,2
35 3 3,8 3,8 25,0
36 4 5,0 5,0 30,0
37 3 3.8 3,8 33,8
38 3 3,8 3,8 37,5
39 1 1,2 1,2 38,8
40 4 5,0 5,0 43,8
41 7 8,8 8,8 52,5
42 2 25 25 55,0]
43 1 1,2 1,2 56,2
44 2 25 2,5 58,8
45 4 5,0 5,0 63,8
46 4 5,0 5,0 68,8
47 3 3,8 3,8 72,5
48 4 5,0 5,0 77,5
49 5 6,2 6,2 83,8
50 1 1,2 1,2 85,0]
51 3 3,8 3,8 88,8
53 1 1,2 1,2 90,0]
55 2 25 2,5 92,5
56 2 25 25 95,0]
57 1 1,2 1,2 96,2
58 1 1,2 1,2 97,5
61 1 1,2 1,2 98,8
65 1 1,2 1,2 100,0}
Total 80 100,0 100,0
género
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Masculino 22 27,5 27,5 27,5
Feminino 58 72,5 72,5 100,0]
Total 80 100,0 100,0
departamento curricular
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Ciéncia,s Exactas, Naturais e 29 36.2 37.2 372
Tecnoldgicas
Ciéncias Sociais e Humanas 22 27,5 28,2 65,4
Expressoes 8 10,0 10,3 75,6
Linguas 19 23,8 24,4 100,01
Total 78 97,5 100,0




Missing 888 (Missing) 2 2,5
Total 80 100,0

tempo de servico

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 0 1 1,2 1,4 14
1 1 1,2 1.4 2,8
2 2 2,5 2,8 5,6
3 3 3,8 4,2 9,9
4 1 1,2 1.4 11,3
5 1 1,2 1,4 12,7
6 2 25 2,8 15,5
7 1 1,2 1,4 16,9
8 2 2,5 2,8 19,7
9 1 1,2 1,4 21,1
10 4 5,0 5,6 26,8
11 2 2,5 2,8 29,6
12 4 5,0 5,6 35,2
13 1 1,2 1,4 36,6
14 5 6,2 7,0 43,7
15 4 5,0 5,6 49,3
16 1 1,2 1.4 50,7
17 7 8,8 9,9 60,6
20 4 5,0 5,6 66,2
21 4 50 5,6 71,8
22 2 2,5 2,8 74,6
23 3 3,8 4,2 78,9
24 1 1,2 1,4 80,3
25 1 1,2 1,4 81,7
26 6 7.5 8,5 90,1
27 1 1,2 1,4 91,5
28 1 1,2 1,4 93,0
29 2 25 2,8 95,8
32 1 1,2 1.4 97,2
38 1 1,2 1,4 98,6
8888 1 1,2 1,4 100,0
Total 71 88,8 100,0

Missing 888 5 6,2
999 4 5,0
Total 9 11,2

Total 80 100,0




situagéo profissional

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid QE-PT 13 16,2 171 17,1
QE 31 38,8 40,8 57,9
QE outra escola 6,2 6,6 64,5
QZPND 10,0 10,5 75,0
Formador(a) 1,2 1,3 76,3
Contratado Profissionalizado 16 20,0 21,1 97,4
S&?E?f?ﬁingigo 2 2.5 2.6 100,01
Total 76 95,0 100,0
Missing 999 4 50
Total 80 100,0
habilitacdo académica
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Mestrado 3 3,8 3,8 3,8
Licenciatura 74 92,5 92,5 96,2
Bacharelato 1 1,2 1,2 97,5
Outra 2,5 2,5 100,0
Total 80 100,0 100,0
anos naescola
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 0 1 1,2 1,3 1,3
1 11 13,8 14,1 15,4
2 3 3,8 3,8 19,2
3 13 16,2 16,7 35,9
4 2 2,5 2,6 38,5
5 4 5,0 51 43,6
6 2 25 2,6 46,2
7 1 1,2 1,3 47,4
8 2 2,5 2,6 50,0
9 2 2,5 2,6 52,6
10 6 7,5 7,7 60,3
11 3 3,8 3,8 64,1
12 1 1,2 1,3 65,4
13 2 2,5 2,6 67,9
15 3 3,8 3,8 71,8
17 1 1,2 1,3 73,1
18 3 3.8 3,8 76,9




19 2 2,5 2,6 79,5
20 2 2,5 2,6 82,1
21 2 25 2,6 84,6
22 2 2,5 2,6 87,2
23 1 1,2 1,3 88,5
24 4 50 51 93,6
25 1 1,2 1,3 94,9
26 2 25 2,6 97,4
28 1 1,2 1,3 98,7
30 1 1,2 1,3 100,0
Total 78 97,5 100,0
Missing 777 1 1,2
888 1 1,2
Total 2 2,5
Total 80 100,0
Assembleia de Escola
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 4 5,0 5,0 50
Nao 76 95,0 95,0 100,0}
Total 80 100,0 100,0
Conselho Geral Transitério
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 3 3,8 3,8 3,8
Nao 77 96,2 96,2 100,0]
Total 80 100,0 100,0
Conselho Executivo
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 2 25 25 25
Nao 78 97,5 97,5 100,0]
Total 80 100,0 100,0
Assessor(a) CE
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 4 50 50 50
Nao 76 95,0 95,0 100,0]
Total 80 100,0 100,0




Conselho Pedagégico

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 9 11,2 11,2 11,2
Nao 71 88,8 88,8 100,0
Total 80 100,0 100,0
Coordenacéo de departamento
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 5 6,2 6,2 6,2
Nao 75 93,8 93,8 100,0
Total 80 100,0 100,0
Subcoordenador de departamento
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 18 22,5 22,5 22,5
Nao 62 77,5 77,5 100,0
Total 80 100,0 100,0
Assessor Técnico de Instalacdes
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 1 1,2 1,2 1,2
Nao 79 98,8 98,8 100,0
Total 80 100,0 100,0
Coordenador de DTs/Curso
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 8 10,0 10,0 10,0
Nao 72 90,0 90,0 100,0
Total 80 100,0 100,0
Coordenador(a)
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 7 8,8 8,8 8,8
Nao 73 91,2 91,2 100,0
Total 80 100,0 100,0




DT

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 43 53,8 53,8 53,8
Nao 37 46,2 46,2 100,0}
Total 80 100,0 100,0
Director de Curso
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 8 10,0 10,0 10,0
Nao 72 90,0 90,0 100,0
Total 80 100,0 100,0
Coordenador dos EP
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 3 3.8 3,8 3,8
Nao 77 96,2 96,2 100,0}
Total 80 100,0 100,0
Coordenador BE/CRE
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 2 2,5 25 25
Nao 78 97,5 97,5 100,0}
Total 80 100,0 100,0
Coordenador CNO
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 1 1,2 1,2 1,2
Nao 79 98,8 98,8 100,0}
Total 80 100,0 100,0
Coordenador TIC
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 1 1,2 1,2 1,2
Nao 79 98,8 98,8 100,0}
Total 80 100,0 100,0




Outros cargos

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 15 18,8 18,8 18,8
Nao 65 81,2 81,2 100,0]
Total 80 100,0 100,0
N° de cargos total
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid 0 15 18,8 18,8 18,8
1 28 35,0 35,0 53,8
2 20 25,0 25,0 78,8
3 10,0 10,0 88,8
4 5 6,2 6,2 95,0
5 25 2,5 97,5
6 2,5 25 100,0}
Total 80 100,0 100,0
Grau de conhecimento
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Muito Bom 3 3,8 3,8 3.8
Bom 38 47,5 47,5 51,2
Fraco 31 38,8 38,8 90,0
Muito Fraco 8 10,0 10,0 100,0
Total 80 100,0 100,0
projecto lei
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 18 22,5 23,7 23,7
Nao 58 72,5 76,3 100,0
Total 76 95,0 100,0
Missing 888 4 5,0
Total 80 100,0
Homologacéo
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 21 26,2 27,6 27,6
Nao 55 68,8 72,4 100,0
Total 76 95,0 100,0
Missing 888 4 5,0




Homologacéo

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 21 26,2 27,6 27,6
Nao 55 68,8 72,4 100,0
Total 76 95,0 100,0
Missing 888 4 5,0
Total 80 100,0
Constituicdo do CGT
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 20 25,0 26,3 26,3
Nao 56 70,0 73,7 100,0
Total 76 95,0 100,0
Missing 888 4 5,0
Total 80 100,0
durante eleicdo do Director
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 28 35,0 36,8 36,8
Nao 48 60,0 63,2 100,0
Total 76 95,0 100,0
Missing 888 4 5,0
Total 80 100,0
apos eleicédo do Director
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 4 5,0 53 53
Nao 72 90,0 94,7 100,0
Total 76 95,0 100,0
Missing 888 4 5,0
Total 80 100,0
afirmacéo 11.1
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 64 80,0 85,3 85,3
Nao 11 13,8 14,7 100,0
Total 75 93,8 100,0
Missing 888 5 6,2
Total 80 100,0




afirmacgéo 11.2

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 63 78,8 80,8 80,8
Nao 15 18,8 19,2 100,0
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 2,5
Total 80 100,0
afirmacéo 11.3
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 42 52,5 53,8 53,8
Nao 36 45,0 46,2 100,0
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 2,5
Total 80 100,0
afirmacao 11.4
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 29 36,2 37,7 37,7
Nao 48 60,0 62,3 100,0
Total 77 96,2 100,0
Missing 888 3 3,8
Total 80 100,0
afirmacéo 11.5
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 60 75,0 76,9 76,9
Nao 18 22,5 23,1 100,0
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 2,5
Total 80 100,0
afirmacéo 11.6
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 64 80,0 82,1 82,1
Nao 14 17,5 17,9 100,0
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 25
Total 80 100,0




afirmacéo 11.7

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 52 65,0 68,4 68,4
Nao 24 30,0 31,6 100,0
Total 76 95,0 100,0
Missing 888 4 5,0
Total 80 100,0
afirmacéo 11.8
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 73 91,2 92,4 92,4
Nao 6 7.5 7,6 100,0
Total 79 98,8 100,0
Missing 888 1 1,2
Total 80 100,0
afirmacao 11.9
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 71 88,8 89,9 89,9
Nao 8 10,0 10,1 100,0
Total 79 98,8 100,0
Missing 888 1 1,2
Total 80 100,0
afirmacéo 11.10
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 38 47,5 49,4 49,4
Nao 39 48,8 50,6 100,0
Total 77 96,2 100,0
Missing 888 3 3,8
Total 80 100,0
afirmacgéo 11.11
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 29 36,2 38,7 38,7
Nao 46 57,5 61,3 100,0
Total 75 93,8 100,0
Missing 888 5 6,2




afirmacéo 11.11

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 29 36,2 38,7 38,7
Nao 46 57,5 61,3 100,0
Total 75 93,8 100,0
Missing 888 5 6,2
Total 80 100,0
informagdo complementar
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 21 26,2 26,9 26,9
Nao 57 71,2 73,1 100,0
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 2,5
Total 80 100,0
afirmacaol3.1
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda fortemente 1 1,2 1,3 1.3
Concorda 22 27,5 27,8 29,1
Nem concorda nem discorda 24 30,0 30,4 59,5
Discorda 19 23,8 24,1 83,5
Discorda fortemente 13 16,2 16,5 100,0]
Total 79 98,8 100,0
Missing 888 1 1,2
Total 80 100,0
afirmacéo13.2
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda fortemente 2 2,5 2,5 2,5
Concorda 22 27,5 27,8 30,4
Nem concorda nem discorda 14 17,5 17,7 48,1
Discorda 27 33,8 34,2 82,3
Discorda fortemente 14 17,5 17,7 100,01
Total 79 98,8 100,0
Missing 888 1 1,2
Total 80 100,0

afirmacdo13.3



Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda fortemente 2 25 2,6 2,6
Concorda 34 42,5 43,6 46,2
Nem concorda nem discorda 11 13,8 14,1 60,3
Discorda 19 23,8 24,4 84,6
Discorda fortemente 12 15,0 15,4 100,0]
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 2,5
Total 80 100,0
afirmacéo13.4
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda fortemente 1 1,2 1,3 1,3
Concorda 15 18,8 19,2 20,5
Nem concorda nem discorda 18 22,5 23,1 43,6
Discorda 26 32,5 33,3 76,9
Discorda fortemente 18 22,5 23,1 100,0
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 2,5
Total 80 100,0
afirmacdo13.5
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda fortemente 4 50 51 51
Concorda 42 52,5 53,8 59,0
Nem concorda nem discorda 12 15,0 15,4 74,4
Discorda 11 13,8 14,1 88,5
Discorda fortemente 9 11,2 115 100,0]
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 25
Total 80 100,0
projecto lei
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 4 5,0 5,2 52
Nao 73 91,2 94,8 100,0
Total 77 96,2 100,0
Missing 888 3 3,8
Total 80 100,0




homologacéo

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 16 20,0 20,8 20,8
Nao 61 76,2 79,2 100,0
Total 77 96,2 100,0
Missing 888 3 3,8
Total 80 100,0
Constituicdo do CGT
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 32 40,0 41,6 41,6
Nao 45 56,2 58,4 100,0
Total 77 96,2 100,0
Missing 888 3 3,8
Total 80 100,0
durante eleicdo do Director
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 39 48,8 50,6 50,6
Nao 38 47,5 49,4 100,0
Total 77 96,2 100,0
Missing 888 3 3,8
Total 80 100,0
apos eleicédo do Director
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sim 6 7.5 7,8 7,8
Nao 71 88,8 92,2 100,0
Total 77 96,2 100,0
Missing 888 3 3,8
Total 80 100,0
afirmacao 15.1
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda fortemente 2 2,5 2,6 2,6
Concorda 27 33,8 34,6 37,2
Nem concorda nem discorda 13 16,2 16,7 53,8
Discorda 24 30,0 30,8 84,6
Discorda fortemente 12 15,0 15,4 100,0]




Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 2,5
Total 80 100,0
afirmacao 15.2
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda fortemente 2 2,5 2,6 2,6
Concorda 36 45,0 46,2 48,7
Nem concorda nem discorda 13 16,2 16,7 65,4
Discorda 17 21,2 21,8 87,2
Discorda fortemente 10 12,5 12,8 100,0]
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 2,5
Total 80 100,0
afirmacao 15.3
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda 28 35,0 35,9 35,9
Nem concorda nem discorda 34 42,5 43,6 79,5
Discorda 10,0 10,3 89,7
Discorda fortemente 10,0 10,3 100,0]
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 2,5
Total 80 100,0
afirmacao 15.4
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda fortemente 1,2 13 1,3
Concorda 7,5 7,7 9,0
Nem concorda nem discorda 8,8 9,0 17,9
Discorda 24 30,0 30,8 48,7
Discorda fortemente 40 50,0 51,3 100,0]
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 25
Total 80 100,0
afirmacao 15.5
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda fortemente 1 1,2 1,3 1,3
Concorda 19 23,8 24,4 25,6




Nem concorda nem discorda 23 28,8 29,5 55,1
Discorda 22 27,5 28,2 83,3
Discorda fortemente 13 16,2 16,7 100,0]
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 25
Total 80 100,0
afirmacao 15.6
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda 12 15,0 15,4 15,4
Nem concorda nem discorda 22 27,5 28,2 43,6
Discorda 30 37,5 38,5 82,1
Discorda fortemente 14 17,5 17,9 100,01
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 25
Total 80 100,0
afirmacao 15.7
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda 6 7,5 7,7 7,7
Nem concorda nem discorda 25 31,2 32,1 39,7
Discorda 28 35,0 35,9 75,6
Discorda fortemente 19 23,8 24,4 100,01
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 25
Total 80 100,0
afirmacao 15.8
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda 9 11,2 11,7 11,7
Nem concorda nem discorda 31 38,8 40,3 51,9
Discorda 24 30,0 31,2 83,1
Discorda fortemente 13 16,2 16,9 100,0]
Total 77 96,2 100,0
Missing 888 3 3,8
Total 80 100,0
afirmacao 15.9
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda 14 17,5 17,9 17,9]




Nem concorda nem discorda 24 30,0 30,8 48,7
Discorda 23 28,8 29,5 78,2
Discorda fortemente 17 21,2 21,8 100,0]
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 2,5
Total 80 100,0
afirmacao 15.10
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda fortemente 2 2,5 2,6 2,6
Concorda 11 13,8 14,1 16,7
Nem concorda nem discorda 25 31,2 32,1 48,7
Discorda 18 22,5 23,1 71,8
Discorda fortemente 22 27,5 28,2 100,0}
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 25
Total 80 100,0
afirmacao 15.11
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda fortemente 2 2,5 2,6 2,6
Concorda 11 13,8 14,1 16,7
Nem concorda nem discorda 30 37,5 38,5 55,1
Discorda 23 28,8 29,5 84,6
Discorda fortemente 12 15,0 15,4 100,0]
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 25
Total 80 100,0
afirmacao 15.12
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda fortemente 9 11,2 11,7 11,7
Concorda 34 42,5 44,2 55,8
Nem concorda nem discorda 15 18,8 19,5 75,3
Discorda 9 11,2 11,7 87,0
Discorda fortemente 10 12,5 13,0 100,0
Total 77 96,2 100,0
Missing 888 3 3,8
Total 80 100,0




afirmacao 15.13

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda fortemente 1 1,2 1,3 1,3
Concorda 24 30,0 30,8 32,1
Nem concorda nem discorda 22 27,5 28,2 60,3
Discorda 18 22,5 23,1 83,3
Discorda fortemente 13 16,2 16,7 100,01
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 25
Total 80 100,0
afirmacao 15.14
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda fortemente 10 12,5 12,8 12,8
Concorda 39 48,8 50,0 62,8
Nem concorda nem discorda 10 12,5 12,8 75,6
Discorda 17 21,2 21,8 97,4
Discorda fortemente 2 2,5 2,6 100,0]
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 2,5
Total 80 100,0
afirmacao 15.15
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda 19 23,8 24,7 24,7
Nem concorda nem discorda 23 28,8 29,9 54,5
Discorda 27 33,8 351 89,6
Discorda fortemente 8 10,0 10,4 100,0]
Total 77 96,2 100,0
Missing 888 3 3,8
Total 80 100,0
afirmacao 15.16
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda fortemente 1 1,2 1,3 1,3
Concorda 20 25,0 25,6 26,9]
Nem concorda nem discorda 29 36,2 37,2 64,1
Discorda 17 21,2 21,8 85,9|
Discorda fortemente 11 13,8 14,1 100,0|
Total 78 97,5 100,0




Missing 888 2 2,5
Total 80 100,0
afirmacao 15.17
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda fortemente 23 28,8 29,5 29,5
Concorda 41 51,2 52,6 82,1
Nem concorda nem discorda 7 8,8 9,0 91,0]
Discorda 4 50 51 96,2
Discorda fortemente 3 3,8 3,8 100,0]
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 25
Total 80 100,0
afirmacao 15.18
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda 18 22,5 23,7 23,7
Nem concorda nem discorda 19 23,8 25,0 48,7
Discorda 27 33,8 35,5 84,2
Discorda fortemente 12 15,0 15,8 100,0}
Total 76 95,0 100,0
Missing 888 4 50
Total 80 100,0
afirmacao 15.19
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda 10 12,5 12,8 12,8
Nem concorda nem discorda 18 22,5 23,1 35,9
Discorda 27 33,8 34,6 70,5
Discorda fortemente 23 28,8 29,5 100,0]
Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 2,5
Total 80 100,0
afirmacao 15.20
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Concorda fortemente 9 11,2 11,5 11,5
Concorda 22 27,5 28,2 39,7
Nem concorda nem discorda 15 18,8 19,2 59,0]
Discorda 18 22,5 23,1 82,1




Discorda fortemente 14 17,5 17,9 100,0

Total 78 97,5 100,0
Missing 888 2 25
Total 80 100,0

afirmacao 15.21

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Concorda 16 20,0 21,3 21,3
Nem concorda nem discorda 29 36,2 38,7 60,0
Discorda 21 26,2 28,0 88,0
Discorda fortemente 9 11,2 12,0 100,0
Total 75 93,8 100,0

Missing 888 5 6,2

Total 80 100,0

RECODE pl (0 thru 30=1) (31 thru 40=2) (41 thru 50=3) (51 thru 65=4) INTO plé6.
VARIABLE LABELS pl6 'grupo etario'.
EXECUTE.
FREQUENCIES VARIABLES=pl6
/ORDER=ANALYSIS.

Frequencies

Notes
Output Created 28-Fev-2010 18:40:20|
Comments
Input Data E:\Documents\Mestrado\Tratamento
ing\tratamentol.sav
Active Dataset DataSet1
Filter <none>
Weight <none>
Split File <none>
N of Rows in Working Data File 80|
Missing Value Handling Definition of Missing User-defined missing values are treated as
missing.
Cases Used Statistics are based on all cases with valid
data.
Syntax FREQUENCIES VARIABLES=p16
/ORDER=ANALYSIS.
Resources Processor Time 00:00:00,000]
Elapsed Time 00:00:00,005

[DataSetl] E:\Documents\Mestrado\Tratamento ing\tratamentol.sav

Statistics
grupo etario

N Valid | 80|




Statistics

grupo etario

N Valid 80

Missing 0
grupo etario
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 1 6 7,5 7,5 7,5
2 29 36,2 36,2 43,8
3 33 41,2 41,2 85,0
4 12 15,0 15,0 100,0
Total 80 100,0 100,0




