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ANEXO 1

Circular n°® 5/GDG/2001
Regulamentacéo de trabalhos de investigacdo nos $ieos Prisionais
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Ministério da Justice
Direcgio-Geral dos Servicos Prisionais
Gaj:im do Director-Geral

CIRCULAR N° 5/GDG/2001

;e estagios acadénticos e trabalthos de investigacio
mmdewms pés-graduaches, mestrados e doutoramentos

Considerando gue a Direccio-Geral dos Servigos Prisionais (DGSP) recebe anuaimente um
mmv@m&ﬂd&&@@mﬁuwaamﬁmamm,
provenientes des Universidades e de outros Estabelecimentos de Ensino Superior:

Considerando que os estigios académicos, se devidamente enquadrados, orientades e
supervisionados, poderdo trazer uma mais-valia 20s servicos a varios niveis, além de poderem
contribuir para desmistificar avaliagies preconceituosas, jumo a0 meio académico e restante
opinido publica, referentes ao tratamento penitencidrio em geral @ & acg@io técnica em meio
pr‘wiaw,efnpa;ﬁajan

u“.nnﬁdemr;doqueagmamidadedemeshgﬁrbspmmra integrar-se na inetituicdo, pois tem a
percepedo de que qualquer acgdo da sua parte, quer em termos pesscais, quer em termos
técnicos, menos correcta, poderd gorar as suas expectativas de uma futura insercio nesta area
de intervengao:

Considerando ainda que os trabaihos de investigacdo no ambito de ficenciaturas, pos-graduaches,
mestrados e doutoramentos devem, também, comesponder acs Interesses da DGSP,
nomeadamente no que diz respeito @ producio de melhor conhecimente cientifico sobve @
Entende-sd que importa regulamentar esta acgo, de forma a salvaguardar quer a ordem e
seguranga dos Estabelecimentos Prisionais, quer o adequado tratamento penitenciério € o direto
quemmdhsmi&néprmacgﬁodedimﬂmfundm.

Assim, determina-se:
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A - Quanio aos estigios académicos no ambito de licenciaturas

1. Anualinente, cada unidade organica/Direccdo de Servicos, procede a elaboracio de uma
Bolsa de Estigios Académicos, dentro da sua area de intervengdio, recolhendo de cada
Estabelecimento Prisional (EP) mformacéo relaliva ao tipc de esidgio e nimerc de
estagiérios, através de uma ficha de caracterizacao, que se anexa;

2. No preenchimento dessa ficha de caracterizagfio "Bolsa de Estigios Académicos”, cada
Estabelecimerto Prisional devera ter em consideragao o seguinte:
21. Oisimemsse ou mais-valia para os servicos, no estagio;
~ 2.2 Adefinigio e caracterizaciio do fipo de estagio;
- Devera indicar, por exemplo, se privilegia um estagio de observacSio, de intervencio
?dwdem.mnmwﬂumwﬁeﬁndaéthsquemm&mmﬁm
. em projectos ja em curso no EP ou que, pelo seu caracter inovador, possam vir a
| revelar-se de grande interesse para 0s servicos
2.3. A:necessidade de designar um técnico para supervisoriorientador do estagio no EP,
a quem competira
2.3.1. Articular directamente com o professorforientador sobre aspectos de cardcter
i centifico/metodoiégicos do estagio, nomeadamente:

s+ Na definiciio do projecta de estagio, cabendo-ihe propor as alteracées que
considerar necessdrias;

« Na supenis@o e aferigio de todos os instrumentos de recolha de dados, por
forma a zelar pelo rigor dos mesmos e pela fidedignidade dos resultados,
solicitando, sempre que os mesmos the suscitem dividas, parecer junto da
Direccéio de Servicos que tutelar o processo de estégio;

: + Na avaliagdo das actividades de estagio
2.3.2. Fazer aintegragdo do estagiario no servico, acompanhé-lo e orientd-o de forma a
- prosseguir 09 objectivos do estagio;

3. Os pedidos de estigio que sejam enderecados directamente acs Estabelecimentos
Prisionais, devero ser enviados aos servicos centrais ou devolvidos & entidade requerente,
com essa indicagio, caso ndo preencham os seguintes requisitos:

3.1. Estar subscrito por responsavel do Estabelecimento de Ensino (Universidade, Instituto,
Escola)
3.2. Inticar dados referentes 20 aluno
: = Name
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¢ Ano Curricular
. » ArealCurso que frequenta
3.3. Remeter o projecto de estigio ou ante-projecto de estagio, preferenciaiments i
aprovado pelo professor/onentador, que indigue’
: +« Tema
« Objectivos
« Metodologia
= Calendanzacaoffases do estagio
« Regulamento de estagio (sempre que ele exista, caso ndo exista devers
. exigic-se nomma avulsa para cada caso)
3.4. Nome do professorionientador
3.5. Nome do coordenador de estagios, a quem competira articular directamente com cada
uridade orgénica/Direccéo de Servicos da DGSP:
.« nadefinicio do nimero e tipo de estagios;
« noenvio de todos os pedidos de acordo com os requisitos mencionados neste
ponto ;
« para efeitos de avafiagdo do decomer dos estagios, peio menos duas vezes
por ano (avaliagao de progresso e avaliacio final).

. Cada unidade organica/divecéic de servigos procedera 3 andlise dos pedidos com vista 4

eventual colocaclo dos estagidrios, tendo em conta os pedidos/bolsa de estégios da sua

area de intervencao, e fazendo constar do processo, para despacho superior, a seguinte

4.1. Informacéio sobre existéncia ou n#o de Protocolo ou eventuais relacdes de colaboraggo
cem o Estabelecimento de Ensino:;

4.2. Informac#io sobre o eventual interesse para 0s Servicos;

4.3. Informacdo quanto ao preenchimento dos requisitos acima indicados;

4.4, Parecer da direcggo do EP onde o estagio podera decorrer

4.5. Parecer da respectiva unidade organica/direccio de servigo.

. A dala limite para andlise e concessdo de estagios académicos & ficda no termo do 1°
trimestre de cada ano lectivo.

A Cnm;::aﬁré ainda a cada servigo/unidade organica ariicular com os diferentes
Estabelecimentos de Ensinc a organizacio da Bolsa de Estégios e a elaboracie de
eventiiais Protocolos para superior decisio.

Direcgiio-Geral dos Servicos Prisionais
Gabinete dg'thctar-Geml
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= £ Porp;tedoemgﬂﬁo,emamﬁedmaﬁowwm.eﬂem:
7 4. Apresentar um projecto de estagio, previamente definido com @ pmlm‘soffodmﬁdt’r.
p{‘omtrando conciliar s objectives de natureza deniifica com 08 imeresses da
msmmqéo nomeadamante quando se rate de estagio de imtarvencao, ‘
7.2. Ganhecsr @ cumpnr as aormas & © reguiamento intemo  do servicoiestabelecimanto
ﬁdsknna!emquaseinmrar.
73 Respeitar as ofientagbes que Ihe forem transmitidas, no sentido da sua integragao numa
éqﬂtpadeuaba!hoedo cumprimento dos ob)acﬁmsdoestégio:
7.4. Respeitar o sigilo profissionat,
dos dados a que tiver acesso,
7 6. Manter informado © técnicoforientador  SObIE todas as actvidades 6o estagio,

7.8 Entregar 2 cbpias do Relatédo Final. & devidamente avaliado, & DirecgBo de Servigos
quemwuopmmdeem.aquﬂmmnm:umeﬁmﬂarﬁwm

Servigos de Planeamento, Documentacao, Estudos e Relagbes internacionais.

B8 - Quanto a0s rabaihos de investigacao no smbito de hcenciaiuras, pos-graduagoes,
meslndos e doutoramentos :

. 1{Tmﬁmasmmdmemwmnimdawue
- Planeamento, Documentacao, Estudos

e Relacfes Intemacionais, sendo que a integragao
. destes alu

nos nos Estabelecimentos Prision ais sera feita pelas equipas

técnicas da érea
em estudo, de acordo com as onentaches vigentes

para 08 estagios acad&micos,

Lisboa, 18 de Junho de 2001

O Director-Geral

1 1%50 Figueiredo/



