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“Desde que eles nao mostrem”: perspetivas de professores/as
sobre orientagdo sexual e identidades LGBT

Maria Madalena Melo! & Paulo Pelixo
Departamento de Psicologia, Universidade de Evora

Resumo: Este estudo tem como principal objetivo compreender a complexidade da
expressdo de preconceitos por parte de professores/as em relacdo a gays e lésbicas,
drea em que a investigacdo parece ser limitada. Neste sentido, procurdmos avaliar esta
questdo com recurso a uma amostra de 204 professores/as de 13 escolas publicas do
Distrito de Evorai.

Na realizacdo deste trabalho, foram aplicados frés instrumentos: questiondrio de
caracterizacdo sociodemogrdfica, Questiondrio de Discriminacdo Preconceito Polimorfo
(Massey, 2009) e a subescala do Heterossexismo Moderno da Escala Multidimensional de
Atitudes em relacdo a Gays e Lésbicas (Gato, Fontaine & Carneiro, 2012).

Os principdis resultados encontrados sugerem que o sexo, idade, posicionamentos
politico e religioso dos/as participantes se encontram relacionados com a expressdo
de preconceitos em relacdo a gays e lésbicas.

Palavras-chave: LGBT; homofobia; heterossexismo; preconceitos multidimensionais.

INTRODUGCAO

Nas Ultimas décadas, temos assistido a um interesse crescente pela temdtica LGBT (Jones &
Hill, 2002). Em alguns paises tém inclusivamente sido realizadas mudangas legais com
objetivos relacionados com a diminuicdo da discriminacdo baseada na orientacdo sexual
e/ou na identidade de género (Costa, Pereira, Oliveira & Nogueira, 2010). No entanto, e
apesar de parecer existir uma maior toler@ncia por parte da populacdo heterossexual
relativamente aos direitos da populacdo LGBT (Poeschl, Vendncio & Costa, 2012), pessoas
LGBT continuam a ser discriminadas, sendo-lhes negado o acesso a direitos e instituicoes
(Costa et al., 2010), sobretudo quando ndo se comportam de acordo com o papel social de
género associado ao seu sexo bioldgico e ndo se enquadram em relacdes duradouras,
romdanticas, monogdmicas e de comprometimento afetfivo (Clarke, Ellis, Peel & Riggs, 2010).

Nas sociedades ocidentais confemporéneas, os preconceitos em relacdo a pessoas LGBT
tém vindo a transformar-se pois a consciéncia e os valores sociopoliticos contemporéneos
sancionam a discriminacdo aberta. No entanto, a investigacdo mostra que o preconceifo
relativamente a pessoas ndo heterossexuais ndo diminuiu. Tornou-se mMais ambiguo e
nebuloso, pautado por discursos claramente marcados pela desejabilidade social, sendo
mais dificil de identificar e de reconhecer (Massey, 2009; Sue, 2010). Enquanto as
manifestacdes mais tradicionais de preconceito anti-gay/lésbico sdo explicitas e envolvem
objecdes morais cldssicas que desaprovam a homossexualidade e a concetualizam como
pecado ou perversdo (Costa et al., 2010; Massey, 2009; Poeschl, Vendncio & Costa, 2012), as
manifestacdes modernas de preconceito sdo implicitas e caracterizam-se pela oposicdo a
politicas sociais que tém como objetivo a promoc¢do de igualdade intergrupos, pela
negacdo do preconceito e da discriminacdo e pela atribuicdo de eventuais diferencas no
tfratamento a caracteristicas especificas do grupo minoritdrio (Poeschl, Vendncio & Costa,
2012; Whitley & Kite, 2010). A investiga¢cdo tem vindo a mostrar que pessoas heterossexuais
exibem niveis mais elevados de preconceitos implicitos do que explicitos, apesar dos dois
parecerem estar correlacionados (Poeschl, Vendncio & Costa, 2012).

Uma vez que nenhuma pessoa € imune a enviesamentos sociais, e que todos/as estdo
expostos/as a processos de condicionamento social, aos quais estdo associados
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preconceitos, esteredtipos e crencas que ndo sdo conscientes, estas pessoas podem
defender valores relacionados com a igualdade, mas a nivel inconsciente, podem
apresentar valores pré-maioria ou anti-minoria (Massey, 2009; Sue, 2010; Whitley & Kite, 2010).
Na literatura, estas pessoas sdo designadas como opressores inconscientes ndo intfencionais
(Sue, 2010; Whitley & Kine, 2010).

O preconceito anti-gay/lésbico tem vindo a ser concetualizado quer na investigacdo
cientifica, quer nos discursos populares (Perrin, 2002) enquanto homofobia, e apesar do
aparecimento de outros fermos e conceitos, continua a ser um dos mais utilizados (Ahmad &
Bhugra, 2010; Herek, 2007). A homofobia pode ser definida enquanto medo irracional &
homossexualidade (Morrow, 2006), de ser gay ou lésbica e de um “contdgio” homossexual
(Sue, 2010) e também como intoleréncia a desvios & norma heterossexual. Alguns autores
referem também que o termo pode também indicar preconceitos anti-homossexuais e
caracterizar emocodes, afitudes e comportamentos negativos em relacdo a pessoas LGBT
(Ritter & Terndrup, 2002).

Apesar de ser amplamente utilizado, pelo facto do conceito homofobia ndo ser consensual
(Fish, 2006), este tem vindo a ser progressivamente substituido pela nocdo de heterossexismo.
Contrariamente d homofobia que descreve o preconceito em relacdo a Iésbicas e a gays,
o termo heterossexismo é relativo ao preconceito em relacdo a todas as pessoas ndo
heterossexuais (Clarke, Ellis, Peel & Riggs, 2010; Morrow, 2006), e implica uma andlise da
marginalizacdo e da discriminacdo, permitindo recorrer a explicacdes sociais para estes
fendmenos (Oliveira, 2010). O heterossexismo € assim um sistema de valores que considera a
heterossexualidade enquanto Unica forma adequada de amor e sexualidade,
desvalorizando a homossexualidade e simbolos e estilos de vida supostamente ndo
heterossexuais (Davies, 2003; Elze, 2006; Oliveira, 2010; Sue, 2010; Whitley & Kite, 2010). O
heterossexismo é assim um conjunto de crencas e valores que regulam as identidades de
género e as normas de atracdo sexual que defendem que é desejdvel ser heterossexual e
que todas as pessoas sdo heterossexuais (Herek, 2007; Sue, 2010). A organizacdo das
instifuicoes sociais segundo pressupostos hetferossexistas assegura a limitacdo de
oportunidades sociais a pessoas ndo heterossexuais (Herek, 2009; McGhee, 2001), que sdo
assim considerados indesejdveis e desviantes, e por isso sujeitos a discriminacdo explicita e
deliberada, & invisibilidade, & sub-representacdo e ao ndo reconhecimento (Hargaden &
Llewellin, 2003; Herek, Chopp & Strohl, 2006; Sue, 2010).

Os pressupostos heterossexistas impdem-se das minorias sexuais de todas as idades e
backgrounds culturais, fendo um impacto significativo no desenvolvimento psicossocial,
vocacional e espiritual de pessoas LGBT. E socialmente esperado que as criancas crescam
heterossexuais e que se acomodem a papéis de género bem definidos e complementares
aos papéis de género do sexo oposto (Rotheram-Borus & Langabeer, 2001). Estas mensagens
sdo passadas pelos varios agentes sociais, nomeadamente, a familia, os pares e o sistema
educativo (Marinucci, 2010; Russell & Bohan, 1999; Sue, 2010; Ritter & Terndrup, 2002).

Muitas vezes a escola torna-se um contexto de vitimizacdo, sendo que os/as jovens LGBT
encontram pouco suporte junto de pessoal docente e ndo docente, bem como por parte
das direcdes dessas mesmas escolas (Anténio, Pinto, Pereira, Farcas & Moleiro, 2012; Rivers,
2000; Rivers & D'Augelli, 2001). A investigacdo mostra que alguns/algumas professores/as,
através de atitudes e percecdes, assim como falta de consciéncia dos seus valores e
crencas heterossexistas, poderdo ser cUmplices de situacdes de preconceito,
marginalizacdo e violéncia (Zack, 2010).

Uma vez que muitos estudos nas dreas da Saude, Educacdo, Emprego, Legislacdo e Servico
Social indicam a dificuldade em definir e aceder a discriminacdo que ocorre através de
enviesamentos implicitos (Sue, 2010), este estudo pretende compreender a expressdo de
preconceitos em relacdo a Iésbicas e gays por parte de professores/as. Estes/as pelo seu
papel educativo e por lidarem com criancas e jovens que se encontram ndo s6, em pleno
processo de construcdo de opinides, mas tfambém eles/elas proprios/as a descobrirem e a
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construirem as suas identidades sociais e sexuais, poderdo ter um papel muito importante na
desmistificacdo de crencas, esteredtipos e preconceitos em relacdo a pessoas LGBT e
poderdo também constituir figuras de referéncia para jovens ndo heterossexuais,
contribuindo para quebrar ciclos de preconceito, discriminacdo e violéncia.

METODOLOGIA

Neste estudo recorreu-se a uma amostra de conveniéncia composta por 228 professores/as
de escolas publicas de segundo e terceiro ciclo do ensino bdsico e do ensino secunddrio do
Distrito de Evora.

Dos 228 questiondrios recolhidos, foram anulados 24 por apresentarem omissdes de resposta
superiores a 20% do questiondrio utilizado. Assim foram considerados nesta investigacdo, 204
professores/as (N=204), dos quais 53 (26.0%) afirmam pertencer ao sexo masculino, 144
(70.6%) afirmam ser do sexo feminino e 7 (3.4%) ndo respondem.

Relativamente as idades dos/as participantes, 71 professores/as (34.8%) tém até 39 anos, 55
professores/as (27.0%) tém entfre 40 e 45 anos e 78 professores (38.2%) tém mais de 45 anos,
sendo que a média de idades dos/as participantes é 42.6 anos.

Relativamente ao nivel de ensino lecionado, 68 pessoas (33.2%) lecionam no 2° ciclo do
Ensino Bdsico, 82 participantes (40%) lecionam nos 2° e 3° ciclos do Ensino Bdsico e 46
pessoas (22.4%) lecionam no 3° ciclo do Ensino Bdsico e no Ensino Secunddrio. Nos
questiondrios recolhidos, 8 pessoas (4.4%) ndo identificam o nivel de ensino que lecionam.

Relativamente ao posicionamento politico/ideoldgico, 46 pessoas (22.5%) afirmam ter uma
ideologia de Esquerda, 105 participantes (51.5%) dizem ter uma posicdo politica de Centro e
25 pessoas (12.3%) afimam-se de ideologia de Direita. Nos questiondrios recolhidos e
validados, 28 pessoas (13.7%) omitiram o seu posicionamento politico.

Em relacdo a religiosidade dos participantes, 57 pessoas (27.9%) afirmaram ser pouco ou
nada religiosas, 101 pessoas (49.5%) afirmaram ser moderadamente religiosas e 35 pessoas
(17 .2%) afirmaram ser muito religiosas. Em 11 questiondrios (5.4%), os participantes omitiram o
seu posicionamento em relacdo ds suas religiosidades.

De forma a aceder a manifestacdes modernas e pds-modernas do preconceito, optdmos
por utilizar uma abordagem psicométrica capaz de captar a complexidade emergente de
discursos sociais e politicos sobre as minorias sexuais (Massey, 2009), e uma a maior
complexidade em termos de atitudes individuais face a ndo heterossexuais (Costa et al.,
2010).

Assim, foram utilizados os seguintes instrumentos, apresentados aos/ds participantes sob a
designacdo de Questiondrio de Opinides sobre Orientacdo Sexual:

1) Questiondrio de Discriminacdo Preconceito Polimorfo — Lésbicas e Gays (Massey, 2009)

Este questiondrio foi escolhido pelas suas qualidades psicométricas e pela possibilidade de
aceder a manifestacoes tradicionais € modernas de heterossexismo (Massey, 2009), tfendo
sido ufilizada a versdo fraduzida e adaptada por Costa e colaboradores (2010).

Este questiondrio parte do principio de que o preconceito sexual € melhor representado
através de um modelo multidimensional pois a investigacdo tem demonstrado que medidas
unidimensionais que se centram na dimensdo hostilidade/tolerénecia apenas explicam
parcialmente o preconceito relativamente a pessoas LGBT (Costa et al., 2010).

No estudo original (Massey, 2009) e também na adaptacdo portuguesa (Costa et al., 2010),
este questiondrio é composto por 71 itens que se dividem em 7 fatores, dos quais
apresentamos uma breve explicacdo concetual: Heterossexismo tradicional: nocdes
fradicionais que consideram a homossexualidade imoral, pecado ou perversdo, 0 que
justifica que alguns direitos e privilégios devem ser negados a pessoas homossexuais;
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Tendéncia para negar a discriminacdo continua: negacdo da existéncia de discriminacdo
em funcdo da orientacdo sexual, partindo do pressuposto que pessoas gay e lésbicas tém
iguais oportunidades de progresso o que torna as suas reivindicacdes igualitdrias
injustificaveis; Aversdo em relacdo a pessoas gay e Aversdo em relacdo a pessoas lésbicas:
reacoes afetivas negativas, necessidade de evitar contacto e desconforto com o mesmo,
bem como criticas & performatividade de género destas pessoas; Julgamentos de valor do
movimento gay/lésbico: valores pro-diversidade que consideram que os objetivos e metas
do movimento LGBT melhoram a sociedade, e que a homossexualidade representa uma
qualidade especial que deveria ser encoragjada; Resisténcia a heteronormatividade:
sentimentos de desconforto em relacdo d heteronormatividade, bem como necessidade de
resistir a papéis e comportamentos sexuais e de género estereotipados e tradicionais,
partindo do principio de que sexo e género ndo sdo sistemas bindrios; consciéncia e
desconforto em relacdo aos privilégios que sdo dados a pessoas heterossexuais; Adesdo a
crencas positivas acerca de pessoas homossexuais: crencas relativas a caracteristicas Unicas
e positivas que derivam do facto de ser gay ou Iésbica.

2) Sub-escala do Heterossexismo Moderno da Escala Multidimensional de Atfitudes face a
Lésbicas e Gays (Gato, Fontaine & Carneiro, 2012)

Uma vez que para além do heterossexismo tradicional, as pessoas podem expressar
preconceito de formas mais subtis, definidas como heterossexismo moderno (como
exemplos encontram-se o ndo reconhecimento do valor ou necessidade de existéncia do
movimento LGBT, rejeicdo da no¢cdo de que existem qualidades positivas unicamente
associadas a pessoas LGBT, pouca flexibilidade no que respeita a papéis sexuais e de
género promotores de heteronormatividade) e que as correlacdes destes fatores com o
heterossexismo tradicional sugerem que fais fatores sdo indicadores subtis na predicdo de
atitudes pré/anti-gay (Costa, Oliveira, Pereira & Nogueira, 2010), optdmos por avaliar o
heterossexismo moderno através da sub-escala do heterossexismo moderno da Escala
Multidimensional de Atitudes face a Lésbicas e a Gays (Gato, Fontaine & Carneiro, 2012).

3) Questiondrio de caracterizacdo sociodemogrdfica

As varidveis de caracterizacdo sociodemogrdafica dos/as participantes, incluidas na primeira
parte do questiondrio foram: idade, sexo, orientacdo sexual, nivel de ensino lecionado,
habilitacdes literdrias, drea cientifica/grupo disciplinar lecionado, posicdo religiosa e posicdo
politica/ideoldgica, que foram incluidos para averiguar se existe alguma associacdo entre a
religiosidade e a posicdo politica e a expressdo de preconceitos relativamente a pessoas
LGBT, tal como apresentado em algumas investigacoes (Davies, 2003).

Embora os questiondrios tenham sido apresentados aos/ds participantes sob a mesma
designacdo, foram analisados de forma independente. Em relacdo ao Questiondrio de
Discriminacdo Preconceito Polimorfo (Massey, 2009), embora o mesmo jd tivesse sido alvo de
adaptacdo para a populacdo porfuguesa (Costa, Oliveira, Pereira & Nogueira, 2010), foram
realizadas vdrias Andlises Fatoriais Exploratérias (AFE) por razdes relacionadas com a
especificidade da amostra utilizada no presente estudo que a distinguem da amostra
utilizada na adaptacdo portuguesa, nomeadamente, a proveniéncia geogrdfica (que se
encontra sub-representada no estudo portugués), as habilitacdes literdrias, a categoria
profissional e a média de idades. De modo a respeitar o questiondrio original (Massey, 2009)
e a adaptacdo portuguesa (Costa et al., 2010), forcdmos a AFE a sete fatores. No entanto
dois fatores eram compostos por um Unico item o que nos levou a forcar a AFE a cinco
fatores. Seis itens foram excluidos por saturarem em mais do que um fator. A solucdo fatorial
com cinco fatores foi explicativa de 56.75% da vari@ncia encontrada.

RESULTADOS

O teste de validade da AFE através dos testes Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) e de esfericidade
de Bartlett mostrou que a mesma é vdlida e adequada (Teste de Esfericidade de Bartlett: x?
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= 6787,90, p < ,001; KMO = ,824), demonstrando que as varidveis estdo correlacionadas e
qgue existe homogeneidade nas mesmas. Assim este estudo confima a
mulfidimensionalidade do preconceito, embora de forma mais matizada (mas, ainda assim,
de acordo com os pressupostos tedricos subjacentes a este questiondrio).

De acordo com a AFE realizada neste estudo, o primeiro fator (explicativo de 24.58% da
vari@ncia) agrupa os itens que transmitem preconceito e aversdo, sendo por isso designado
de Heterossexismo Aversivo. O segundo fator (explicativo de 18.46% da variGncia) agrupa
itens que refletem apoio e suporte em relacdo a gays e lésbicas, tendo sido designado
Encorajamento da Visibilidade. O terceiro fator (explicativo de 5.64% da varincia) agrupa
os itens que traduzem ideias positivas estereotipadas em relacdo a pessoas gays e Iésbicas,
sendo denominado como Crencas Positivas. O quarto fator (explicativo de 4.85% da
vari@ncia) é relativo aos itens que tfraduzem a necessidade de resistir ao conformismo com
papéis de género rigidos e estereotipados, pelo que foi designado Resisténcia &
heteronormatividade. O quinto fator (explicativo de 3.21% da vari@Gncia) engloba itens
relativos & negacdo da discriminacdo a que estdo sujeitas pessoas gays e lésbicas, pelo que
foi nomeado Negacdo da Discriminacdo.

As médias dos resultados nas diferentes dimensdes foram as seguintes: para a dimensdo
heterossexismo aversivo, média de 2.34 (DP = ,95); para a dimensdo Encorajamento da
Visibilidade, média de 3.76 (DP = ,84); para a dimensdo Crencas Positivas, média de 2.57 (DP
= ,85); para a dimensdo Resisténcia d Heteronormatividade, média de 2.40 (DP = 1,01); para
a dimensdo negacdo da continua discriminacdo, média de 2.69 (DP = ,95). Relativamente &
dimensdo do heterossexismo moderno, foi encontrada uma média de 3.48 (DP = .98).

De modo a testar as diferencas enfre os sexos nos resultados obtidos nas diversas dimensoes
do Questiondrio de Discriminacdo Preconceito Polimorfo (Massey, 2009) e na sub-escala do
Heterossexismo Moderno (Gato, Fonfaine & Carneiro, 2012), utilizou-se o teste t-Student. As
diferencas enconfradas mostfram que existem diferencas estatisticamente significativas nas
médias na dimensdo heterossexismo aversivo (tiss) = 4.02, p < .001) sendo que os homens
apresentam médias mais elevadas que as mulheres (respetivamente, 2.78 e 2.19). Foram
também encontradas diferencas significativas na dimensdo Encorajamento da Visibilidade (t
(9s5) = -2.42, p = .017), em que as mulheres apresentam uma média mais elevada que os
homens (respetivamente, 3.85 e 3.52). Nao foram encontradas diferencas estatisticamente
significativas entre os sexos nas outras dimensdes avaliadas pelo questiondrio. Também em
relacdo a sub-escala do Heterossexismo Moderno (Gato, Fontaine & Carneiro, 2012), foram
encontradas diferencas estatisticamente significativas nas médias em funcdo do sexo (t (195
= 4.21, p < .001), sendo que os homens apresentam uma média mais elevada do que as
mulheres (3.97 e 3.33, respetivamente).

Em funcdo das idades dos/as participantes e tal como é possivel observar no quadro 1,
existem também diferencas significativas nas médias nas dimensdes Crencas Positivas (F(2os) =
5.20; p = .006) e Resisténcia a Heterormatividade (Fi203) = 3.39; p = .036). No que se refere as
Crencas Positivas, sdo as pessoas com 46 ou mais anos que apresentam uma média mais
elevada (2.81) e as pessoas até 39 anos apresentam a média mais baixa (2.40). Em relacdo
d Resisténcia & Heteronormatividade, as pessoas com mais de 46 anos que apresentam
média mais elevada (2.63), e os restantes grupos etdrios apresentam médias mais baixas
(para ambos os grupos, média de 2.23). Na dimensdo crencas positivas, o teste HSD de
Tukey permitiu verificar que as pessoas com 46 e mais anos diferem significativamente das
pessoas que tém até 39 anos (p = .011) e das pessoas entre os 40 e os 45 anos (p = .034).

Também foram encontradas diferencas estatisticamente significativas em funcdo das
idades dos participantes, relativamente a dimensdo do Heterossexismo Moderno (Fizo3 =
3.33; p =.038), sendo que as pessoas até 39 anos apresentam a média mais baixa (3.34) e as
pessoas de 40 a 45 anos apresentam a média mais elevada (3.76). As diferencas entre estes
dois grupos etdrios foram também encontradas no teste HSD de Tukey (p = .039) que
demonstra que os mesmos diferem significativamente.
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Quadro 1: Média e Desvio-Padrdo das diferentes dimensdes do Questiondrio de Discriminacdo
Preconceito Polimorfo (Massey, 2009) em funcdo da idade (ANOVA oneway)

Dimensoes Idades N Média DP F P
<39 71 2.27 .96

Heterossexismo Aversivo 40-45 55 2.38 95 32 725
> 46 78 2.38 95
<39 71 3.73 91

Encorajamento da Visibilidade 40-45 55 3.75 .84 15 .857
> 46 78 3.81 79
<39 71 2.40 .84

Crencas Positivas 40-45 55 2.44 .75 5.20 .006
> 46 78 2.81 .89

Resisténcia & <39 71 2.26 1.07

Heteronormatividade 40-45 55 2.26 .84 3.39 .036
> 46 78 2.63 1.03

Negacdo da discriminacdo =39 /1 273 93

Coﬁﬁnguo €99 4045 55 2.47 80 1.96 143
> 46 78 2.79 1.05

Quadro 2: Média e Desvio-Padrdo das diferentes dimensdes do Questiondrio de Discriminacdo
Preconceito Polimorfo (Massey, 2009) em funcdo da posicdo politica/ideoldgica (ANOVA
oneway)

. ~ Posicdo P
Dimensoes Politica/ldeoldgica Méedia  DP F P
Esquerda 46 2.09 .90
Heterossexismo Aversivo Centro 105 2.38 .93 4.34 014
Direita 25 2.77 1.09
Esquerda 46 3.88 1.05
Encorajamento da Visibilidade  Centro 105 3.85 .69 4.62 011
Direita 25 3.32 .88
Esquerda 46 2.47 .95
Crencas Positivas Centro 105 2.63 .87 .54 .583
Direita 25 2.53 .86
Resistancia & Esquerda 46 2.22 1.03
Heisrencr‘fno ividad Cenfro 105 2.54 1.04 1.65 196
eteronormatividade Direita 25 2.38 96
Negacdo da discriminagcdo Esquerda 46 2:59 1.01
Coﬁﬁng . ¢ Centro 105 2.68 96 23 799
v Direita 25 2.74 86

Relativamente & posicdo politica dos/as participantes, e tal como constatdvel no quadro 2,
existem diferencas significativas nas médias destes nas dimensdes Heterossexismo Aversivo
(Fnzs)= 4.34; p = .014) e Encorajamento da Visibilidade (Fuzs) = 4.62; p = .011). Relativamente
ao Heterossexismo Aversivo, sdo as pessoas com uma posicdo politica/ideoldgica de Direita
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que apresentam uma média mais elevada (2.77) e as pessoas com uma posicdo
politica/ideoldgica de Esquerda as que apresentam a média mais baixa (2.09). Em relacdo
ao Encorajamento da Visibilidade, sdo as pessoas de Direita que apresentam média mais
baixa (3.32), e as pessoas de Esquerda as que apresentam média mais elevada (3.88). O
teste HSD de Tukey permitiu verificar que na dimensdo Heterossexismo Aversivo as pessods
de Esquerda diferem significativamente das pessoas de Direita (p = .011). Na dimensdo
Encorajamento da Visibilidade, as pessoas de Direita diferem significativamente das pessoas
de Cenftro (p =.018) e de Esquerda (p =.012).

Também em relacdo ao Heterossexismo Moderno, existem diferencas estatisticamente
significativas nas médias em funcdo da orientacdo politica/ideoldgica (Fuzs) = 5.62; p = .004),
sendo que as pessoas de Direita as que apresentam uma média mais elevada nesta
dimensdo (4.05) e as pessoas de Esquerda, as que apresentam uma média mais baixa (3.27).
O teste HSD de Tukey permitiu verificar que as pessoas de Direita diferem significativamente
das pessoas de Esquerda (p = .003) e das pessoas com uma posicdo de Centro (p =.017).

Quadro 3: Média e Desvio-Padrdo das diferentes dimensdes do Questiondrio de Discriminacdo
Preconceito Polimorfo (Massey, 2009) em funcdo da posicdo religiosa (ANOVA oneway)

Dimensoes Posicdo Religiosa N Média DP F p
Pouco/nada 57 2.08 .90
religioso/a
Heterossexismo Aversivo Moderadamente 101 2.40 .94 4.55 .012
Religioso/a
Muito religioso/a 35 2.67 .99
Pouco/nada 57 3.95 .87
religioso/a
Encorajamento da Visibilidade Moderadamente 101 3.73 .83 1.95 145
Religioso/a
Muito religioso/a 35 3.61 .81
Pouco/nada 57 2.52 .85
religioso/a
Crencas Positivas Moderadamente 101 2.59 .88 .098 .907
Religioso/a
Muito religioso/a 35 2.57 .84
Pouco/nada 57 2.46 1.00
religioso/a

Resisténcia a

. Moderadamente 101 2.34 1.00 37 .688
Heteronormatividade .
Religioso/a
Muito religioso/a 35 2.48 1.12
Pouco/nada 57 2.54 91
Negacdo da discriminacdo religioso/a
gac ¢ Moderadamente 101 2.61 97 2.93 056
continua .
Religioso/a
Muito religioso/a 35 3.00 .84

Relativamente & posicdo religiosa dos/as participantes, e como podemos observar no
quadro 3, foram encontradas diferencas estatisticamente significativas entre os grupos nas
dimensdes Heterossexismo Aversivo (Fpez = 4.55; p = .012), sendo que as pessoas muito
religiosas apresentam a média mais elevada (2.67) e as pessods pouco ou nada religiosas
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apresentam a média mais baixa (2.08). As diferencas entre estes dois grupos foram também
encontradas no teste HSD de Tukey (p = .010).

Na dimensdo Heterossexismo Moderno, foram também encontradas diferencas
estatisticamente significativas entre os grupos (Fii92) = 5.71; p = .004), sendo que as pessoas
muito religiosas apresentam a média mais elevada (3.96) e as pessoas pouco ou nada
religiosas apresentam a média mais baixa (3.26). O teste HSD de Tukey permitiu verificar que
pessoas muito religiosas distinguem-se das pessoas pouco ou nada religiosas (p = .003) e das
pessoas moderadamente religiosas (p = .041).

CONCLUSOES

Tal como na versdo original (Massey, 2009) e na adaptacdo portuguesa (Costa et al., 2010),
neste estudo salientou-se a multidimensionalidade do preconceito sexual. Tal como
verificado na literatura e na investigacdo (Poeschl, Vendancio & Costa, 2012; Sue, 2010), os/as
participantes revelam niveis mais elevados de preconceitos subtis (por vezes designados
modernos), em relacdo a gays e lésbicas do que preconceitos aversivos ou abertamente
hostis. Assim, a expressdo de preconceitos dos/as participantes enconfra-se relacionada
sobretudo com a oposicdo a mudancas politicas e sociais que desafiam principios
heterossexistas, e que tém como objetivo a promocdo da igualdade no acesso a direitos e
instituicées independentemente da orientacdo sexual. Apesar dos/as participantes ndo
manifestarem atitudes abertamente hostis em relacdo a pessoas ndo heterossexuais,
revelam baixas atitudes de suporte, apoio e encorajamento 4 visibilidade e participacdo
social ativa de pessoas gays e Iésbicas, bem como pouco reconhecimento pelo facto
destes/as de forma constante situacdes e contextos de adversidade heterossexista.

Do mesmo modo, os/as parficipantes, independentemente do sexo, idade, e
posicionamentos politicos e religiosos, revelam pouca consciéncia/percecdo dos
preconceitos, da discriminacdo e da limitacdo social de oportunidades a que estdo sujeitas
pessoas Ndo heterossexuais, ndo reconhecendo as suas reivindicacdes igualitdrias.

Saliente-se também que, de forma geral, os/as participantes revelam crencas tradicionais,
bindrias e heteronormativas acerca dos constructos sexo e género e respetivos papeis que
Ihes estdo associados, ndo revelando consciéncia nem preocupacdo acerca dos privilégios
atribuidos a pessoas heterossexuais numa sociedade heterossexista (Costa et al., 2010).

Analisando a influéncia de algumas varidveis na expressdo de preconceitos em relacdo a
lésbicas e gays, verificam-se diferencas significativas entre os sexos na expressdo de
preconceitos, sendo que os homens apresentam atitudes mais aversivas em relacdo a
pessoas Nndo heterossexuais € encorajam menos a sua visibilidade, o que corrobora os
resulfados de outras investigacdes que indicam que as mulheres sGo mais folerantes em
relacdo d homossexualidade do que os homens (Gato, Fontaine & Carneiro, 2012; Lipkin,
2004; Mason, 2002).

Existem também diferencas significativas entre grupos etdrios na expresséo de preconceitos,
sendo as pessoas mais velhas apresentam mais esteredtipos (ainda que positivos) sobre gays
e lésbicas e maior adesdo a crencas relacionadas com o heterossexismo moderno, tal como
encontrado noutras investigacdes (Davies, 2003). Por outro lado, e contrariando alguns
pressupostos, sdo as que revelam ideias menos rigidas acerca dos sexos e papéis de género
gue lhes estdo associados, bem como uma maior consciéncia e desconforto em relacdo a
privilégios heterossexistas.

O posicionamento politico/ideoldégico parece estar relacionado com a expressdo de
preconceitos em relacdo a pessoas ndo heterossexuais, sendo que ideologias politicas mais
conservadoras se encontram relacionadas com maior expressdo de preconceitos (Wilkinson,
2004). Assim, as pessoas com ideologias politicas de Direita apresentaram mais atitudes
aversivas e hostis em relacdo a gays e lésbicas e também maior adesdo a crencas de
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heterossexismo moderno. Sdo também aqueles/as que menos apoiam a visibilidade e os
movimentos sociais e de reivindicacdo de pessoas ndo heterossexuais.

Da mesma forma, a expressdo de preconceitos parece ser influenciada pela religiosidade
dos/as parficipantes, sendo que as pessoas mais religiosas revelam mais atitudes aversivas
relativamente a gays e Iésbicas e também mais crencas caracterizadas pelo heterossexismo
moderno,

Para a desconstrucdo de linhas de pensamento tedrico que perpetuam o modelo de
exclusdo (Moita, 2006) é fulcral a identificacdo dos preconceitos de professores/as
responsdveis pela educacdo de criancas e jovens em fase crucial de desenvolvimento de
ideias e valores. Os preconceitos de professores/as tfraduzem-se na dificuldade e resisténcia
da Escola na abordagem de temdticas LGBT quer seja em discursos informais quer seja em
curriculos escolares. Esta “lacuna” facilita que os percursos escolares e sociais de muitos
jovens LGBT continuem a ser marcados pela estigmatizacdo, pelo isolamento e pela
discriminacdo, sem que o pessoal docente e/ou ndo docente esteja preparado para lidar
com estas questdes (Elze, 2006; Morrow, 2006). Desta forma, é urgente preparar
professores/as para a educacdo de jovens acerca das diversidades sexuais de forma a
diminuir o preconceito, os esteredtipos e os pensamentos bipolarizados em torno da
heterossexualidade e da homossexuadlidade, permitindo que os jovens desenvolvam
consciéncia acerca das minorias e das dificuldades e desafios que enfrenfam no
enquadramento e insercdo numa determinada sociedade maioritdria (Davies, 2003).

Apesar das limitacdes metodoldgicas deste estudo, que se encontram sobretudo
relacionadas com a representatividade da amostra, o mesmo concretiza os seus objetivos
de compreensdo e andlise da expressdo de preconceitos de professores/as em relacdo a
pessoas gays e lésbicas. Tendo em conta os constrangimentos da utilizacdo de escalas para
medir o preconceito, estudos futuros poderdo explorar 0 modo como as Pessoas
manifestam o preconceito, ou seja, como é produzido e reproduzido o preconceito nos
discursos e nas interacdes sociais e através de artefactos culturais, identificando formas
subtis de preconceito. Por outro lado, e de modo a alcancar mudancas sociais positivas é
também necessdrio investigar acerca da intervencdo no preconceito, ou seja, na
modificacdo de crencas, atitudes e comportamentos discriminatérios (Clarke, Ellis, Peel &
Riggs, 2010) que ndo sendo necessariamente explicitos, hostis e intencionais, impdem a
invisibiidade como condicdo para a aceitacdo social de gays e lésbicas e afetam
significativamente o seu bem-estar, a sua autoestima e as suas condicdes de vida (Herek,
2007).

Estudos futuros poderdo abordar estas mesmas questdes, recorrendo a amostras mais
amplas e estendendo a investigacdo a professores/as do primeiro ciclo do ensino bdsico, do
ensino profissional, do ensino superior e do ensino privado.
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