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CAPITULO 7

ABORDAGENS A COMPETENCIA DIGITAL NOS
CURRICULOS DE FORMACAO INICIAL DE PROFESSORES:
ANALISE COMPARATIVA DE PA{SES DIGITALMENTE
AVANCADOS

Elisabete Cruz'

Emily Sousa?

RESUMO:

Este estudo examina a integragdo da competéncia digital nos curriculos de formacao
inicial de professores em quatro paises considerados lideres na preparacdo digital:
Finlandia, Nova Zelandia, Paises Baixos e Noruega. A pesquisa parte da hipotese de que
paises digitalmente avancados tém abordagens mais consistentes para o desenvolvimento
da competéncia digital docente. A componente empirica que suporta o estudo ¢
fundamentada na andlise documental e inclui uma andalise comparativa dos curriculos e
documentos normativos de formagdo inicial de professores em cada pais. Foram
analisados os requisitos de elegibilidade para a profissao docente, os padrdes relacionados
com a competéncia digital e a forma como essa competéncia ¢ abordada nos programas
de formacdo inicial. Os resultados encontrados sugerem que, mesmo em contextos
altamente digitalizados, ha um certo conservadorismo na formulagdo dos curriculos de
formacao inicial de docentes, que parece ndo acompanhar a velocidade das mudangas
tecnologicas e as expectativas internacionais. Recomenda-se que futuras pesquisas
explorem a influéncia das politicas e diretrizes nacionais nas abordagens institucionais,
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com foco em estratégias praticas e didaticas que promovam o desenvolvimento da
competéncia digital docente na formagao inicial.

Palavras-chave: Curriculo; Formagdo Inicial de Professores; Competéncia Digital
Docente

1. Introducao

Nos ultimos anos, a transformacdo digital tem reconfigurado profundamente a
forma como os sistemas educativos preparam os futuros professores. A medida que a
competéncia digital se torna essencial para o ensino e a aprendizagem, muitos paises
tém procurado integrar estas competéncias nos seus programas de formacdo de
professores, ampliando, por ineréncia, o rol das expectativas sociais, académicas e
cientificas para o desenvolvimento pleno de um novo perfil docente do século XXI
(CASTANEDA; ESTEVE; ADELL, 2018; JAN, 2017; PEREZ-ESCODA, 2024). A
literatura cientifica tem-se focado, de forma substantiva, no mapeamento, analise e
avaliacdo do nivel de proficiéncia da competéncia digital, tanto de estudantes que
frequentam programas de formagdo inicial de docentes (ALASTOR; GUILEN-
GAMEZ; RUIZ-PALMERO, 2024; GALINDO-DOMINGUEZ; BEZANILLA,
2021), como de professores com experiéncia ou recém-formados (COLAS-

BRAVO; CONDE-JIMENEZ; REYES-DE-COZAR, 2019; SANTOS et al., 2021).

Paralelamente, tém-se desenvolvido diversos enquadramentos conceptuais e
modelos tedricos que, no seu conjunto, vao servindo de corpus para estudos que se
ocupam da andlise das diferencas e semelhangas de tais referenciais, com propositos
mais descritivos (MATTAR et al., 2020; RAKISHEVA; Witt, 2023) ou adotando
abordagens mais criticas e mais holisticas para analisar os diferentes aspetos que
conformam a identidade profissional dos docentes (CASTANEDA; ESTEVE; ADELL,
2018), como os diversos enquadramentos paradigmaticos que sustentam tais propostas
(FIGUEIREDO, 2019). Outros trabalhos tém dirigido mais a sua atencdo para a
andlise de documentos curriculares produzidos especificamente no ambito da formagao
inicial de docentes, como ¢ o caso de andlises que exploram a integracdo de
competéncias digitais em orientacdes nacionais, regulamentos e programas curriculares
(SILVA; COSTA, 2022), evidenciando a relevancia das diretrizes existentes para o

desenvolvimento e avalia¢do das praticas curriculares.
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Contudo, revisdes sistematicas de literatura realizadas recentemente (PAZ;
PONTAROLO; PELOSO, 2022; PETTERSSON, 2018; RODA; MORGADO, 2019;
ZHAO; PINTO LLORENTE; SANCHEZ GOMEZ, 2021) indicam que, apesar das
varias contribui¢des de que ja dispomos sobre “o qué” da competéncia digital (MATTAR
et al., 2020), ha poucas evidéncias sobre a sua operacionalizagdo (REVUELTA-
DOMINGUEZ et al., 2022). Regista-se, ainda, uma confusdo frequente entre conceitos
como competéncia digital, competéncias em TIC (Tecnologias de Informagdo e
Comunicacdo) e outros termos relacionados. Por exemplo, Patricio e Mesquita (2017)
mostram que os estudantes, futuros docentes, ainda se encontram pouco esclarecidos
sobre os varios aspetos que conceptualizam a nogdo de competéncia digital. Esta lacuna
é corroborada por Rakisheva e Wit (2023), Skantz-Aberg et al. (2022) e Hidalgo Pulgarin
(2024), que salientam a multiplicidade de defini¢cdes atribuidas a competéncia digital
docente, com significados que variam consideravelmente em fungdo dos contextos
sociais, culturais e académicos. Apesar de algumas frameworks de competéncia digital
serem amplamente reconhecidas a nivel internacional, muitas vezes, nao respondem
adequadamente as necessidades atuais da formacao inicial de professores, exigindo, por

isso, uma adaptacdo mais contextualizada e relevante (RAKISHEVA; WITT, 2023).

Adicionalmente, persistem desafios relacionados com o desenvolvimento de
estratégias concretas para apoiar a integracao da competéncia digital na formacao inicial
de docentes (COLAS-BRAVO; CONDE-JIMENEZ; REYES-DE-COZAR,
2019; PETTERSSON, 2018). Essa dificuldade, refletida na escassez de estudos
sobre a transposicdo didatica do que vem sendo conceptualizado como
competéncia digital docente (RODA; MORGADO, 2019), requer, de acordo com
Reinsfield (2021), um maior investimento em estratégias que apoiem os futuros
professores a gerir as disparidades entre o que os professores em exercicio
consideram relevante e que os investigadores apontam como crucial para uma

abordagem educativa orientada para o futuro das novas geragoes.

Em suma, os estudos revistos evidenciam que, apesar dos progressos tedricos e
conceptuais, a integragdo da competéncia digital nos programas de formagao inicial de
professores requer um maior aperfeigoamento e estruturas de suporte intencionalmente
direcionadas para esse fim. Perante estas evidéncias, este estudo procura expandir e
densificar o problema da diversificagdo e inclusdo de novos contetidos curriculares, de

natureza transversal, com enfase na competéncia digital que hoje se exige a qualquer
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profissional comprometido com os desafios da inova¢do ¢ da mudanga em educacdo
(CASTANEDA; ESTEVE; ADELL, 2018; REINSFIELD, 2021). Embora se reconhega
a importancia de a¢des concertadas em diversos ambitos do sistema curricular, o desafio
aqui centra-se em paises considerados lideres em termos de preparagao digital, analisando
como a competéncia digital docente ¢ abordada nos curriculos de formacdo inicial

oferecidos por institui¢des de referéncia.

Partindo da hipdtese de que os paises digitalmente mais avangados tenderdo a
desenvolver programas mais consistentes para instigar o desenvolvimento e refor¢o da
competéncia digital nas suas ofertas formativas, este estudo procura responder a seguinte
questdo: De que forma os curriculos de formagdo inicial de professores, em paises
digitalmente avancados, abordam o desenvolvimento da competéncia digital docente?
Através de uma andlise comparativa entre diferentes contextos nacionais, pretende-se
identificar as similaridades e variagdes na integracao da competéncia digital, mas também
discutir as implicag¢des das abordagens identificadas para o desenvolvimento profissional

docente no século XXI.

Para além desta introdugao, o texto descreve com detalhe a metodologia empregue
e apresenta os resultados em dois momentos distintos. Primeiramente, procede-se a uma
sistematizacdo de pendor descritivo para dar conta dos aspetos que elegemos para
caracterizar a abordagem adotada em cada caso. Além do foco em programas oferecidos
por instituicdes de referéncia nacional e internacional, a andlise também explora os
requisitos para se tornar docente, com especial incidéncia no ensino basico, assim como
as diretrizes curriculares e normativas de cada pais. Num segundo momento, ¢ realizada
uma analise comparativa, destacando semelhangas, diferengas e implicagdes entre os
casos estudados. Por fim, em jeito de conclusdo, destacam-se as ideias-chave, as
limitacdes e alguns potenciais caminhos para futuras investigacdes e inovagdes

curriculares.

2. Enquadramento metodolégico
2.1 Método de investigacao

A componente empirica que suporta este estudo ¢ fundamentada na andlise
documental, método definido por Bowen (2009) como um procedimento sistematico para
analisar evidéncias documentais e responder a questdes especificas de investigacao.

Assim como outros métodos utilizados na pesquisa qualitativa, a analise documental
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envolve vérias etapas de leitura e interpretacdo dos documentos. Este processo ¢ iterativo,
ou seja, € necessario rever, examinar e interpretar os dados varias vezes para se conseguir
compreender profundamente e extrair informagdes relevantes sobre o conceito ou o

fenomeno em estudo.
2.2 Selecao dos casos

Antes de iniciar o processo de revisdo, exame e interpretacdo dos dados, foi necessario
selecionar os casos de estudo que melhor ilustrassem o foco desta investigagdo. Esta
selecdo envolveu, primeiramente, a identificagdo dos paises digitalmente mais avangados
e, posteriormente, a escolha das universidades mais prestigiadas na area da educagdo

dentro desses paises.

No que respeita a primeira tarefa, tomou-se como referéncia o relatoério recentemente
divulgado pela OCDE sobre as competéncias essenciais para prosperar no mundo digital.
Com base neste documento, considerou-se que a Bélgica, a Dinamarca, a Finlandia, os
Paises Baixos, a Nova Zelandia, a Noruega ¢ a Suécia sdao os paises digitalmente mais
avancados, com cidaddos equipados com "competéncias adequadas e apoiadas por
sistemas eficazes de aprendizagem ao longo da vida, que lhes permitem beneficiar da

digitalizagao" (OECD, 2019, p. 12).

Em seguida, procedeu-se a identificagdo e selecdo de universidades com cursos na area
da educacdo, posicionadas em primeiro lugar a nivel nacional de acordo com o ranking
SJR (https://www.scimagoir.com/). Para além da relevancia nacional, o estudo foi
restringido aos casos mais representativos a nivel internacional, selecionando-se as
universidades posicionadas acima da 50* posi¢do nos rankings globais. Os resultados
deste processo, detalhados na Tabela 1, levaram a seleg¢ao de quatro institui¢des de ensino
superior com relevancia nacional e internacional, reconhecidas pelas suas praticas
educativas de exceléncia e inovacao na area da educacao: University of Helsinki (FIN),

University of Auckland (NZL), Utrecht University (NLD) e University of Oslo (NOR).

Tabela 1. Universidades identificadas e selecionadas para o estudo. Fonte: As autoras.

Pais Relevancia nacional Releviancia internacional Inclusao (S/N)
Bélgica (BL) Catholic University of Leuven 63° N
Dinamarca (DKN) Aarhus University 152° N
Finlandia (FIN) University of Helsinki 33° S
Paises Baixos (NLD) Utrecht University 42° S
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Nova Zelandia (NZL) University of Auckland 40° S

Noruega (NOR) University of Oslo 47° S
Suécia (SWE) University of Gothenburg 108° N

2.3 Procedimentos de recolha e analise dos dados

Os dados examinados e interpretados nesta investigagdo foram de natureza
textual, disponiveis online em sites oficiais. A andlise envolveu a compilacdo e o estudo
de regulamentos, politicas educativas, diretrizes curriculares e curriculos de
universidades criteriosamente selecionadas. Considerando as recomendacgdes da literatura
especializada na analise documental, o processo de recolha e analise dos dados pode ser
descrito em quatro etapas fundamentais, que designamos por Abordagem RITA (Reunir,
Interrogar, Testar, Analisar). Estas etapas foram percorridas de forma sistemdtica, como

se descreve seguidamente.
Reunir os documentos (R)

Os documentos foram compilados de forma progressiva, pais a pais, a partir de
sites oficiais das universidades e de organiza¢des nacionais relevantes para a educagdo e
formagao de professores, que produzem normativos, diretrizes e relatorios fundamentais
para a compreensao do contexto educativo digital de cada pais. Entre outras, estas
organizagdes incluiram ministérios da educacdo, agéncias nacionais de qualificacdo
docente e outras entidades que promovem o uso de tecnologias digitais no ensino. Para
organizar eficientemente os documentos, foi criada uma biblioteca no Zotero, com
subpastas dedicadas a cada pais analisado. A extensao "Zotero Connector" foi utilizada

para adicionar os materiais diretamente a partir do navegador usado durante a pesquisa.
Interrogar a qualidade dos documentos (I)

A medida que a biblioteca crescia, tornou-se fundamental interrogar a qualidade
dos documentos encontrados, aplicando-se, para o efeito, quatro critérios fundamentais,
conforme proposto por John Scott: autenticidade, credibilidade, relevancia (“meaning”
no original) e representatividade (SCOTT, 2016). Para garantir a autenticidade, optimos
por obter os documentos diretamente de fontes oficiais; embora ndo tenhamos
realizado verificagdes técnicas de alteracdo, a utilizagdo de fontes institucionais ajuda a
assegurar que os documentos sdo originais € nado foram manipulados. Paralelamente,
para assegurar a credibilidade das informagdes, avalidmos a reputagdo e a autoridade

das fontes que
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emitiram os documentos, garantindo que estes provém de entidades reconhecidas e
respeitaveis. Além disso, s6 incluimos documentos com relevancia para os objetivos do
estudo. Finalmente, ao incluir documentos de diferentes tipos (ex. regulamentos,
diretrizes e programas curriculares), asseguramos a representatividade da amostra
documental, possibilitando obter uma visdo mais abrangente e contextualizada sobre o
lugar ¢ o papel das competéncias digitais nos curriculos de formagao inicial de

professores.

No final desta etapa, elegemos como fundamentais os documentos que se

identificam no quadro 1.

Quadro 1. Fontes documentais fundamentais. Fonte: As autoras.

Pais Fontes documentais principais

Finlandia | Finnish National Agency for Education (EDUFI) > Decisions on eligibility for a profession >
(FIN) https://www.oph.fi/en/services/recognition-and-international-comparability-
qualifications/recognition- foreign/decisions-on-eligibility

University of Helsinki > Faculty of Educational Sciences > Aptitude test for teachers >
https://www.helsinki.fi/en/faculty-educational-sciences/education-and-studying/aptitude-test-
teachers

Ministry of Education and Culture (MEC) > Teacher Education Development Programme
2022-2026 > https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/164179

Finnish National Agency for Education (EDUFI) > National core curriculum for primary
and lower secondary (basic) education > https://www.oph.fi/en/education-and-
qualifications/national-core- curriculum-primary-and-lower-secondary-basic-education

University of Helsinki > Faculty of Educational Sciences > (Klassldrarutbildning (Formagdo
de Professores de Turmas), https.://www.helsinki.fi/sv/program/pedagogik-
kandidatprogram/studier/klasslarare

Nova Our Code, Our Standards, https://teachingcouncil.nz/professional-practice/our-code-our-
(ZI\eI?IIj;i ' | standards/ Code of Professional Responsibility and Standards for the Teaching Profession,

https://teachingcouncil.nz/assets/Files/Code-and-Standards/Our-Code-Our-Standards-Nga-
Tikanga- Matatika-Nga-Paerewa.pdf

Standards for the Teaching Profession, https://teachingcouncil.nz/professional-practice/our-
code-our- standards/#code

Code of Professional Responsibility, https://teachingcouncil.nz/assets/Files/Code-and-
Standards/Code- of-Professional-Responsibility-English-one-page.pdf

Approved ITE Programmes leading to Teacher Registration,
https://teachingcouncil.nz/professional- practice/ite-providers/approved-ite-programmes/

Graduate Diploma in Teaching (Primary), https://www.auckland.ac.nz/en/study/study-
options/find-a- study-option/graduate-diploma-in-teaching-primary-
graddiptchgprimary.html

Paises Werken in het onderwijs, https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/werken-in-het-onderwijs
Baixos

(NLD)

SBL competenties leerkracht primair onderwijs, https://wij-leren.nl/SBL-competenties-
leerkracht- primair-onderwijs.php

Handreiking professionalisering ict-bekwaamheid,
https://www .kennisnet.nl/professionalisering- leraar/handreiking-professionalisering-
ict-bekwaamheid/
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De 16 ICT-bekwaamheden van de leraar, https://www.kennisnet.nl/app/uploads/Kennisnet-de-
16-ict- bekwaamheden.pdf

Academische Lerarenopleiding Primair Onderwijs (ALPO),
https://students.uu.nl/fsw/alpo Studie programma ALPO,
https://students.uu.nl/fsw/alpo/studieprogramma

Noruega | Forskrift om rammeplan for grunnskolelererutdanning
(NOR) for trinn 1-7,

https://lovdata.no/dokument/I TI/forskrift/2023-06-30-
1218

Framework for Basic Skills,
https://www.udir.no/contentassets/fd2d6btbf2364e1c98b73e030119bd38/framework for basic

skills.pdf
Rammeverk for laererens profesjonsfaglige digitale kompetanse,

https://www.udir.no/kvalitet-og- kompetanse/digitalisering/rammeverk-larerens-
profesjonsfaglige-digitale-komp/

Master programmes at ILS,
https://www.uv.uio.no/ils/english/studies/programmes/master/index.html

Teacher Education Programme, https://www.uv.uio.no/ils/english/studies/programmes/teacher-
education- programme/index.html

Testar a abordagem para extragdo e organizagdo dos dados (T)

ApoOs explorar diversas abordagens possiveis para a analise dos documentos,
optamos por uma analise qualitativa descritiva devido a sua flexibilidade e adequacdo ao
proposito exploratdrio deste estudo. Inicialmente, considerdmos a aplicagdo de métodos
mais formais de codificagdo e categorizagdo, no entanto, foi decidida a utilizacao de uma
abordagem indutiva e iterativa, permitindo identificar e sintetizar os aspetos mais
relevantes para o estudo. Como descreve Sandelowski (2000), este tipo de analise de
conteudo qualitativa oferece flexibilidade, privilegiando a compreensdo profunda dos
dados sem necessariamente seguir passos rigidos de codificagdo. Em termos praticos,
foram realizadas multiplas leituras e releituras dos documentos, o que possibilitou a
construcdo gradual de sinteses textuais baseadas em trés topicos: 1) Requisitos de
elegibilidade para ser professor; 2) Padrdes relacionados com a competéncia digital

docente; e 3) A competéncia digital nos programas de formacao inicial.

Analisar e tratar os dados (A)

O processo de analise foi realizado a dois niveis: primeiramente, procedeu-se a
uma caracterizagdo detalhada por cada pais, considerando as categorias tematicas
previamente estabelecidas; posteriormente, capturou-se o que de mais essencial foi
apurado em cada pais e procedeu-se a uma analise comparativa dos resultados obtidos,
procurando-se identificar similitudes e discrepancias entre os paises estudados. Para
assegurar a producdo de sinteses robustas e que refletissem uma visdo mais abrangente

dos documentos analisados, recorreu-se ao cruzamento de modelo pedagogico enfatiza
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http://www.uv.uio.no/ils/english/studies/programmes/master/index.html
http://www.uv.uio.no/ils/english/studies/programmes/teacher-education-
http://www.uv.uio.no/ils/english/studies/programmes/teacher-education-

o multilinguismo, a diversidade e a justi¢a perspetivas entre as duas autoras do estudo.
Neste processo, a primeira autora foi responsavel pela producdo inicial das sinteses,
enquanto a outra reviu criticamente essas sinteses preliminares. Durante a revisdo,
discutiram-se as interpretagdes e, quando necessario, ajustaram-se os conteudos para
garantir que as sinteses refletissem de forma fiel os dados recolhidos. Este processo de
triangulacdo entre investigadores (CARTER et al., 2014; FUSH; FUSH; NESS, 2018),
além de enriquecer o processo de andlise, permite minimizar vieses individuais e

validar as interpretagdes realizadas.

3. Analise descritiva
3.1 O caso da Finlandia

Requisitos de elegibilidade para ser professor. Na Finlandia, a profissao de
professor ¢ extremamente valorizada e respeitada, refletindo-se nos requisitos rigorosos
para a formacdo e entrada na carreira docente. Para se tornar professor, os candidatos
devem possuir um mestrado em Educacdo, obtido numa universidade reconhecida,
juntamente com estudos especificos em pedagogia e na disciplina que pretendem ensinar.
A formagao inicial de professores ¢ altamente seletiva, envolvendo um processo de
admissdo muito competitivo e que passa por uma avaliacdo baseada no desempenho
académico dos candidatos, mas também requer a realiza¢ao de testes de aptidio que
examinam as suas competéncias comunicativas, motivagdo, atitude profissional,
capacidade de interagao social, competéncias de colaboragdo, capacidade de
pensamento critico e resolugdo de problemas (FACULTY OF EDUCATIONAL
SCIENCES, [s. d.]). Apenas uma pequena percentagem dos candidatos ¢ admitida
nos programas de formacdo, o que assegura a exceléncia da educagdo finlandesa.
O Ministry of Education and Culture define os requisitos gerais para a formacgdo de
professores, mas os curriculos especificos sdo elaborados e implementados pelas
universidades. Para os professores do ensino primario, a formacdo inclui um
forte componente pedagdgico, com énfase no desenvolvimento infantil, na didatica
especifica de varias disciplinas e na preparagdo para trabalhar com criancas dos

primeiros anos de escolaridade (dos 7 aos 12 anos).

Padrdes relacionados com a competéncia digital docente. A importancia
das competéncias digitais na Finlandia ¢ reconhecida, desde logo, no ambito do
curriculo nacional do ensino bdasico, onde se assume a “Competéncia em TIC”
como parte integrante de cada disciplina (abordagem de integracdo transversal). Em
conformidade com as diretrizes curriculares estabelecidas pela Finnish National Agency
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for Education (EDUFI), ‘“as competéncias transversais sdo sempre ensinadas,
estudadas e avaliadas como parte das diferentes disciplinas” (FINNISH NATIONAL
AGENCY FOR EDUCATION, 2024). Paralelamente, o programa de desenvolvimento
da formacdo de professores desenhado para o periodo 2022-2026 (MINISTRY OF
EDUCATION AND CULTURE, 2022), estabelece trés grandes objetivos estratégicos
que definem um perfil de professor altamente qualificado. Primeiro, os professores
devem possuir uma “competéncia nuclear abrangente” que inclui uma base sélida e
diversificada de conhecimentos, competéncias pedagogicas e a capacidade de
utilizar a digitalizacdo no ensino. Segundo, espera-se que os professores demonstrem
“expertise e agdes que gerem novos resultados”, adotando abordagens -criativas,
inquisitivas, audaciosas, empreendedoras e baseadas em investigacdo. Terceiro, os
professores devem comprometer-se com o "desenvolvimento continuo da sua
competéncia e da institui¢do educativa", investindo na aprendizagem ao longo da vida e
no planeamento da sua carreira, o que implica, entre outros aspetos, o desenvolvimento
de competéncias de lideranca e gestdo, além de competéncias comunitdrias, para
fomentar valores, praticas e procedimentos colaborativos eficazes. Embora a
competéncia digital ndo seja explicitamente destacada como um objetivo auténomo,
este programa incentiva a inovagido na formagio de professores, em particular, aludindo ao
uso de tecnologias digitais para o desenvolvimento e aplicagdo de novas metodologias
pedagogicas.

A competéncia digital nos programas de formacio inicial. A University
of Helsinki, uma das instituicdes mais prestigiadas da Finlandia, lidera a formacdo
de professores no pais. A unidade organizacional responsdvel pela formacgao inicial
de professores é a Faculty of Educational Sciences que segue as diretrizes
nacionais estabelecidas para a qualificagdo de professores na Finlandia. Entre os
programas disponiveis destaca-se, no dmbito desta andlise, o curso de Formacdo de
Professores de Turmas (Klassldirarutbildning) que faz parte do Programa de
Licenciatura em Pedagogia e estd alinhado com a obtencdo de uma qualificacio
simultdnea para o Programa de Mestrado em Pedagogia (FACULTY OF
EDUCATIONAL SCIENCES, 2024). Disponivel tanto em finlandés quanto em sueco,
trata-se de um programa fundamental para a qualificacdo de professores que irdo
lecionar varias disciplinas nos primeiros seis anos do ensino basico. Neste sentido, a
formacgdo, particularmente na vertente em sueco, prepara os futuros educadores para
serem especialistas multifacetados em educagdo, ensino e aprendizagem, promovendo o

desenvolvimento pessoal e profissional com base em conhecimento cientifico. O
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social, preparando os futuros professores para atuarem em ambientes cada vez mais
heterogéneos em termos linguisticos e culturais. Contudo, a informacao disponivel
online acerca do curso nao faz referéncia especifica a competéncia digital dos
professores, indicando que esta dimensdo ndo ¢ explicitamente priorizada no curriculo
divulgado. No entanto, € possivel que a competéncia digital esteja integrada de forma
transversal nas praticas pedagdgicas, refletindo a abordagem mais ampla da educagao
finlandesa, que valoriza a adaptagdo continua dos professores as novas tecnologias

e metodologias digitais.
3.2 O caso da Nova Zelandia (NZL)

Requisitos de elegibilidade para ser professor. Para lecionar na Nova Zelandia,
€ necessario possuir uma qualificacdo adequada, normalmente, um diploma de ensino
superior em Educacao (Bachelor of Education) ou um diploma de pds-graduagao em
Ensino (Graduate Diploma in Teaching) se o candidato ja tiver um diploma em outra
area. Além da qualificacdo académica, ¢ obrigatorio o registo no Teaching Council of
Aotearoa New Zealand, que estabelece os padroes profissionais para a docéncia
(Standards for the Teaching Profession), supervisiona o processo de certificacdo, certifica
a aptidao e a qualifica¢do do candidato para lecionar. Este processo inclui a verificagdo
de antecedentes criminais, referéncias profissionais, a demonstragdo de competéncias
essenciais em alfabetizacdo e numeracia, € uma declaragdo atestando a adesdo ao codigo
de conduta e as normas profissionais estabelecidas (TEACHING COUNCIL OF
AOTEAROA NEW ZEALAND, 2024A, 2024B).

Padrdes relacionados com a competéncia digital docente. Os padrdes
profissionais para a docéncia, introduzidos em julho de 2019, substituiram os anteriores
padrdes para professores graduados e refletem um enfoque mais holistico e adaptavel na
formagdo inicial e avaliagdo de professores. Estes padrdes aplicam-se a todos os
professores e sdo compostos por seis dimensdes principais que descrevem o que constitui
uma pratica de ensino de alta qualidade. Embora ndo mencionem especificamente a
competéncia digital dos professores, os padrdes tém o mérito de clarificar complexidade
do trabalho docente e destacam a importancia do conhecimento tecnoldgico para a
modernizagdo das praticas de ensino e para a adaptacdo as diversas necessidades dos
alunos. Em particular, o Padrdo 6 (Ensino) alude ao uso variado de tecnologias para

ensinar e responder aos alunos de uma forma conhecedora e adaptativa, facilitando a
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progressdo das aprendizagem a uma profundidade e ritmo adequados (EDUCATION
COUCIL, 2019).

A competéncia digital nos programas de formacdo inicial. A University
of Auckland é uma das principais instituicdes responsaveis por desenvolver e
implementar programas de formacdo inicial de professores aprovados que levam
ao registo de professores em Aotearoa, Nova Zelandia (TEACHING COUNCIL OF
AOTEAROA NEW ZEALAND, 2024C). Em particular, a Faculty of Education and
Social Work ¢ a que concentra a maior parte dos recursos e expertise na formagao de
professores € na educagcdo em geral, oferecendo uma variedade de programas e
diplomas focados em preparar futuros educadores para a pratica docente. Entre os
programas oferecidos para satisfazer os requisitos do Teaching Council of Aotearoa
New Zealand, garantindo que os graduados possam obter a certificagdo necessaria para
lecionar em escolas primdrias e secundarias na Nova Zelandia, destaca-se o Graduate
Diploma in Teaching (Primary). Este programa tem uma duragdo de um ano a tempo
integral, mas também ¢ possivel realizd-lo a tempo parcial, o que pode prolongar a
duragdo do curso. E oferecido em regime presencial, com um equilibrio entre teoria e
pratica, totalizando 120 créditos ECTS, correspondendo ao padrio de um diploma de
mestrado. O curso combina o ensino tedrico com experiéncias praticas em escolas
primarias e inclui médulos de estudos académicos e atividades praticas em sala
de aula. Embora ndo registe qualquer referéncia explicita ao desenvolvimento
da competéncia digital dos futuros professores, o programa reconhece a importancia da
aprendizagem digital e o uso de tecnologias ao servigo de praticas de ensino
modernas (UNIVERSITY OF AUCKLAND, 2024). Apesar da timidez no que toca a
importancia da competéncia digital dos docentes, esta abordagem, quando considerada a
luz dos Standards for the Teaching Profession, reflete um alinhamento substantivo
indicando que a tecnologia ¢ uma ferramenta crucial para a adaptagdo e personalizacao

da aprendizagem a realizar nas salas de aula do século XXI.
3.3 O caso dos Paises Baixos (NLD)

Requisitos de elegibilidade para ser professor. Tornar-se professor nos
Paises Baixos requer formacdo especifica, reconhecimento de diplomas (se
obtidos no estrangeiro) e o cumprimento de requisitos adicionais como a obtencdo de

um certificado de antecedentes criminais (Verklaring Omtrent het Gedrag, VOG).

3Develop the tools you need to prepare you for 21st century classrooms where digital learning is key”
(UNIVERSITY OF AUCKLAND, 2024)
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Os requisitos s3o definidos pelo governo neerlandés, mais especificamente pelo
Ministério da Educacdo, Cultura e Ciéncia (Ministerie van Onderwijs, Cultuur en
Wetenschap, OCW), variando conforme o nivel de ensino. Para lecionar no ensino
primario (Basisonderwijs), é necessario concluir uma formagao especifica equivalente a
licenciatura, conhecida como PABO (Pedagogische Academie voor het
Basisonderwijs) e que, geralmente, dura quatro anos. Para além disso, € necessario ter
um bom dominio da lingua neerlandesa, dado que a maioria das escolas utiliza o
neerlandés como a lingua de ensino. Atualmente, a Onderwijscooperatie assume a
responsabilidade pelos perfis de competéncias dos professores que datam de 2006,
prevendo-se para breve a disponibilizagdo de listas de competéncias atualizadas (W1J-

LEREN.NL, 2023).

Padroes relacionados com a competéncia digital docente. Nos Paises Baixos,
o incremento da competéncia digital docente ¢ reconhecido como uma area de
desenvolvimento profissional importante, mas nao existem requisitos legais que
obriguem os professores a possuirem competéncias digitais. Entre as diretrizes existentes
especificamente para os professores do ensino basico, destaca-se o perfil de competéncias
estabelecido nacionalmente, em 2006, pela Stichting Beroepskwaliteit Leraren en ander
onderwijspersoneel (SBL). Neste documento, que define o perfil profissional docente, a
posse de “conhecimento de design educacional (baseado em pesquisa), didatica e
materiais didaticos de aprendizagem, incluindo TIC”, constitui um requisito essencial
para alcangar a Competéncia 3: conhecimento do conteudo da disciplina e competéncia
didatica (WIJ-LEREN.NL, 2016). Além das diretrizes da SBL, releva-se o guia para a
profissionalizacdo da competéncia em TIC (SCHOUWENBURG, 2023), que
integra um referencial de competéncias TIC para os professores, denominado
"De 16 ICT-bekwaamheden van de leraar". Este documento, elaborado e publicado
pela Kennisnet (Kennisnet, s.d), visa apoiar a integracdo bem-sucedida das TIC na
pratica pedagogica e identifica 16 competéncias, descritas e organizadas em quatro
areas de competéncia digital: 1) Planeamento e design do ensino com TIC; 2) Uso
pedagdgico e criagdo de materiais; 3) Avaliagdo e gestdo; e 4) Desenvolvimento
profissional e literacia digital. Dado que o "De 16 ICT-bekwaamheden van de leraar"
ndo possui cardter vinculativo, as institui¢des de ensino podem utilizar este documento
para desenvolver e ajustar as suas proprias politicas e programas de formagdo de

acordo com as suas necessidades e contextos especificos.
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A competéncia digital nos programas de formacio inicial. Na Utrecht
University, a responsabilidade pela formacao inicial de professores estd centrada na
Faculteit Sociale Wetenschappen. Nesta instituicdo, a formacdo de professores para o
ensino basico ¢ organizada de forma a atender aos padrdes estabelecidos para a profissao
docente, com um foco significativo no desenvolvimento de competéncias pedagdgicas
avangadas e na capacidade de refletir criticamente sobre praticas educativas. Um exemplo
desta abordagem ¢ o Academische Lerarenopleiding Primair Onderwijs (ALPO), um
curso de quatro anos a tempo inteiro que combina a licenciatura em Ciéncias da
Educag¢dao pela Utrecht University com o diploma PABO pela Hogeschool
Utrecht (UTRECHT UNIVERSITY, 2024A). Iniciado em setembro de 2008, este curso ¢
pioneiro na integracdo de dois percursos formativos e reflete o compromisso da
universidade com uma formacdo abrangente e atualizada para futuros professores. O
objetivo geral do curso ¢ formar professores capazes de refletir sobre os fundamentos
da profissao, avaliar criticamente as suas proprias praticas e considerar questdes €ticas e
normativas no exercicio da docéncia. Nesse sentido, a formacgao ¢ interativa ¢ baseada
em projetos, com um forte enfoque no desenvolvimento de atitude e capacidades
investigativas, reflexivas e de aprendizagem. Os estudantes participam em estagios
desde o primeiro ano, o que lhes permite adquirir experiéncia pratica desde cedo e,
assim, desenvolver a capacidade de atuar de forma eficaz em todos os aspetos da
pratica docente didria (com as criangas na sala de aula, com os colegas na escola, com
os pais e na comunidade). No entanto, ao analisar o conteudo disponivel e documentado
na pagina oficial do curso (UTRECHT UNIVERSITY, 2024B), ndo se encontra qualquer
referéncia explicita a promocao da competéncia digital docente ou a tecnologias

digitais que possam ser usadas em sala de aula.
3.4 O caso da Noruega (NOR)

Requisitos de elegibilidade para ser professor. Para ser professor na Noruega,
€ necessario cumprir uma série de requisitos estabelecidos principalmente pelo
Ministério da Educagdo e Investigacdo (Kunnskapsdepartementet) e que variam
consoante o nivel de ensino em que se pretende atuar. Em termos gerais, todos os
professores devem possuir as qualificagdes académicas adequadas, o que inclui a
conclusio de um programa de formagdo de professores reconhecido e
acreditado pelo governo noruegués. Especificamente, para lecionar nos primeiros
anos de escolaridade (do 1.° ao 7.° ano), os candidatos devem completar um programa

de mestrado integrado em Educacao de cinco anos. Além disso, ¢ exigido que os futuros
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professores demonstrem um bom dominio da lingua norueguesa, tanto a nivel oral como
escrito. Este requisito ¢ avaliado através de exames de proficiéncia linguistica, que
podem ser realizados antes ou durante o curso de formacdo de professores. O
regulamento denominado “Forskrift om rammeplan for grunnskolelererutdanning for
trinn 1-7” (KUNNSKAPSDEPARTEMENTET, 2016) faz parte das diretrizes nacionais
que orientam a formacao de professores. Este documento, além de fixar os resultados
de aprendizagem que devem ser desenvolvidas durante a formagdo inicial dos
professores, define a estrutura geral dos programas de formagdo e estabelece requisitos
obrigatdrios que as instituicdes de ensino devem seguir na elaboracdo dos planos de

estudos.

Padroes relacionados com a competéncia digital docente. Na Noruega, a
competéncia digital docente ¢ explicitamente reconhecida como essencial para a
formagdo inicial de professores. Esta competéncia ndo ¢ considerada um componente
adicional, mas uma capacidade fundamental que todos os futuros professores devem
desenvolver ao longo do seu percurso formativo, conforme estabelecido por diversos
documentos normativos e orientadores que definem a importancia e os requisitos para a
sua integracdo na educacdo. O “Framework for Basic Skills" (NORWEGIAN
DIRECTORATE FOR EDUCATION AND TRAINING, 2012) apoia a inclusdo das
competéncias digitais no curriculo escolar dos alunos, considerando-as como um pré-
requisito para a aprendizagem e o desenvolvimento na escola, no trabalho e na vida
social. Estas diretrizes sobre a integracao das competéncias digitais no curriculo escolar,
sdo diretamente aplicaveis a pratica pedagogica e, por extensdo, a formagdo inicial de
professores. Reconhecendo que a necessidade de fornecer um quadro comum de
referéncia e terminologia para todos os que trabalham no desenvolvimento das
competéncias  digitais dos professores, a Utdanningsdirektoratet publicou
recentemente o  "Rammeverk  for larerens  profesjonsfaglige  digitale
kompetanse"(KELENTRIC; HELLAND; ARSTORP, 2024). Este referencial de
competéncias digitais profissionais para professores estd estruturado em sete areas de
competéncia, cada uma abordando diferentes dimensdes das competéncias digitais
consideradas essenciais e que os professores devem possuir e desenvolver ao longo de
sua carreira: 1) disciplinas e competéncias fundamentais; 2) a escola na comunidade; 3)
ética; 4) pedagogia e didatica da matéria; 5) gestdo dos processos de aprendizagem; 6)
colaboracdo e comunicacao; e 7) mudanca e desenvolvimento. Por fim, destaca-se o

"Forskrift om rammeplan for grunnskolelererutdanning for  trinn
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1-7" (KUNNSKAPSDEPARTEMENTET, 2016), documento extremamente
relevante para a formagdo inicial de professores, que estabelece as bases e requisitos
especificos para formacdo inicial de professores, que estabelece as bases e requisitos
especificos para a competéncia digital na formagao dos futuros professores do ensino
basico. De acordo com preconizado neste regulamento, apds a conclusdo do curso de
mestrado em Educacdo, os candidatos devem demonstrar a capacidade de "avaliar e usar
materiais didaticos, ferramentas e recursos digitais relevantes na formagdo e fornecer
aos (seus) alunos formag¢dao em competéncias digitais". Além disso, sublinha a
importancia da competéncia digital docente ndo apenas no contexto educativo, mas
também como uma competéncia geral essencial para o desenvolvimento de outras
dimensdes da pratica docente. Nesse sentido, ¢ esperado que, no final da formagao, o
candidato seja capaz de “transmitir € comunicar a um nivel avancado sobre questoes
profissionais relacionadas com a pratica pedagogica, bem como demonstrar uma
competéncia digital profissional solida.” Em suma, os documentos normativos e
orientadores da Noruega proporcionam uma base robusta para a integragao da
competéncia digital na formacdo inicial de professores, refletindo a crescente
importancia das competéncias digitais na pratica pedagdgica e no desenvolvimento
profissional continuo.

A competéncia digital nos programas de formacao inicial. Na University
of Oslo, a oferta formativa direcionada especificamente para a formacdo de
futuros professores nao se enquadra no formato tradicional de "formagdo inicial de
professores" oferecidos por outras instituicdes de ensino superior norueguesas, como a
OsloMet ou a Nord University, que disponibilizam cursos de mestrado integrado
para futuros professores do ensino basico, conhecidos
como “Grunnskolelererutdanning for trinn 1-77 (NORD UNIVERSITY, S.D;
OSLOMET, S.D). No entanto, a Faculty of Educational Sciences da University of
Oslo oferece varios programas de mestrado que s3o relevantes para a
formacdo de professores, principalmente em é4reas mais especializadas de educagao,
como ¢ o caso dos cursos de mestrado em didatica de uma variedade de disciplinas
Noruegués, Inglés, Ciéncias Sociais, Ciéncias Naturais, Religido e Etica
(UNIVERSITY OF OSLO, 2015A). De entre a oferta disponibilizada, destaca-se, no
ambito deste estudo, o Teacher Education Programme, pois oferece qualificacdo
para trabalhar como professor no ensino bdsico (anos 5 a 13 no sistema escolar
noruegués), bem como na educagdo de adultos. Este programa tem a duragdo de
um ano para alunos que concluiram os estudos obrigatorios em Humanidades,

Ciéncias Sociais ou Ciéncias Naturais em University Colleges ou Universidades,
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mas também ¢é oferecido como parte dos cursos de mestrado em didatica de cinco anos
oferecidos pela University of Oslo. O programa ¢é oferecido tanto como curso de tempo
integral, ao longo de dois semestres, quanto como um curso de tempo parcial ao longo
de trés semestres. Em ambos os casos, o programa ¢ ministrado apenas em noruegues,
sendo necessario ter um nivel proficiente de noruegués para ser admitido. Os dois
componentes principais do programa sdo a pratica de sala de aula e a teoria educacional
e didatica (UNIVERSITY OF OSLO, 2015B) Em geral, os programas de formacao de
professores incluem uma componente formativa em metodologias que podem abranger
o uso de tecnologias digitais. No entanto, a informacao disponivel online ndo confirma
explicitamente a inclusdo ou o foco especifico na competéncia digital docente como

parte do curriculo definido para este programa.

4. Analise comparativa e discussio

A analise comparativa dos casos estudados revela uma diversidade significativa
na forma como a competéncia digital docente ¢ abordada nos programas de formagao
inicial de professores, refletindo as prioridades nacionais e o contexto normativo-
curricular mais amplo. O quadro comparativo que se apresenta seguidamente (Quadro
2), resume as principais caracteristicas de cada pais em relagdo: a) aos requisitos de
elegibilidade para a profissao docente; b) aos padrdes relacionados com a competéncia

digital; e c) a integragcdo da competéncia digital nos programas de formagao inicial.

Quadro 2. Quadro-sintese da abordagem dada a competéncia digital docente nos documentos constituintes

do corpus. Fonte: As autoras

Finlandia Nova Zelandia Paises Baixos Noruega
Requisitos (a) Mestrado em Diploma de Diploma Mestrado
Educagdo com ensino superior ou especifico integrado em
especializacdo em | pds-graduagdoem | (PABO); dominio Educagio;
pedagogia ¢ na Ensino; registo no do neerlandés; dominio do
disciplina; Teaching Council certificado de noruegues;
processo seletivo | of Aotearoa New antecedentes requisitos
competitivo. Zealand. criminais. académicos
especificos.
Padroes (b) Competéncia Padroes Diretrizes Competéncia
digital integrada profissionais nacionais digital é uma
no curriculo mencionam o uso (voluntarias) e capacidade
nacional; de tecnologias perfil de fundamental,
objetivos como parte das competéncias destacada em
estratégicos praticas de destacam a documentos
incluem o uso de ensino. integragdo de normativos.
tecnologias TIC; sem énfase
digitais. explicita na
competéncia
digital.
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Programas (c) A competéncia |0 Graduate Diploma O curriculo O curriculo
digital ¢ in Teaching divulgado do divulgado do
Implicitamente (Primary) no faz Academische Teacher
considerada no |referéncia explicita a) Lerarenopleiding Education
curso de Formagao |competéncia digital, Primair Programme nao
de Professores de | mas reconhece a | Onderwijs nao faz faz referéncia
Turmas, em termos importancia referéncia especifica ao
de exigéncias para | reconhecida da especifica ao desenvolvimento da
preparar os futuros [aprendizagem digitall desenvolvimento da | competéncia digital
professores. e das tecnologias | competéncia digital docente.
modernas. docente.

Considerando o exposto, observa-se que, apesar das diferengas significativas na
abordagem da competéncia digital docente, ha algumas semelhangas e discrepancias
notaveis entre os paises analisados. No que diz respeito as semelhangas, constata-se que,
em todos os paises analisados, a competéncia digital ¢ reconhecida como uma parte
importante da formacao docente, de forma mais ou menos direta, por via dos diversos
quadros de referéncia existentes em cada contexto. Na Finlandia e na Noruega, a
competéncia digital ¢ integrada explicitamente nos curriculos nacionais € documentos
normativos, refletindo uma abordagem mais robusta para garantir que os futuros
professores desenvolvam as competéncias digitais. Na Nova Zelandia e nos Paises
Baixos, embora o desenvolvimento da competéncia digital docente ndo seja obrigatdrio
por lei, existe um reconhecimento da importincia das tecnologias digitais no ensino e na

aprendizagem.

Neste sentido, a presenca de padroes ou diretrizes que mencionam a importancia
da competéncia digital ¢ comum em todos os contextos, mas, na Nova Zelandia e nos
Paises Baixos, observa-se uma tendéncia mais flexivel ¢ menos normatizada. Na Nova
Zelandia, a competéncia digital estd implicita nos padrdes profissionais, € o Graduate
Diploma in Teaching (Primary) reconhece a importancia das tecnologias modernas, mas
nao a enfatiza explicitamente. Nos Paises Baixos, a competéncia digital ¢ mencionada nas
diretrizes e nos perfis de competéncias, mas a aplicagdo pratica dessas o orientagdes fica

dependente das politicas individuais das instituicdes de ensino.

Em contraste, a Noruega ¢ a Finlandia tém regulamentacdes e diretrizes mais
claras e detalhadas sobre a competéncia digital, no entanto, os curriculos dos programas
de formacao inicial analisados ndo refletem um destaque explicito a competéncia digital.
Em ambos os paises, embora a competéncia digital seja uma capacidade fundamental nos
documentos normativos € quadros nacionais, a sua integracdo nos curriculos surge de

forma implicita, sem abordarem diretamente esta competéncia. Esta discrepancia entre
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as diretrizes normativas e o curriculo divulgado sugere que, mesmo em contextos com
regulamentacdes robustas, a implementacdo efetiva da competéncia digital nos
curriculos pode depender de fatores institucionais e da flexibilidade das universidades

para interpretar e aplicar as orientagcdes nacionais.

As implicacdes dessas abordagens para o desenvolvimento profissional docente
no século XXI sdo notodrias, especialmente a luz das rapidas mudangas tecnoldgicas que
afetam o ensino e a aprendizagem. Nos paises onde a competéncia digital € explicitamente
mencionada em diretrizes normativas, como na Noruega ¢ Finlandia, esperava-se uma
maior énfase curricular no desenvolvimento desta competéncia. No entanto, a analise
revela que, mesmo nesses contextos, os curriculos analisados tendem a abordar a
competéncia digital de forma implicita, sugerindo que as universidades podem interpretar
e aplicar as orientacdes de maneira mais flexivel. Esta abordagem implicita pode exigir
que os professores desenvolvam a sua competéncia digital de forma mais independente,

potencialmente criando desafios na formacao inicial e continua.

Por outro lado, nos Paises Baixos e na Nova Zelandia, onde a competéncia digital
ndo ¢ regulamentada de forma tdo rigorosa, observa-se uma maior flexibilidade
institucional. Esta flexibilidade pode permitir a adaptacdo mais rapida as mudancas
tecnologicas, mas também acarreta o risco de disparidades na formagdo oferecida. No
contexto do século XXI, em que as competéncias digitais s3o essenciais para uma pratica
pedagdgica inovadora e para responder as novas exigéncias de ensino hibrido e online, ¢
crucial que estas abordagens sejam refinadas para assegurar que todos os professores,
independentemente do pais ou da instituigdo, tenham uma formacdo consistente na

utilizagdo das tecnologias no ensino.
4. Conclusao

Este estudo investigou a integragdo da competéncia digital nos curriculos de
formacao inicial de professores em paises digitalmente avancados, incluindo a Finlandia,
a Nova Zelandia, os Paises Baixos ¢ a Noruega. A andlise comparativa revelou que,
embora todos os paises reconhecam a importancia da competéncia digital docente, as
abordagens e sua integracdo nos curriculos variam significativamente. Para 14 das
especificidades dos diferentes contextos (RAKISHEVA; WITT, 2023), os resultados
demonstram que os curriculos analisados nao refletem sempre, de forma consistente, as

diretrizes e padrdes nacionais relativos a competéncia digital docente.

Esta constatacdo, algo inesperada, corrobora a analise de autores como Pérez-

Escoda (2024), que assinalam a permanéncia de obstaculos significativos na integragao
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efetiva desta competéncia nas praticas curriculares, especialmente no que diz respeito a
sua implementag¢do metodoldgica, que continua a ser um dos maiores desafios a enfrentar
pelas instituigdes de ensino (RODA; MORGADO, 2019). Consequentemente, os
resultados encontrados sugerem que, mesmo em contextos altamente digitalizados, hd um
certo conservadorismo na reformulacao dos curriculos de formacgao inicial de docentes,
que parece ndo acompanhar a velocidade das mudangas tecnolégicas nem das
expectativas internacionais emergentes. Este dado ¢ um indicador que reforca a urgéncia
de repensar, atualizar e alinhar as politicas educacionais e os curriculos de formacao de
docentes, de modo a garantir que os futuros professores estejam preparados para enfrentar
os desafios do ensino no contexto digital (COLAS-BRAVO; CONDE-JIMENEZ;
REYES-DE-COZAR, 2019; PETTERSSON, 2018).

Assim, ¢ essencial intensificar os esfor¢os para alinhar as politicas e diretrizes
normativas com as praticas curriculares, assegurando que os programas de formacao
inicial de professores oferegam uma preparagcdo adequada e atualizada. Como alertam
Castafieda et al. (2018), a transformacgdo digital em educacdo exige uma abordagem
mais estruturada e intencional, para que os professores desenvolvam as competéncias
digitais que os capacitem para responder aos desafios da inovacdo e da mudanga no

ensino e na aprendizagem.

Apesar dos cuidados na analise apresentada, a interpretacdo dos resultados deve
ser feita com prudéncia, reconhecendo as limitagdes e variabilidades nos dados
disponiveis. As limitagdes do estudo, incluindo a anélise restrita a um curso especifico de
quatro paises e o recurso exclusivo a documentos textuais, impdem restrigdes a
generalizagdo dos resultados para outros contextos e instituicdes. Nesse sentido,
investigacoes futuras poderdo expandir o alcance geografico e metodologico, integrando
estudos de caso e entrevistas com formuladores de politicas e responsaveis pela formagao
inicial de professores. Além disso, seria benéfico explorar como ¢ que as politicas de
formagao inicial podem ser ajustadas para responder de forma eficaz as necessidades
emergentes da era digital, aprofundando os desafios que a transposicao didatica das

competéncias digitais ainda enfrenta (RODA & MORGADO, 2019).

A plena preparacao dos futuros docentes para os desafios da era digital dependera,

a nosso ver, de um alinhamento mais eficaz entre a teoria e a pratica, acompanhado e

suportado pelo conhecimento produzido pela investigacdo continua, bem como pela

adaptacao constante das politicas educativas e curriculares.
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