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Comunicag¢do Breve

Resumo Eixo Temdtico

Introducéo: A violéncia contra mulheres constitui-se importante problema de salde pUblica e de direitos
humanos no Brasil e no mundo. O seu enfrentamento imp&e um conjunto de agbes articuladas e consolidadas reprodutivos
entre os profissionais que compdem as diversas instituicdes responsdveis pela atencdo. A criacdo de um

Programa e de uma Rede Intersetorial de atencdo as Mulheres em Situacdo de Violéncia doméstica e sexual

no municipio de Curitiba, com atuacdo hd mais de 16 anos, pode ser compreendida como um importante

avanco para o enfrentamento deste fendmeno. Objetivos: Analisar a percepcdo dos profissionais que

compdem uma rede intersetorial quanto as articulacdes entre as instituicdes, na atencdo as mulheres em

situac@io de violéncia Metodologia: Pesquisa avaliativa em que foram percorridas trés etapas, epidemioldgica,

documental e informantes chave, etapa da qual se trata esse trabalho, onde foram entrevistados 49

profissionais entre maio de 2016 a junho de 2017 com posterior transcricdo e andlise por meio de Classificacdo

Hierdrquica Descendente, com apcio do Software IRAMUTEQ®. Resultados e discussdo: Apos o processamento

obtiveram-se 2.323 segmentos de texto ou unidade de contexto elementar, com 92,9 % de aproveitamento

dos segmentos. Todas as palavras selecionadas tinham um p<0,001 o que indica associacdo significativa da

confecc@o do corpus, proporcionando a definicdo de 06 classes, definidas respectivamente: Classe 1-

Interface da intersetoralidade e da atencdo no trabalho da Rede e do Programa e correspondem as

caracteristicas da relac@o, da articulac@o entre as diversas entidades que compdem a Rede, ou a partir de um

aspecto mais amplo, de como ocorre a comunicagdo intersetorial e suas dificuldades. As falas demonstram

que na intersetorialidade o fluxo é uma questdo desafiadora a ser ainda melhor delimitado, frente a cada

entidade e seu objetivo no atendimento ligado a rede. Classe 2 - O compartilhamento de valores e objetivos

entidade e seu objetivo no atendimento ligado & rede. Classe 2 - O comporfilhamemo de valores e objetivos
do Programa e da Rede. Nesta classe destacou-se o entendimento dos profissionais na fragilidade da
comunicagdo entre as instituicdes. Relatam que a missao geral da rede deve estar vinculada ao atendimento
didrio de cada instituicGo, mesmo que cada uma tenha a sua finalidade. Classe 3 - Aspectos legais e técnicos
da atencdo na drea da seguranca publica e nos fluxos da violéncia sexual. Os relatos evidenciam as lacunas
que persistem no atendimento as mulheres quando direcionadas para atendimento entre os diversos érgdos
da rede. A falta de realizar o acolhimento de forma efetiva foi destaque por parte de instituicdes da
seguranca publica, principalmente a culpabilizacGo das mulheres pela situacGo de violéncia sofrida. Para um
acolhimento em seu sentido mais amplo é necessdrio @ promoc@o de estratégias, que levem os profissionais a
uma reflexdo e discussd@o de suas prdticas, a partir da sua realidade e do contexto em que estdo inseridos.
Classe 4 - A complexidade e multiplicidade de acdes envolvidas no enfrentamento a violéncia contra as
mulheres e seus desafios. As narrativas acima revelam que a violéncia contra as mulheres n@o pode ser
resolvida com uma intervencdo clinica classica, com medicacdo, ou simplesmente a prisdo do agressor. Exige
acdes de diferentes setores e uma mudanca individual e institucional na concepeéo da problemdtica, com a
inclus@o de uma visGo de género e formacdo, sobre os aspectos plurais que interferem na origem e ciclo das
violéncias. Classe 5 - As dificuldades de gestdo do programa e da Rede impactados pelas mudangas da
estrutura governamental. Esses relatados geram a evidéncia de que € necessdrio o-envolvimento da Rede que
deve estar voltado n&io somente ao compromisso pessoal, mas o institucional, tendo em vista a falta de
investimento na reposicdo de profissionais. Conforme relatado a mudanca de gestéio gera impacto quanto ao
olhar do nove gestor para d rede e na articulagcdo de pessoas. Classe 6 - Interfaces entre as redes da mulher,
da crianga e adolescente e da pessoa idosa nos niveis de execucdo. A organizacdo e os fluxos s@o
estruturantes para o enfrentamento da violéncia contra mulheres, ja que implica diretamente na rota critica,
que se caracteriza pelos caminhos a serem percorridos por essas mulheres. Rotas que sdo entendidas como a
articulacdo e atencdo disponibilizada entre os servicos, e suas diversas portas de entrada para a atencédo
(unidades bdsicas de salde, servicos de emergéncia na saude, delegacias e servicos da assisténcia social,
centro de referéncia dentre outras), para promover uma assisténcia qualificada, evitando a revitimizacéo a
mulher em situagdo de violéncia. Consideracdes finais:A experiéncia intersetorial e interinstitucional é exitosa,
referéncia de politica publica nacional e local. O estudo contribuiu para refletir acerca das multiplas
possibilidades de articulacdo utilizadas para o enfrentamento da violéncia contra mulheres a partir da
percepcdo dos profissionais que @ compdem.
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