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Abstract::

As Estratégias de Especializacao Inteligente (EEI), introduzidas no periodo de programacéao e financiamento
da Politica de Coeséo da Unidao Europeia 2014-2020, sdo “estratégias nacionais ou regionais que definem
prioridades para se conseguir uma vantagem competitiva desenvolvendo e combinando os pontos fortes
inerentes a inovacao com as necessidades empresariais para responder de forma coerente as oportunidades
emergentes e a evolugdo do mercado” (Regulamento da UE, 2013).

As Estratégias Regionais de Especializacao Inteligente (EREI), enquanto plataformas de concertacao
estratégica de diversas politicas publicas - e.g. ciéncia, fomento empresarial, emprego, formacéo
profissional, investigacédo e ensino superior -, procuram contribuir para a concretizacao de niveis elevados de
investimento, nos contextos territorias a que se apliquem. Visam ainda, estimular dinamicas sociais e
tecnico-produtivas que garantam condi¢des de viabilizagdo dos objectivos econémicos, tecnolégicos,
produtivos e de difusdo de conhecimento, bem como do progresso societal, que Ihe estéo inerentes.

As escolhas técnico-produtivas assumidas para cada EREI terdo, nos diferentes contextos territoriais,
consequéncias directas no emprego e nas necessidades de qualificagdo/formacgdo dos recursos humanos,
mas também, nos sectores e actividades econémica e tecnolégica assumidos como prioritarios e ndo
prioritarios.

Com o objectivo de analisar a capacidade inovadora das empresas portuguesas e o0 seu contributo para a
criacdo de emprego qualificado - no &mbito dos projetos de investimento elegiveis e candidatados ao SllI, no
periodo 2007-2013 - realizou-se um estudo de caso sobre o Sistema de Incentivos a Inovacao (Sll), aplicado
nas regifes portuguesas continentais (NUTS Il). De modo a identificar uma eventual relacdo entre
financiamento publico, capacidade inovadora empresarial e criacdo de emprego qualificado, selecionaram-se
duas das dimens@es de andlise que concorreram para o calculo do Mérito dos Projetos, nomeadamente: i) a
qualidade do projeto e ii) o contributo do projeto para a competitividade nacional. No &mbito destas
dimensdes de analise, e mantendo o foco no objetivo que orienta o estudo, foram adoptados para analise os
seguintes critérios de selecao: i) grau de inovacao da solu¢éo proposta no projeto e ii) criacdo de emprego
altamente qualificado, respectivamente.

O estudo visa contribuir para a producdo de conhecimento, desejavelmente Util, para a implementacao das
EREI e para o processo de desenvolvimento econdmico e social de Portugal, bem como para a preparagéo
do processo de negociacao da Politica de Coesédo P6s-2020.
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