GET
FILE='C:\Documents and Settings\-\0s meus documentos\MESTRADO\SPSS\Prof M

arta 2\andalise 30_06\Ndo Chefia.sav'.

DATASET NAME DataSetl WINDOW=FRONT.

USE ALL.

COMPUTE filter_ S$=(filter_$S).

VARIABLE LABELS filter_$ 'filter_$ (FILTER)'.

VALUE LABELS filter_$ 0 'Not Selected' 1 'Selected'.

FORMATS filter_$ (£1.0).

FILTER BY filter_S$.

EXECUTE.

MULT RESPONSE GROUPS=$F2MCHF2 'F2MCHF2' (g5_m g6_m g7_m gl2_m glO_m (1,7))
/FREQUENCIES=S$F2MCHF2.

Multiple Response

[DataSetl] C:\Documents and Settings\-\0s meus documentos\MESTRADO\SPSS\Pro
f Marta 2\andlise 30_06\N&o Chefia.sav

Case Summary

Cases
Valid Missing Total
N Percent N Percent N Percent
$F2MCHF2° 81 100,0% 0 ,0% 81 100,0%
a. Group
$F2MCHF2 Frequencies
Responses
Percent of
N Percent Cases

F2MCHF2®  Discordo totalmente 1 2% 1,2%

Discordo 8 2,0% 9,9%

Discordo ligeiramente/um 11 2,7% 13,6%

pouco

Nao sei/estou indeciso (a) 29 7,2% 35,8%

Concordo ligeiramente/um 52 12,8% 64,2%

pouco

Concordo 198 48,9% 244 4%

Concordo totalmente 106 26,2% 130,9%
Total 405 100,0% 500,0%

a. Group
RELIABILITY

/VARIABLES=Q5 M Q6 M Q7 .M Q10 M Ql2 M
/SCALE ('"F2MCHF2') ALL
/MODEL=ALPHA
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/STATISTICS=DESCRIPTIVE SCALE CORR
/SUMMARY=TOTAL.

Reliability

[DataSetl] C:\Documents and Settings\-\0s meus documentos\MESTRADO\SPSS\Pro
f Marta 2\andlise 30_06\Nd&o Chefia.sav

Scale: F2MCHF2

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 81 100,0
Excluded” 0 0
Total 81 100,0

a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha Based
on
Cronbach's Standardized
Alpha Items N of Items
714 712 5

Item Statistics

Mean Std. Deviation N

O trabalho que realizo 5,62 1,280 81
influencia os meus niveis
de motivagéo.

Gosto do tipo de tarefas 5,67 1,173 81
que me estao atribuidas.

Sinto-me motivado para 5,72 1,175 81
realizar um trabalho de
qualidade.

A experiéncia profissional 5,77 ,926 81
faz-me sentir motivado.

Gosto de dar o meu 6,32 ,906 81
melhor pela instituicao,
mesmo sem me ser
solicitado.
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Inter-ltem Correlation Matrix

O trabalho Sinto-me
que realizo Gosto do tipo | motivado para
influencia os de tarefas que realizar um
meus niveis me estao trabalho de
de motivagéo. atribuidas. qualidade.
O trabalho que realizo 1,000 ,364 ,592
influencia os meus niveis
de motivagéo.
Gosto do tipo de tarefas ,364 1,000 375
que me estao atribuidas.
Sinto-me motivado para ,592 375 1,000
realizar um trabalho de
qualidade.
A experiéncia profissional ,345 ,307 ,340
faz-me sentir motivado.
Gosto de dar o meu ,150 ,267 ,192

melhor pela instituicao,
mesmo sem me ser
solicitado.

Inter-ltem Correlation Matrix

Gosto de dar
o meu melhor

pela
A experiéncia instituicao,
profissional mesmo sem
faz-me sentir me ser
motivado. solicitado.
O trabalho que realizo ,345 ,150
influencia os meus niveis
de motivagéo.
Gosto do tipo de tarefas ,307 ,267
que me estao atribuidas.
Sinto-me motivado para ,340 ,192
realizar um trabalho de
qualidade.
A experiéncia profissional 1,000 374
faz-me sentir motivado.
Gosto de dar o meu 374 1,000

melhor pela instituicao,
mesmo sem me ser
solicitado.
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Item-Total Statistics

Scale Corrected
Scale Mean if Variance if ltem-Total
Item Deleted Item Deleted Correlation
O trabalho que realizo 23,47 8,477 ,542
influencia os meus niveis
de motivagéo.
Gosto do tipo de tarefas 23,42 9,422 ,467
que me estao atribuidas.
Sinto-me motivado para 23,37 8,811 ,568
realizar um trabalho de
qualidade.
A experiéncia profissional 23,32 10,446 477
faz-me sentir motivado.
Gosto de dar o meu 22,77 11,382 319

melhor pela instituicao,
mesmo sem me ser
solicitado.

Item-Total Statistics

Squared Cronbach's
Multiple Alpha if Iltem
Correlation Deleted
O trabalho que realizo ,390 ,636
influencia os meus niveis
de motivagéo.
Gosto do tipo de tarefas ,218 ,669
que me estao atribuidas.
Sinto-me motivado para ,393 ,623
realizar um trabalho de
qualidade.
A experiéncia profissional ,252 ,668
faz-me sentir motivado.
Gosto de dar o meu ,168 , 718
melhor pela instituicao,
mesmo sem me ser
solicitado.
Scale Statistics
Mean Variance | Std. Deviation | N of ltems
29,09 14,155 3,762 5
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